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Sammanfattning

Som hjéartat pulserar i kroppen

sa pulserar viljan i jagets mitt.

En frisk vilja ar livets kalla inombords.
Ur den porlar livslusten fram!

Lust till skapande arbete,

till kunskap och lek
ur boken. Vara den jag ar, Margaretha Melin (2004

Hur manga i Sundsvall tappar det har om de blir
marginaliserade i hela sitt liv?

Fokus pa Framtiden ar ett ungdomsprojekt riktat till ungdomar mellan 18-24 ar. Projektet har
haft 527 ungdomar till start fran 2011-01-15 t o0 m 2013-09-30.

Fokus pa Framtiden har tva projektledare och tva foretagscoacher som framgangsrikt

lotsat, coachat ungdomar till praktik, arbete och studier.

Projektet finansieras av ESF (Europeiska Socialfonden), Arbetsformedlingen och Sundsvalls
kommun.

Min fraga ar - Kan man fa livet ater i projektet — JA.

. Arbetslésa ungdomar riskerar en framtid som marginaliserade
Den som é&r arbetslds i unga ar I6per flera ganger storre risk att vara marginaliserad aven i
framtiden. Det framgar av en ny avhandling som Anna Angelin lagger fram vid Lunds
Universitet. Hon har studerat unga manniskors etableringsproblem pa arbetsmarknaden under
lagkonjunkturer pa 90-talet och gjort en uppfdéljning om hur deras liv ser ut 10 ar senare.
Det visar sig att drygt var tionde person som &r langvarigt arbetslds/och eller
socialbidragsberoende i den tidiga 20-ars aldern dven &r det 10 ar senare. En person som ar
marginaliserad i 20-ars aldern l6per 6-7 ganger storre risk att ocksa vara det senare i livet
jamfort med en jamnarig som fatt in en fot pa arbetsmarknaden.

Titta pa beloppet-------------------- 2 252 250 000:-

S& mycket kostar utanforskapet nar de 143 personerna fyller 65 ar och har varit
marginaliserade i Sundsvall.

Titta pa beloppet i projektet.................. 19 653 kostar det/person i projektet Fokus pa
Framtiden.

Vi har alla en roll att spela for att skapa en permanent samhallsférandring och ett annat
synsatt. Att skapa forstaelse for att ett kortsiktigt perspektiv med ekonomiska nedskarningar
kan leda till att manga barn och ungdomar hamnar i ett permanent utanforskap ar en viktig
samhallsfraga. Vi har helt enkelt inte rad att bortse fran detta. Vi vill att varje ekonom ska
ké&nna sig som en vardagshjélte nér de kan visa att ett forebyggande ungdomsprojekt ar
I6nsamt bade for ungdomarna men ocksa for samhallet.



Resultat SROI

Ex.1

Det har ar en kille som var med om en olycka och hoppade av gymnasiet, madde jattedaligt.
Han kom till projektet och fick introduktion och information som fick honom att tanka och han
fick verktyg. Han kom ut pa praktik som ledde till sommarjobb och sedan fick han jobb. Nu
tanker han l&sa in gymnasiebetygen och tycker att projektet var bra.

Han ar idag — Anstallningsbar 10, Existentiellt — 7, Socialt valbefinnande — 8

Fysiskt valbefinnande — 9 och Psykiskt valbefinnande — 7

Ex 2.
Personerna som jobbar med detta har lyckats kanonbra med att fa mig att kdnna att jag fixar
detta och verkligen fatt mig att kdnna mig speciell har i varlden — kanon!

Pa en skattningsskala 1-10 ligger de flesta av ungdomarna i det dvre spannet.

1. Bakgrund

1.1 Vad kostar marginalisering och vad kan vinsterna bli med en intervention?

Fokus i denna rapport ligger pa de socioekonomiska effekterna av vad marginalisering kan
kosta och vad ett projekt kan spara av samhallets kostnader med ett projekt som ger
deltagarna/ungdomarna livet tillbaka. En SROI-del &r ett sétt att méata de forandringar i
projekt och verksamheter som skapar socialt, miljomassigt och ekonomiskt varde. SROI
fokuserar effekter och paverkan istallet for endast resultat.

Med utanférskap och marginalisering kommer vi i detta sammanhang lite grovt mena en
langvarig oférmaga att forsorja sig med hjélp av eget arbete. Man skulle kunna séga att
narvaro pa arbetsmarknaden utgor en sorts bekraftelse pa att man ar inkluderad i samhallet

De socioekonomiska kostnaderna bestar lite forenklat av tre delar (I. Nilsson)

« De produktionsforluster som uppstar till foljd av att manniskor som skulle kunna arbeta
(helt eller delvis) inte tas i ansprak och deras bidrag till folkhushallet (det som ibland kallas
deras BNP-bidrag) uteblir. Denna kostnad brukar berdknas som den I6nekostnad en
arbetsgivare ar beredd att betala for att anstélla den person det galler.

| vara kalkyler anvéander vi — utifran en forsiktighetsprincip - regelmassigt en mycket lag
I6nekostnad — for unga ofta en méanadslon kring 17 000 kronor — som utgangspunkt for
kalkylen. Till detta kommer arbetsgivarens sa kallade I6nekostnadspaslag som tillsammans
med I6nen utgor den totala I6nekostnaden

» De olika insatser i form av prevention, vard eller rehabilitering som riktas mot den person
det galler. Det kan vara allt fran las- och skrivstod for dyslektiker i skolan till avgiftning och
missbruksvard for unga missbrukare.

| vara kalkylmodeller beaktar vi normalt mellan 150 och 250 variabler som vi identifierat,
kvantifierat och prissatt och som fangar ett brett panorama av olika insatser som kan bli
aktuella kring arbetsltsa eller andra grupper som marginaliserats. Av forsiktighetsskal lagger
vi 0ss dven har i underkant i vara kalkyler

* Den tredje gruppen av kostnader dr de som uppstar for att forsorja marginaliserade
manniskor. Det kan handla om allt fran sjukpenning, via aktivitetsersattning eller ekonomiskt
bistand och A-kassa till sjukersattning.



Dessa kostnader brukar kallas finansiella kostnader eller transfereringar och anses normalt sett
inte héra hemma i en samhéllsekonomisk kalkyl eftersom de inte utgor en real kostnad utan
endast just en transferering. Men verkligheten pekar pa att den som sager att de stora
kostnaderna for vara sjukforsakringssystem eller kostnaderna for ekonomiskt bistand inte ar
en kostnad att rakna med kommer att fa ett pedagogiskt argumentationsproblem. Ett
argumentationsproblem gentemot de personer som har ansvar for och forvaltar dessa resurser.
Dérfor valjer vi ofta att &ven redovisa dessa kostnader for marginalisering, men sarskiljer dem
fran ovriga kostnader. Dessa kostnader kan uppsta under kort eller lang tid.

(Ingvar Nilsson)

1.2 L&get i riket

Sverige 4r ett ekonomiskt valméaende valfardssamhalle. Anda hamnar fler an 12 % i varje
arskull utanfér samhallet. Det medfor inte bara manskligt lidande, utan &ven enorma
kostnader. En manniska som fastnar i utanforskap fran 20 ars alder till pensionen, kostar
samhaéllet mellan 10-15 miljoner kronor. Det & summan av alla valfardskostnader (sjukvard,
rehabilitering, omvardnad, insatser fran rattsvasendet, vardinsatser etc.) plus
produktionsforlusten under hela deras vuxna liv. Per arskull blir det en kostnad pa 210
miljarder. Utanforskapets pris for fem arskullar ar lika hogt som hela Sveriges statsskuld!

Det I6nar sig att investera tidigt.
Nationalekonom Ingvar Nilsson och Lena Hok chef CR och Idéer for livet, om utanférskapets pris och vikten av
att prioritera férebyggande

En arskull barn i Sverige omfattar i storleksordningen 100 000 — 110 000 barn. En betydande
andel av dessa barn kommer i vuxen alder helt eller delvis att vara marginaliserade, med
vilket vi har menar att man inte lyckas ta sig in pa arbetsmarknaden och genom eget arbete
forsorja sig sjalva. Detta forhallande leder bade till betydande manskligt lidande, sociala
effekter och stora samhallsekonomiska kostnader. En av manga bakgrundsfaktorer till detta ar
att de har misslyckats i skolan. En betydande del av detta ar férmodligen onodigt eftersom det
idag finns rikligt med kunskap om hur vi ska kunna forhindra detta.

1.3 Sundsvalls kommun
Varje &r borjar en ny arskull sexéringar i grundskolan. Ar 2012 &r det i Sundsvall 1 113
forvantansfulla barn. De flesta kommer att leva ett vanligt liv, men inte alla.

Enligt statistiken hamnar 143 av barnen utanfér samhallet som vuxna. Vissa tror kanske att
utanforskap ar oundvikligt i ett samhélle. Men faktum ar att manga former av utanforskap gar
att forebygga genom tidiga insatser. Att inte agera i tid &r darfor ett sloseri med framforallt
maéanskliga men dven samhallets resurser.

Titta pa beloppet-------------------- 2 252 250 000:-
Sa mycket kostar utanforskapet nar de 143 personerna fyller 65 ar.

Vad skulle Sundsvall kunna gora fér samma summa? Det gar inte att vardera manskligt
lidande i pengar. Men det & majligt att visa att det I0nar sig att arbeta férebyggande mot
utanforskap. Pengarna som pa sa vis sparas, kan istéallet anvandas till mer nyttiga och roliga
saker for alla kommunens invanare. Titta pa det har och begrunda!

141 fritidsgardar 6 362 289 gitarrlektioner 4 102 aldreomsorgsplatser
6 071 forskolelarare
(Skandia)



Alla vinner pa tidiga och samordnade insatser mot utanforskap. Inte minst de barn som
riskerar att i vuxen alder fa leva ett tufft liv i skuggan av vélfardssamhéllet

1.4 Syfte med denna rapport
Syftet med denna rapport &r att beskriva de samhallsekonomiska effekterna av projektet
Fokus pa framtiden som del 1 och en SROI-analys som del 2.

Det socioekonomiska bokslutet ska omfatta foljande:

1. De konkreta kostnaderna for ungdomar i ett utanforskap med de effekter som projektets
verksamhet genererar i form av samhallsekonomiska vinster som uppstar nar en individ bryter
sitt utanforskap.

2. En berdkning av de férandringar for individen som projektet skapar socialt, miljomassigt
och ekonomiskt i enlighet med metoden Social return on investment (SROI)

3. En samlad bedémning av projektets kostnader och aktiviteter och pa vilket satt dessa
genererar samhallsekonomiska effekter och bidrar till Social return on investment.

4. Det socioekonomiska bokslutet ssmmanstalls i en rapport och aterkopplas till
uppdragsgivaren.

1.5 Utvarderingsuppdraget

Projektet Fokus pa Framtiden” ar ett ESF-projekt (Europeiskt Socialfondsprojekt) som i sin
ansokan raknade in en upphandling av utvarderare av projektet(Brisa) och en socioekonomisk
utvérdering. Bada har tagits in pa anbud via kommunens anbudssida.

Tiden &r knapp for den socioekonomiska utvérderingen. Darfor blir det en kort rapport som
aven innehaller en kort SROI-del.

Mina glaségon som utvérderare av dessa bada delar ar: akademisk uthildning som socionom,
kvalitetutvecklare och folkhalsovetare med manga ar inom FOU-Lt och Socialtjansten,
Sundsvalls kommun.

Min kontakt med Ingvar Nilsson/SEE mdjliggor att jag kan anvanda rapporter

och tabeller som hjalp och underlag i framtagandet av denna rapport

Projektet Fokus pa framtiden har blivit utvarderat i en utvardering som omfattar projektet fran
start till oktober 2012. Den utvérderingen &r en traditionell utvardering.

Den hér rapporten ska titta pa projektets kostnader och hamta data enligt tidigare utférda
socioekonomiska bokslut. (mall I. Nilsson)

Det kommer ocksa att finnas med en SROI — del som beskriver de sociala vinsterna i
rapporten. Kan livet atervanda efter ett deltagande i projektet?

Aven har kommer resultat av den andra utvérderingen att beskrivas i de delar som uttrycker
deltagarnas synpunkter pa vardet for dem i projektet.



2. Begreppet socioekonomisk analys

Den socioekonomiska analysen ar ett synsatt och en knippe metoder (modeller) samt en
strukturerad databank med vars hjélp i ekonomiska termer kan beskriva, vérdera och
analysera samhallets kostnader for olika former av utanforskap for individer, grupper av
individer, handelseforlopp och situationer eller populationer.

Som en foljd av detta kan man beskriva och analysera vérdet av prevention och tidiga
insatser for att forhindra eller reducera utanférskap samt vardet av framgangsrik och
effektiv intervention. Detta kan ske som konsekvenser av t.ex. ett sarskilt projekt eller
tillfallig verksamhet, sociala foretag eller som en del av ordinarie verksamhet hos nagon
aktor (t.ex. kommun och landsting).

Skillnaden mellan det férebyggande och kostnaderna for en framtida eventuell
marginalisering och utanférskap ar utomordentligt stora (vi pratar om en faktor pa hundra
eller mojligtvis en faktor pa tusen) hur man an raknar. Om den enda effekten av allt
forebyggande arbete &r att en enda persons framtida psykiska sjukdom foérhindras blir den
ekonomiska effekten anda positiv; 336 procents avkastning pa den forebyggande insatsen.

2.1

Vérdet av en enda ung manniskas atervandande fran en
outsideridentitet och “normalisering” 1 tolv ar motsvarar
kostnaderna for att driva forebyggande arbetet i kommunen i fem
ar.

Dessa kostnader skulle racka for att kunna utbilda ca 2 400

personer.
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Ungdomarna har inget med projektet att gora.

Projektet Projektet Fokus p& Framtiden 2011-01-15 t.0.m. 2013-09-30.

3. Projektet Fokus pa Framtiden ar ett ungdomsprojekt riktat till 450 arbetslosa ungdomar i
tva ar mellan 18 och 24 ar. Drygt 60 % killar och resten tjejer. Nu har projektet haft 527
ungdomar till start. Genom en operativ trestegsmodell bestdende av kartlaggning av
individen, viixthus” samt arbetspraktik skall detta mojliggoras. Projektet innehaller &ven en
strategisk del, den sa kallade forildrarevolutionen”. Detta strategiska projekt erbjuder
ungdomarna en personlig utveckling riktat mot arbetsmarknadens behov sa att projektets
deltagare ska bli mer anstéllningsbara.

Fokus pa Framtiden ar ett samverkansprojekt mellan AGera-Arbetsgivarringen och
Arbetsformedlingen. Projektet medfinansieras av Europeiska socialfonden (ESF).
(‘ansbkan)



Projektet Fokus pa Framtiden omsluter 10 200 644 kronor. Av dessa ar 6 851 978 kronor
relaterade till verksamhetens kostnader. Beraknat pa 527 deltagare som startat i projektet
under tiden 110115-130930 uppgar kostnaden per projektdeltagare till 19 653 kronor.

3.2 Bortfall

| Ageras ungdomsprojekt Fokus pa Framtiden har 527 deltagare kommit till start varav 433
deltagare har fullgjort sin tid i projektet. Salunda har 94 deltagare avbrutit sin projekttid.
Skélen till att deltagare valjer att avbryta sin tid i projektet kan variera men den vanligaste
orsaken ar franvaro, det vill saga att deltagaren efter en tid i projektet inte kommer pa de
aktiviteter denne kallas till. | ett sadant fall soker projektet deltagaren vid upprepade tillfallen
genom att ringa upp, skicka sms och e-post. Samtidigt sker ocksa en aterkoppling till
Arbetsformedlingen som endera skickar en sa kallad kommunicering till deltagaren eller sa
kallar projektet den franvarande deltagaren till sa kallat trepartssamtal. Ett trepartssamtal ar ett
personligt mote mellan representant for projektet Fokus pa Framtiden, Arbetsformedlingen
och den enskilde deltagaren. Det ovanstaende beskriver ar att deltagare som valjer att inte
fullfélja sin projekttid medfor kostnader for projektet i form av telefonkostnader, arbetstid for
projektmedarbetare att soka projektdeltagaren samt kostnader i form av arbetstid for saval
projektmedarbetare samt Arbetsformedlingens representant i samband med kommunicering
eller trepartssamtal.

3.3 Vad kostar en arbetsl6s i Sundsvall

Vinst Individ
Antal ar
15 |

45

1 | a4 | 10 | 20 | 25 |

Vinst

| 105788] 453901 1038490| 1430846| 1753334| 2018396 2683473

Uteblivna kostnader - Individ

1 4 10 15 20 25 45
Arbetsformedling 1667 6 292 14 059 19272 23557 27 078 35915
Forsakringskassan | 58 363 | 220325| 492310 674 857| 824897| 948219| 1257652
Kommunen 35627 | 134496| 300528 | 411963 503554| 578836| 767727
Landstinget 28219| 106 530| 238038 326 302 398849 | 458476| 608091
Rattsvasendet 1380 5209 11638 15954 19 501 22 416 29731
Ovriga 186 703 1570 2152 2630 3024 4010
Summa 125442 | 473554 | 1058144 | 1450500| 1772988 | 2038049 | 2703127




3.4

Projektkostnader - Individ

2,5ar 4 10 15 20 25 45
Arbetsférmedling 10155| 10155 10 155 10 155 10 155 10 155 10 155
Forsakringskassan 0 0 0 0 0 0 0
Kommunen 1854 1854 1854 1854 1854 1854 1854
Landstinget 0 0 0 0 0 0 0
Rattsvasendet 0 0 0 0 0 0 0
Ovriga 7 645 7 645 7 645 7 645 7 645 7 645 7 645
Summa 19653| 19653 19653 19653 19 653 19653 19653

Totala summan av projektkostnaderna fordelade 6ver antal deltagare
| summan ingar deltagarnas ersattning sa det ar plus minus noll for projektet men aktivitets -

ersattningen ar fortfarande en samhéllskostnad/deltagare trots projektet.

Kostnaden for en personal fran arbetsformedlingen ligger med men ar ocksa plus minus noll.

ar 1

Arbetsformedlingen 1386756
ESF 1963844

Arbetsformedlingen 248100
Arbetsformedlingen 783232
Kommun 544400
Total budget 4 926332

ar 2

138756

1973435
255546
945528
386400

4947665

ar 3

27660

129618

43868
70000
55501

326647

3.5 Kostnader for en person som gar arbetslds i sundsvall

Arbetsformedling 3333
Forsakringskassan 116 726
Kommunen 71 255
Landstinget 56 438
Rattsvdsendet 2759
Ovriga 372
Summa 250 884

2801172 ersatt till deltag
4066897 europiska soc.f
547514 personal A-form
1798760 kontanta medel
986301 kontanta medel

10 200 644

Personen &r en inte en kand person. Utrakningar ar fran kalkyl.(Skandia) Kostnader ar hogst
relevanta da en arbetslds ungdom hamnar inom sjukvarden for ex psykisk ohalsa bland annat.
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Projektkostnader - Grupp
3.6 2,5ar 4 10 15 20 25
5147
Arbetsformedling 5147 446 5147 446 5147 446 5147 446 5147 446 446 5
Forsakringskassan 0 0 0 0 0 0
Kommunen 986 301 986 301 986 301 986 301 986 301 | 986 301
Landstinget 0 0 0 0 0 0
Réattsvasendet 0 0 0 0 0 0
4 066
Ovriga 4 066 897 4 066 897 4 066 897 4 066 897 4 066 897 897 4
10 200
Summa 10 200 644 10 200 644 10 200 644 10200 644 10200 644 644 10
Grupp Individ
Potentiellt |Forvantat |Potentiellt |Forvantat
‘ Produktionsvarde 7 140000| 3570000 285 600 142 800
ddrav
| LkP | 2040000 1020000/  81600] 40800]

Utdver kostnader for personen sa forlorar kommunen produktionsvérdet som individen skulle
generera om den var i arbete.

3.7 Reflektioner fran projektledarna

”Redan i samband med att vi informerar om projektet beréattar vi att var drivkraft ar att vi vill
att ungdomarna ska lyckas.

En av de starkaste handelserna i projektet och som gjort djupt intryck pa mig &r den
gladjestralande ungdom som jag motte. Han hade fatt tre veckors sommarjobb och han sade
att det ar tack vare er!

Det ar det hdr som jag ser som projektets styrka. Vi forsoker att ge alla ungdomar chansen

oavsett vad de har med sig i sitt CV”’!

Ola Hammer, Projektledare/féretagscoach

”Introduktionen sker i sma grupper med gruppdynamik kombinerat med individen i fokus.
Detta tillsammans ar en framgangsfaktor!

Det mest spannande med projektet ar att se hur ungdomar vaxer i och med att de gatt igenom
var introduktion. Vi ser exempel pa ungdomar som haft det kampigt i skolan. De kan ha haft
inlarningssvarigheter och/ eller varit utsatta for mobbning. Det &r stort nar vi ser att de vagar
vara med i grupper med jamnariga ungdomar pa samma villkor!
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Vi ser ocksa att de introverta ungdomarna far med sig redskap genom att vi synliggor de
sociala koderna. Detta gor att de vagar ta for sig mer i det sociala samspelet med andra
méanniskor vilket ar fantastiskt!

Ett ar efter att en av vara ungdomar deltagit i projektet hor han av sig via sms. ”Nu har jag fatt
jobb pé det foretag dir jag fatt en kontakt av er!” Detta visar att resultatet av vart arbete inte
alltid kommer med detsamma”.

Yvonne Kvist, Projektledare/introduktionsansvarig/ekonom

3.8 Ungdomarna i Fokus pa Framtiden ar 175 kvinnor och 352 méan
Ersattningar som ungdomarna haft.

- arbetslosa med A-kassa

- under 21 utan gymnasieutbildning, lagre erséttning
- har forsorjningsstod

— aktivitetsersattning

Urvalet av ungdomar till projektet har genomforts av arbetsformedlare

Villkor for deltagandet i projektet:

Deltagarna/ungdomarna kan vara personer med aktivitetsersattning

Helt arbetslosa sedan minst ett ar med fokus pa personer med utlandsk bakgrund, minst tre
manader for personer mellan 18-24 ar.

Personer med ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen eller introduktionsersattning enligt
lag om introduktionsersattning for flyktingar och vissa andra utlanningar

Unga som befinner sig i dvergangen mellan studier och arbetslivet.

Deltagarna paverkas pa sa satt att de gar fran inaktivitet, till att de pabdrjar en aktivitet under

tre manaders tid som i méjligaste man kommer att ta hansyn till de olika behov som
individerna har.
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Problembakgrund

Trots stora anstrangningar med exempelvis arbetsmarknadsatgarder ar fortfarande stora
grupper ungdomar utestangda fran arbetsmarknaden.

De senaste 20 aren har ungdomarna fatt det allt svarare att komma ut pa arbetsmarknaden och
har ungdomarna dessutom bristfallig utbildning och begrénsad arbetslivserfarenhet I6per de
stor risk att bli langtidsarbetslosa.

| fokus 05, en rapport fran Ungdomsstyrelsen tas det upp om ungdomarnas forandrade intrade
pé arbetsmarknaden. Alder fér normalintrade dr idag 26 &r vilket i hog grad péverkar synen pa
vad som dr en ungdom. Enligt rapporten sa raknas individen som ungdom anda upp till 30 ar.
Nar individerna uppnar egen eller 6kad forsorjning och delaktighet i samhallet drar alla
organisationer ocksa fordel av det i form av minskade utgifter i forsorjningsstod, tillgang till
rekryteringsbas i regionen med relevant utbildning och medborgare som tar ett stérre ansvar i
foreningsliv och engagerar sig i samspelet med sina medmaénniskor pa ett konstruktivt sétt.
Under tidigare generationer har det varit sjalvklart for foraldrar att 6ppna dérrarna pa sitt eget
foretag for att ge “barnen”/ungdomarna en introduktion i arbetslivet. Nar vi pratar om
problem med att introducera ungdomar pa arbetsmarknaden s& glémmer vi bort att det ar ett
kraftfullt verktyg som forsvunnit. Idag forvantar vi oss att ungdomarna skall ta sig fram pa
egna ben — utan att ha fatt introduktion, erfarenhet och natverk som kanske foraldrarna bidrog
med.( projektansokan Fokus pa Framtiden)

3.9 Syftet ar att personerna i malgruppen ska minska utanforskapet och 6ka makten
over sitt eget liv genom sjalvforsorjning., alternativt 6kad grad av forsorjning. Att
malgruppen ska ges forutsattningar att utveckla sitt tankesatt och sitt forhallningssatt
till sin egen kompetens i relation till samhélleliga behov, en 6kad delaktighet i
samhaéllet, samt att skapa mojlighet att narma sig arbetsmarknaden och ¢kad paverkan
pa sina liv.

Detta syfte arbetade projektgruppen for att uppna.

Den socioekonomiska analysen ska visa pa att det lIonar sig att minska utanforskapet.
SROI-delen kommer att visa pa att syfte 1 har blivit uppfyllt for madnga ungdomar i
projektet.

4. Utanfdrskapets omfattning och kostnader

Vi har alla en roll att spela for att skapa en permanent samhé&llsforandring och ett annat
synsatt. Att skapa forstaelse for att ett kortsiktigt perspektiv med ekonomiska nedskarningar
kan leda till att manga barn och ungdomar hamnar i ett permanent utanforskap ar en viktig
samhallsfraga. Vi har helt enkelt inte rad att bortse fran detta. Vi vill att varje ekonom ska
ké&nna sig som en vardagshjélte nér de kan visa att ett forebyggande ungdomsprojekt ar
I6nsamt bade for ungdomarna men ocksa for samhallet.
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EN SATSNING PA UNGA
EN KORTSIKTIG KOSTNAD
ELLEREN
LANGSIKTIG SOCIAL INVESTERING

LANGSIKTIGA
SAMHALLS-
KOSTNADER

Merparten av alla svenskar lever ett gott och vad vi brukar kalla normalt liv. Men en del av
oss lever stora delar av sitt liv i utanforskap; en siffra som brukar pendla kring en miljon
personer i arbetsfor alder. Resan mot utanforskap, som ocksa kan ses som en sorts karriar resa
fast med negativa fortecken, kan ha ett mycket varierande utseende och bero pa en mangd
olika orsaker. Den tratt som ofta leder mot marginalisering och utanforskap har for manga en
sak gemensamt — man har misslyckats i skolan. Erfarenhet och forskning visar att for valdigt
manga utgor ett skolmisslyckande borjan pa en livslang resa in i utanforskap. Orsakerna till
detta kan variera, vilket askadliggors i Figur 1.1, men ett skolmisslyckande ar for manga en
sorts milstolpe pa resan mot exkludering och utanforskap.

Med utanférskap och marginalisering kommer vi i detta sammanhang lite grovt mena en
langvarig oformaga att forsorja sig med hjalp av eget arbete. Man skulle kunna séga att
narvaro pa arbetsmarknaden utgor en sorts bekraftelse pa att man ar inkluderad i samhallet
och att skolmisslyckanden kan ses som en indikator pa att man riskerar att inte kunna ta sig
dit.

4.1 Véagar mot ett utanforskap

Handikapp ADHD Autism-spektra Fattigdom Omvardnadssvikt Skyddsbehov Invandring
Begavning Sprak Anorexi Bulimi Depression Sjalvskadebeteende Normbrytande
Beteende Psykisk ohélsa Dyslexi ”Asocialitet” Skolk Missbruk Kriminalitet
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Skolmisslyckande
Utanforskap

Arbetsloshet
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Fig 1.1

Grupper som i sarskilt hog grad riskerar att hamna i outsideridentitet & de som drabbas av
multipla stigman sasom unga med skolproblem, med annorlunda hudfarg och de som bor i
socialt utsatta och stigmatiserade omraden.

4.2 Om utanforskapets pris

Vad dr samhéllet redo att betala for att radda manniskor fran utanforskap?

Och vad kostar det att lata bli? Det gar inte att vardera manskligt lidande i pengar, men det ar
mojligt att visa att férebyggande projekt mot utanférskap I6nar sig.

Resultat - netto per aktor + produktionsvarde
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M |nsats ® Kvarvarande Utebliven B Produktionsvarde

Produktionsvarde
Ov

Rattsvasendet

Rorsakringskass

gg Sg 8g &8s &g 8g &g &g 8g 8
Vinst Individ
Antal ar
1 | a4 | 10 | 15 | 2 | 25 | s
| Vinst | 105788 | 453901 | 1038490| 1430846] 1753334] 2018396 | 2683 473|

Varje satsad krona ger tillbaka effekter i form av forbattrad halsa och forbattrade sociala
relationer.

Hur mycket av transfereringarna kommer av arbetslésa?

En manniska som fastnar i utanforskap fran 20 ars alder till pensionen, kostar samhéllet
mellan 10-15 miljoner kronor. Det & summan av alla vélfardskostnader (sjukvard,
rehabilitering, omvardnad, insatser fran rattsvasendet, vardinsatser etc.) plus
produktionsforlusten under hela deras vuxna liv.

5. Nagot om projektets resultat, fran tidigare utvardering

Efter avslutad tid i projektet visar det sig att endast ca var femte ungdom som deltagit

ater befinner sig i en arbetslshet. Drygt hélften av alla ungdomar har efter projektet fatt

ett heltidsarbete. 61 av ungdomarna hade fatt sommarjobb och ingar i arbete hel- eller deltid
Vid en narmare analys sa gar det inte att bekréfta nagra skillnader betraffande resultaten for
killar eller tjejer. Inter heller foreligger nagra skillnader i alder, eller om man har korkort eller
inte!

Daremot kan vi se skillnader i utfallet av projektet beroende pa ungdomarnas tidigare
erfarenheter. Nar det galler utbildningsniva kvarstar att ju lagre utbildning desto hogre

andel arbetslosa efter projektet. Var tredje ungdom med enbart grundskola eller )

fullstdndig gymnasieutbildning fortblir arbetslos.
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Det framgar ocksa att tidigare arbetslivserfarenhet har betydelse for utfallet av projektet.
Nara 90 % av ungdomarna som har tidigare erfarenheter gar vidare

efter projektet till nagon form av arbete och en mindre andel till studier. Men observera
att det ar néra 50 % av de som tidigare mestadels varit arbetslésa som efter projektet
kommer i arbete!

5.1 Verksamhetsenkéaten

Inom ramen for utvarderingen av projektet Fokus pa Framtiden har en kvantitativ/kvalitativ
analys av projektets verksamhetsstatistik genomforts. Projektledarna har tillsammans med de
ungdomar som varit aktuella fyllt i ett formular med avseende pa

e Ungdomarnas bakgrund

e Kompetens och erfarenhet

e FOrvantningar

e Uppfattningar om projektet

o Utfall

Nedan foljer en sammanstallning av formuléret och en enklare analys. Vart att notera ar

att de data som ligger till grund for detta avsnitt &r hdmtade ur verksamhetsenkaten — en
enkdt som ar konstruerad av projektmedarbetare. Ifyllandet har skett under varierande
omstandigheter varfor kvaliteten pa data kan variera. Tolkning av resultaten bor darfor
goras med ovanstaende i beaktande.

5.2 Bakgrundsbeskrivning av ungdomarna i enkaten

165 registrerade enkater utgor underlaget i denna rapport. Uppskattningsvis har ca 250
ungdomar varit i projektet (tom mitten av oktober 2012) men alla har inte fyllt i
enkéten. Ingen bortfallsanalys har genomforts men daremot gor projektledarna bedémningen
att det foreligger ingen noterbar skillnad mellan de ungdomar som gjort formularet i
forhallande till de som inte fyllt i.

Av de 165 ungdomarna ar 68 killar och 97 tjejer med en medelalder pa ca 21 ar. Yngsta
deltagarna var 19 ar och &ldst 26 ar. 80 % av ungdomarna har foraldrar med svensk
harkomst men manga av dem &ar andra generationens invandrare.

Majoriteten av ungdomarna, ca 83 % har slutbetyg fran gymnasieskolan eller hogre.
Halften har tidigare erfarenheter fran arbete men mestadels enbart tillfalliga jobb. Drygt
30 % har deltagit i andra arbetsmarknadsatgarder. 65 % har korkort. 70 % har varit i
projektet 8 veckor eller langre.

5.3 Forvantningar och uppfattning om projektet

30 % av ungdomarna forvantar sig att fa ett arbete efter sitt deltagande i projektet. Det ar
endast en mindre andel som inte forvantar sig nagot sarskilt efter deltagandet.
Ungdomarna har fatt ta stallning till ett antal pastaenden om deras deltagande i projektet
Det framgar av enkaten att ungdomarna instammer i att projektet 6kat deras majligheter till
anstallning, projektet ar viktig for den personliga utvecklingen och man trivs bra. 2 av 3
ungdomar instammer ocksa i att man kan rekommendera Fokus pa Framtiden till andra.

Det basta

Fragan om vad som var det basta med projektet sa utav 142 var 142 valdigt positiva. Ex:
- aktiva och malinriktad personal
- att de foljer upp och kollar vad man gor
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- Attdom pushar, stottar och hjalper en att fa jobb/praktik

- Har bra kontakter pa arbetsmarknaden

- Brastamning och far lara kdnna nya manniskor

- Att fa traffa andra arbetslosa ungdomar och fa nagot att géra pa veckorna.

Personalen hade koll pa vem som var intresserad av vad, pushade till praktik hade
aterkommande kontroller pa hur det gick for personerna i projektet.

Att jag fick ett jobb genom er och att ni forsoker fa ut folk i jobb och praktik och att ni
forsoker ordna traffar och intervjuer for hela gruppen.

Snabbt initiativ per person, larde kdnna alla snabbt och inte bara se oss som en grupp, bra
kontakt med arbetsgivare. Riktigt duktiga coacher!

Att de fokuserar pa varje individ och att de hjalper en att na deras mal.

Utmarkt att ni vill ha ut folk i jobb och praktik istallet for att sitta inne utan framgang. Stort
plus.

Trevligt bemotande, bra studiebesok, ligger i med att fa en praktik eller arbetsplats for den
inskrivne.

Personerna som jobbar med detta och lyckats kanonbra med att fa mig att kanna att jag fixar
detta och verkligen fatt mig att kanna mig speciell har i vérlden — kanon!

Att ni bryr er och hjélper en och vill att vi ska fa jobb.

Synpunkter

Bra méten och sa ar det bra att Fokus har sa manga kontakter med arbetsgivare!

Ett bra och socialt projekt som hr gjort mig mer motiverad till att kdmpa och har gett mig en
bra personlig utveckling.

Bast var coacherna, engagerade och jobbar mycket for att alla ska hitta praktik/jobb

Det var bra och jag fick lara mig ett och annat. Bra ledare som ville framat med mig. Det
tackar jag for, TACK!

Det har varit bra att fa komma ut pa studiebesok pa ex sjukhuset och att se sa manga olika
arbeten det finns men inte tankt pa. Véldigt bra engagemang fran coacherna.

De flesta ungdomar far ett jobb. Agera har ett jattebra projekt!
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Fler synpunkter pa projektet

Trodde inte att det skulle vara sa hjalpsamt som det faktiskt var.

Det har varit bra, jag forvantade mig inte s& mycket nar jag gick med i projektet men det har

gett mig mycket.

Det har varit bra och projektet har gatt sa bra som det kan. Jag har fatt anstallning dven om det

inte &r drémjobbet.
Utdrag av svar fran - Enkat till deltagarna i projektet Fokus pa Framtiden —

e alla &r latta och ha och géra med och man far den hjalp man ber om

e grupptréffarna

individuellt inriktat

fatt praktikplats

att det &r sma grupper och att dom anstranger sig for att hjalpa de inblandade

jag larde mig mycket om mig sjélv, vilket jag tror &r en underlattnad nar man soker
jobb

att man fick jobba i grupp

kompisar

mycket socialt och mycket stod

bra upplagg

att dom hittade praktikplats dar jag stortrivs

valdigt avslappnat och inte stressigt

man har fatt information, motivation och hjalp att fa praktik och mer erfarenhet i
arbetslivet

gruppen och sammanhanget
e fick praktik snabbt

Finns det nagon som vill ha marginaliserade ungdomar som riskerar sitt liv??

6. Forskningsrapporter som visar pa det aktuella @amnet och intresset for
problemet.

6.1 Arbetsldsa ungdomar riskerar en framtid som marginaliserade

”Ungas etableringsmonster har under kort tid fordndrats avsevirt i riktning

mot alltmer instabila och dar forankring i arbetsliv och darmed dven tillgang till
socialforsékringssystem uppnas vid betydligt hogre alder &n for tidigare generationer.
Detta Okar risken for ett forhojt socialbidragstagande bland yngre. Nar konjunktur och
demografi nu sammanfaller pa ett olyckligt vis innebéar det en ytterligare utmaning i
relation till hur vélfardssystemet ska hantera de unga som star utan arbete

och forsorjning.

Ungas forandrade etableringsmdonster och darmed férenade

ekonomiska sarbarhet ger upphov till fragor om hur yngres 6kade
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ekonomiska utsatthet ska hanteras. Socialbidrag utgor knappast en rimlig
socialpolitisk 16sning pa dessa forsorjningsproblem.

Den omfattande generella férandringen av ungas etableringsmonster med

langa studieperioder och en kraftigt senarelagd etablering pa arbetsmarknaden
har inneburit att unga fatt en alltmer perifer och marginaliserad

stéllning inom de réattighetsbaserade socialforsékringssystemen. Vad denna
okade sarbarhet far for innebord ar en fraga som kraver en djupgaende
belysning i vidare forskning. Det &r dven centralt att anpassa socialférsakringssystemens
villkor for inklusion utifran de reella forandringarna av

transitionen mot vuxenliv vilka inneburit en reversibel, féranderlig och
utstrackt livsfas. Den 6kade ekonomiska utsatthet och vélfardsrelaterade

risker det senarelagda vuxenblivandet innebar ar relevant for omfattande

delar av de unga vuxna. Avhandlingen visar dock pa den bestaende betydelsen
av den sarbarhet och utsatthet som ojamlika forutséttningar relaterade

till klassursprung alltjamt innebar. Risken att erfara langvariga

konsekvenser och "fastldsning” i en marginaliserad position, bade under

och efter en lagkonjunktur, maste darmed aven forstas utifran de differentierade
forutsattningar och resurser som finns inom gruppen unga vuxna ™.

Ref. Den dubbla vanmaktens logik. En studie om langvarig arbetsléshet och socialbidragstagande
bland unga vuxna. Anna Angelin, Lunds Universitet

6.2 Tre forskningsrapporter pa gang om unga i utanforskap

1. Ger dagens ungdomsarbetsloshet bestdende halsokonsekvenser
En ny studie,ledd fran Umea ska studera fragan vad innebér det sikt for de ungas halsa?
Vilka ar de langsiktiga halsokonsekvenserna av arbetsldsheten?
Ref. Anne Hammarstrom, Umea Universitet

2. Ungdomsarbetslsheten kan skapa permanent utanférskap

Den hdga arbetslosheten bland ungdomar utgor en risk for psykisk ohélsa och skapar en ond

cirkel som aven pa langre sikt hamnar utanfor arbetsmarknaden. — att hamna utanfor
arbetslivet 6kar risken for psykisk ohalsa, sager Lars Fredén som koordinerat en
sammanstallning av forskningen pa omradet. Nar arbetslosheten foljs av dalig halsa kan
motivationen att finna ett nytt jobb férsvinna och risken for permanent utanforskap okar,
sager docent Lars Freden, NHV. (Nordiskt valfardscentrum)
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3. Arbetslosa ungdomar riskerar en framtid som marginaliserade
Den som é&r arbetslos i unga ar I6per flera ganger storre risk att vara marginaliserad aven i
framtiden. Det framgar av en ny avhandling som Anna Angelin lagger fram vid Lunds
Universitet. Hon har studerat unga manniskors etableringsproblem pa arbetsmarknaden under
lagkonjunkturer pa 90-talet och gjort en uppféljning om hur deras liv ser ut 10 ar senare.
Det visar sig att drygt var tionde person som &r langvarigt arbetslos/och eller
socialbidragsberoende i den tidiga 20-ars aldern dven &r det 10 ar senare. En person som ar
marginaliserad i 20-ars aldern l6per 6-7 ganger storre risk att ocksa vara det senare i livet
jamfort med en jamnarig som in en fot pa arbetsmarknaden
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7. Vad ar SROI? Del 2 i rapporten

SROI ar en av fa metoder som beaktar vardet av effekter som saknar marknadsvérde,
exempelvis sjalvkénsla, social integration och egenmakt. Darmed kan en total bild av
forhallandet mellan kostnader och varde skapas. SROI handlar alltsa om nytta snarare an
pengar. Att anvanda pengar som storhet syftar till att utnyttja ett redan vedertaget sprak for
att kommunicera varde, och darmed forbattra mojligheterna till resursfordelning baserad pa
inte bara ekonomiskt utan &ven socialt och miljémassigt ansvarstagande.

SROI har sitt ursprung i USA och den filantropiska organisationen REDF (Roberts Enterprise
Development Fund). REDF ger stdd till frivilligorganisationer som arbetar med att fa
manniskor langt fran arbetsmarknaden tillbaka till arbete, bland annat genom sociala
innovationer. De utvecklade SROI i borjan av 1990-talet i syfte att avgora var deras
investeringar gav storst samhéllsnytta. 2003 tog NEF (New Economic Foundation) REDF:s
metod till Storbritannien och vidareutvecklade den med hjalp av social redovisning. 2008
bildas SROI Network Europe med nio deltagande l&nder, och 2010 tar SOUL (Sociala
ekonomins organisationer i larande och utveckling) genom SERUS metoden till Sverige.

Métningen

Att gora en SROI-analys tar mycket tid. Denna analys fokuserar pa varden som ger
"livet tillbaks” i form av intervjuer och skattningsskalor.

Social return on investment (SROI)

SROI (social return on investment) skall vara en delrapport till den socioekonomiska.
SROI-analys syftar till att visa vardet av de effekter som kan uppsta hos en individ som
genomgar en grupprocess med gemensamma mal och starka drag av inflytande och
engagemang.

| en process av intag och uttryck sker samtidigt ett vaxande — It oss kalla det erfarenhet,
mognad, eller visdom. Vi ldr oss av erfarenheterna att omvardera tid, perspektiv pa varden
och oss sjélva. Pa det har sattet utvecklas manniskor.

Hur stort var inte véardet for dem som var med i projektet. Las resultat for intervjuade,
deltagarnas uttryck i enkéaten.
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7.1 Ungdomarnas utveckling fran dag 1 till utskrivning.

Vi ser tydligt redan pa informationsdagen att de ar en aning oinspirerade kanske en aning
omotiverade av olika anledningar . Efter var introduktion (2 veckor) sa 6évergar vi till hdng och
matchning av olika slag bade jobb, studier och till sist praktik.

Efter avslutad tid hos oss (3 manader) far deltagarna svara pa en slututvardering som visar sig till
storsta del att deltagarna ar néjda. Da vi jobbar mer pa individniva sa ser vi att det sker en rejal
forandring under resan dar ungdomarna blir mer motiverad samt att de tar for sig mera.

Micke Chruzander, féretagscoach

Det har varit en enorm utveckling over tid. Jag kénner att jag har bidragit till forandring.
Den pedagogik vi anvande fungerade. Aven aktérerna blev positiva och det visade sig i antal
ungdomar. Acceptansen 6kade for vart projekt och oss som foretagscoacher. Pga. detta ar det
en besvikelse om vi inte far fortsatta med projektet.

Ungdomarna spred kunskap och talade om hur bra projektet var. Ungdomarna sager ocksa
att projektet maste fortsatta sa att andra kan vaxa! Jag har fatt manga erfarenheter och har
nya ideer om hur en fortséattning ska ske.

Leif Lundberg, foretagscoach

7.2 Arbetssattet for framgang beskrivs i de forandringar som sker med
deltagarna.

Det ar ocksa framgangsreceptet i SROI - SROI-analys syftar till att visa vardet av de
effekter som kan uppsta hos en individ som genomgar en grupprocess med gemensamma mal
och starka drag av inflytande och engagemang.

SROIl ar en

av de psykologiska inriktningar med storst holistiskt fokus. En av de mest kdnda
representanterna for denna skola, Emmy van Deurzen, presenterar i sin bok Vardagens
mysterier (2003) en heltdckande bild av livet utifran fyra dimensioner. Vi har anammat
dessa fyra dimensioner och definierar vilbefinnande som summan av:

1) Psykiskt vidlbefinnande 2) Fysiskt vdlbefinnande

3) Socialt valbefinnande 4) Existentiellt vilbefinnande

Med effekten anstillningsbarhet inraknad kommer alltsa fem olika effekter att
matas for

- malgruppen intervjuade.
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7.3 Mall for intervju

Intervjuer och enkat med deltagare — fragor, kvinna, man, alder

- tid i projektet

- kvinnor och mén i din grupp

- antal i gruppen totalt

- empowerment i projektet

- har Du foérandrats i projektet

beskriv férandringarna som Du upplevt till féljd av deltagande i grupprocessen

- vad har férandrats

Hur madde Du innan start av projektet?

Forandringar i relationer

P& en skala 1-10, har Du vaxt som person? Fran ------------- till
Hur ser det ut idag

Hur stor del av férandringen beror pa projektet?

Hur skulle Du beskriva att Ditt liv har férandrats?

Vad gér Du annorlunda?

Vad har Din familj betytt for Dig i den héar foréandringsprocessen?

Vad har de olika individerna betytt fér Dig?
Vad gor Du idag som Du inte skulle ha gjort om Du inte deltagit i projektet?
Fyll i blomman 1-10 i varje blad dar Du befinner dig idag.



7.4 Mallen som redovisas har anvands som underlag fér diskussionen och utéver har
ungdomarna fatt prata ur hjartat.

Resultat fran intervjuer med slumpméssigt urval av deltagare

Person 1.

Ar en tjej som sédger att hon har mycket att tacka projektet for. Hon madde jattedaligt som
arbetslos och gick hos kurator for stod. Hon kom till projektet och de lyssnade, sag alla och
var engagerade.

Hon fick jobb, ekonomi, blev utatriktad och tycker hon vaxt fran en 4—8.

Idag séger hon att hon ligger pa

Psykiskt valbefinnande 9

Anstéallningsbarhet 9

Existentiellt 9

Socialt valbefinnande 9

Fysiskt valbefinnande 8

Hon har fatt forbattrade relationer med vanner och slakt.

Person 2.

Det har ar en kille som beskriver sig i arbetsloshet som att han klattrade pa vaggarna. Gick
upp i vikt och skulle kunnat bli galen. | projektet har han lart sig prata och térs 6ppna sig
infér andra. Han har fatt sjalvkansla och gatt ner i vikt. Han har idag fast jobb och alla
marker férandringen. Han vill och hoppas att projektet ska fa fortsatta sa att andra far
mojligheten som han fick

Anstéllningsbarhet idag 10

Existentiellt fran 1 till 10

Socialt valbefinnande  9-10

Fysiskt valbefinnande 9

Psykiskt valbefinnande 10

Person 3.

Det har &r en tjej som tycker att hela hennes férandring beror pa projektet. De i projektet har
betytt mycket foér henne. Hon fick lara sig att presentera sig sjalv och sina basta egenskaper.
Hon fick hjalp med arbetsgivarkontakter. Hon sager sig véxt fran en 7 -9 som person.

Och fick jobb.

Hon ligger idag pa:

Anstéllningsbarhet 10
Existentiellt valbefinnande 10
Socialt valbefinnande 10

Fysiskt valbefinnande 8
Psykiskt valbefinnande 10

Person 4.

Det har ar en kille som var med om en olycka och hoppade av gymnasiet, madde jattedaligt.
Kom till projektet och fick introduktion och information som fick honom att tdnka och han fick
verktyg. Idag har han jobb, tanker lasa in gymnasiebetygen och tycker att projektet var bra.
Han ar idag — Anstéllningsbar 10, Existentiellt — 7, Socialt valbefinnande — 8

Fysiskt valbefinnande — 9 och Psykiskt valbefinnande — 7
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7.5 Beteendefordndring eller forandrat inre forhallningssatt till livet.

Sitter fast: (1-2) Detta stadium kdnnetecknas av total brist pa motivation.
Antingen dr man inte medveten om att man befinner sig i en ohallbar situation
eller ar man allt for medveten och kdnner att livssituationen ar en dvermaktig.

Accepterar hjélp: (3-4) I detta stadium finns en stark langtan till att saker och
ting skulle vara annorlunda. Férandringen kan verka omdjlig och/eller valdigt
skrammande. Man bérjar acceptera att ta emot hjalp av andra.

Hoppas och tror: (6-6) Har vacks en 6vertygelse om att livet faktiskt kan se

annorlunda ut. Vad man vill och inte vill framkommer tydligare. Insikten om att
en varaktig forandring inte kommer till stdnd om jag inte forst ar beredd att ta
ansvar och gora mitt yttersta bidrar till en vandpunkt i forandringsprocessen.

)

| larande process: (7-8) Viagen mot malet fortsatter genom en “trial and error’

process diar man lar sig vad som fungerar och inte fungerar for en sjalv. Man ar sa
pass stark vid motgangar att man orkar forsoka igen utan att falla tillbaka i sitt
gamla beteende.

Férandring genomférd: (9-10) Den 6nskade forandringen ar integrerad i

personen och det fordndrade beteendet kommer naturligt och automatiskt. Man
fungerar sjalvstandigt men vet vid behov av hjalp vart man kan vanda sig.

Skattningskala — Psykiskt valbefinnande

10-9 Jag kanner mig psykiskt stabil. Jag har en god sjalvkansla, ett gott
sjalvfortroende och kan hantera mina tankar och kédnslor pa ett konstruktivt
satt.

| larande process

8-7 Jag kdnner mig 6verlag stabil. Min sjalvkdnnedom ar god och jag lar mig nya
konstruktiva satt att hantera tankar och kanslor.

Hoppas och tror

6-5 Jag mar inte alltid sd bra men kdmpar och kdnner hopp om att forandring ar
mojlig

Accepterar hjalp

4-3 Jag ar inne i en behandling for att hantera min psykiska ohalsa.
Jag soker hjalp da jag kdnner att jag inte sjalv kan hantera mitt maende

Sitter fast

2-1 Jag mar ofta psykiskt daligt och har tydliga symptom pa psykisk ohélsa. I
dagslaget har jag inte formaga att gora nagot at det.
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Skattningskala — Fysiskt valbefinnande
10-9 Jag har en bra balans mellan fysiskt aktivitet, kosthallning och
aterhdmtning/vila. Jag upplever att kroppen ar stark och mar bra.

| larande process
8-7 Jag har forandrat mina halsovanor och lar mig att bibehalla min nya livsstil.
Tror och hoppas

6-5 Jag har bestamt mig for att ta storre ansvar for mitt fysiska valbefinnande
och tror mig ha karaktar att genomfor forandringen.

Accepterar hjalp

4-3 Jag har blivit medveten om att min hélsa ar dalig. Jag har borjat leta efter
strategier for att forbattra mitt fysiska valbefinnande.

Sitter fast

2-1 Jag tar daligt hand om min hélsa och orkar just nu inte ta tag i nagra
forbattrande atgarder.
Resultat skattning fysiskt valbefinnande

Medelpersonen skattar inledningsvis att

han/hon befinner sig pa 4,2 vid insatsen borjan och vid dess slut pa 6,0. Spannet av
forandring ror sig pa mellan -1 och + 4. De personer som skattar sig hogst ar ocksa
naturligt de som arbetar i arbetslag med mest fysiskt krdavande arbete.

Indikator for socialt valbefinnande

Skattningsskala — socialt valbefinnande

10-9 Jag har flera ndra vanner och ett brett socialt natverk i mitt narsamhalle. Jag
kdnner mig trygg i de flesta sociala sammanhang, kan satta granser och

hantera konflikter.

| larande process

8-7 Jag utvecklar och prioriterar vanskaper, intressen och natverk som bygger
upp mig. Jag lar mig sakta men sdkert att satta granser och hantera
konflikter.

Tror och hoppas

6-5 Jag har en bekantskapskrets och regelbundna aktiviteter men hoppas pa
mer fordjupade relationer.

Accepterar hjalp

4-3 Jag upptacker nya relationer med mina arbetskamrater. Jag blir medveten
om att jag behover hjdlp att bryta med isolering eller destruktiva relationer.
Sitter fast

2-1Jag kdnner mig isolerad saval hemma som pa jobbet eller har relationer
som jag inte mar bra av.
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8. Slutsatser och resultat, socioekonomiska delen och SROI-delen.
Kan livet atervanda efter tiden i projektet?

Den fragan stallde jag mig nar jag borjade med att lidsa “allt” jag kunde hitta om ungdomar
och arbetsldshet.

Jag forstar att det handlar om pengar, men efter att studerat socioekonomiska rapporter
forstod jag det mindre. Det var dyrare i langden att ungdomar gick arbetslésa! Och om jag
tittar ur ett SROI — perspektiv sa bloder mitt hjarta och det tror jag inte jag ar ensam om.

Projektet Fokus pa framtiden har under drygt 2,5 ar framgangsrikt arbetat med ungdomar i
aldern 18-24 ar. Hur framgangsrikt det har varit forstar man nar enkatsvaren/intervjuer vittnar
om att de har fatt information, motivation och hjalp med praktik och mer erfarenhet i
arbetslivet och manga har gatt till jobb.

Den socioekonomiska delen visar pa att det &r sa stora kostnader att ha ungdomar
marginaliserade. En arbetslos person i Sundsvall kostar 250 884/ar, (skandia) Forskning visar
att ungdomar som &r arbetslosa i tjugoarsaldern i manga fall fortfarande ar det tio ar senare.
Kanske hela livet. De fyra ungdomar som beskrivet sitt liv fore och efter projekttiden
beskriver en trappa som gar nerat nar de borjade men efter projektet sa ser man att syfte 1 i
projektansokan ar uppfylld. Kostnad for en person i projektet &r 19 653. Har har hela
projektkostnaden fordelats pa antal deltagare. Men den storsta vinsten &r resultatet fran
projektet!

Titta pa beloppet-------------------- 2 252 250 000:-

Sé& mycket kostar utanforskapet i Sundsvall nér de 143 personerna fyller 65 ar och varit i ett
utanforskap hela livet. (Skandia)

For drygt 19 600 i en projektplats kan en Kille eller en tjej atervanda till livet!
Syfte 1. i projektanstkan

> Syftet ar att personerna i malgruppen ska minska utanforskapet och 6ka makten
over sitt eget liv genom sjalvforsorjning., alternativt 6kad grad av forsorjning. Att
malgruppen ska ges forutsattningar att utveckla sitt tankesatt och sitt forhallningssatt
till sin egen kompetens i relation till samhalleliga behov, en 6kad delaktighet i
samhallet, samt att skapa maojlighet att narma sig arbetsmarknaden och dkad paverkan
pa sina liv”.

Tidigare utvardering av projektet visar pa samma resultat bland ungdomarna:

Det framgar av enkaten att ungdomarna instammer i att projektet 6kat deras mojligheter till
anstéllning, projektet ar viktig for den personliga utvecklingen och man trivs bra. 2 av 3
ungdomar instammer ocksa i att man kan rekommendera Fokus pa Framtiden till andra.

Efter avslutad tid i projektet visar det sig att endast ca var femte ungdom som deltagit

ater befinner sig i en arbetsloshet. Drygt halften av alla ungdomar har efter projektet fatt

ett heltidsarbete. 61 av ungdomarna hade fatt sommarjobb och ingar i arbete hel- eller deltid
Vid en narmare analys sa gar det inte att bekrafta nagra skillnader betraffande resultaten for
killar eller tjejer. Inter heller foreligger nagra skillnader i alder, eller om man har korkort eller
inte!

Daremot kan vi se skillnader i utfallet av projektet beroende pa ungdomarnas tidigare
erfarenheter. Nar det galler utbildningsniva kvarstar att ju lagre utbildning desto hogre
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andel arbetslosa efter projektet. Var tredje ungdom med enbart grundskola eller )
fullstandig gymnasieutbildning fortblir arbetslos.

Det framgar ocksa att tidigare arbetslivserfarenhet har betydelse for utfallet av projektet.
Nara 90 % av ungdomarna som har tidigare erfarenheter gar vidare

efter projektet till nagon form av arbete och en mindre andel till studier. Men observera
att det ar néra 50 % av de som tidigare mestadels varit arbetslésa som efter projektet
kommer i arbete!

Ett exempel med férklaring fran skattningsskalorna.

Ar en tjej som séger att hon har mycket att tacka projektet for. Hon madde jattedaligt som
arbetslos och gick hos kurator for stod. Hon kom till projektet och de lyssnade, sag alla och
var engagerade.

Hon fick jobb, ekonomi, blev utatriktad och tycker hon vaxt fran en 4

Idag séger hon att hon ligger pa

Psykiskt valbefinnande 9

Anstallningsbarhet 9

Existentiellt 9

Socialt valbefinnande 9

Fysiskt valbefinnande 8

Hon har fatt forbattrade relationer med vanner och slakt.

Denna tjej 1ag pa en fyra nar hon kom till projektet. Sa har sag det ut da —

En fyra — psykiskt valbefinnande = Jag &r inne i en behandling for att hantera min psykiska
ohalsa. Jag soker hjalp da jag kanner att jag inte sjalv kan hantera mitt maende.

Letar efter strategier for att forbattra mitt fysiska valbefinnande

Behdver hjalp med att bryta isolering eller destruktiva relationer.

Det finns en stark langtan till att saker och ting skulle vara annorlunda. Forandringen kan
verka omojlig eller skrammande.

Projektet uppfyllde alla kriterier som SROI staller for att uppfylla vardet av framgangsrik och
effektiv intervention.

For de tre Ovriga som intervjuades &r resultaten fantastiska. Fran att ha klattrat pa vaggarna till
jobb och tagit sig tillbaka till 10:0r pa skattningsskalan som betyder.

Att natverk, vanner finns till for dem. Att de har jobb och har férandrat hélsovanor och
livsstil. Kanner sig stabil och kan hantera tankar och kénslor.

Den har rapporten visar pa hur kostsamt det ar att ha marginaliserade i kommunen.
Den visar ocksa pa att ungdomar i projektet "fatt livet ater”

Nar man laser uttalanden fran ungdomarna sa kan slutsatserna bara bl

— att projektet har varit fantastiskt och uppfyllt malen fér manga ungdomar.

Man brukar ibland kring férebyggande eller rehabiliterande insatser saga att
det blir for dyrt
—men vad ar det som blir for dyrt; att ingripa eller att avsta fran att ingripa.
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