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Protokoll för 
Övervakningskommitténs möte onsdagen den 3 okt 2018 
 
Tid: 9.30-16.00 

Plats: Garnisonen Konferens, Stockholm 

Närvarande: se lista 

 

 

1. Sammanträdet öppnades     

Henrietta Stein, ÖK:s ordförande (ordf.) öppnade mötet och hälsade alla välkomna. Nya 

ledamöter presenterade sig. 

2. Dagordningen godkändes    

Inga övriga frågor. 

3. Protokoll från föregående sammanträde 

Ordförande frågade om ÖK kunde godkänna protokollet.  En ledamot hade en fråga om 

uppföljning av pkt 14. Lars Lööw, GD/Svenska ESF-rådet svarade att delen som handlar om 

verifiering av deltagare kommer att hanteras inom ett pilotprojekt för digital redovisning 

medan delen som handlar om hur man arbetar med en flyktig målgrupp, som exempelvis 

UVAS, är en svårare fråga. Den löses inte med ett annat redovisningssystem utan kräver en 

större diskussion. 

Protokollet läggs därmed till handlingarna. 

 

Ordförande informerade om att sekretariatet från och med nu kommer att publicera protokoll 

från ÖK-möten på ett sådant sätt att de blir lätt tillgängliga för ex. journalister utan att de 

behöver begära ut dem som allmänna handlingar. Det innebär också att vi ändrar rutinen 

med slutjustering, så att eventuella synpunkter på justerat protokoll från föregående möte får 

tas till innevarande mötesprotokoll. Frågan har beretts på föregående AU och stämts av med 

ÖK-sekr.  

 

4. Val av justerare 

ÖK valde Marie Denitton och Sofie Carlsson till justerare.  

     

5. Information till ledamöter 

Anna Sjögren, sekreterare i ÖK-sekretariatet/Svenska ESF-rådet, informerade om det 

utvecklingsarbete som har gjorts under året och hur ÖK-sekretariatet arbetar för att stödja 

ÖK i sin roll och uppgift. Anna informerade om ÖK-webben och visade bland annat var 

ledamöter hittar styrdokument som reglerar ÖK:s arbete och det nya anmälningsformuläret. 

Anna bad alla deltagare att anmäla sig/anmäla förhinder via webben, samt välkomnade 

frågor till ÖK-sekretariatet Overvakningskommitten@esf.se. 

   Diarienummer 

 2018/00050–26 

  

 

 

 

mailto:Overvakningskommitten@esf.se


2(8) 

 

Diarienummer 

2018/00050–26 

 

 

 

   

 

 

 

Annas presentation var mycket uppskattad av ledamöterna och Henrietta tackade henne för 

värdefull information.   

          

6. Framtiden - inför nästa programperiod     

Aktuellt från Europeiska kommissionen. Eva Johansson, DG EMPL sammanfattade förslaget 

för ESF+ programperioden 2021-2027 och kopplingen till europeiska planeringsterminen 

samt berättade om arbetet inför nästa programperiod från kommissionens perspektiv. 

 

Tidsplan: Kommissionen presenterade förslaget om EU:s långtidsbudget och förslagen om 

nya strukturfondsförordningar i maj 2018. Förordningsförslagen förhandlas nu i 

rådsarbetsgrupperna och Kommissionens målsättning är att dessa ska vara klara innan 

Europaparlamentsvalet i maj 2019. 

I Sverige har förslagen till strukturfondsförordningar varit ute på remiss till berörda aktörer. 

Några viktiga punkter i kommissionens förslag: 

• Ett mer socialt Europa – sociala pelaren tillsammans med det nationella 

reformprogrammet ska fungera som ledstjärnor.  

• Strukturfonderna och den Europeiska terminsplaneringen: Tydligare koppling 

mellan EU:s terminer (de årliga landspecifika analyserna och rekommendationerna) 

och budgeten. 

o Tydligare koppling efterfrågas mellan landsrapporterns utpekade problem, 

en fullödigare analys och vad strukturfonds-medel kan användas till 

framöver inom medlemsstaten. Tanken är alltså att strukturfondsmedel 

delvis ska användas till utmaningar eller landspecifika rekommendationer 

identifierade i landrapporten.  

o Även om regelverket inte är bestämt har kommissionen påbörjat 

förberedelser (se nedan), eftersom målsättningen är att 

strukturfondsprogrammen ska börja gälla 2021 och därför behövs 

framförhållningen. 

o Arbetet med landrapporten har påbörjats inom kommissionen och man har 

kontaktat svenska myndigheter för att få input och diskuskutera arbetet 

(”fact finding mission”). Arbetet pågår till mars; utkast kommer delas med 

Sverige och efter det utarbetar kommissionen förslag till landspecifika 

rekommendationer. Därefter fattar rådet beslut om dem. 

• Förordningarna: Mindre byråkrati och ett lättare genomförande ska åstadkommas 

genom ett gemensamt regelverk för fonderna (exklusive Landsbygdsfonden) – en 

CPR och kompletterande regler för respektive fond. Strukturfonderna ska 

komplettera varandra och styras av 5 övergripande mål i den gemensamma 

förordningen. 

• ESF +: Fem instrument slås ihop till ESF+ med 11 tematiska mål inom social 

inkludering och hälsa. Tanken med att slå ihop instrumenten är för att det ska bli mer 

kraftfullt, effektivt och enkelt (men det gör samtidigt att det blir ett brett område). Av 

EU:s budget föreslås drygt 100 miljarder euro avsättas för investeringar i 

humankapital. Det innebär att ESF+ utgör ca 27% av sammanhållningspolitiken, 

vilket är en liten ökning jämfört med nuvarande programperiod. 
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• Ökad transparens: För att möta krav på ökad transparens, minska eftersläpning i 

statistikinsamling om hur investeringarna i EU görs och kunna presentera 

uppdaterad information för beslutsfattare och allmänhet, föreslås större fokus på 

kontinuerlig rapportering från medlemsstaten till kommissionen (6 ggr/år). Det 

innebär att den årliga genomföranderapporten tas bort. Det årliga mötet där 

genomförandet diskuteras ska däremot vara kvar. 

 

Presentationen väckte stort intresse hos ÖK-ledamöter och förvaltande myndighet och i 

dialogen berördes:  

• Möjlighet att arbeta resultatbaserat utifrån medlemsstatens utmaningar givet hur 

indikatorer är konstruerade  

• Planeringslogik och förslagen till löpande rapportering – vilken nytta kommer det 

skapa för insatserna  

• Användning av befintlig offentlig statistik 

• Programmeringslogiken 5+2 år – kan det skapa stopp i genomförandet? 

• Medfinansiering på 40% 

• De landspecifika rekommendationerna och dess dignitet  

• Transnationella satsningar? (Eva bad att få återkomma) 

 

 

Ann-Christine Gullesjö, Arbetsmarknadsdepartementet (A-dep.), informerade om 

remissförfarandet i Sverige och förhandlingsarbetet med kommissionen inför nästa 

programperiod, från regeringskansliets (RK) perspektiv. 

Remissarbetet: Drygt 250 myndigheter och organisationer har blivit inbjudna att lämna 

synpunkter på förordningsförslagen, inklusive alla organisationer i Socialfondens 

övervakningskommitté (ÖK). Drygt hälften av alla remissinstanser har inkommit med svar på 

remissen och ca 20 av organisationerna i ÖK. Svaren har innehållit bådeövergripande 

kommentarer och specifika kommentarer på enskilda artiklar. RK har förståelse för att det är 

en omfattande materia att sätta sig in i och att alla organisationer inte mäktat med det. På 

departementet pågår nu arbete för att sammanställa alla svar och alla kan känna sig trygga 

med att synpunkterna tas om hand. 

Ansvar för förhandlingsarbetet med kommissionen: Inom regeringskansliet är det 

Näringsdepartementet som ansvarar för att hålla ihop förhandlingsarbetet med 

kommissionen men alla berörda departement lämnar inspel i förhandlingarna. Vad gäller 

arbetsmarknadspolitiken och socialfonden har Arbetsmarknadsdepartementet ett stort 

ansvar. RK är en myndighet och beslut tas i kollektiv. 

Dialog och synpunkter: Berörda aktörer kommer så småningom att bjudas in till dialog om 

innehållet i det svenska socialfondsprogrammet nästa programperiod. Men, ännu råder 

oklart politiskt läge i regeringsfrågan, vi har inte förhandlat färdigt med kommissionen och vi 

vet inte heller vilken budget vi kommer att ha. 

 

Kommentarer och frågor till A-dep. från ÖK-ledamöterna handlade om behovet av att ta väl 

vara på tiden fram till maj 2019 för att göra goda förberedelser för programgenomförandet i 

Sverige (Erfarenhet från de två senaste programperioderna som visar att det dröjer 1-1,5 år 

in på perioden innan programmet kan sätta igång om planeringen inte görs i rätt tid). ÖK-
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ledamöter gav konkreta förslag på vad planeringen/processen bör innehålla så att vi får fram 

ett bra program i tid för nästa programperiods start: 

• Ramar: Förbered inför programskrivande genom att ringa in rätt frågeställningar 

för att landa i ett nytt ramverk (medfinansiering till exempel). 

• Nationell-regional samverkan: Vikten av samverkan mellan nationell och 

regional nivå i ett tidigt skede i processen. Uppdrag till regionerna att påbörja 

socioekonomiska analyser behöver komma nu och vara mer kopplat till lärande. 

En sak att beskriva hur det ser ut – men för att ta nästa steg behöver de 

inkorporera en fördjupad analys – pressa regionerna att lära från tidigare 

programskrivande, föra regionala diskussioner och förankra.  

• Parters delaktighet: Säkerställ att civila samhällets organisationer får 

möjligheter att delta och påverka. Ta tillvara erfarenheter från tidigare arbetssätt 

(myndighetsgrupp, tvärgrupper kopplade till A-dep.).  

 

 

7. Besök från projekt Ung Komp / Ung Framtid (Arbetsförmedlingen) 

Sofie Carlsson, AF:s ÖK-ledamot inledde och lämnade sedan över till Ung Komp / Ung 

Framtid projektledare Carolina Gianola, och Malin Blomgren, som berättade om projekten 

och dess framgångsfaktorer, utmaningar och lärdomar: 

Omfattning: 7 000 resp. 17 000 deltagare + stöd till arbetsgivare med 

rekryteringsbehov. 

Framgångsfaktorer: förankring i styrgrupp och den ordinarie organisationen. 

Implementering: multikompetenta team, vissa andra delar av arbetssättet in i ordinarie 

verksamhet med 90-dagarsgarantin. 

Utmaningar: Olika mål i ordinarie verksamhet (ungdomsgarantin 90 dagar) och 

projektmålen. Implementeringen bättre i de kommuner där delprojektledarna varit 

sektionschefer och ingår i ledningsgrupp men sämre där delprojektledarna inte har 

ingång i ledningsgruppen - tänk helhet i alla led! 

Resultat: 7 av 10 ungdomar till arbete eller studier. Tydligast effekt i UngKomp för 

individer i övergång till studier och individer med funktionshinderkodning på 

Arbetsförmedlingen. 

 

Presentationen var mycket uppskattad och ledde till diskussion och kommentarer från 

ÖK, bland annat om vilka kostnadseffektiva projekt det är. 

8. Information från Svenska ESF-rådet 

Lars Lööw, GD /Svenska ESF-rådet informerade om läget i programgenomförandet och 

initiativ för att möta kommande utmaningar och pågående dialoger med parter.  

 

Läget i programgenomförandet  

• För närvarande: 361 pågående projekt (45 avslutade). I vissa enskilda utlysningar 

finns det en bristande efterfrågan men ingen generell efterfrågebrist. För PO2 har vi 

hunnit längre i genomförandet avseende deltagarna jämfört med ekonomin, vilket 

innebär att det finns förutsättningar för insatser med högre kostnad per deltagare än 

tidigare. Vi kan också se att fler än förväntat går vidare till utbildning, men färre till 

arbetsmarknadspolitiska program. 
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• Vi förväntar oss att tilldelas ytterligare medel från resultatreserven och dessutom kan 

valuta-kursen komma att höjas. Det innebär 2 miljarder kr som ska ut på 2,5-3 år 

och vi måste ha beredskap för det och hur det ska hanteras. 

• Nås målen för resultatreserven innebär det att Sverige får disponera de knappt 43 

miljoner euro som finns avsatta. Eftersom målen i PO 1 inte nås kommer hela 

tilldelningen till falla PO2. I kronor blir det drygt 358 mnkr i ytterligare stöd från 

Kommissionen. Medlen blir tillgängliga från det att Kommissionen godkänt 

redovisningen vilket sker under 2019, efter att den årliga genomföranderapporten 

redovisats till kommissionen.  

• Möjlig programändring med ÖK:s samtycke: Lars underströk att vi behöver förtydliga 

hur metodutveckling ska ske, i utlysningar och i dialogen med stödsökande. Han 

kommenterade också möjligheten för en programändring, för att kunna hantera 

effekterna av resultatreserven och en eventuell valutakursjustering, och inbjudan till 

dialog om hur programmedlen skulle kunna komma till användning på bästa sätt. 

• Kommunikation: Lars återkommer på decembermötet med hur ESF-rådet arbetar 

med en förnyad strategi för hur vi kommunicerar resultat. 

 

Dialoger 

• Statsstöd: Lars har startat en intern utredning om hur myndigheten bedömer 

statsstödsefterlevnad men söker också en dialog med departementet kring statsstöd 

och arbetsmarknadspolitik. Återkommer till civilsamhället (Coompanion, Forum för 

civilt samhälle och Skoopi) med en dialog innan beslut. 

• Högnivågruppen, som är ett ”bollplank” för prioriteringar av satsningar av de 

nationella medlen. Inrättat av ESF-rådet, som valt ut organisationerna som bjudits in: 

Företagarna, FK, Almega, SACO, Sv. Näringsliv, SKL, VGR, Forum för Frivilligt 

Social arbete, LO, Af, TCO. Lars har tillsammans med ordförande och sekreterare i 

Strukturfondspartnerskapen bjudits in till ett möte den 19 november 2018. Syftet är 

att diskutera hanteringen av den resterande programperioden samt förberedelser för 

nästa programperiod.  

 

Omlokaliseringen: Myndigheten påverkas tydligt av den förestående omlokaliseringen och 

samlokaliseringen med två myndigheter. En del personal har redan slutat / sagt upp sig och 

nya börjat (omkring 30 nyrekryteringar i Gävle). 

 

9. Info från EU-kommissionens ESF-kommitté och dess arbetsgrupp 

Gunnar Anderzon, ledamot, informerade om det senaste kommittémötet 12-13 juni i Plovdiv/ 

Bulgarien, som präglades av långtidsbudgeten, ESF+ och de nya förordningsförslagen. 

Många medlemsstater reagerar på de höjda medfinansieringskraven. Man resonerade också 

kring att EU-kommissionen bör stimulera transnationellt arbete med direktfinansiering (i 

tillägg till transnationella satsningar i medlemsstaternas programbudgetar). 

 

 

10. Information: rapportering från AU    
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Lena Rönnestig, rapporterade från det senaste AU-mötet den 5 sept., med fokus på det som 

inte redan resulterat i punkter på dagordningen. 

• Ett utvecklingsområde är att få ESF-projekt att utåt presentera sig som EU-

finansierade projekt och Lena bad ÖK-ledamöter från projektägande organisationer 

att hjälpa till inom sina respektive organisationer. 

• Reviderad regional handlingsplan – endast en från Stockholm, beslut tas på ÖK i 

december. 

• AU har berett nästa ÖK-mötes projektbesök och planering pågår för besök av AF-

projektet Mirjam. 

• Preliminära slutsatser i programutvärdering av sysselsättningsinitiativet (YEI) visar 

bland annat att projekt har starka incitament att säkra deltagarvolymer (se 

minnesanteckningar). 

 

 

11. Information om temaplattformen Hållbart arbetsliv   

Lars Wärngård, kanslichef/Hållbart arbetsliv och ledamot i ÖK, informerade om vad 

temaplattformen Hållbart arbetsliv är, dess styrgrupp och kansli och vilket arbete som är på 

gång (se presentation). 

 

Temaplattformen är en myndighetsöverenskommelse mellan Forte och ESF-rådet som 

startade 1 juli 2017. Plattformens syfte är att bidra till effektivare genomförande av denna 

och nästa programperiod, genom att samla en kunskapsbild av befintlig kunskap/forskning 

så att det ger bättre beslutsunderlag för arbetsmarknadspolitiken.  

 

Pågående insatser: 

• Portföljanalys inom ”Strategisk kompetensförsörjning” (programområde 1) inklusive 

koppling till relevant forskning 

• Portföljanalys ”Ökade övergångar i arbete” (programområde 2) 

• Inventering av företag och socialfondsprojekt som arbetar med breddad rekrytering 

• Nätverk för pågående socialfondsprojekt med fokus på digitalisering 

• Kunskapssammanställning av aktuell forskning kring sociala innovationer 

• Kunskapssammanställning av aktuell forskning kring yrkesutbildning (i huvudsak på 

gymnasial nivå). Delstudien levereras 24/9 resp. 10/12. 

• Konferens Social Innovation Summit i höst (13-14 nov i Malmö), där resultaten av 

studien av sociala innovationer i ESF-projekt kommer att presenteras.  

 

12. Övriga frågor  

Inga övriga frågor. 
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13. Nästa möte, är den 5 dec 2018, Garnisonen, Stockholm  

Ordf. berättar att datum för ÖK-möten 2019 är spikade (och har funnits publicerade på ÖK-

webben sedan före sommaren som Save-the-date). Under 2019 kommer ÖK-mötena ske 

i Stockholm den 6 mar, 4 jun, 11 okt, 4 dec. 

 

Sammanträdet avslutades Ordf. tackade för ett bra möte och avslutade mötet kl. 15.30. 

 
Lista över närvarande ledamöter och övriga närvarande 
 

  Roll Organisation Förnamn Efternamn Närvarande 

1 ers Arbetsförmedlingen Eva Theisz   

1 för Arbetsförmedlingen Malin Blomgren   

1 för Arbetsförmedlingen Carolina Gianola   

1 ord Arbetsförmedlingen Sofie Carlsson   

1 ord Arbetsgivarverket Hanna Wallinder Gick kl 14.30 

1 ord Arbetsmarknadsdepartementet 
Ann-
Christine Gullesjö   

1 bis Arbetsmarknadsdepartementet Patrik Rapp   

1 ord Coompanion Marita Öberg Molin   

1 ers DO Anna Ericsson   

1 ord DO Eva Nikell   

1 råd Europeiska kommissionen Eva Johansson   

1 ord Forte Lars Wärngård   

1 ers Försäkringskassan Lena Rönnestig Gick kl 15 

1 ord Hela Sverige ska leva Jan Runfors   

1 ord IFAU Erik Mellander   

1 ord Jordbruksverket Kerstin Jansohn   

1 ers LRF Harrieth Andersson   

1 ord Migrationsverket John Gunnarsson   

1 ord Myndigheten för yrkeshögskolan Mona Thuresson   

1 bis Naturvårdsverket Björn Svensby   

1 ord Riksidrottsförbundet Marie Denitton   

1 ord RK, ÖK:s Ordförande Henrietta Stein   

1 ers SFP Region Skåne-Blekinge Thomas Hansson   

1 ord SFP Skåne-Blekinge Christina Mattisson Gick kl 13.45 

1 ord SKL Gunnar Anderzon   

1 ers Socialstyrelsen Mia Eklöf   

1 ord Statens kulturråd Heli Hirsch   

1 ord 
Strukturfondspartnerskapet 
Stockholm Jonas Örtquist   

1 ord TCO Kristina Lovén Seldén   

1 ord UHR Daniel Edquist   

0 ers Mucf Ulrika Hektor anmält förhinder 

0 ers Myndigheten för yrkeshögskolan Pär Sellberg anmält förhinder 
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0 ord Tillväxtverket Maria Gelin Axelsson anmält förhinder 

0 ord Socialstyrelsen Ylva Gårdhagen anmält förhinder 

0 ord Företagarna Ove Jansson anmält förhinder 

0 ord Saco Christian Lövgren anmält förhinder 

0 välj ESF Ulrika 
Jobs 
Gunnarsson anmält förhinder 

0 välj Naturvårdsverket Ingvar Jundén anmält förhinder 

0 välj Skolverket Marcello Marrone 
anmält förhinder, 
även ers. 

0 välj Linnéuniversitetet Jonas Månsson anmält förhinder 

0 ord LO Åsa Törnlund anmält förhinder 

1 bis Svenska ESF-rådet Kerstin Hansson   

1 för Svenska ESF-rådet Håkan Forsberg Gick kl 13.15 

1 för Svenska ESF-rådet Lars Lööw   

1 bis Svenska ESF-rådet Gunn Heiberg   

1 bis Svenska ESF-rådet Emma Henningsson   

1 för Svenska ESF-rådet Andreas Larsson   

1 bis Svenska ESF-rådet Maria Rönnbäck   

1 för Svenska ESF-rådet Anna Sjögren   

38      
 
 
 
 
 
 
Protokollet är justerat: 

 

 

________________________ _________________________ 

Henrietta Stein, ordförande  Anna Sjögren, sekreterare 

    

    

________________________ _________________________ 

Marie Denitton, justerare   Sofie Carlsson, justerare 


