1(47)

Diarienummer
2015/00374

EUROPEISKA UMIONEN
Europeiska socialfondan

Socialfonden i Sverige

2007-2013

ARSRAPPORT

™ Svenska ESF-rédet, programenheten Telefon: 08-579 171 00
* Svenska Besbdksadress: Liljeholmsvagen 30B, 3 tr Fax: 08-579 171 01
ESF-radet

Postadress: Box 471 41, 100 74 Stockholm Webbplats: www.esf.se



2(47)

Innehall s

1. Identifiering 3
2. Genomférandet av det operativa programmet — en éverblick 4
3. Uppgifter per programomrdde 25
4. ESF-program: Enhetlighet och koncentration 40
5. Program som finansieras av ERUF/Sammanhdllningsfonden: stérre projekt 41
6. Tekniskt stod (programomrdde 3) 41
7. Informations- och offentlighetsatgdrder 42

Bilagor

Bilaga 1. Arbetsmarknadsdata
Bilaga 2. Ledaméter i Socialfondens Overvakningskommitté
Bilaga 3. Tabeller



1. Identifiering

Operativt program

Mal: Regional konkurrenskraft och sysselsiattning

Stodberittigat omrade: Sverige

Programperiod: 2007-2013

Programnummer (CCI-nr): 2007SE052P0001

Programmets namn: Nationellt
strukturfondsprogram for regional konkurrenskraft
och sysselsittning (ESF) 2007-2013

Arsrapport om genomforandet | Rapporteringsar 2014

Godkand av Overvakningskommittén 11 juni 2015

Begrepp och definitioner som anvinds i rapporten

Omrikning till
Euro

I rapporten anvands kursen 9,00 kronor per euro for att rakna om svenska
kronor till euro.

Intecknade medel

Avser beslutat stod i pagaende projekt samt utbetalade medel och godkand

(Commitments): medfinansiering i avslutade, avbrutna och hiivda projekt.
Deltagare / I de tabeller som innehaller deltagande individer eller arbetsstéllen
Arbetsstallen

redovisas om inget annat anges antal som paborjat deltagande under aret.
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2. Genomforandet av det operativa programmet — en overblick

Foreliggande rapport belyser primirt det som har hant under 2014. Det innebar att en del rubriker kommer att
vara tomma. En samlad och mer omfattande redovisning av fondens verksamhet och resultat under
programperioden 2007-2013 kommer att goras i slutrapporten som ska redovisas till Kommissionen senast 31
Mars 2017.

2.1. Resultat och analys av utvecklingen

2.1.1 Inledning

Socialfonden 2007-2013, Nationellt strukturfondsprogram for regional konkurrenskraft och sysselsittning (ESF)
2007-2013, godkidndes av Europeiska kommissionen den 25 september 2007. Av figur 1 nedan framgéar hur
manga ansokningar om stod till projekt som inkommit och vad som hént med ansékningarna t.o.m. december
2014. Av de 2 335 projekt som bifallits tillhor 1 276 programomréde 1 och 1 059 programomrade 2. Av de 2 069
projekt som avslutats dr 940 forprojekteringar och 1 129 genomforandeprojekt. 628 av de avslutade
genomforandeprojekten tillhorde programomrade 1 och 501 programomrade 2.

Figur 1. Oversikt antal ansokningar, avslag, bifallna, pagiende, avslutade och hiivda per 31
december 2014.

Tabell 1 nedan visar inteckningen av programmedel fordelat pa programomrade vid utgédngen av ar 2014. Av
figuren framgar att det pagick 144 projekt vid 2014 &rs slut. I dessa projekt var deltagaraktiviteterna avslutade i
142 projekt och i dessa aterstod det administrativa avslutet. De tva projekt som fortfarande hade
projektaktiviteter kommer bégge fran den utlysning for att motverka avhopp fran gymnasieskolan som gjordes
2012.

Tabell 1. Intecknade programmedel och nationell medfinansiering efter programomrade.
Miljoner Euro.

Programomrade Intecknade Intecknat av Utbetalat Utbetalat /Godkint
medel ramen /Godkint av ramen
EUR Procent EUR Procent
PO1 385,3 96,7 384,6 96,5
PO 2 947,9 102,0 929,0 100,0
PO 3 55,3 100,0 55,3 100,0

Totalt 1388,6 100,4 1368,9 99,0
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De intecknade ESF-medlen for programomrade 1 vid utgéngen av 2014 motsvarar 97 procent av de tillgédngliga
medlen. Motsvarande uppgift ett ar tidigare var 100 procent. For programomrade 2 uppgéar de intecknade
medlen till 102 procent och dar var motsvarande siffra ett ar tidigare 109 procent. Inteckningsgraden minskar
successivt genom att projekt avslutas dar samtliga beviljade projektmedel inte anvants och ESF-radet raknar
med att den slutliga inteckningsgraden kommer att hamna nira 100 procent.

For att kunna atersoka de medel som reserverats for Sverige gjorde Svenska ESF-radet bedomningen att det
under ar 2013 inte behovde fattas beslut om ytterligare stod inom programomrade 1. Daremot behévdes
ytterligare beslut om stod inom programomrade 2 pa 300 miljoner kronor. Under 2014 togs bifallsbeslut i 64
projekt frdn 2013 ars ansokningsomgangar. Det samlade ESF-stodet till de projekten var 4,1 miljoner euro.

2.1.2 Uppgifter om den konkreta utvecklingen av det operativa programmet

Kvantifierade mél och indikatorer for Socialfonden i Sverige ar fordelade mellan de tva programomradena
Kompetensforsorjning (programomrade 1) och Okat arbetskraftsutbud (programomréde 2). Data finns for
samtliga finansiella och fysiska indikator med undantag for de uppgifter som inte kan redovisas med hanvisning
till sekretesslagen.

Som framgétt av tidigare arsrapporter kommer samtliga deltagarmal att nas med undantag fér malet om
langtidssjukskrivna deltagare i programomréade 2.

For resultat- och effektindikatorerna inom programomrade 1 konstaterades 2010 att det inte var mojligt att fa
fram uppgifter for att redovisa indikatorerna. For deltagare inom programomrade 2 har redovisningen av
deltagaruppgifter baserade pa den registerbaserade aktivitetsstatistiken tagits fram under 2014. Redovisning av
resultatet sker i avsnitt 3.2.

For de deltagare som varit inskrivna pa Arbetsférmedlingen finns uppgifter om hur manga som ar i arbete 9o
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dagar efter avslutat deltagande samt hur ménga som gétt till annan arbetsmarknadspolitisk atgird 9o dagar efter

avslutat deltagande, se tabell 2.

2.1.3 Kommentarer till malen

Av tabell 2 nedan framgar en 6versikt av de kvantifierade malen och uppnadda resultat. For kommentarer och
analys se kapitel 3. Resultaten ar om inget annat anges for deltagare baserade pa den deltagarredovisning som
projekten gor till Statistiska Centralbyran (SCB). Uppgifter om projekt och dess ekonomi dr hamtade ur
arendehanteringssystemet EBS.



Tabell 2. Kvantifierade mil och redovisade resu

S8 UMIOMEN

Hat-

Tabell 2.a. Sysselsatta i Sysselsatta i Sysselsatta i kompetens- | Andel
Kvantifierade mal och kompetens- kompetensutveckling i | utveckling for att minska | forprojekteringar som
redovisade resultat for utveckling. likabehandling. langtidssjukskrivningar. | gatt vidare till
programomrade 1. Mél: 205 000" Mal: 20 000° Mal: 15 000° genomforande.
Mal: 75%"
Kvinnor
3 627 534 18
e
2008 an 1783 131 16
. sakn. )
Uppg. sa 50 R R
Totalt
5460 665 34
Kvinnor
17 043 1940 570
Min
20 465 675 270 9
2009 39 %
. sakn.
Upps. 52 86 19 2
Totalt
37594 2634 842
Kvinnor 22 873 4 824 1483
Mdn 28 252 1701 1847 o
2010 Uppg. sakn. 36 %
144 7 2
Totalt
51269 6 532 3332
i
VIRRor 28 248 6 663 8776
Vi
an 24 360 4141 2835 68 %
2011 3
. sakn.
Uppg. 52 111 12 16
Totalt
o 52719 10 816 11 627
i
vinnor 36 080 6 691 6113
Min
22 041 4 231 3138 o
2012 0%
Uppg. sakn. 153 20 u
Totalt
58 274 10 951 9262
Kvinnor
25 695 4484 1246
e
an 15076 1789 277
2013 -
Uppg. sakn. 119 6 ”
Totalt
o 40 890 6289 1525
i
vinnor 3 896 302 7
Min
2014 3210 98 4 .
. sakn.
Uppg. sa -0 L o
Totalt
7176 401 11
Kvinnor 137 462 25438 18 213
Min
11518 12 766 838
Totalt Uppg, sakn 5197 l 3%7 39%
T 733 84 33
Totalt
o 253 382 38 288 26 633

! Basvarde: Totalt antal sysselsatta individer 2006 enligt SCB arbetskraftsundersokningar, AKU, var 4 340 000 individer.

2 Basvarde: Andelen deltagare i projekt for att 6ka kompetensen inom mangfald, tillganglighet och jamstalldhet var drygt 6 procent av antalet

deltagare i projekt i genomférandefas, atgard 1:2 i Vaxtkraft mal 3 under perioden 2000-2006.

® Basvarde: Empiriska studier visar att knappt 50 procent av de som arbetade innan sjukskrivningen, ansag att deras sjukfranvaro var

arbetsrelaterad, ar 2003.

* Basvarde: | Vaxtkraft M&l 3 under 2000-2006 utgjorde projekt i genomforandefas, &tgard 1:2 som andel av projekt i forprojekteringsfas, atgard 1:1,

69 procent for samlingsprojekt och 83 procent for enskilda projekt.
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Tabell 2 b. Kvantifierade Antal Antal Antal Antal Andelen deltagare, Andelen deltagare i arbete, 90 dagar
mal och redovisade deltagare som | deltagare deltagare deltagare som efter avslutat efter avslutat projekt ska vara minst
resultat for ar utanfor varav varav unga. | varav projekt har fatt jobb 10 procentenheter hégre dn Sarskilt
programomrade 2 arbets- utrikes Mal: 15 000 | langtidssjuk- eller upplever att deras | anstéllningsstdd och Férberedande
marknaden. fodda. Mal: skrivna Mal: mojligheter att fa jobb | utbildning_Mal: 10 procentenheter
Mal: 75 000 15 000 10 000 har 6kat. Mal: - hogre @n basvarde
Kvinnor 2877 1091 871 118
Man 3017 1272 1243 346
2008 ESF 23 % SA och FU 20 %
Uppg. Saknas 18 0 10 0
Totalt 5912 2363 2124 464
Kvinnor 7729 2812 2 848 305
Man 8675 3236 4133 677
2009 ESF 22 % SA och FU 15 %
Uppg. Saknas 35 0 7 0
Totalt 16 439 6048 6988 982
Kvinnor 10051 3701 4079 209
Man 11154 4081 5160 433
2010 ESF 25 % SA och FU 14 %
Uppg. Saknas 43 0 15 0
Totalt 21248 7782 9254 642
Kvinnor 10574 3746 4588 348
Man 10 844 3754 5718 775
2011 ESF 26 % SA och FU 13 %
Uppg. Saknas 1598 0 218 0
Totalt 23016 7 500 10524 1123 | se avsnitt 3.3. under
rubriken deltagare
Kvinnor 14 955 5586 6 069 701
Man 14 807 4978 7 486 1437
2012 ESF 23 % SA och FU 12 %
Uppg. Saknas 2493 0 389 0
Totalt 32255 10564 13944 2138
Kvinnor 12 652 4662 5861 420
Man 14 028 4355 8360 918
2013 ESF 25 % SA och FU 12 %
Uppg. Saknas 1741 0 337 0
Totalt 28421 9017 14 558 1338
Kvinnor 3049 1079 1503 84
Man 3449 1002 2161 180
2014 ESF 27 % SA och FU 21 %
Uppg. Saknas 1024 0 214 0
Totalt 7522 2081 3878 264
Kvinnor 61 887 22 677 25819 2185
Man 65974 22 678 34 261 4766
Totalt ESF 24 % SA och FU 14 %
Uppg. Saknas 6952 0 1190 0
Totalt 134 813 45 355 61 270 6 951
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2.1.4 Finansiell information

Medelsramen f6r Socialfonden dr 691,6 miljoner euro for perioden 2007—2013. Av medelsramen fordelas 29
procent till programomrade 1 och 67 procent till programomrade 2. Fér programomrade 3, tekniskt st6d, avsitts
4 procent av medlen (se avsnitt 6).

Till och med ar 2014 var totalt 694,3 miljoner euro i ESF intecknade. Dessa fordelade sig enligt nedan:
- 192,7 miljoner euro i ESF for programomrade 1.
- 474,0 miljoner euro i ESF f6r programomrade 2.
- 27,7 miljoner euro i ESF for programomréade 3.

2,7 miljoner euro mer dn ramen ar intecknat. Eftersom projekten endast i undantagsfall forbrukar hela det
beviljade stodet maste Svenska ESF-radet bevilja mer medel dn den totala ramen for programmet for att kunna
rekvirera hela ramen.

Europeiska kommissionen har utbetalat forskott pa 51,9 miljoner euro och efter utgiftsdeklaration utbetalat
570,0 miljoner euro. Till och med ar 2014 har stodberéttigade kostnader inklusive medfinansiering pa totalt
881,9 miljoner euro godkants. De godkanda stodberittigade kostnaderna fordelar sig pa programomrade enligt
foljande:

e programomrade 1 — 384,6 miljoner euro

e programomrade 2— 930,3 miljoner euro

e programomrade 3 — 55,2 miljoner euro

I tabell 3 nedan har de av kommissionen utbetalade forskotten fordelats pa programomraden i enlighet med
finansieringsplanens fordelning, dvs. 29 procent till programomrade 1, 677 procent till programomrade 2 och 4
procent till programomrade 3.
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Tabell 3. Finansiell information. Samtliga belopp ér i euro. Tabellspecifikation bilaga 18 i
kommissionens forordning (EG) 1828/2006.

Utgifter som betalats av
stédmottagarna och som
ingar i begaran om
utbetalning som sants

till forvaltningsmyndigheten

Motsvarande
offentligt stod

Privata
utgifter

Utgifter som
betalats av det
organ som ansvarar
for utbetalningar
till stodmottagarna

Summa
inbetalningar
fran Europeiska
kommissionen
(€)

Programomrade 1
Fond

dérav utgifter av
ESF-typ

darav utgifter av
ERUF-typ

Europeiska socialfonden

395759611

395759611

384 588 267

187 588 941

392 486 292

392 486 292

381314948

187 588 941

3273319

3273319

3273319

Programomrade 2
Fond

darav utgifter av
ESF-typ

déarav utgifter av
ERUF-typ

Europeiska socialfonden

980 382 580

980 382 580

930290768

420 155 007

978 857 465

978 857 465

219956 242

420 155 007

1525114

1525114

556 195

Programomrade 3

darav utgifter av
ESF-typ

déarav utgifter av
ERUF-typ

Europeiska socialfonden

55215375

55215375

55215375

14102 263

55215375

55215375

55215375

14102 263

0

0

0

0

Slutsumma

1431357 566

1431357 566

1370094 410

621 846 212

Summa for
regioner med
overgangstod som
ingdr i slutsumman

Summa for
regioner utan
overgangstod som
ingdr i slutsumman

Utgifter av ESF-typ
som ingar i
slutsumman om
det operativa
programmet
medfinansieras av
ERUF

Utgifter av ERUF-
typ som ingar i
slutsumman om
det operativa
programmet
medfinansieras av
ESF

4798 433

4798 433

3829514
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2.1.5 Uppgifter om uppdelningen av anvindningen av stodet fran fonderna

Socialfonden i Sverige ar uppdelad i tva prioriteringar: programomrade 1, Kompetensforsoérjning och
programomrade 2, Okat arbetskraftsutbud. Enligt avsnitt 2 i det operativa programmet har dessa en tydlig
koppling till Europeiska sysselsattningsstrategin och den svenska regeringens fyra riktlinjer for Socialfonden. De
fyra riktlinjerna ar:

e Framja sddan kompetensutveckling som sikerstiller en omstillning av redan sysselsatta sa att de inte
riskerar arbetsloshet pa grund av att de inte har efterfragad kompetens.

e Underlatta for personer som stér langt ifrdn arbetsmarknaden att trada in och stanna kvar pa
arbetsmarknaden genom otraditionella insatser.

e Forebygga och motverka diskriminering och utestangning pa arbetsmarknaden.

e Forebygga langtidssjukskrivningar och underlitta en atergéng till arbete for personer som ar eller har
varit langtidssjukskrivna genom innovativa insatser.

Utgiftskategorierna ar kopplade till programomradena:

Kod 62 Utveckling av system och strategier for livslangt larande i féretag, utbildning och tjanster for anstéllda i
syfte att ge dem battre forutsattningar att anpassa sig till forandringar; fraimjande av entreprenorskap och
innovation (programomrade 1)

Kod 64 Utveckling av sirskilda tjanster for anstillning, utbildning och stod i samband med omstrukturering av
sektorer och foretag, samt utveckling av system for att foregripa ekonomiska forandringar och framtida krav vad
giller arbete och kompetens (programomrade 1)

Kod 66 Genomforande av aktiva och forebyggande atgiarder pa arbetsmarknaden (programomrade 2)

Kod 71 Vigar som leder till integration och aterintrade pa arbetsmarknaden for mindre gynnade ménniskor;
bekdmpande av diskriminering nar det galler tilltrade till och forméaga att ga vidare pa arbetsmarknaden samt
framjande av positiva attityder till méngfald pa arbetsplatsen (programomrade 1)

Kod 72 Planering, inforande och genomfoérande av reformer av utbildningssystemen for att 6ka anstéllbarheten;
bittre anpassning av savil den grundldggande som den yrkesinriktade utbildningen till arbetsmarknadens behov
samt uppdatering av utbildarnas kompetens med innovation och en kunskapsbaserad ekonomi som mal
(programomréade 2)

De ovriga tva kategorierna ar kopplade till tekniskt stod, programomrade 3:

Kod 85 Planering, genomforande, 6vervakning och inspektion.

Kod 86 Utvirdering och studier, information och kommunikation.
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Tabell 4. Intecknat kumulativt belopp uppdelat i kategorier av gemenskapens stod i euro.

Tabellspecifikation bilaga 2 del C i kommissionens forordning (EG) 1828/2006

Kommissionens referensnummer CCl- nummer 2007SE052P0O001
Programmets namn: Nationellt strukturfondsprogram fér regional konkurrenskraft och
sysselsattning (ESF) 2007-2013

Datum for kommissionens senaste Den 25 september 2007

beslut om programmet:

Prioriterat Finansieringsform Typ av omrade Naringsgren Region Belopp i euro

omrade

62 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Utbildning SEO 92 875 679
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 18)

64 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Utbildning SEO 82 556 158
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 18)

66 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Utbildning SEO 435 677 230
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 18)

71 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Utbildning SEO 23 734 896
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 18)

72 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Utbildning SEO 29 045 149
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 18)

85 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Inte tillampligt SEO
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 00) 24992 311

86 Aterbetalningsfria stod Inte tillampligt Inte tillampligt SEO
(kod: 01) (kod: 00) (kod: 00) 2 669 735

I jamforelse i stort den preliminira fordelningen i programmet skiljer sig utfallet nagot for vissa kategorier.

Inom programomrade 1 har 4 procentenheter mer dn den preliminara fordelningen intecknats for kategori 62.

For kategori 64 ar daremot intecknandet 3,7 procentenheter lagre.

For programomrade 2 &r intecknandet i kategori 66 nira 8 procentenheter lagre dn den preliminira

fordelningen i programmet medan den ar nira 9 procentenheter hogre for kategori 72.

For det tekniska stodet ar intecknandet 0,5 procentenheter hégre for kategori 85 och 0,6 procentenheter lagre

for kategori 86.

2.1.6 Stod per malgrupp

Malgrupp for programomrade 1 ar alla sysselsatta, savil foretagare som anstéllda, medarbetare som chefer inom
privat, offentlig och ideell verksamhet. I programomrade 2 bestar mélgruppen av personer som

a) ar helt arbetslosa sedan minst ett ar med sarskilt fokus pa personer med utlandsk bakgrund (minst 3 manader
for personer i dldern 18-24 ar), eller

b) ar helt eller delvis sjukskrivna sedan minst 6 manader, eller

c) har hel eller delvis sjuk- och aktivitetsersattning, eller

d) erhaller ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen eller introduktionsersattning enligt lag om
introduktionsersattning for flyktingar och vissa andra utlanningar for sin forsorjning, eller

e) ar unga och befinner sig i 6vergangen mellan studier och arbetslivet.

Nedan presenteras information om deltagarna i enlighet med Europeiska kommissionens foreskrifter. Tabellen
redovisar deltagare fran bada programomradena. For kommentarer och analys se respektive programomréade i
kapitel 3. Notera att det i tabellen redovisas utrikes fodda i enlighet med det svenska programmet och inte
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invandrare som star i forordning 1828/2006. Enligt Personuppgiftslagen (SFS 1998:204) ar det forbjudet att
behandla personuppgifter som avslgjar ras, etniskt ursprung eller hilsa savida den registrerade inte lamnat sitt
uttryckliga medgivande. Personuppgiftslagen baseras pa Europaparlamentets och radets direktiv 95/46/EG av
den 24 oktober 1995 om skydd for enskilda personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om
det fria flodet av sddana uppgifter. Mot den bakgrunden kan inga uppgifter for personer med minoritetsstatus
eller funktionsnedsittning redovisas i denna rapport.

I publikationen Socialfonden i siffror 20135 redovisades antal deltagare i programomrade 2 i projekt som handlar
om att hjalpa individer med funktionsnedsattning ut pa arbetsmarknaden. En uppf6ljning av antalet deltagare i
dessa projekt har gjorts och till och med 2014 hade 8 745 personer deltagit i sddana projekt varav 4 545 kvinnor
och 4 177 man. For 23 deltagare saknas uppgift om kon. Det motsvarar sju procent av deltagarantalet vilket ar
samma niva som till och med 2013. De godkinda stodberattigade kostnaderna i dessa projekt uppgar till totalt
88 miljoner euro vilket motsvarar 9 procent av de totalt godkdnda kostnaderna. Sett till antalet projekt har 11
procent av genomforandeprojekten inom programomréde 2 en inriktning for att fa ut personer med
funktionsnedsattning pa arbetsmarknaden. Det ar viktigt att framhaélla att det givetvis finns personer med
funktionsnedsattning dven i projekt med annan inriktning samt att de som deltagit i dessa projekt inte behover
vara personer med funktionsnedséittning.

9 genomforandeprojekt har arbetat med romers situation. De stodberattigade kostnaderna uppgar till 11
miljoner euro vilket motsvarar 1 procent av de godkinda kostnaderna. Dessa projekt har haft 3 955 deltagare
varav 2 958 kvinnor och 991 mén. For 6 deltagare saknas uppgift om kon.

Ett genomforandeprojekt inom programomrade 1 har vant sig till samer. 301 personer deltog i projektet varav
107 kvinnor 191 mén och for tre deltagare saknas uppgift om kon. Det stodberattigade kostnaderna i projektet
uppgick till 440 tusen euro.

® Socialfonden i siffror 2013. En samproduktion mellan Svenska ESF-radet och Processtodet for strategisk paverkan och larande i Socialfonden



Tabell 5. Uppgifter om deltagare i ESF-insatser, bilaga 23 i kommissionens forordning (EG) 1828/2006
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Antalet nya Deltagare Deltagare som Syssel- Egen- Arbetslosa Langtids- Utanfor arbets- Ungdomar (15-24
deltagare som slutar forsatter nasta ar | satta foretagare | (inkl. langtid) arbetslosa kraften ar)
Kvinnor 7 055 2401 4654 4178 15 533 533 2344 1153
2008 Maén 4948 1733 3215 1931 23 639 639 2378 1419
Uppg. Saknas 68 68 0 50 0 0 0 18 18
Totalt 12 071 4202 7 869 6 159 38 1172 1172 4740 2590
Kvinnor 27 282 16 312 15624 19553 364 1180 1180 6 549 4082
2009 Man 30 085 18 107 15193 21410 292 1720 1720 6 955 5553
Uppg. Saknas 142 142 0 107 0 0 0 35 16
Totalt 57 509 34561 30817 41 070 656 2900 2900 13539 9651
Kvinnor 39231 36 106 18 749 29180 577 2183 2183 7 868 5319
2010 Man 42 954 41219 16 928 31 800 443 2983 2983 8171 6 757
Uppg. Saknas 196 196 0 153 0 0 0 43 19
Totalt 82 381 77 521 35677 61 133 1020 5166 5166 16 082 12 095
Kvinnor 54 261 45214 27 796 43 687 778 2175 2175 8399 6 153
2011 Maén 42180 42 985 16123 31336 487 2764 2764 8080 7276
Uppg. Saknas 1737 1737 0 139 0 0 0 1598 226
Totalt 98 178 89 936 43919 75 162 1265 4939 4939 18 077 13 654
Kvinnor 63 839 57 996 33639 48 884 975 3257 3257 11 698 8363
2012 Man 44217 37 485 22 855 29410 745 3771 3771 11 036 9425
Uppg. Saknas 2 686 2 686 0 193 0 0 0 2493 403
Totalt 110 742 98 167 56 494 78 487 1720 7 028 7 028 25 227 18 191
Kvinnor 44 077 64 438 13278 31425 452 2712 2712 9940 7525
2013 Maén 31170 42 006 12019 17 142 371 3364 3364 10 664 9671
Uppg. Saknas 1878 1878 0 137 0 0 0 1741 349
Totalt 77 125 108 322 25297 48 704 823 6 076 6 076 22 345 17 545
Kvinnor 7 256 20512 22 4207 95 715 715 2334 1758
2014 Man 6761 18 753 27 3312 98 833 833 2616 2382
Uppg. Saknas 1095 1095 0 71 0 0 0 1024 220
Totalt 15112 40 360 49 7 590 193 1548 1548 5974 4 360
Totalt Kvinnor 243 001 242 979 0 181114 2709 12 755 12 755 49132 34 353
Maén 202 315 202 288 0 136 341 2709 16 074 16 074 49 900 42 483
Uppg. Saknas 7 802 7 802 0 850 2709 0 0 6952 1251
Totalt 453 118 453 069 0 318 305 8127 28 829 28 829 105 984 78 087
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Tabell 5. Uppgifter om deltagare i ESF-insatser, bilaga 23 i kommissionens forordning (EG) 1828/2006, fortsiittning

Aldre Personer med | Utrikes Personer med | Ovriga mindre Grundskole- Gymnasie- Efter-gymnasial Hogskole Uppgift om

arbetstagare minoritets- fodda funktions- gynnade grupper niva (ak 1-9) niva utbildning (ej -utbild- utbildnings-niva
(55-64 ar) status nedsattning hogskola) ning saknas

Kvinnor 1698 0 2988 0 0 2577 5668 490 3171 165
2008 Man 4351 0 5684 0 0 4129 12 585 1266 9032 270
Uppg. sakn. 4287 0 6313 0 0 5902 16218 1863 5892 210
Totalt 27 0 0 0 0 0 0 0 0 142
Kvinnor 8 665 0 11997 0 0 10 031 28 803 3129 14924 622
2009 Man 6902 0 7224 0 0 5585 17 915 1895 13 545 291
Uppg. sakn.. 7 037 0 7479 0 0 7 803 21909 3129 9 854 259
Totalt 22 0 0 0 0 0 0 0 1 195
Kvinnor 13961 0 14703 0 0 13 388 39 824 5024 23 400 745
2010 Man 10530 0 9229 0 0 5 860 20764 2 485 24 822 330
Uppg. sakn.. 6877 0 7313 0 0 6 755 19 415 3096 12 625 289
Totalt 123 0 0 0 0 0 0 0 0 1733
Kvinnor 17 553 0 16 576 0 0 12 621 40 226 5585 37 495 2355
2011 Man 12 060 0 11113 0 0 8297 23987 2810 28247 498
Uppg. sakn.. 6 840 0 8759 0 0 8425 20071 2758 12606 357
Totalt 118 0 0 0 0 0 0 0 0 2686
Kvinnor 19 018 0 19 872 0 0 16 722 44 058 5568 40 853 3541
2012 Man 8 035 0 9033 0 0 6979 16 227 1861 18 525 485
Uppg. sakn. 4061 0 7175 0 0 7673 13851 1731 7474 441
Totalt 81 0 0 0 0 0 0 0 0 1878
Kvinnor 12177 0 16 208 0 0 14 652 30078 3592 25999 2804
2013 Man 999 0 1723 0 0 1527 2532 334 2678 183
Uppg. sakn. 805 0 1599 0 0 1829 3025 388 1314 205
Totalt 77 0 0 0 0 0 0 0 0 1095
1881 0 3322 0 0 3356 5557 722 3992 1483
2014 43 977 0 45 473 0 0 33565 97 308 10 940 99 070 2116
30501 0 40159 0 0 39776 96 859 13 166 50715 1797
452 0 0 0 0 0 0 0 1 7799
Kvinnor 74 930 0 85632 0 0 73 341 194 167 24 106 149 786 11712
Totalt Man 1698 0 2988 0 0 2577 5668 490 3171 165
Uppg. sakn. 4351 0 5684 0 0 4129 12 585 1266 9032 270
Totalt 4287 0 6313 0 0 5902 16218 1863 5892 210
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2.1.7 Stod som aterbetalats eller anvints pa nytt
Enligt artikel 57 i Radets forordning (EG) 1083/2006 ska sérskilda forandringar hos projektigare redovisas
inom fem &r efter att projektet avslutats.

Inget forfarande enligt artiklarna 57 eller 98 (om finansiella korrigeringar) i nimnd forordning har gjorts under
2014.

2.1.8 Kvalitet

Det finns ett antal forutsattningar i programmets genomférande som gemensamt verkar for att programmets
resultat konkretiseras och foradlas. Darigenom synliggors resultatens konkreta bidrag till den Europeiska
sysselsittningsstrategin och Europa 2020. Till dessa forutsiattningar hor de regionala
strukturfondspartnerskapen, programmets nationella urvalskriterier, forvaltnings- och kontrollsystem,
utvirdering, indikatoruppfoljning, samt Socialfondens temagrupper och processtod.

Nedan foljer en 6verskadlig beskrivning av Socialfondens temagrupper och processtod da de fyller viktiga
funktioner i programgenomforandet. Vidare foljer en beskrivning av effekter pa frimjandet av lika mojligheter
for mén och kvinnor, och beskrivning av partnerskap. Resultatanalysen av programmets indikatorer gors i
avsnitt 3.

Temagrupperna

Svenska ESF-radet beviljade &r 2009 sammanlagt dtta miljoner euro under en trearsperiod till fem temagrupper.
Under 2013 avslutades tva temagrupper och under 2014 avslutades resterande tre temagrupper.
Temagruppernas uppgift ar att bearbeta, analysera och systematisera projektresultaten for att astadkomma
strategisk paverkan mer langsiktigt och pa en hogre niva in vad de enskilda projekten kan gora sjilva. Aven om
temagrupperna ar finansierade som autonoma projekt ar de centrala f6r maluppfyllelsen av Socialfonden genom
att de att kan bidra till kvalitetsh6jning och progression inom myndighet och program.

De fem temagrupperna har varit®:

e Temagruppen Arbetsplatslirande och omstillning i arbetslivet. Verksamheten avslutades i december
2013.

¢ Temagruppen Foretagande och Entreprencrskap. Verksamheten avslutades april 2015.

e Temagruppen Integration i arbetslivet. Verksamheten avslutade juli 2014.

¢ Temagruppen Likabehandling i arbetslivet. Verksamheten avslutades december 2013.

e Temagruppen Unga i arbetslivet. Verksamheten avslutades december 2014. Den forlingdes direkt men
da med finansiering fran socialfondsprogrammet 2014-2020.

I kapitel 3 presenteras resultaten av temagruppernas arbete under 2014. Endast verksamheterna for de
temagrupper som varit aktiva under 2014, dvs. temagrupperna for Entreprenorskap och Foretagande,
Integration i arbetslivet och Unga i arbetslivet, kommer att redovisas.

® http://www.arbetsplatslarande.se
http:/temaef.wordpress.com/
http://www.iffs.seltia/
http://www.temalikabehandling.se
http://www.temaunga.se
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Processtoden

Svenska ESF-radet har for att stdrka programgenomférandet upphandlat ett antal processtéd. Processtodet
syftar till att dels stodja projektidéer till att bli bra genomforandeprojekt, dels att stodja genomforandet av
Socialfondsprogrammet i Sverige sa att vi nar de mél som finns uppsatta. Totalt uppgar stodet till 22 miljoner
euro under en femarsperiod. Under programperioden har det funnits fyra olika typer av processtod: de regionala
projektutvecklingsstoden, ett koordinerande projekt (AMKO) kopplat till de foregéende, ett processtéd for
jamstalldhet och tillgdnglighet och ett processtod for larande och strategisk paverkan (SPeL.). Det sistnamnda
stodet ir det enda som haft nigon verksamhet under 2014. Ovriga stod har avslutats tidigare. Nedan foljer en
sammanfattning av SPel.:s verksamhet under 2014.

Processtodet for Ldarande och strategisk pdverkan ger stéd inom foljande tre omraden: 1) metodstéd till projekt,
2) stimulera regionala larprocesser och 3) kompletterande spridningsarbete. Inom det forsta omradet var stodet
framst inriktat pa implementering av projektresultat. Utover radgivning till projekten genomfordes ett 30-tal
workshops med enskilda projekt. Insatser inom det andra omradet hade ett sarskilt fokus pa larande och
strategisk paverkan inom ungdomsomradet. I Norra Mellansverige fortsatte arbetet med "ungdomsklustret” —
ett samarbete mellan regionférbunden och fyra projekt. Samarbetet togs sedan vidare i en forstudie som drevs
gemensamt i de tre linen. Aven samordningen av nitverken av projektledare och utvirderare i "Drop ut”-
projekten fortsatte. Arbetet med att summera nitverksarbetet togs vidare under varen med syfte att sprida
kunskaper och erfarenheter till kommande satsningar pa malgruppen. Darutover har aktiviteter skett kring
spridning av satsningen, framforallt infér TV-serien som sdndes under férsommaren. Inom det tredje omradet
fokuserades insatserna pa att 6verfora upparbetade spridningskanaler for paverkan till andra intressenter. Har
ingick webbplattformen och frukostseminarier. Publiceringar av intervjuer och reportage kring Socialfonden
gjordes, bland annat en serie om implementering av projektresultat. Infor avvecklingen av uppdraget
omvandlades webbplattformen till en kunskapsbank med projektexempel. Har finns nu narmare 1 000 artiklar,
rapporter och filmer pad hemsidan www.spl.nu. Processtodet avslutades mars 2014.

Effekter pa jamstéilldhet och tillginglighet
Inga utvirderingar eller studier som belyser effekter pa jamstélldhet och tillgdnglighet har utforts eller
publicerats under 2014.

Inga processtod for jamstélldhet eller tillganglighet har varit aktiva under 2014. Det ar intressant att stélla fragan
om avsaknaden av processtod under 2014 har haft nagra tydliga konsekvenser. En tydlig konsekvens ar att ESF-
radet under 2014 har fétt fler forfragningar av projektdrivande aktorer att komma ut och prata om
jamstélldhetsfragor i olika sammanhang. En annan liknande konsekvens &r att bide Myndigheten for delaktighet
och Lansstyrelsen, vilka var projektiagare for socialfondens processtod for tillganglighet respektive jamstalldhet,
fortsitter att bli kontaktade av projektdrivande aktorer inom ramen for sina nationella uppdrag att stodja
tillganglighets- respektive jamstilldhetsintegrering.

Svenska ESF-radet ledde under 2010-2014 EU-kommissionens larandenatverk for jamstélldhetsintegrering
inom Socialfonden (GenderCoP).” I natverket har socialfondsinstitutioner fran 13 medlemsstater medverkat.

7 www.gendercop.eu
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I natverkets regi har en standard utarbetats for att sikerstilla att ett jamstalldhetsperspektiv finns med i alla
delar av socialfondsprogrammet — fran planering, programmering, implementering till uppféljning och
utvirdering.® I ett forsta steg har en pilot av standarden genomforts i fyra medlemsstater under 2013-2014,
varav Sverige ar ett av pilotlanderna (6vriga ar Belgien, Finland och Tjeckien).

Som ett led i den svenska piloten av standarden har, under 2014, bland annat en processutbildning (tre tillfallen)
anordnats for personal i Svenska ESF-radet dir dven personal fran Europeiska regionalfonden och
Landsbygdsprogrammet har fatt tillfille att delta. De regionala kontaktpersonerna for jamstélldhet och
tillganglighet har utgjort referensgrupp for innehallet i ESF-radets skrift dar standarden tillimpas for svenska
forhallanden.9 Utéver det har olika nyckelfunktioner fatt utbildning i standarden, till exempel Jordbruksverkets
ledningsgrupp, handliaggare pa Tillvaxtverket, skrivare av de regionala handlingsplanerna med flera. I det
svenska operativa programmet anges nu standarden som utgédngspunkt for arbetet med jaimstélldhetsintegrering
och EU-kommissionen har dven utfiardat en rekommendation for samtliga medlemsléander att anvianda
standarden. Under 2014 har ESF-radet planerat en fondgemensam stodstruktur med start 2015 for arbetet med
jamstalldhetsintegrering, tillganglighet, icke-diskriminering och héllbarhet med utgédngspunkt i standarden.

Jamstilldhet och tillgdnglighetsfragor berors dven i avsnitt 3 i vilket beskrivning och analyser utifran
konsuppdelad deltagarstatistik presenteras.

Beskrivning av partnerskap

Infor programperioden 2007-2013 bildades atta regionala strukturfondspartnerskap (framéver partnerskap).
Partnerskapen representerar viktiga aktorer for den regionala utvecklingen i strukturfondsregionerna (NUTS-2).
Minst hélften av ledaméterna ar politiker fran kommuner och landsting. Partnerskapen har ledamoéter fran
offentlig sektor, social ekonomi och arbetsmarknadens organisationer. Partnerskapen10 ska prioritera mellan de
ansokningar som godkints av Svenska ESF-radet efter provning mot formaliakrav och nationella urvalskriterier.
Efter partnerskapets prioritering fattar Svenska ESF-radet beslut.

Under ar 2014 har inga prioriteringsméten genomforts.

Artikel 10-kriterier
Artikel 10 i Europaparlamentets och Rédets forordning (EG) 1081/2006 beror genomforandet utifran:

a) Jamstalldhetsintegrering.

b) Verksamhet som syftar till att 6ka deltagandet i arbetslivet for personer med utlandsk bakgrund samt
starka deras sociala integration.

¢) Verksamhet som syftar till att starka integration i arbetslivet och darmed forbattra social integration for
personer som tillhor grupper med minoritetsstatus.

d) Verksamhet som syftar till att stiarka integrationen i arbetslivet och social integration for personer med
funktionsnedséttning samt personer som missgynnas pga. sin sociala status eller liknande.

e) Innovativ verksamhet med redovisning av resultat och deras integrering.

& www.standard.gendercop.com
® Strategi for Jamstalldhetsintegrering (Svenska ESF-radet 2015)
0 Avsnitt 4.5.1 i det operativa programmet samt lagen om strukturfondspartnerskap (2007:459)
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f) Transnationell och interregional verksamhet.

Punkt a) och delvis d) berors ovan i avsnittet Effekter pd jamstdlldhet och i resultatanalysen i avsnitt 3. Nedan
redovisas de ovriga punkterna:

Utrikes fodda

Utover det som beskrivs i avsnitt 3 kan vi tilldgga att de flesta projekt inom programomrade 2 vander sig till
utrikes fodda kvinnor och méan, dd manga projekt har blandade méalgrupper. I programomrade 2 ar till och med
ar 2014 34 procent av deltagarna fodda utomlands.

Grupper med minoritetsstatus

Sedan 1999 har romer, judar, tornedalsfinnar, samer och sverigefinnar minoritetsstatus i Sverige.
Socialfondsprogrammet prioriterar fraimst utrikes fodda och ungdomar och ndmner inte specifikt personer med
minoritetsstatus. NUTS 2-regionerna Ovre Norrland och Mellersta Norrland har representanter frin sametinget
i sina strukturfondspartnerskap och deras regionala planer ndmner riktade insatser till samer.
Personuppgiftslagen forbjuder dock att man registrerar medborgarna efter folkgrupp eller etnicitet och darfor ar
det endast majligt att utifran projektens beskrivningar hitta projekt som pa ett eller annat sitt riktar sig till de
nationella minoriteterna, vilket i sig inte sdkrar att man kan ha ndgon deltagare fran den specifika minoriteten.

Under programperioden fanns det ett projekt som vinde sig specifikt till samer med 0,4 miljoner euro i
stodberittigade kostnader. 5 projekt i programomrade 2 och 4 projekt i programomrade 1 vande sig specifikt till
romer. De stodberattigade kostnaderna i dessa projekt var 11 miljoner kronor i euro.

Personer med funktionsnedsittning
Socialfonden i Sverige arbetar med funktionsnedsattning bade i form av riktade insatser for malgruppen och
genom att integrera tillganglighet inom ramen f6r samtliga projekt.

Det har funnits 56 projekt som var specifikt inriktade pa personer med funktionsnedsattningar och de
stodberittigade kostnaderna i dessa projekt uppgick till 88 miljoner euro.

Personer som missgynnas pa grund av sin sociala status
Under 2014 finns inget nytt att rapportera med baring pa detta omrade inom socialfonden 2007-2013.

I den nya programperioden 2014-2020 har ESF-rédet fortsatt arbetet med att fardigstéilla programmet for och
starta upp den nya fonden for europeiskt bistand till dem som har det sdmst stillt (Fead). Denna verksamhet
aterrapporteras emellertid inte inom ramen f6r denna arsrapport.

Innovativ verksamhet
Under 2014 finns inget nytt att rapportera med baring pa detta omrade.

Transnationellt arbete
Transnationellt arbete ar en mojlighet i programomrade 1 och 2. Det har varit ett kriterium i ett tiotal
ansokningsomgangar, varav flertalet har varit nationella.
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Verksamheten har under 2014 varit inriktad pa foljande fyra huvudomréden enligt Svenska ESF-radets strategi
for transnationellt samarbete: "

o forstdrka och utveckla det transnationella samarbetet pa program- och projektniva.

e aktivt medverka i och bidra till de transnationella larandenatverken pa EU-niva.

o starka och vidareutveckla det transnationella samarbetet i Socialfonden och angrdnsande program i
Ostersjoregionen.

o forbereda myndigheten vad giller transnationellt samarbete inf6r den nya programperioden

Under programperioden 2007-2013 har 421 projekt haft stodberattigade transnationella kostnader vilket

19(47)

motsvarar 18 procent av de projekt som beviljats.? Det godkanda beloppet for transnationella aktiviteter uppgar

till 96,7 miljoner kronor och darmed utgor de transnationella kostnaderna 1,4 procent av de godkédnda
stodberittigade kostnaderna.

Transnationellt samarbete
I natverket om transnationellt samarbete har Sverige bidragit med en rad konkreta forslag om hur den
transnationella verksamheten ska bedrivas i Socialfonden 2014 — 2020.13 Det har delvis fungerat som ett

underlag for den upphandling av en stodstruktur som kommissionen genomfor 2014/2015.14 Inom néatverket for

mobilitet har en guide for hur man genomfor mobilitetsprojekt riktade till utsatta ungdomar tagits fram och
forberedelser pagar for svenskt deltagande i en gemensam utlysning.'5 I 6vriga larandenatverk har Sverige
bidragit bland annat genom motesarrangemang och sammanstillning av underlagsmaterial och rapporter.

Baltic Sea Network

I Sverige har samarbetet med medlemsstaterna i Ostersjoregionen prioriterats i enlighet med den reviderade
strategin for det transnationella samarbetet inom Socialfonden. Genom projektet Baltic Sea Network — ESF
(BSN-ESF), finansierat av Svenska Institutet, har en rad aktiviteter genomforts i syfte att forbattra samarbetet
mellan berérda medlemsstater och for att stirka den sociala dimensionen i EU:s strategi for Ostersjoregionen
(EUSBSR). Under aret har arbetet kring de féreslagna gemensamma temana for de kommande transnationella
utlysningarna konsoliderats i takt med att de olika nationella programdokumenten godkénts.¢ Tre moten med
natverket har genomforts under aret. Darutover genomfordes ett partnersoksforum den 7-8 april i Malmo i
samarbete med den polska genomforandeorganisationen.?

Arbetet har fortsatt med att etablera ett flaggskepp inom prioritetsomréade Utbildning och unga inom EU:s
Ostersjostrategi baserat pa tidigare socialfondsfinansierade projekt.!8 Ett trettiotal myndigheter och

1 En strategi for ett forstarkt transnationellt samarbete och social innovation i Europeiska socialfonden i Sverige, juni 2010 reviderad 30
september 2012.

12 Bearbetad rapport Utbetalningar - Kontroll av ERUF och Transnationalitet

13 Se www.transnationality.eu.

' Call for tender VT/2014/011

15 http://www.tin-mobility.eu/EN/Home/home.html

16 proposal for common themes for synchronized calls in the ESF linked to the EUSBSR, November 2014.

¥ partnersoksforum ger projektaktdrer méjlighet att under strukturerade former métas och etablera transnationella samarbeten.

18 Flaggskeppsprojekt inom Ostersjostrategin ska, utifran sarskilda kvalitetskriterier, bidra till att uppfylla malen i strategin och dess
handlingsplan. Projekten ska ocksé godkannas i sarskild ordning av respektive prioritetssamordnare.
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organisationer fran berérda medlemsstater finns med som intressenter, ledda av Sveriges Kommuner och
Landsting. Avsikten ar att under 2015 ansoka om medel fran Socialfonden i respektive medlemsstat for ett storre
transnationellt projekt.19

Arbetet har gétt vidare med att fa till liknande initiativ pa tva andra prioriterade omraden inom
Ostersjostrategin, nimligen Arbetskraftens rorlighet och Hilsa och social vilfird. Aven hir i syfte att utveckla ett
flaggskeppsprojekt tillsammans med berérda prioritetssamordnare.

I arbetet med att f4 till komplementaritet mellan olika transnationella insatser i Ostersjosamarbetet samverkar
Svenska ESF radet med flera myndigheter till exempel Tillvaxtverket, Arbetsformedlingen och
Forsakringskassan. Svenska ESF-radet och Svenska Institutet arbetar med att hitta synergier som syftar till att
underlatta for projektsokande att hitta finansieringsmajligheter for de som ar intresserade av ostersjosamarbete.
Det arbetet fortsatter under 2015.

2.2 Uppgifter om Overensstaimmelse med gemenskapslagstifining

Under 2014 har inte négra stallningstaganden i form av riktlinjer eller foreskrifter gjorts i strid med
gemenskapslagstiftningen.

2.3 Betydande problem och vidtagna atgarder for att 1osa dem

2.3.1 Bemyndiganderamen

Ett viktigt mal for Svenska ESF-radet ar att rekvirera samtliga socialfondsmedel som avsatts for Sverige. Vid
arets slut hade 100 procent intecknats, férdelat pa 97 procent for programomrade1, 102 procent for
programomrade 2 och 100 procent fér programomrade 3.

For att kunna atersoka de medel som reserverats for Sverige gjorde Svenska ESF-radet bedomningen att det
under ar 2013 inte behovde fattas beslut om ytterligare stod inom programomrade 1. Daremot behévdes
ytterligare beslut om st6d inom programomrade 2 pa 300 miljoner kronor. Under 2014 togs bifallsbeslut i 64
projekt fran 2013 ars ansokningsomgangar. Det samlade ESF-stodet till de projekten var 37 miljoner kronor.

I samband med prognosrapporteringen i maj 2014 konstaterade ESF-radet att det fanns en uppenbar risk att de
tilldelade bemyndigandena inte skulle racka varfor en begiran om utokningar av dem lamnades till regeringen.
Det beviljades inte. For att sdkra att nivan underskred det aterstdende atagandet av tilldelade medel togs en
strategi fram. Strategin bestod av tre delar, att:

e samtliga projekt med sista projektmanad juli 2014 eller tidigare skulle vara avslutade fore arsskiftet
2014/2015.

¢ klumpsummeprojekt med sista projektménad augusti eller september skulle vara avslutade fore
arsskiftet 2014/2015

9 For beskrivning av projektet se: From school to work. A Flagship project within the EU Strategy for the Baltic Sea Region to combat early
school leaving and the occurrence of young people not in education, employment or training (NEET), Juli 2013.
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o for ovriga projekt formulerades ett utbetalningsbeting som innebar att det aterstdende atagandet fick
uppga till hogst 198,5 mnkr.

Under hosten och i december genomfordes tata uppfoljningar av strategin och ESF-radet kunde konstatera att de
aterstdende dtagandena underskred de tilldelade bemyndigandena. Vid arets slut var 72 procent av
bemyndigandet for anslagspost 3 (socialfondsmedel) utnyttjat och 91 procent for anslagspost 4 (statlig
medfinansiering programomréde 1).

2.3.2 Artikel 62-atgirder

Europeiska revisionsritten

Under 2014 har Europeiska revisionsréatten genomfort en revision dar atta slumpmassigt utvalda
samfinansierade projekt granskades genom besok pa plats. Revisionsrittens rapport har dnnu inte kommit in till
Svenska ESF-radet.

Riksrevisionen

Riksrevisionen har granskat drenden i region Sydsverige under 2014. Fokus lades pa processerna for ansokan
och beslut om utbetalning. Endast mindre iakttagelser har rapporterats och revisionen har inte foranlett ndgon
skriftlig rapportering.

Under 2014 har Riksrevisionen haft 16pande granskning av fakturahantering, utbetalningar, transfereringar,
loneprocessen, resultatredovisningen, bemyndiganden och anslag samt forordningen om intern styrning och
kontroll. Inga avvikelser har noterats.

Ekonomistyrningsverket

Ekonomistyrningsverket har under 2014 genomfort en systemrevision avseende processen for redovisning av
programmedel.2° Revisionsmyndigheten gjorde bedomningen att samtliga rutiner fungerar tillfredsstéllande och
har inte lamnat nigra rekommendationer.

Uppfoljning av tidigare genomforda systemrevisioner har gjorts under aret. Den samlade bedomningen ar att
forvaltande myndighets genomférande av programmet fungerar tillfredsstillande och négra nya
rekommendationer har inte lamnats.

Revisionsmyndigheten har dven granskat ett urval av insatser, sSlumpmassigt utvalda ur en till EU-kommissionen
inlamnad utgiftsdeklaration. Totalt f6ll 80 transaktioner ut i urvalet. De omfattade 73 279 264 kronor fordelade
pa 71 projekt. Resultatet av de genomforda granskningarna visar endast smérre brister, och analys av dessa visar
inte pa nagra systemfel i forvaltnings- och kontrollsystemet. Felprocenten har berdknats till 1,22 procent av
granskat belopp. Projicerat till hela populationen berdknades felnivan inte Gverstiga 1,78 procent, vilket ar lagre
in den av kommissionen faststillda toleransnivan pa 2 procent.

Sammantaget bedomer revisionsmyndigheten att tillfrlitligheten i forvaltnings- och kontrollsystemet &r hog.?*

2.3.3 Artikel 10-atgirder
Problem och eventuella atgirder utifran artikel 10 i Europaparlamentets och Réadets férordning (EG) 1081/2006
har inte heller varit aktuella under 2014.

2 Revisionsrapport avseende systemgranskning av processen for redovisning av programmedel (Dnr 2014/00070)
2L Arlig kontrollrapport 2014 samt Arligt yttrande 2014 (Dnr 2014/00418)
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2.4 Foridndringar i genomforandet av det operativa programmet

Inga forandringar har varit aktuella.

2.5 Betydande forandringar enligt artikel 57

Med hanvisning till tidigare avsnitt, har under 2014 inte skett nagot forfarande i enlighet med artikel 57 i Radets
forordning (EG) 1083/2006 om insatsernas varaktighet. Inga betydande forandringar kan darmed rapporteras.

2.6 Komplementaritet med andra EU-program

2.6.1 Socialfondens avgrinsning i forhallande till ERUF och EFF

I de olika programmen kopplade till regionalfonden (ERUF), Socialfonden (ESF) och fiskerifonden (EFF) finns
forhallandevis detaljerade beskrivningar av avgransningarna mellan de olika fonderna och
landsbygdsutvecklingsfonden (EJFLU). I programmen anges dock att det ar de nationella, regionala och lokala
myndigheternas ansvar att ytterligare utveckla specifika detaljerade rutiner for att uppmuntra synergier och
forhindra 6verlappningar av insatser mellan fonderna.

Eftersom programmen som ovan namnts forutsitter en samordning mellan de olika programmen och
myndigheterna, har en arbetsgrupp, kallad fondsamordningsgruppen, med deltagare fran alla fyra
programfonder funnits under programperioden.

Samtliga myndigheters bedomning &r att detta dessutom effektiviserar forvaltningen av programmen. Det forsta
motet holls i Jordbruksverkets regi den 13 september 2007. Motesfrekvensen har legat pa tva till fyra méten per
ar. Fondsamordningsgruppen hade sitt sista moéte for programperioden 2007-2013 i oktober 2012. Nér arbetet
med partnerskapsoverenskommelsen for nya programperioden paborjades under hosten 2012 tillsattes fran
departementets sida en ny samordningsgrupp med arbetsgrupper. Det medforde att fondsamordningsgruppen
for perioden 2007-2013 upplostes i borjan av viren 2013.

De forvaltande och attesterande myndigheterna Svenska ESF-radet respektive Tillvaxtverket har etablerat ett
samarbete inom flera omraden vad avser arbetet med strukturfonderna i programperioden 2014-2020.
Regeringen har i regleringsbreven for myndigheterna gett ett gemensamt uppdrag att per den 277 oktober 2014
redovisa uppnadda resultat till f6ljd av samarbetet.22 Samarbete sker inom omréden som till exempel
jamstélldhet, juridik, larande utviardering och programavslut. Svenska ESF-radet ingér dven tillsammans med
Tillvaxtverket och Jordbruksverket i en fondsamordningsgrupp.23

22 Regeringsbeslut 20 december 2012 (dnr 2012—00350).

% Rapport "Samverkan mellan Tillvaxtverket och Svenska ESF-radet avseende strukturfondsprogrammen fér regional konkurrenskraft och
sysselsattning” (dnr 2013-00219).
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Under budgetaret 2014 har samverkan primart handlat for 6kad samordning och forenkling i programperioden
2014—2020 vilket ligger utanfér ramarna fér denna arsrapport som giller foregdende programperiod.

2.6.2 Samverkan med andra fonder

Integrationsfonden

Svenska ESF-radet ar sedan 2008 dven forvaltande och attesterande myndighet f6r Integrationsfonden. Har har
erfarenheter fran Socialfondens etablering tagits till vara i den méan regelverket for Integrationsfonden tilldter.
Samverkan med Integrationsfonden sker ocksa bland annat genom gemensamt deltagande i utvecklingsgrupper,
t ex kring transnationalitet. Inom ramen for solidfonderna sker en regelbunden samverkan med
Migrationsverket (Flyktingfonden och Aterviindandefonden) och Riskpolisstyrelsen (Grinsfonden). Méten giller
fondgemensamma fragor; erfarenhetsutbyte och samordning av rutiner, tolkning av programskrivning och
regelverk. Samverkan mellan Socialfonden 2007-2013 och Integrationsfonden har emellertid inte varit stor
under 2014.

Regionalfonden
De forvaltande och attesterande myndigheterna Svenska ESF-radet och Tillvixtverket har etablerat ett
samarbete inom flertalet omraden vad avser arbetet med strukturfondsprogrammen.

Regeringen har gett Svenska ESF-radet, Tillvaxtverket, Statens Jordbruksverk i uppdrag att arbeta med
fondoverskridande fragor inom ramen for partnerskapséverenskommelsen och de operativa programmen
Regionalfonden, Socialfonden, Landsbygdsfonden och Havs- och fiskerifonden under tiden 2014-2020. Under
2014 har ESF-radet deltagit i styrgruppsmoten, samt i moten med arbetsgrupper inriktade pa samverkan om
kommunikation, regionala samverkansprocesser, forenklingar, horisontella kriterier och gemensam
regeltolkning.

Svenska ESF-radet ingar likasa i Tillvaxtverkets natverk for myndigheter inom ramen for regeringsuppdraget
vad giller Ostersjostrategin.2

Samverkan kopplat till verksamheten for socialfonden 2007-2013 har ddremot av naturliga skil inte varit s&
omfattande under 2014.

2.7 Overvakning
2.7.1 Socialfondens 6vervakningskommitté

Socialfondens 6vervakningskommitté har till uppgift att f6lja upp Svenska ESF-radets arbete med Socialfonden
och att sakerstilla kvalitet och effektivitet. Kommittén bestar av representanter frdn myndigheter, ideella
organisationer, arbetsmarknadens organisationer samt forskningsviarlden. Kommittén har sammantritt tre
ganger under 2014.25 Huvudfokus pa kommitténs moten under ret har varit resultat och utvardering av
programperioden 2007-2013 samt planering av den nya programperioden. Kommittén har under aret haft

4 Regeringsbeslut 13 oktober 2011 (dnr 2011-00408).
% Gvervakningskommitténs protokoll 2014-03-20, 2014-06-12 och 2014-12-11/12
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seminarier kring bland annat ungdomssatsningar, partnerskapsoverenskommelsen och
jamstalldhetsintegrering. P4 sammantradet i juni fattades beslut om att godkanna arsrapporten for
Socialfonden.

Den nya overvakningskommittén for programperioden 2014-2020 startade sitt arbete i december 2014.
Kommittén har utokats med tre representanter fran nya organisationer sedan forra programperioden.
Kommitténs forsta uppgift var att godkanna nationella och regionala handlingsplaner, urvalsprinciper och
fordelningsmodell.

2.7.2 Uppfoljning, utvirdering, lirande och aterforing
Arbetet med uppfoljning och utvardering rymmer flera omraden:

e Programutvirderingen.
e Lirande och aterforing.
e Indikatorrapportering.

Programutvirderingen
Inga utviarderingsinsatser inom ramen for programutvarderingen har genomforts under 2014. For info om
programutvarderingen se foregdende ars arsrapport.

Under 2013 och i borjan av 2014 har programutvirderarna av socialfondsprogrammet 2007-2013 bistatt
arbetsmarknadsdepartementet i arbetet med att utveckla uppfoljning och utviardering socialfondsprogrammet
2014-2020.

Lirande och aterforing

Larande ar en central del i arbetet med Socialfonden. Svenska ESF-radet har under aret tillsammans med bland
andra Tillvaxtverket arrangerat ett antal seminarier som syftat till att dterfora kunskap och utveckla
verksamheten.26

Indikatorer

Under 2013 anvandes for forsta gangen mojligheten att koppla uppgifter om deltagarna till register som visar
deras anknytning till arbetsmarknaden aret efter att de avslutat sitt projektdeltagande. Under 2014 utvecklades
detta ytterligare genom att anknytningen till arbetsmarknaden tva ar efter projektavslut redovisades.
Uppgifterna publicerades i Socialfonden i siffror 2014?” som redovisar uppgifter om Socialfondens deltagare och
projekt. Socialfonden i siffror har dven Gversatts till engelska och finns tillginglig pd ESF-radets hemsida:
http://www.esf.se/Documents/V%c3%asra%20program/Socialfonden/Om%20Socialfonden/Socialfonden%20i

%20siffror/Social-fund-in-figures-2014.pdf .

% Se dven rapporten “Samverkan mellan Tillvéxtverket och Svenska ESF-rddet avseende strukturfondsprogrammen fér regional

konkurrenskraft och sysselsattning” (dnr Svenska ESF-radet 2013-00219).
27 socialfonden i siffror 2014
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2.8 Nationell resultatreserv

Socialfonden i Sverige har ingen nationell resultatreserv.

3. Uppgifter per programomrade

I avsnitt 3.1 presenteras tematiskt ett antal iakttagelser och resultat Socialfondens fem temagrupper, bade fran
deras eget arbete och fran analyser av socialfondsprojektens arbete.>s I avsnitt 3.2 och 3.3 foljer en analys av
programgenomforandet utifran uppfoljning av programmets indikatorer och mal. Analysen bygger pa tabeller
som redovisas i bilaga 3.

Om inget annat anges kommer uppgifter om deltagare fran SCB och uppgifter om projekten och deras ekonomi
fran drendehanteringssystemet EBS.

3.1 Resultat fran temagrupperna.

De olika temagruppernas arbete har under aret skiljt sig satillvida att ndgra av temagrupperna huvudsakligen
arbetat med strategisk paverkan medan andra arbetat med analyser. Skillnaden i upplédgg aterspeglas i
redovisningen av temagruppernas resultat nedan. Under 2014 har tre temagrupper varit verksamma:
temagruppen for integration i arbetslivet, temagruppen for entreprenorskap och foretagande samt temagruppen
for unga i arbetslivet. Nedan foljer en kort redogorelse for samtliga temagrupper utifran fokusomrade, omvarlds-
och problemanalys samt konkreta exempel pa aktiviteter som reellt eller potentiell har lett till pdverkan.
Temagruppernas arbete ingar i arsrapporten i syfte att ge en 6vergripande bild av socialfondens arbete och
resultat.

Temagruppen Integration i Arbetslivet

Temagruppen Integration i Arbetslivet (TTA) drevs av Institutet for Framtidsstudier mellan den 1 februari 2012
och fram till december 2014. Syftet med temagruppen har varit att sprida kunskap om framgangsrika arbetssitt
for okad arbetslivsintegrering utifran forskningsbaserade utvarderingar.

Omuvdrlds- och problemanalys
Under 2014 har temagruppen fardigstallt och publicerat tre forskningsrapporter.

Rapporten "Framgang eller atergang till det normala?” baseras pa en kvantitativ analys som jamf{or samtliga
individer som under en period av tva ar deltog i ett socialfondsfinansierat projekt i programomréde 2 med en
jamforbar kontrollgrupp. Rapporten visar att bada grupperna forbattrade sitt arbetsmarknadsutfall kraftigt 6ver
tid. For utrikesfodda kvarstar en svag positiv effekt av deltagande i socialfondsfinansierad verksamhet dven efter
tre ar. Temagruppen lyfter samtidigt fram olika faktorer som forsvarar mdjligheten att utvirdera insatserna.

Rapporten "Nya aktorer inom arbetsmarknaden” jamfor arbetsmarknadsutfallet f6r individer som deltagit i ett
socialfondsprojekt med kompletterande aktorer till Arbetsformedlingen. Rapporten visar att
socialfondsprojekten presterar battre 4n kompletterande aktorer nir det géller inskrivna inom Jobbgarantin for

28 Som underlag och for utférligare information fér avsnittet Temagrupper ligger promemorior i form av Aterrapportering till Svenska ESF-radet
december 2010, fran de fem temagrupperna. http://www.arbetsplatslarande.se, http://temaef.wordpress.com/, http://www.isv.liu.se/remesoltia,
http://lwww.temalikabehandling.se, http://www.temaunga.se
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unga (UGA). Nar jamforelsen avser Jobb- och utvecklingsgarantin (JOB) ar dock skillnaderna marginella.
Studien visar att socialfondsverksamheten ar nagot mer kostnadseffektiv vid jamférelser inom ramen for
ungdomsgarantin, medan kostnadseffektiviteten i jamforelse med kompletterande aktorer inom
utvecklingsgarantin ar betydligt lagre. Daremot finner temagruppen inga beldgg for att privata aktorer skulle
prestera battre dn den ordinarie verksamheten inom Arbetsférmedlingen.

Temagruppens sista forskningsrapport Framgéngsrika faktorer for effektiva arbetsmarknadsprojekt” jamfor
verksamhetsinnehéllet i 15 socialfondsprojekt. Syftet med rapporten ar att identifiera gemensamma ndmnare i
projekt som avviker positivt frin genomsnittet for Arbetsformedlingens ordinarie verksamhet och som skiljer
dessa fran 6vriga projekt i urvalet. Slutsatsen dr att kombinationen av en vélfungerande projektorganisation, en
hog grad av individuell planering, en fordjupad samverkan och en hog grad av arbetsmarknadsfokus alternativt
anvandning av praktik som i hog grad ar riktad mot arbete, utmarker positivt avvikande socialfondsprojekt i
forhallande till 6vriga projekt som ingar i det aktuella urvalet. Som enskilda faktorer kan dessa inte forklara
skillnaden mellan positivt respektive negativt avvikande projekt. Dadremot dr en kombination av dessa faktorer
forknippad med en forhojd sannolikhet att deltagarna overgar till forviarvsarbete.

Paverkan

Under 2014 har temagruppen dgnat en stor del av arbetet at paverkansarbete. Temagruppen har bland annat
foreslagit atgarder som skulle kunna stiarka utviarderingen av socialfondsfinansierade projekt. De har dven sett
over behovet av att knyta socialfondsverksamheten narmare de ordinarie strukturerna inom arbetsmarknads-
och socialpolitikens omrade. Paverkansarbetet har skett gentemot bade nationella och regionala aktorer.
Temagruppens resultat har till exempel presenterats for en majoritet av strukturfondspartnerskapen, liksom
foretradare for Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan samt Finans- och Arbetsmarknadsdepartementet.

Temagruppen E&F

Temagruppen for Entreprenorskap och Foretagande inom social ekonomi, har syftat till att utveckla och sprida
kunskap om entreprenorskap och foretagande inom social ekonomi, med fokus pa arbetsintegrerande sociala
foretag. Ytterligare en malsattning har varit att utforma, och sprida forslag som kan paverka de strukturer som
leder till att personer blir utslagna fran arbetslivet.

Omuvdrlds- och problemanalys

Trots en positiv instillning fran EU, visar Temagruppens kartldggningar att foretagande inom den sociala
ekonomin forekommer i relativt liten omfattning i centrala nationella och regionala policydokument. Samtidigt
som det finns en stor vilja i regioner och kommuner att stétta framvixten av fler arbetstillfallen i
(arbetsintegrerande) sociala foretag och inom den sociala ekonomin dr kunskapen om arbetssétt och metoder
ldg. En djupare kunskap behovs hos alla intressenter.

Foretagande inom den sociala ekonomin &r en fraga som beror flera departement och politikomraden. Bristande
samordning mellan olika politikomraden &r fortfarande ett hinder och finansieringsfragan kvarstar som
problematisk.

Intressanta utvecklingstendenser for arbetsintegrerande sociala foretag inom Socialfondens projekt ar social
franchising, inkubatorer, branschnitverk och Arbetsférmedlingens 40-veckorsutbildningar. Ytterligare
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intressanta utvecklingsomraden for arbetsintegrerande sociala foretag 4r mojligheten till etablering inom olika
tillvaxtomraden och satsning pa unga arbetslosa och/eller personer med utlandsk bakgrund.

Strategisk paverkan

Temagruppen bedomer att reell strategisk paverkan kring arbetsintegrerande sociala foretag har skett i olika
fora, bland annat genom hur styrdokument formuleras. Arbetsintegrerande sociala foretag och upphandling med
sociala kriterier finns idag med i flera viktiga styrdokument.

Temagruppen har paverkat Arbetsformedlingens PM om hur myndigheten avser att arbeta med
arbetsintegrerande sociala foretag.

Temagruppen har medverkat till att Sveriges kommuner och landsting (SKL) har bildat ett niatverk for offentligt
anstillda tjdnstepersoner som arbetar med att stodja utvecklingen av arbetsintegrerande sociala foretag.

Temagruppen har paverkat programskrivningsprocesserna, framst i Europeiska socialfonden och Europeiska
regionalfonden, infor strukturfondsperioden 2014 — 2020. Temagruppen menar att det finns stora férdelar med
att stodja den sociala ekonomin for att uppna strukturfondernas mal. Socialt (arbetsintegrerande) foretagande
bor ges den roll som sévil Europeiska kommissionen som Europaparlamentet avser.29 Temagruppen har
uppmuntrat andra aktorer att ansoka om forstudier inom strategiska omraden infor socialfondsprogrammet
2014-2020. I 6ver femtiotalet forstudier i Socialfonden finns eller inkluderas den sociala ekonomin och
civilsamhallet.

Temagruppen Unga i arbetslivet

Temagruppen fokuserar pa behov av och forutsattningar for att underlitta intrddet pa arbetsmarknaden f6r unga
och forbattra verksamheter som ska stodja deras etablering. Temagruppen har arbetat med att ta fram ny
kunskap om malgruppen for ungdomsprojekten, samlat och spridit kunskap om metoder och arbetssétt som
projekten anvander i sin verksamhet och identifierat strukturella hinder for ungas etablering.

Omvdrlds- och problemanalys

Temagruppen Unga i arbetslivet har identifierat flera utvecklingsomraden i den verksamhet som bedrivs.
Utveckling av insatser for att forbattra ungas mojligheter att etablera sig i arbetslivet sker inom flera politik- och
verksamhetsomraden. Férutom Socialfonden finns ett antal andra aktorer som verkar inom filtet. Flera ingar i
temagruppens samarbete och bidrar till det gemensamma arbetet.

Manga unga har en utdragen 6vergang mellan skola och arbetsliv och for vissa grupper ar det sarskilt komplext.
Nyanldnda unga och unga med funktionsnedsattning ar sarskilt utsatta. For manga ar det relativt snabbt
overgdende, men for andra, framst unga som inte fullfoljt gymnasiet kan arbetsloshetsperioderna bli langa och
upprepade. Unga som varken arbetat eller studerat under ett helt ar har vasentligt saimre majligheter att fa en
héllbar etablering i arbetslivet. Ungdomar i dldern 16-19 ar som varken arbetar eller studerar har hogre risker
och det giller d&ven unga med funktionsnedséttning eller forsorjningsstod. Har finns ménga unga med
halsoproblem.

2 gociala foretagsinitativet och Strasbourgdeklarationen , http:/serus.se/social-business-initiative-och-strasbourgdeklarationen
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Problemet dr val dokumenterat i myndighetsrapporter, statistik och forskning kring omrédet som beskriver
problemen. Enligt temagruppen sa finns det mycket kunskap om vilka grupper som l6per risk for att inte fullfélja
utbildning, eller fa en utdragen etablering. Det finns dock relativt litet underlag i Sverige kring metoder och
insatser for att forebygga ungas utdragna etablering, eller kunskap om vilka metoder och insatser som ldmpar sig
bast for unga som behover stod. Enligt temagruppen har Socialfondens arbete fortsatt en mycket hog relevans
for utvecklingen av en kunskapsbaserade arbetsmarknads- eller etableringspolitik i Sverige.

Pdverkan
Temagruppen har arbetet intensivt med péaverkansaktiviteter. Nagra exempel beskrivs nedan:

e I dropouts-satsningen har temagruppen synliggjort att mycket finns att lara fran dropouts-projekten.

e Arbetsintegrerande sociala foretag har en stor potential mot malgruppen unga som varken arbetar eller
studerar en langre tid, och sirskilda satsningar bor sittas in for att gora en utveckling mojlig. En rapport
om arbetsintegrerande sociala foretag har samproducerats med Temagruppen Entreprenorskap och
Foretagande.

e Temagruppen konstaterar att det finns for fa studier som beskriver effekter av metoder och arbetssatt
inom arbetsmarknadspolitiken. Den grupp som behover stod har blivit alltmer heterogen och insatserna
behover utvecklas i linje med detta. Stor flexibilitet och anpassningsférmaéga i strukturen &r A och O for
att mota en heterogen méalgrupp med oviss framtid enligt temagruppen.

3.2 Programomrade 1: uppnadda mal och analys av utvecklingen

Programomrade 1 fokuserar pa att sysselsatta ska ha en adekvat kompetens, att motverka diskriminering och
framja likabehandling i arbetslivet samt att forebygga langtidssjukskrivningar.

I tabell 7 -13 i tabellbilagan redovisas kvantifierade mal och indikatorer for programomrade 1. For de fysiska och
finansiella indikatorerna finns nu erfarenhet fran sju programar som kan anvandas i analysen. For resultat- och
effektindikatorerna ar underlaget betydligt mer begransat. Det fanns for 2014 inga sirskilda atgiarder vidtagna
for programomrade 1.

Deltagare och deltagande arbetsstiillen

Vid utgéngen av 2014 hade malen for antalet deltagare i projekt i samtliga inriktningar i programomrade 1 nétts.
Tabell 7 visar de kvantifierade mélen och resultat. Diagram 1 nedan visar det totala deltagarantalet per
programomrade efter inriktning och paborjande &r. Merparten av genomforandeprojekten i programomrade 1
var under 2014 antingen avslutade eller i sin slutfas. Det sista projektet med aktiviteter riktade mot deltagare
avslutade verksamheten i oktober 2014. Darfor har antalet nya deltagare minskat jamfort med tidigare ar.
Uppgifterna baseras pa inrapportering av deltagare som péborjat till och med ar 2014 och brytpunkten for
inrapporteringen ar mars 2015. Uppgifterna kan komma revideras nagot till f6ljd av sent inkommen
rapportering.
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Diagram 1. Antal deltagare i PO 1 efter inrikining och paborjandear

Diagram 2 visar antalet deltagare i de tre inriktningarna i programomréde 1 efter kon. Betriaffande den forsta av
programomradets tre inriktningar, kompetensutveckling for sysselsatta, kan vi konstatera att det rdder en jamn
konsfordelnings® och att 253 400 deltagit i denna inriktning och att mélet om 205 000 deltagare diarmed ar
uppnaétt.

Nar det giller den andra programinriktningen, deltagare i projekt for att fraimja likabehandling, ar det en ojaimn
konsfordelning da 66 procent av deltagarna dr kvinnor. I programmets inledning var det fa deltagare i projekt
med denna inriktning men vi har sett en stigande trend och som framgér av tabell 7 sa ar det nu 38 300
redovisade deltagare vilket innebér att det kvantifierade méalet om 20 000 deltagare uppnétts.

Aven i den tredje inriktningen, 6kade kunskaper for att forebygga langtidssjukskrivningar, 4r det en ojaimn
konsfordelning dd 68 procent av deltagarna ar kvinnor. Om man beaktar hur sjukskrivningarna fordelar sig
mellan kvinnor och mén i riket sé foljer deltagarfordelningen i ESF-projekten, dock, fordelningen i riket. Under
2014 var 64 procent av de som var sjukskrivna 8 dagar eller mer kvinnor och 65 procent av sjukpenningdagarna
togs ut av kvinnor. Deltagarantalet har 6kat markant sedan 2009 och maélet om 15 000 deltagare ar uppnatt i och
med att 26 600 deltagare paborjat deltagande i projekt med denna inriktning.

Diagram 2. Antal deltagare i PO 1 efter inriktning och kon

30 Med jamn konsfordelning avses att konsférdelningen ligger inom intervallet 50 % +- 10 %
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I de 335 projekt som uppger att de ar inriktade pa en eller flera diskrimineringsgrunder ar 168 100 deltagare
rapporterade varav 61 procent kvinnor och 39 procent min. Kvaliteten i kategoriseringen av de projekt som
uppgivit att de arbetar med en eller flera diskrimineringsgrunder kan diskuteras da det finns en risk att projekt
har markerat en diskrimineringsgrund eftersom de arbetar med jamstélldhetsintegrering och tillgdnglighet som
ar generella krav i programmet.

Tabell 10a visar alder- och konsfordelning pa deltagarna i programomréde 1. Av tabellen framgar att 72 procent
av deltagarna ar i dldersgruppen 25-54 ar. I diagram 3 nedan visas dldersférdelningen pa deltagarna inom

programomréade 1. De ungas andel av deltagarna ar totalt 5 procent. 5 835 deltagare, motsvarande 2 procent av
deltagarna, var 65 ar eller dldre nir de paborjade deltagande.

Diagram 3. Deltagare i programomraéde 1 efter alder.

220 904

mig- 24 ar
5~ 54 ar
5= B4 ar

Konsfordelningen varierar mellan ldersgrupperna. For de som ar mellan 16 och 24 ar 4r 51 procent kvinnor och
49 procent min sedan 6kar andelen kvinnor och f6r de mellan 55 och 64 ar dr andelen kvinnor 60 procent.

Tabell 12 visar deltagare efter individens hogsta utbildningsniva och diagram 4 nedan baseras pa denna tabell
samt uppgifter om utbildningsnivan for forvarvsarbetande i dldern 25-64 ar. Denna uppgift 4r hamtad ur
Socialfonden i Siffor 20143'. Utbildningsnivan bland deltagarna i programomréade 1 ar saledes hogre an
befolkningen totalt.

3t Socialfonden i Siffror 2014
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Diagram 4. Hogsta utbildningsniva for deltagare i programomrade 1 och forvirvsarbetande i
Sverige 25 -64 ar.
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Tittar man narmare pa utbildningsnivan for programomrade 1-deltagarna uppdelat pa kon framtrader markanta
skillnader. Kvinnorna har en betydligt hogre utbildningsniva 4n mannen. Mer &n hélften (51 %) av kvinnorna har
en hogskoleutbildning och av mannen ar det 33 procent som ar hogskoleutbildade. Detta kan bero pa att
offentliga sektorn ar den storsta projektagaren i programomréde 1 och offentlig sektor karaktiriseras av en hogre
utbildningsniva &n privat sektor samt en hog andel kvinnor. En annan bidragande forklaring kan vara att kravet
om att kompetensutveckling ska kopplas till verksamhetsutveckling kan ha inneburit att chefer och
nyckelpersoner i organisationerna prioriterats.

Diagram 5. Hogsta utbildningsniva for deltagare i programomrade 1 efter kon.
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Tabell 9 i tabellbilagan visar uppgifter om deltagande arbetsstillen fordelat pa antal anstéllda, bransch och
arbetsmarknadssektor. Tabellen visar att 67 945 olika arbetsstillen har haft deltagare i projekt tom. 2014. Av
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dessa har 38 procent upp till 10 anstillda och 32 procent 11-49 anstillda vilket innebar att arbetsstillen med upp
till 49 anstillda svarar for 70 procent av det totala antalet deltagande arbetsstallen.

Totalt har 5 715 egenforetagare paborjat programdeltagande varav 3 256 kvinnor och 2 459 man. Det motsvarar
2 procent av deltagarna i programomréde 1.

Forutom dessa har 5 600 foretagare i eget aktiebolag paborjat projektdeltagande varav 2 100 kvinnor och 3 500
man. I bland annat Nationalrdkenskaperna riknas de som vanliga anstillda eftersom de far en kontrolluppgift
och darfor ingar de inte heller i redovisningen av denna indikator. Det ar fler kvinnor bland deltagande
egenforetagare men om man lagger ihop egenforetagarna med de som ar anstillda i eget aktiebolag sa ar 52
procent av deltagarna i denna kategori mén och 48 procent kvinnor.

Diagram 6. Deltagande arbetsstiillen efter branschs32

Flest arbetsstillen representerar branscherna; Utbildning, Vard och omsorg samt Foretagstjanster. Dessa tre
branscher svarar for 52 procent av de deltagande arbetsstillena. Samtliga branscher utom Fastighetsverksamhet
samt Kreditinstitut och forsakringsbolag finns representerade bland de branscher som deltagit i projekt.

49 procent av arbetsstillena kommer fran den privata sektorn och 43 procent fran offentliga sektorn. I
jamforelse med foregéende ar s ar andelen privata arbetsstéllen of6randrad medan andelen offentliga
arbetsstéllen har okat frén 42 till 43 procent.

% gocialfonden i siffror 2013
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Diagram 7. Deltagande arbetsstiillen efter arbetsmarknadssektor.
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I Tabell 8 i tabellbilagan redovisas utvecklingen av resultat- och effektindikatorer och som framgér redovisas
inga uppgifter i tabellen. SCB genomf6rde pa Svenska ESF-radets uppdrag under 2010 de forsta matningarna av
de resultat- och effektindikatorer som baseras pa deltagarnas upplevelse. Svarsfrekvensen for undersokningarna
blev mycket lag vilket redovisades i arsrapporten for 2010. For programomréade 1 har Svenska ESF-radet beslutat
att inte gora fortsatta enkidtundersokningar eftersom resultaten fir mycket 1ag tillforlitlighet. Som ovan namnts
har ESF-radet tvingats konstatera att det inte finns ndgon maojlighet att redovisa de upplevelsebaserade
indikatorerna som avser arbetsstéllen.

For att visa vad som hiant med deltagarna efter de avslutat projektdeltagandet finns tva tillgdngliga kéllor, dels
programutvirderingen och dels fran SCB:s registerbaserade aktivitetsstatistik. I arsrapporten for 2013 gjordes
en redovisning av dessa och eftersom ingen uppdatering har gjorts for 2014 hanvisas lasaren till denna
redovisning i féregdende arsrapport.

Projekten och deras ekonomi

Ett av mélen inom programomréde 1 ar att 75 procent av forprojekteringarna ska ga vidare till
genomforandeprojekt. Under ar 2013 har inga beslut fattats som péaverkar den redovisning som gjordes i
arsrapporten for 2013 .

I diagram 8 nedan redovisas det utbetalade ESF-stodet och den godkanda nationella medfinansieringen per
deltagande arbetsstille. Programmets karaktir dar ansokan om utbetalning ska inkomma senast tre manader
efter den period kostnaderna avser samt handlaggningstiden for ansokningarna om utbetalning medfor att
utbetalningarna ar 2009 till viss del innehéller kostnader for aktiviteter som utfordes ar 2008, utbetalningarna
2010 avser till viss del aktiviteter frdn 2009 osv. Vidare ar samtliga utbetalningar for 2013 ars aktiveter 4nnu inte
iar gjorda.

Diagrammet visar att det utbetalade stédet per deltagande arbetsstille minskat under 2014. Under 2014
minskade sévil utbetalningarna som antalet deltagande arbetsstéllen, men antalet arbetsstillen minskade
relativt mer varfor utbetalningarna per arbetsstille 6kade. Att sévil utbetalningar som antal deltagande
arbetsstéllen minskat beror pa att programomrade 1 ar i slutskedet. Att nivaerna ar lika beror pa att ESF-stod
och nationell medfinansiering ar lika i programomrade 1.
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Diagram 8. Utbetalat ESF-stod och godkind nationell medfinansiering per deltagande
arbetsstiille och ar, euro.
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Diagram 9 nedan visar det utbetalade ESF-stodet och den godkinda nationella medfinansieringen per deltagare i
genomforandeprojekt. Forprojekteringarna har inte deltagare och redovisas darfor inte. Beloppet per deltagare
har stabiliserats under ren 2010-2013 pa en niva pa cirka 400 euro per deltagare i ESF-stod och
medfinansiering. 2014 syns en kraftig 6kning vilket ar en effekt av att programomrade 1 ar i slutskedet och att de
stodberattigade kostnaderna godkanns i efterhand vilket inneburit att en stor del av de kostnader som
godkindes 2014 avsag kostnader som uppstod tidigare ar. Den niva pa kostnad per deltagare som redovisas aren
2010-2013 far betraktas som normalniva under programperioden.

Diagram 9. Utbetalat ESF-stod och godkind nationell medfinansiering per deltagare och ar,
euro.
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Diagram 10 visar antalet deltagartimmar per projekt. I diagrammet har antalet redovisade timmar fordelats pa
antalet pagdende projekt. Att diagrammet visar pa en minskning 2011 férklaras delvis pa att ménga av de
pagaende projekten vi arsskiftet 2011/2012 var inne i mobiliseringsfasen och darmed hade projekten dnnu inte
haft deltagare redovisade. Den kraftiga minskningen 2014 beror pa att alla utom ett av projekten som hade
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deltagaraktiviteter under 2014 avslutade dessa vid halvarsskiftet eller tidigare. Erfarenheterna fran tidigare ar
visar ocksé att inrapporteringen av deltagare och timmar for senaste ar pagar under hela forsta halvaret
innevarande ar (dvs. 2015) vilket medfor att det redovisade antalet timmar per projekt 2014 kommer att stiga
nagot.

Diagram 10. Antal deltagartimmar per projekt.
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Betydande problem och atgérder for att 16sa dem
De betydande problem som var aktuella under 2014 gillde bada programomradena, se avsnitt 2.3.

3.3 Programomrade 2: uppnadda mal och analys av utvecklingen

Programomrade 2 syftar till att bidra till 6kad social ssmmanhéllning och ett inkluderande arbetsliv med fokus
pa personer som idag star langt fran arbetsmarknaden. Att underlitta for personer med utlaindsk bakgrund samt
for unga att etablera sig pa arbetsmarknaden, skall sarskilt prioriteras. Vad giller ungas etablering kan stod ges
till insatser som syftar till att gruppen unga som hamnat i ett utanférskap minskar, samt i andra hand, till
insatser i syfte att forebygga att unga hamnar i ett utanforskap. Utrymme ges ddrmed for insatser riktade till
unga som dr pa vag in i arbetslivet, med sarskilt fokus pa de som inte fullf6ljt sina gymnasiestudier. 33

I tabell 13 -19 i tabellbilagan redovisas kvantifierade mél och indikatorer fér programomréade 2. For de fysiska
och finansiella indikatorerna finns nu erfarenhet fran sju programar som kan anvindas i analysen. For resultat-
och effektindikatorerna dr underlaget betydligt mer begransat. Effekter pa frimjande av jamstilldhet och
information i enlighet med artikel 10 i forordning (EG) 1081/2006 finns redovisade i avsnitt 2.1.8. Det fanns for
2014 inga sarskilda atgarder vidtagna for programomrade 2.

33 Avsnitt 3.1 i det operativa programmet
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Deltagare
Tabell 13 i tabellbilagan visar de kvantifierade malen och resultaten.

Diagram 11. Deltagare enligt de kvantifierade malen fordelat pa kon.

Hittills har 134 800 deltagare borjat vilket motsvarar 179 procent av mélet. Av dessa ar 45 300 utrikes fodda
vilket innebér att mélet om 15 000 deltagare i dr uppnatt. Aven for unga deltagare dr mélet redan uppnétt i och
med att 61 100 individer paborjat deltagande, dven for unga ar mélet 15 000 deltagare.

Daremot ar antalet redovisade langtidssjukskrivna deltagare i forhéllande till deltagarmalet fortfarande lagt.
6 950 langtidssjukskrivna personer har paborjat deltagande och malet &r 10 000. Det innebar att 69,5 procent av
maélet ar uppnaétt.

Milet att andelen deltagare i arbete 9o dagar efter avslutat projekt ska vara minst 10 procentenheter hogre an
det viktade genomsnittliga resultatet for Sarskilt anstéllningsstod och Forberedande utbildning (FUB), (eller
annan reguljar atgard for motsvarande malgrupp) uppdelat for respektive ar samt for hela programperioden ar
uppnatt i och med att 24 procent av de deltagare som avslutat var i arbete jamfort med 14 procent for de tva
utpekade programmen hos Arbetsformedlingen. Relevansen i att jamfora ESF-projekten med Sarskilt
anstillningsstod och Forberedande utbildning kan pa goda grunder ifragaséttas och det fanns planer péa att
genomfora ett utvecklingsprojekt for att gora jamforelserna mer relevanta. I och med att Temagruppen
Integration i arbetslivet (TTA) pa vetenskaplig grund genomforde jamforelser av resultat fran ESF-projekten och
Arbetsformedlingens verksamhet genomfordes inte dessa planer.

TIA:s rapport™ publicerades 2013. Studien jamfor personer som avslutat ett ESF-projekt eller ett program hos
Arbetsformedlingen under perioden januari 2008 till maj 2012. Det utfall som studerades var om deltagaren var
i arbete 90 dagar efter avslutad insats. TIA redovisade bland annat en jaimforelse enligt det mél som finns i
Socialfondsprogrammet men tog inte med Sarskilt anstéllningsstod eftersom sa fa arbetssokande deltar i detta
program, i synnerhet bland ESF-deltagarna. Resultatet visade att andelen i arbete 9o dagar efter avslut ar cirka
12 procentenheter hogre bland ESF-deltagare dn motsvarande andel bland FUB-deltagare men att skillnaderna
successivt minskar for att slutligen forsvinna.

* P4 jakt efter framgangsrik arbetslivsintegrering. Effekter av deltagande i socialfondsfinansierade projekt i jamférelse med
Arbetsformedlingens ordinarie verksamhet.
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Tabell 16 visar alders- och konsfordelning pa deltagarna. Konsfordelningen ar jamn, 46 procent av deltagarna ar
kvinnor, 49 procent man och for 5 procent av deltagarna saknas uppgift om kon. Att uppgift om kon saknas
beror pa att personnumret inte gatt att matcha med befolkningsregistret. Av tabellen framgar att 45 procent av
deltagarna ar i aldersgruppen 16-24 ar medan 48 procent tillhor dldersgruppen 25-54 och 7 procent ir 55-64 ar.
Forutom dessa deltagare i aldern 16-64 ar finns 241 deltagare édldre &n 65 ar och 54 deltagare med okénd alder
redovisade.

Diagram 12. Aldersfordelningen pa deltagarna.
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25540
L LR =0

64 377

Av diagram 13 nedan framgar utbildningsnivan for de som paborjat deltagande inom programomrade 2 i
jamforelse med icke forvarvsarbetande i riket totalt. Notera att deltagarna i programomrade 2 dven ingar i
jamforelsegruppen. Diagrammet visar att andelen med eftergymnasial utbildning ar storre for de som inte
forvarvsarbetar i riket dn bland programomrade 2-deltagarna, 22 procent av dem har eftergymnasial utbildning
mot 17 procent bland programomrade 2 deltagarna. En forklaring till det dr att det 4r en stor andel av deltagare i
programomrade 2 dr unga. Andelen deltagare med grundskoleniva som hogsta utbildningsniva ar lika stor bland
ESF-deltagarna som bland de icke forvarvsarbetande i riket. Forra arsrapporten var det tva procentenheter farre
bland ESF-deltagarna. Den 6kande andelen med enbart grundskoleutbildning bland ESF-deltagarna beror pa
den stora satsning som inleddes 2012 for att motverka avhopp fran gymnasieskolan.
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Diagram 13. Utbildningsniva for deltagare i programomrade 2 och i riket totaltss.
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Till skillnad fran programomrade 1 finns inga storre skillnader nar man jamfor pa utbildningsnivan for kvinnor
och mén som paborjat programomrade 2. En nagot hogre andel kvinnor ar hogskoleutbildade medan andelen
med hogst grundskole- eller gymnasieutbildning dr nagot hogre bland ménnen.

Diagram 14. Hogsta utbildningsniva for deltagare i programomrade 2 efter kon.
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Tabell 14 i tabellbilagan syftar till att redovisa utvecklingen av resultat- och effektindikatorer. Som framgéar av
tabellbilagan saknas delvis uppgifter. SCB har pa Svenska ESF-radets uppdrag genomfort mitningar under 2010
och 2011 den andra méatningen av de resultat- och effektindikatorer som baseras pa deltagarnas upplevelse.
Svenska ESF-rdadet och SCB har konstaterat att de inkomna svaren inte ar tillrackligt manga for att géra en
skattning av uppfattningen hos samtliga deltagare som slutat under aret.

For att visa vad som hiant med deltagarna efter de avslutat projektdeltagandet finns tvé tillgdngliga kéllor, dels de
studier som temagruppen integration i arbetslivet gjort dels fran SCB:s registerbaserade aktivitetsstatistik. I

% Socialfonden i siffror 2014
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arsrapporten for 2013 gjordes en redovisning av dessa och eftersom ingen uppdatering har gjorts for 2014
hénvisas lasaren till denna redovisning i foregdende arsrapport.

Projekten och dess ekonomi
I tabell 9 nedan redovisas deltagartimmar, det utbetalade stodet och den godkdnda nationella medfinansieringen
per projekt.

Tabellen visar att antalet deltagartimmar per projekt varierat under programperioden. I inledningen och
avslutningen dr det relativt f4 timmar per projekt vilket ar en naturlig foljd av att det ofta drGjer ndgra ménader
innan deltagarna borjar i projekten samt att det ofta finns en avslutsfas utan deltagare.

Tolkningen av det genomsnittligt utbetalade stodet och godkdnda medfinansieringen per projekt paverkas av att
de pagaende genomforandeprojekten bestar av projekt som hunnit en bit in i projektet och att inga projekt
befinner sig i mobiliseringsfas. Aven programmets karaktir dir ansokan om utbetalning ska inkomma senast tre
manader efter den period kostnaderna avser samt handlaggningstiden for ans6kningarna om utbetalning medfor
att utbetalningarna ar 2009 till viss del innehaller kostnader for aktiviteter som utférdes ar 2008,
utbetalningarna 2010 avser till viss del aktiviteter frdn 2009 och sa vidare. Samtliga utbetalningar for 2013 ars
aktiveter ar dessutom dnnu inte gjorda. Detta gor att det ar svart att dra nagra slutsatser fran tabellen.

Betraffande medfinansieringen sa uppgéar den totalt till 60 procent. Kostnaden per deltagare uppgér till cirka
63 000 kronor och tittar man enbart pa kostnaden for aktiviteter riktade till malgruppen blir den 46 000 kronor

per deltagare.3¢

Tabell 9. Deltagartimmar och stod per projekt

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Antal deltagartimmar per
projekt. 23 080 44871 52 643 46 682 53958 66 741 31064
Utbetalat ESF-stod per 180 450 1191383 1853087 1615262 2192474 3298193 4666 024
genomforandeprojekt.
Godkédnd medfinansiering 159 819 1840775 2 940 606 2 734 699 3339 485 4697 541 3511836

per genomforandeprojekt

Betydande problem och atgiirder for att l6sa dem
De betydande problem som var aktuella under 2014 géllde bada programomradena, se avsnitt 2.3.

% Erfarenheter frdn Europeiska socialfonden 2007 — 2013 Avrapportering av regeringsuppdrag.
http://www.esf.se/Documents/V%c3%a5ra%20program/Socialfonden/Resultat/Erfarenheter%20fr¥%c3%a5n%20Europeiska%?20socialfonden%20
2014%20%c3%a5rs%20rapport.pdf
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4. ESF-program: Enhetlighet och koncentration

4.1 Koppling till Europeiska sysselsitiningsstrategin

Socialfonden i Sverige dr konstruerad sd att den kan vara ett komplement till nationella atgarder inom
utbildnings-, arbetsmarknads- och arbetslivsomradet. Den 17 oktober 2008 utgavs Sveriges handlingsprogram
for tillvdxt och sysselsdttning 2008-2010%7. Ett sarskilt avsnitt av programmet tillagnas strukturfonderna,
diarmed Socialfonden. Avsnittet dr en beskrivning av fonden38. Handlingsprogrammet fokuserar darmed sarskilt
pa strukturfonderna som ett specifikt bidrag till Lissabonstrategin och understryker det starka fokuset pa
larandet i bada fonder.

4.2 Koppling till nationella handlingsplanen for social delaktighet

Den 30 september 2008 lamnade regeringen Sveriges strategirapport for social trygghet och social delaktighet
2008-2010 till Europeiska kommissionens39. I tidigare arsrapport for 2010 har strategin redovisats. Ingen ny
strategi eller uppfoljningsrapport har skrivits under 2011, 2012, 2013 och 2014.

Socialfondens bidrag och koppling till strategin finns bade inom programomrade 1 och 2.

4.3 Koppling till sysselsittningsmalen och Europeiska kommissionens rekommendationer

Enligt den tidigare Lissabonstrategin skulle landerna verka for att uppné 70 procent i sysselsattningsgrad, 60
procent for kvinnor och 50 procent for dldre. Sverige har — sdsom det redovisats i tidigare arsrapporter — i
genomsnitt hogre sysselsattningsgard for samtliga grupper. Samtidigt finns det stora utmaningar sdsom
deltidssysselsittning bland kvinnor, hog arbetsloshet bland utrikes fodda, ungdomar (bade med inrikes och
utrikes fodda) samt personer som ar helt eller delvis sjukskrivna4°.

Sedan Europa 2020-strategin blev géllande finns det fem 6vergripande mal for EU samt fem landspecifika méal41.
Tre av de fem Gvergripande EU-malen tar fasta pa arbetslivs- och arbetsmarknadsomradet:

- Okad sysselsittningsgrad pa minst 75 procent for kvinnor och mén i dldersgruppen 20 till 64 ar. Sirskilt
ska unga, dldre och lagkvalificerade och invandrade arbetstagares delaktighet forstiarkas.

- Minskat skolavhopp med 10 procentenheter och 6kad andel eftergymnasiala elever inom &ldrarna 30 till
34 ar till 40 procent.

- Friamja social integration s att 20 miljoner ménniskor kan lamna utanforskapet.

I Sveriges fall ar det fem av de nationella malen som har baring pa socialfondens insatsomraden:

- Sysselsiattningsmalet har satts till vdl 6ver 80 procent.
- Minska andelen arbetslosa och sjukskrivna och de som ar utanfor av andra skal till val under 14 procent.

37 Skrivelse 2008/09:34.
38 |bid., ss. 87 och 89.
39 Sid. 19 i Sveriges strategirapport for social trygghet och social delaktighet 2008—2010, S 2008.028

40 Se Sveriges handlingsprogram for tillvixt och sysselsdttning - Uppfoljningsrapport 2007
41 Se Europa 2020 - EU:s gemensamma tillvixt- och sysselsittningsstrategi.
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- Andel ungdomar som avbryter gymnasiet och andelen 30-34-aringar med minst tvaarig eftergymnasial
ingar i ett gemensamt formulerat mal

- Andelen 18 till 24-aringar som inte avslutat gymnasiestudier och som inte studerar ska vara under 10
procent.

- Andelen personer som studerar minst en tvaarig eftergymnasial utbildning ska vara mellan 40 till 45
procent.

Angéende forsta malet fokuserar Socialfonden i Sverige — enligt det som ocksa framkommit i avsnitt 3 — pa
utrikes fodda och ungdomar.

Programmets ambitioner att i programomrade 1 satsa pa kompetensutveckling for att mota arbetslivets krav har
uppnétts till en viss niva. En stor andel av de som fatt kompetensutveckling ar akademiker, som det framgatt av
avsnitt 3.

Nir det géller social utestingning har Socialfondens programomrade 2 stort fokus pé arbetslosa och sjukskrivna.

5. Program som finansieras av ERUF/Sammanhallningsfonden: storre
projekt

Avser Regionalfonden och sammanhallningsfonden.

6. Tekniskt stod (programomrade 3)

Ramen for det tekniska stodet, programomrade 3, uppgar till totalt 55,3 miljoner euro under perioden 2007-
2013, varav hilften, 27,7 miljoner euro, finansieras av Socialfonden och hilften av nationell offentlig
medfinansiering. Medfinansieringen kommer fran Svenska ESF-radets forvaltningsanslag.

Utfallet av tekniskt stod for perioden januari 2007 till 31 december 2014 ar 55,3 miljoner euro, varav hilften
(27,7 miljoner euro) finansierats med Socialfonden och hilften med nationell offentlig medfinansiering.
Omrakningen till euro har gjorts genom att anvanda kursen 9 kronor per euro. Nar det faktiska utfallet berdknas
med de méanatliga eurokurserna kommer intecknandet troligen att minska nagot eftersom euron under
programperioden i genomsnitt varit nagot starkare ar 9 kronor.

90 procent av det tekniska stodet har gatt till kostnader for planering, genomférande, 6vervakning och
inspektion. De resterande 10 procenten har gatt till kostnader f6r utvarderings och studier, information och
kommunikation, se tabell 3 ovan.

Procentuell andel av strukturfondsbidrag till tekniskt stod
Den procentuella andelen ar 4 procent av strukturfondsbidraget for hela programperioden. Det tekniska stodet
finansierades med lika mycket nationellt offentliga medel.
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7. Informations- och offentlighetsatgiarder

2014 var starten pa den nya programperioden, och som till stor del har dgnats 4t att tolka och férverkliga nya
forordningar och Socialfondsprogrammet. Utifran det har nya strategier tagits fram samtidigt som arbetet med
att sprida resultat fran forra programperioden har fortsatt. Det hér aret har delvis inneburit ett mellanar
eftersom det i princip inte har varit nagra utlysningar eller nya projekt. Darfér har myndigheten gjort andra
prioriteringar dn tidigare ar nar det giller valet av vilka arenor Svenska ESF-radet vill synas pa. Dessutom har

stort fokus lagts pa det fondgemensamma kommunikationsarbetet.

Ny grafisk profil
Under aret har en ny grafisk profil tagits fram och i samband med det har nytt material sdsom broschyrer och pr-
material producerats. Den nya formgivningen skiljer sig vasentligt frin den gamla i farg och form for att tydligt

visa att det ar en ny programperiod.

Webbplatsen esf.se

Under aret har myndigheten lanserat en ny webbplats. Struktur och navigering har gjorts om, men givetvis dven
granssnittet utifran myndighetens nya grafiska profil. Webbplatsen har fortsatt varit den enskilt viktigaste
informationskanalen for myndigheten. 2014 var antalet besok pa webbplatsen cirka 170 000. Av dem bestod

74 000 av unika besokare. Det innebér en 6kning med 4 000 fler unika besékare dn 2013. I den arliga
webbutviarderingen kan man utldsa en markbar forbattring i besokarnas omdomen sedan myndigheten

lanserade den nya webbplatsen.

Ut6ver Svenska ESF-radets webbplats har, liksom tidigare, flertalet organisationer i Overvakningskommittén
och Strukturfondspartnerskapen, liksom Socialfondens avslutande temagrupper och processtéd, information om

Socialfonden pa sina respektive webbplatser.

Pa webbplatsen har kunskapsbanken utokats med artiklar och filmer om avslutade projekt och event. Stort fokus
har dven legat pa att strukturera och ldgga ut information om bland annat det nya operativa programmet och
Svenska ESF-radets foreskrifter, regionala och nationella planer och handledningar. Under aret har aven arbetat
med att utveckla den nya webbshopen paborjats. Den ska underlitta for projekt och allménhet att bestilla

produkter for att kunna synliggora projekten och medfinansieringen.

Sedan varen 2010 finns en databas med korta ssmmanfattningar om beviljade projektansokningar -
Projektbanken. Drygt 2 000 projekt fanns registrerade i databasen i slutet av 2014. Under 2014 paborjades
arbetet med att ta fram en ny databas/ projektbank, med storre skraddarsydda mojligheter att soka pa

socialfondsprojekt i den nya programperioden.

Informationsmoten
Under aret har i princip inga informationsméten genomforts eftersom myndigheten inte har beviljat ndgra nya

projekt.
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Pressklipp
Totalt ndmns Socialfonden i 970 artiklar under 2014. Det dr en 6kning med 15 procent jamfort med 2013.
Annonsvardet beraknas till 32,1 miljoner kronor och har totalt har nétt cirka 45 miljoner potentiella lasare. Det

Okade antalet artiklar kan delvis foérklaras med det stora intresset for den nya programperioden.

Event

Aven 2014 var Svenska ESF-radet representerat i Almedalen. Under tva dagar genomfordes 15 seminarier med
inriktning pa Socialfondens bidrag till tillvixten och vélfarden. I genomsnitt besoktes seminarierna av 30
personer. Det innebar en mindre satsning an foregaende ar men mer riktad till Socialfondens mélgrupper. Dessa
ar som tidigare potentiella projektansokare, politiker och beslutsfattare, chefer i stat, kommun, landsting, region
och foretag samt opinionsbildare. Svenska ESF-radet, Tillvaxtverket och Jordbruksverket hade dessutom ett

gemensamt seminarium dar de fyra ESI-fonderna forhandslanserades infor den nya programperioden.

Fondgemensamt kommunikationsarbete

Kommunikationsarbetet har dven praglats av en 6kad fondsamverkan tillsammans med Tillvaxtverket och
Jordbruksverket. Fondernas kommunikationsaktiviteter ska till vissa delar koordineras pa nationell niva och
genom en gemensam webbportal for ESI-fonderna. Kommunikation ar en av de prioriterade insatserna for
fondsamordningen och en arbetsgrupp finns dar kommunikatorer fran Tillvaxtverket, Svenska ESF-radet och
Jordbruksverket ingar. Syftet ar att identifiera de arbetsomréaden och insatser dar de tre forvaltande
myndigheternas resurser for kommunikation effektivast kan samverka for att battre tillgodose myndigheternas

kunders behov och redovisa goda exempel.

Forutom den ndmnda férhandslanseringen i Almedalen, har myndigheterna tillsammans under hosten
2014genomfort den stora lanseringskonferensen pa Miinchenbryggeriet i Stockholm - Startskott EU-fonder
2014-2020 - Tillsammans utvecklar vi Sverige. Medverkande fran EU-kommissionen, regeringskansliet, de tre
myndigheterna och alla deltagare fyllde en dag om ESI-fonderna och om hur fondsamordningen kan na béttre
effekt — kort sagt: hur vi ska underlitta for projekten och hur vi kan fa ut mer av ESI-fonderna genom att jobba

tillsammans.

Nir det giller Jordbruksverkets Landsbygdsndtverket har myndigheten deltagit och aktivt bidragit i workshops

samt i monter tillsammans med de andra ESI-fonderna pa Landbygdsriksdagen.

Utover gemensamma event har myndigheterna tagit fram en fondgemensam grafisk profil med tillh6rande
mallar. Utifran den har en broschyr om ESI-fonderna samt rollups producerats. Infor kommande ar finns
planerade gemensamma publikationer och event samt det paborjade arbetet med att ta fram den

forordningsstyrda gemensamma webbportalen.
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Temagrupper och SPeL
De sista temagrupperna samt vart processtod SPeL har under aret avslutat sin verksamhet. Det har medfort att

myndigheten har genomfort sina evenemang utan det samarbetet storre delen av aret.

SPeL hann dock med tva frukostseminarier - "Debatt i Socialfonden”. De har varit cirka 1,5 timme ldnga och
borjat med frukost fore klockan 08.00. Fokus har varit socialfondsresultat och nypublicerade rapporter fran
temagrupperna42: Deltagarantalet har varierat men legat i genomsnitt pa ett 40-tal.

6 feb - Sverige kan bli battre pa att ta tillvara invandrares kunskaper
13 mars - Storstddernas satsningar pa 6ppen arbetsmarknad

Event som Socialfonden har medverkat i
Februari: Vad hdnder sen — Reglabs drskonferens 2014. Tillsammans med Tillvaxtverket medverkade

myndigheten i en dag med fokus pd implementering av regionala planer, strategier och projektresultat.

Mars: Forte Talks 2014 som en tvirvetenskaplig moétesplats. Framstdende internationella och svenska forskare
och beslutsfattare inom hailsa, arbetsliv och vélfard presenterade och diskuterade klyftorna i Sverige - Hur det
ser ut i dag och vad véntar oss i framtiden? Och inte minst hur kan forskningen bidra till kloka och vilgrundade

losningar.

Juli :Genom samarbetet Jamstill.nu arrangerade Svenska ESF-radet tillsammans med Vinnova, SKL,
Lansstyrelserna och Nationella sekretariatet for genusforskningen en heldag i Almedalen i jamstélldhetens
tecken. Svenska ministrar, islindsk minister, generaldirektérer med flera medverkande under dagen. Och inte

minst — besoksrekord i Lansstyrelsens tradgard med 250 deltagare!

Indikatorer for kommunikationsinsatser
De indikatorer som anvinds for uppfoljning av kommunikationsarbetet har redovisats i lopande text ovan,
webbutvarderingen, antal arrangemang, antal deltagare och antal pressklipp samt utfall av myndighetens tva

kundundersokningar - styrmodellen delmal 4: starka varumarke.

42 Se www.spl.nu
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Bilaga 1

Arbetsmarknadsdata 201443

Antalet personer i arbetskraften 15-74 ar uppgick till 5 183 000 under 2014, en 6kning med 68 000 personer
jamfort med 2013. Det motsvarar ett arbetskraftstal pa 71,9 procent for befolkningen, vilket dr en 6kning med

0,4 procentenheter.

Under 2014 6kade antalet sysselsatta med 68 000 till 4 772 000 personer. Sedan 2005 har antalet sysselsatta
okat med 424 000. Endast 2009 minskade antalet sysselsatta. Antalet sysselsatta mian 6kade med 35 000 och
uppgick till 2 503 000. Kvinnorna 6kade med 33 000 personer till 2 270 000. Bland utrikes fodda i aldern 15-74
ar okade det med 44 000 och uppgick till 796 0oo0.

Sysselsittningsgraden 6kade med 0,5 procentenheter till 66,2 procent under 2014. Sysselsidttningsgraden bland
kvinnor 6kade med 0,5 procentenheter och uppgick till 63,8 procent. Sysselsédttningsgraden bland mén var 68,6

procent.

Antalet sysselsatta i Stockholms lan 6kade med 18 000 till 1 152 000. I Véstra Gotalands ldn okade antalet
sysselsatta med 13 000 till 812 000. Aven i Uppsala och Hallands lin 6kade antalet sysselsatta jamfort med

2013.

Under 2014 6kade antalet anstillda med 73 000 och uppgick till 4 279 000, vilket ar ndrmare 90 procent av de
sysselsatta. Ovriga 10 procent, 493 000, utgérs av foretagare och medhjilpande hushéllsmedlemmar. Okningen
av antalet sysselsatta forklaras helt av anstéllda. Antalet anstidllda méan var 2 150 000 och antalet anstéllda

kvinnor var 2 129 000. Jaimfort med 2013 ar det en 6kning med 42 000 respektive 31 000.

Det totala antalet arbetade timmar per vecka uppgick i genomsnitt till 145 miljoner timmar under 2014. Av dessa

utférdes 1,8 miljoner timmar av sysselsatta utomlands.

Antalet arbetslosa i aldern 15-74 ar var 411 000, 189 000 kvinnor och 222 000 mén. Under 2014 var i
genomsnitt 7,9 procent arbetslosa, 8,2 procent bland mén och 7,7 procent bland kvinnor. Antalet
langtidsarbetslosa var i genomsnitt 117 000, fler méan dn kvinnor var langtidsarbetslosa. Antalet

langtidsarbetslosa i aldersgruppen 15-24 ar minskade med 5 000 och uppgick till 19 000.

Under 2014 var 2 022 000 personer i aldern 15-74 ar utanfor arbetskraften.

43 Uppgifterna ar i sin helhet och oredigerat himtade fran Statistiskt meddelande SCB AM 12 SM 1501
Arbetskraftsundersokningarna (AKU) 2014.
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Bilaga 2 Socialfondens 6vervakningskommitté 2014 (Juni). Avser kommittén fér programperioden 2007-
2013, dvs. inte de ledamdéter som valdes in vid forsta moétet i programperioden 2014-2020.

Organisation

Ordinarie ledamot

Suppleant

Arbetsformedlingen
Arbetsgivarverket

Coompanion

DO

FAS
Foretagarna

Forsakringskassan
Handikappférbunden

Hela Sverige ska leva

IFAU

Internationella programkontoret
for utbildningsomradet/
Universitets- och hogskoleradet
(UHR)

LSU
LO

LRF
Regeringskansliet
Riksidrottsforbundet

SACO

Socialstyrelsen
SKL

Svenskt Naringsliv
Tillvaxtverket

Ungdomsstyrelsen

TCO
VINNOVA

Véaxjo universitet

Magnus Stridh
Anna Lundgren

Marita Oberg Molin

Arja Lehto

Lars Warngard
Ove Jansson

Frida Winnerstig
Barbro Lindgren

Jan Runfors
Erik Mellander

Kate Sevon

Fredrik Engstréom

Filis Sigala

Sofia Lindblad
Annelie Westman

Patrik Oscarsson

Asa Ehinger Berling

Kristina Bohman Karlsson

Gunnar Anderzon

Farbod Rezania
Karin Hallerby

Maria Nyman

Ulrika Hektor

Annika Zika-Viktorsson

Jonas Mansson

Malin Blomgren
Yasmine Trolle

Susanne Johansson

Anne-Charlott Callerstig

Ulla Wallin
Anna Hedberg

Lena Ronnestig
Ingrid Burman

Asa Blombéck
Sara Martinson

Hans Gronlund

Catharina Ullstrom

Patrick Roselin

Harrieth Andersson

Jasmina Hopstadius

Almir Cehajik

Vivi Jacobson-Libietis

Lars Gellner
Lars Nyberg

Vegard Holaas

Jaan Kolk

Magnus Lagerholm
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Bilaga 3 Tabeller

Tabell 7 - 12 avser Programomrdde 1

Tabell 13 - 19 avser Programomrdde 2



Tabell 7. Kvantifierade mal for programomrade 1. Basviardena ar himtade fran det operativa programmet, avsnitt
3.2.2. Tabellspecifikation bilaga 18 i kommissionens forordning (EG) 1828/2006

|ndikatorer Sysselsattai Sysselsattai k ompetens- Sysselsattai kompetens-utveckling for att |Andel for projektering-ar som gétt
kompetensutveckling. utveckling i likabehandling. M&l: | minska l&ngtidssjuk-skrivningar. vidar etill genomfér ande. M&l: 75
Mal: 205 000 20000 MAl: 15000 procent
Kvinnor 3627| 534 18
Man 1783] 131 16
2008
Uppg. Saknas 50, 0
Totalt 5460 665 34
Kvinnor 17 043} 1 940 570
Méan 20465 675) 270
2009  (Uppg. Saknas 86 19 2 3%
Totalt 37594 2634 842
Kvinnor 2873 4824 1483
Man 28252 1701 1847
2010  |Uppg. Saknas 144 7] 2 36%
Totalt 51269 6532 3332
K vinnor 28248 6663] 8776
Man 24360 4141 283%
2011 |Uppg. Seknes 111 12| 16 68%
Totalt 52719 10816 11627
Kvinnor 36 080) 6691 6113
Man 22041 4231 3138
2012 |Uppg. Seknes 153] 29 1 %
Totalt 58274 10951 9262
Kvinnor 25695 4484 1246
Man 15076 1789 277
2013
Uppg. Saknas 119 16 2
Totalt 40890 6289 1525
Kvinnor 389 302 7
Ma 3210 | 2
2014 an
Uppg. Saknas 70 1 0
Totalt 7176 401 11
Kvinnor 137 462 25438 18213
Man 115187 12766 8387
Totalt 3%
Uppg. Saknas 733 | =
Totalt 253 382 38288 26 633




Tabell 8. Resultat- och effektindikatorer for programomrade 1. Tabellspecifikation bilaga 18 i kommissionens
forordning (EG) 1828/2006

Indika- 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Totalt Totalt

torer Kvinnor [Man  [Kvinnor [Man  [Kvimnor [Man [Kvinnor [Méan Kvinnor [Mén Kvinnor [Man | Kvinnor [Man

la Antal deltagar e som upplever att kompetensutveck lings-insatsen resulterat i att veder bor ande getts for utséttningar att tasig an for djupade ar betsuppgifter eller breddat sitt ar betsomr &de.

| 1 1 1 1 1 1 1 4 4 1 1 | I
1b. Antal deltagar e som upplever att kompetensutveck lingsinsatsen resulterat i att veder bor ande har fatt for djupade eller breddade ar betsuppgifter .

Arbetsstéllen

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Totalt
2a. Antal deltagande ar betsstallen som upplever att k ompetensutveck lingsinsatsen resulterat i att ar betsplatsen préglas avfor djupade k unsk aper inom nuvar ande ar betsomr &den.

2b. Antal deltagande ar betsstallen som upplever att k ompetensutveck lingsinsatsen resulterat i att ar betsplatsen har breddat sin ver ksamhet, vilk et kommer att leda/har lett till ett behovav att fanyaeller fér andr ade
ar betsuppgifter utforda.

3. Antal deltagande ar betsstéllen som upplever efter avslutat projekt att de stér béttre rustade for att for hindraléngtidssjuk skrivningar.

4. Antal deltagande ar betsstallen som upplever efter avslutat projekt att ar betsplatsen har fatt en ok ad kunskap om hur diskriminering motverk as och lik abehanding framjas.




Tabell 9. Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 1, antal
arbetsstillen som paborjat projektdeltagande. Tabellspecifikation bilaga

18 i kommissionens forordning (EG) 1828/2006

Antal arbetsstallen sompaborjat deltagande i projekt i programmet, per ar och totalt, férdelade pa antal anstallda, bransch och

arbetsmarknadssektor.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Totalt
Anstéllda 1-10 396 3109 4749 5845 6879 3882 815 25675
11-49 406 2330 3624 4721 6073 3863 860 21877
50-99 142 908 1376 2009 2689 1751 340 9215
100-199 104 640 905 1202 1719 1139 263 5972
200-499 45 317 524 676 828 586 170 3146
500-999 9 107 165 206 265 173 58 983
1000< 16, 103 174 283 279 174 48 1077
Totalt 1118 7514 11517 14942 18732 11568 2554 67 945
Branscher
Areellanéringar 1 72 126 177 381 162 12 931
Tillverkning och utvinning 83 788 1351 1372 1056 604 151 5405
Energi-miljo 7 42 76 9% 98 49 3 370
Byggverksamhet 14 153 298 331 460 259 45 1610
Handel 254, 0 1126 1295 1291 705 138 5749
Transport 10 212 276 260 293 130 25 1206
Hotell och restaurang 18 301 313 117 593 A7 63 2052
Information och kommunikation 11 14 409 528 619 424 135 2320
Foretagstjanster 81 1168 1944 2245 2695 1348 299 9780
Offentlig forvaltning mm. % 456 728 1178 1700 1008 269 5525
Utbildning 279 1258 1832 2935 4081 2474 300 13159
Vérd och omsorg 202 1227 1773 2538 331 2513 664 12258
Personliga och kulturellatjanster 59 675 1213 1444 2055 1414 444 7 304
Okand bransch 3 28 52 7 69 41 6 276
Totalt 1118 7514 11517 14942 18732 11568 2554 67 945
Ar betsmar k nadssek tor
Offentlig sektor 569 2633 3731 6225 8952 5776 1269 29155
Privat sektor 509 4210 6447 7499 8464 4825 1057 33011
Ideell sektor 27 557 104 896 1003 754 187 4478
Ekonomisk férening 13 114 285 321 313 213 41 1300
Okand sektor 0 0 0 1 0 0 0 1
Totalt 1118 7514 11 517 14 942 18 732 11568 2554 67 945




Tabell 10 a. Finansiella och fysiska indikatorer fér programomrade 1, deltagare samt stodberattigande kostnader,
antal individer som paboérjat deltagande i projekt i programmet

Antal individer som 16-24 & 25-54 & 55-64 &r Totalt

paborjat deltagandei  [Kyinnor |Man Uppg. Kvinnor  [Man Uppg. Kvinnor [Man Uppg. Kvinnor  |Mén Uppg. Totalt

projekt i programmet Saknas Saknas Saknas Saknas
2008 282 176 8 3013 1384 38 846 347 4 4178 1931 50 6159
2009 1234 1420 9 14 308 15974 66 3801 3810 24 19553 21410 107 41 070
2010 1240 1597 4 21402 23531 66 6145 6178 20 29180 31800 153 61 133
2011 1565 1558 8 31680 22 986 86 9818 6216 24 43687 31336 139 75 162
2012 2294 1939 61 34715 20878 14 10904 5806 33 48 884 29410 193 78 487
2013 1664 1311 12 21905 12073 R 7099 3239 19 31425 17 142 137 48 704
2014 255 21 6 3043 2373 41 790 629 12 4207 3312 71l 7590

Totalt 8534 8222 108 130066 99 199 523 39403 26 225 136 181114 136341 850| 318 305




Tabell 10 b Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 1, deltagare samt stodberattigande kostnader.,

antal egenforetagare och deltagare i projekt inriktade pa de olika diskrimineringsgrunderna

Antal egenforetagare som
paborjat deltagande i projekt i
programmet, per ar och totalt.

Antal deltagare i projekt med inriktning pa de
olika diskrimineringsgrunderna.

Antal deltagare i projekt med inriktning pa
att forebygga langtidssjukskrivnin

gar

Upps.
Kvinnor |Man Totalt Kvinnor Man Uppg. Saknas | Totalt |Kvinnor |Maén Saknas Totalt
2008 15 23 38 2515 1275 51 3841 18 16 0 34
2009 364 292 656 13770 9901 81 23752 570 270 2 842
2010 577 443 1020 20758 18 078 60 38 896 1483 1847 2 3332
2011 778 487 1265 27589 19183 71 46 843 8776 2835 16 11627
2012 975 745 1720 23953 12 022 64 36 039 6113 3138 11 9262
2013 452 371 823 12127 4724 48 16 851 1246 277 2 1525
2014 95 98 193 1209 571 4 1780 7 4 0 11
Totalt 3256 2459 5715 101921 65754 379 168 002 18213 8387 33| 26633




Tabell 10 c. Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 1, deltagare samt stédberittigande kostnader,

genomsnittligt utbetalat stod till deltagande arbetsstillen och deltagare.

Genomsnittligt utbetalat

stod per deltagande

Genomsnittligt utbetalat

stdd per deltagande
arbetsstélle, nationell

Genomsnittligt utbetalt ESF-
stdod samt nationell
medfinansiering per
deltagare under

Genomsnittligt utbetalt ESF-
stdéd samt nationell
medfinansiering per
deltagare under

arbetsstélle, ESF-stod medfinansiering. forprojektering. genomforande.
2007 0 0 0 0
2008 98 98 0 35
2009 1274 1274 0 423
2010 2326 2326 0 721
2011 2423 2423 0 769
2012 2201 2201 0 754
2013 2739 2739 0 889
2014 2415 2415 0 1880
Totalt 2306 2306 0 984




Tabell 11. Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 1, timmar per projekt och 6vergangen fran
forprojektering till genomforande

Antal deltagartimmar per | Antal projekt somgétt
projekt. fran forprojekteringsfas
till genomforandefas med
stod fran Socialfonden.

2007 0 0
2008 1395

2009 5386 149
2010 6315 67
2011 4919 15
2012 5966 0
2013 6798 0
2014 3142 0

Totalt 14176 231




Tabell 12. Uppgifter om deltagare i ESF-insatser i programomrade 1, bilaga 23 i kommissionens férordning
(EG) 1828/2006.

Antalet Deltagare |Deltagare |[Syssel- Egen- Arbetsldsa|Ldngtids- [Utanfér [Personer |Ungdomar |Aldre Personer [Utrikes Personer Ovriga mindre |Grundskol |Gymnasie-
nya som slutar [som satta foretagare [(inkl. arbetslés |arbets- utanfér (15-24 &r) |arbetstaga|med fodda** |med gynnade e-niva (3k |niva
deltagare forsétter langtid)** |a** kraften arbets- re (55-64 |minoritets-| funktions- |grupper 1-9)
nasta ar kraften ar) status nedséttnin
som deltar]| gr**
Kvinnor 4178 1415 2763 4178 15 282 846 376 262 1801
Mén 1931 734 1197 1931 23 176 347 249 240 943
2008 Uppg
Seknas 50 50 0 50 8 4
Totalt 6159 2199 3 960 6159 38 466 1197 625 502 2744
Kvinnor 19 553 11 180 11136 19 553 364 1234 3801 2872 1625 8789
Mén 21410 12 446 10 161 21410 292 1420 3810 3077 2849 11 940
2009 Uppg
Seknas
107 107 0 107 9 24
Totalt 41070 23733 21297 41070 656 2663 7635 5 949 4474 20729
Kvinnor 29 180 26 871 13 445 29 180 577 1240 6145 3523 2191 13018
Mén 31 800 30 809 11152 31 800 443 1597 6178 3398 3906 16 470
2010 Uppg.
Seknes 153 153 0 153 4 20
Totalt 61133 57 833 24 597 61133 1020 2841 12 343 6921 6097 29 488
Kvinnor 43 687 35244 21888 43 687 778 1565 9818 5483 2296 15 626
Mén 31336 32987 9501 31336 487 1558 6216 3559 2973 13 882
2011 Uppg
Seknas 139 139 0 139 8 24
Totalt 75 162 68 370 31389 75 162 1265 3130 16 081 9076 5275 29 555
Kvinnor 48 884 45 366 25 406 48 884 975 2294 10 904 5527 2557 17369
Mén 29 410 25963 12 948 29 410 745 1939 5806 3781 2629 13141
2012 Uppg
Sknas 193 193 0 193 0 14 33 0
Totalt 78 487 71522 38354 78 487 1720 4247 16 743 0 9308 5186 30510
i
vinnor 31425 49887 6944 31425 452 1664 7099 4371 1651 11129
Mén 17 142 25 941 4149 17 142 371 1311 3239 2 820 1568 7832
2013 Uppg
Seknas
137 137 0 137 0 12 19 0
Totalt 48704 75 965 11 093 48704 823 2987 10 357 0 7191 3219 18 961
Kvinnor 4207 11151 0 4207 95 255 790 644 197 1335
2014 Man 3312 7 461 0 3312 98 221 629 597 325 1575
Uppg 71 71 0 71 0 6 12 0
Totalt 7590 18 683 0 7590 193 482 1431 0 1241 522 2910
Kvinnor 181 114 181 114 181 114 2709 8534 39 403 0 2279 0 0 10 779 69 067
Mén 136 341 136 341 136 341 2709 8222 26 225 o| 17481 0 0 14 490 65 783
Totalt Uppg
Seknas 850 850 850 2709 61 136 0 0 0 0 0 0
Totalt 318305| 318305 318 305 8127 16 817 65 764 o] 40277 0 0 25269 134850




Tabell 13. Kvantifierade mal for programomrade 2. Basviardena dr himtade fran det operativa programmet, avsnitt
3.3.2

Indikatorer Antal deltagare  |Antal deltagare Antal deltagarevarav |Antal deltagar e varav Andelen deltagare, som |Andelen deltagar ei arbete, 90 dagar efter avslutat
som &r utanfor varavutrik esfodda. |unga. M&: 15000 |&ngtidssjuk -skrivna. efter avslutat projekt har |projekt skavaraminst 10 procentenheter hogr e an det
ar bets-mar k naden.|M&l: 15 000 Mal: 10000 fétt jobb eller upplever att |viktade genomsnittligaresultatet for Sarskilt
Mal: 75000 deras mgjligheter att f&  |anstallningsstod och For ber edande utbildning, (eller

jobb har ok at.* Mal: |annan reguljar &gérdfér motsvar ande malgrupp)
70 procent uppdelat for respektive & samt for hela
programperioden.* Mal: 10 procentenheter higre an
basvérde.
Kvinnor 2877 1091 871, 118
Man 3017 1272] 1243] 346
2008 Uppgift - ESF 23 % SA och FU 20%
saknas 18 0 10|
Totalt 5912 2363 2124 464
Kvinnor 7729 2812 2848 305)
a 8675 3236 4133 677|
2009 Man. - ESF 22 % SA och FU 15%
Uppgift 35 0 7
Totalt 16 439 6048 6988 982
Kvinnor 10051 3701 4079 209
2010 Man_ 11154 4081 5160 4% - ESF 25 % SA och FU 14 %
Uppgift 43 0 15
Totalt 21248 7782 9254 642
Kvinnor 10574 3746 4588 348
a 1 7 Tr!
2011 Man‘ 0834 3754 5718 5 - ESF 26 % SA och FU 13%
Uppgift 1598 0 218
Totalt 23016 7500 10524 1123
Kvinnor 14 955 5586, 6069) 701
a 14 807| 4978 7486 1437
2012 MaL - ESF 23% SA och FU 12%
Uppgift 2493 0| 389
Totalt 32255 10564 13944 2138
Kvinnor 12652, 4662 5861 420
a 14 028] 4355 8360 918
2013 Man. ESF 25% SA och FU 12 %
Uppgift 1741 0 337
Totalt 28421 9017 14 558 1338
Kvinnor 3049 1079 1503] 84
a 3449 1002] 2161 180
2014 Man_ ESF 27 % SA och FU 21 %
Uppgft 1024 0 214
Totalt 7522 2081 3878 264
Kvinnor 61887 22677 25819 2185
Totalt Man - Go974 22678 34261 4766 - ESF 24 % SA och FU 14%
Uppoift 6952 0 1190
Totalt 134813 45 355 61270 6951




Tabell 14 . Resultat- och effektindikatorer for programomrade 2

- utrikesfodda |- 16-24 & |- Langtids- - utrikesfodda |- 16-24 &r - -16-24& |- Langtids-
sjukskrivna | A ntal deltagare som Antal deltagare | ytrikesfodda sjukskrivna |Antal deltagare
Antal deltagare som90 dagar efter somupplever att
som 90 dagar efter 90 dagar eftgr s avslutat projekt mojligheterna att
avslutat projekt &r i avslu‘t:at prQJqu ! gétt till annan faarbete efter
arbete, varav: L?;gw utbildning, arbetsmarknadspoli avslutat projekt
’ tisk aktivitet, varav: Okat, varav:
K vinnor 252 62 55 626 163 50
2008 Man 304 74 58 698 224 70
Totalt 556 136 113 1324 387 120
Kvinnor 690 234 149 1931 742 190
2009 Méan 1095 290 324 2433 852 337
Totalt 1785 524 473 4364 1594 527
Kvinnor 1409 383 415 3413 1073 467
2010 Man 2248 680 710 3997 1288 640
Totalt 3657 1063 1125 7410 2361 1107
Kvinnor 1454 400 526 3304 888 743
2011 Man 1989 622 731 3333 920 1045
Totalt 3443 1022 1257 6 637 1808 1788
Kvinnor 2037 630 896 6 365 1998 1424
2012 Man 2455 806 1305 6 069 1876 1902
Totalt 4492 1436 2201 12434 3874 3326
Kvinnor 2220 785 845 4987 1992 1154
2013 Méan 3145 1009 1445 5405 1979 1890
Totalt 5365 1794 2290 10392 3971 3044
Kvinnor 650 278 290 1132 486 374
2014 Man 873 268 521 1253 467 597
Totalt 1523 546 811 2385 953 971
K vinnor 9184 2772 3176 0 0 21758 7342 4402 0
Totalt Man 12 668 3749 5094 0 0 23188 7 606 6 481 0
Totalt 21852 6521 8270 0 0 44 946 14 948 10 883 0

Uppgifterna i tabellen redovisar endast de deltagare som varit inskrivna pa arbetsférmedlingen.




Tabell 15 Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 2, antal deltagare som paborjat projektdeltagande

Programonréde

2: finansiella och

fysiska

indikatorer Helt arbetslosa Helt eller delvis sjukskrivna Hel eller delvis sjuk- eller Ekonomiskt bistand Introduktions- | Ungai 6vergangen mellan studier och arbetsliv

aktivitetserséttning erséttning

Antal deltagare Ky M Totalt Kv M Totat  [Kv M Totalt Kv M Totalt  |Kv M Uppgift |Totalt

som paborjat omkén

projekt-deltagande. saknas
2008 533 639 1172 118 346 464 197 440 637, 1185 1599 2784 871 1243 10 2124
2009 1180 1720 2900 305 677 982 740 1490 2230 3269 4474 7743 2848 4133 7 6988
2010 2183 2983 5166 209 433 642 854 1494 2348 4334 5103 9437 4079 5160 15 9254
2011 2175 2764 4939 348 775 1123 1085 1745 2830 4033 4443 8476 4588 5718 218 10524
2012 3257, 3771 7028 701 1437 2138 1450, 2160 3610 5254 5224 10478 6069 7486 389 13944
2013 2712 3364 6076 420 918 1338 976 1346 2322 - - - 5861 8360 337 14558
2014 3049 3449 6498 &4 180 264 217, 283 500) 1503 2161 214 3878

Totalt 15 089 18 690 33779 2185 4766 6951 5519 8958 14 477 18 075 20843 38918 25819 34261 1190 61270

Uppgifter om deltagare med forsorjningsstéd ar 2013 och 2014 var inte tillgangliga nar rapporten skrevs.



Tabell 16 Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 2, antal individer som pabérjade projektdeltagande

Antal 16-24 & 25-54 & 55-64 ar

isr:)dri]"ider Kvinnor |Mén Uppgift |Totat  |Kvinnor [Mén Uppgift |Totat  |Kvinnor [Mén Uppgift | Totalt

paborjat saknas saknas saknas

deltagande
2008 871 1243 10 2124 1784 1538 6 3328 254 247 0 501
2009 2 848 4133 7 6983 4330 4059 22 8411 550 477 3 1030
2010l 4079 5160 15 9254 4844 4769 14 9627 757 859 2 1618
2011 4588 5718 218| 10524  5141| 4358 1247 10746 712 661 99 1472
2012l 6069 7486 380| 13944 7716 6274/ 1985 15975 1156 1034 85 2275
2013l 5861 8360 337| 14558 5823] 4819] 1324] 11966 936 822 62 1820
2014 1503 2161 214 3878 1320 1096 722 3138 209 176 316 701

Totalt 25819 34261 1190 61270 30958| 26913| 5320/ 63191| 4574| 4276 567| 9417




Tabell 17 Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 2, antal utrikesfodda deltagare och deltagare med
funktionsnedsattningar som medfor nedsatt arbetsformaga

Antal Antal utrikesfodda deltagare Antal deltagare med funktionsnedsattningar

isrzjd;"ider som medfor nedsatt arbetsformagar .

paboral  ["ivinnor | Man Totalt | Kvinnor Méan Totalt

deltagande
2008 1001 1272 2363 - - -
2009 2812 3236 6048 - - -
2010 3701 4081 7782 - - -
2011 3746 3 754 7500 - - -
2012 5586 4978 10564 - - _
013 4662 4355 9o17| - - -
2014 1079 1002 2081

Totalt 22 677 22678 45 355 - - -




Tabell 18 Finansiella och fysiska indikatorer for programomrade 2, antal timmar samt utbetalt stéd och verifierad

medfinansiering per projekt

Programomrade 2:

2008

per projekt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 Totalt

finansiella och fysiska
indikatorer
Antal deltagartimmar per
projekt.

23080 44 871 52 643 47 317 53958 66 741 31064 169 832
Utbetalat ESF-stod per 180450 1191383 1853087 1615262 2192474 3298 193 4 666 024 7584 222
projekt.
Godkdnd medfinansiering 159 819 1840775 2940606 2734 699 3339485 4 697 541 3511836 10357467




Tabell 19 Uppgifter om deltagare i ESF-insatser i programomrade 2, bilaga 23 i kommissionens forordning (EG)
1828/2006.

Indikatorer Antalet Deltagare |Deltagare |Sysselsatta|Egen- Arbetslésa|Langtids- Utanfoér |Personerutanfér|Ungdomar |Aldre Personer |Utrikes Personer |Ovriga Grundskol
nya som slutar [som foretagare [(inkl. arbetslosa** [arbets- arbetskraften (15-24 ar) |arbets- med fodda** [med mindre e-niva (ak
deltagare fortsatter langtid)** kraften som deltari tagare (55- [minoritets-| funktions- [gynnade [1-9)
nasta &r allman eller 64 ar) status nedsattni |grupper
yrkesinriktad ngX**
utbildning
Kvinnor 2877 986 1891 533 533 2344 871 254 1091 926
Man 3017 999 2018 639 639 2378 1243 247 1272 1149
2008 Uppg.
sakn. 18 18 0 0 18 10 0
Totalt 5912 2003 3909 1172 1172 4740 2124 501 2363 2075
Kvinnor 7729 5132 4 488 1180 1180 6 549 2 848 550 2812 2 504
Man 8675 5661 5032 1720 1720 6 955 4133 477 3236 3053
2009 Uppg.
Saknas 35 35 [ 0 35 7 3
Totalt 16 439 10 828 9 520 2900 2900 13 539 6988 1030 6048 5557
Kvinnor 10051 9235 5304 2183 2183 7 868 4079 757 3701 3394
Mén 11 154 10410 5776 2983 2983 8171 5 160 859 4081 3897
2010 Uppg.
Saknas 43 43 0 0 43 15 2
Totalt 21248 19 688 11 080 5166 5166 16 082 9 254 1618 7782 7291
Kvinnor 10 574 9970 5908 2175 2175 8399 4588 712 3746 3 564
Man 10 844 9998 6622 2764 2764 8080 5718 661 3754 3782
2011 Uppg.
Saknas 1598 1598 0 0 1598 218 99
Totalt 23 016 21566 12 530 4939 4939 18 077 10 524/ 1472 7 500 7 346
Kvinnor 14 955 12 630 8233 3257 3257 11 698 6 069 1156 5 586 5 740
Mén 14 807 11522 9907 3771 3771 11036 7 486 1034 4978 5796
2012 | Uppg
saknas 2493 2493 0 0 2493 389 85 0
Totalt 32255 26 645 18 140 7028 7028 25 227 13 944 2275 10 564 11536
Kvinnor 12 652 14 551 6334 2712 2712 9940 5861 936 4 662 5328
Man 14 028 16 065 7870 3364 3364 10 664 8360 822 4 355 6 105
2013 Uppg.
Saknas 1741 1741 0 0 1741 337 62 0
Totalt 28 421 32357 14 204 6076 6076 22 345 14 558 1820 9017 11433
Kvinnor 3049 9361 22 715 715 2334 1503 209 1079 1330
2014 Mén 3449 11292 27 833 833 2616 2161 176 1002 1504
Uppg. 1024 1024 [ 0 1024 214 65 0
Totalt 7522 21677 49 1548 1548 5974 0 3878 450 0 2081 0 0 2834
Kvinnor 61 887 61 865 0| 0 12 755 12755 49 132 0 25 819 4574 0 22677 0 0 22786
Man 65 974 65947 0| 0 16 074 16 074 49 900 0 34261 4276 0 22678 0 0 25 286
Totalt Uppg.
saknas 6952 6952 0| 0 0 0 6952 0 1190 316 0 0 0 0 0|
Totalt 134 813 134 764 0 28 829 28 829 105 984 0 61270 9 166 45 355 48 072




