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SAMMANFATTNING

Ge och Ta-varje dag &r ett mangfaldsprojekt inom Sodertorns polismastardistrikt vars syfte ar
att 6ka forstaelsen mellan polis och ungdomar for varandras roller och villkor och darigenom
ge en okad och béttre dialog. Genom ungdomars dkade forstaelse for polisers roll i det
svenska samhallet dkar ocksa forstaelsen for det svenska samhéllet, dess aktérer och dess
uppbyggnad i ett vidare perspektiv. Detta forbattrar mojligheten till integration.

Projektets huvudsakliga innehall bestar av en utbildningsinsats, i vilken ungdomar och poliser
deltar tillsammans i diskussioner, varderingsovningar och rollspel under ledning av en extern
konsult som har tidigare erfarenhet av att bedriva denna typ av utbildning.

Deltagare far mojlighet att stalla fragor till varandra, diskutera olika varderingar samt spela
upp ett mindre rollspel dar poliser och ungdomar byter roller med varandra. Ge och Ta har
under 2011 genomforts med elever fran fem skolor i Huddinge och Botkyrka kommun samt
poliser fran Sodertorns polismastardistrikt. Malgruppen for projektet, ungdomar i arskurs atta
i omraden dar andelen tredjelandsmedborgare ar hdg och dar kriminaliteten bland barn och
ungdomar ar utbredd eller dar risken for att barn och ungdomar hamnar i kriminalitet beddms
som orovackande hdg, har valts utifran ett antal Gvervaganden. Det ar av vikt att na ut till
ungdomar i sa lag alder som majligt. Samtidigt bor deltagarna ha uppnatt en viss mognad for
att kunna tillgodogora sig innehallet i projektets koncept. Projektet riktar sig till
skolor/omraden dar andelen nyanlanda tredelandsmedborgare ar mycket hog.

Gladjande nog har Ge och Ta utvecklats och darmed blivit en del av nagot i ett storre
sammanhang. Erfarenheterna och resultaten fran Ge och Ta, har blivit modell for
myndighetens PUMS= (Poliser och ungdomar i det mangkulturella samhallet) som pagar i
hela polismyndigheten Stockholms l&n och &r en utveckling av Ge och Ta varje dag.

PROJEKTIDEN

Projektidén foddes ursprungligen 2005 i Sddertorns Polisméstardistrikt. Tanken var att genom
att 6ka polisens synlighet bland unga, hoppades man kunna minska kriminaliteten bland
ungdomar. Ge och Ta — varje dag ar en utvecklad version av ovan ndmnd projektidé.

Syftet med Ge och Ta — utbildningen ar att 6ka medvetenheten om och forstaelsen for
vad det egna beteendet har for betydelse i métet med andra manniskor, samt 6ka
intresset for, och rekryteringen till polisyrket. Genom att 6ka polisens synlighet bland
unga hoppas man bland annat kunna minska kriminaliteten bland ungdomar (Polisen,
2011). Ambitionen &r att poliser i yttre tjanst ska genomga utbildningen, att
ungdomarna far en méjlighet att forsta polisens roll och att skapa en dialog mellan dessa
grupper pa neutral mark (Brottsférebyggande radet, 2009).

Tidigare granskning visar att det gar att forandra attityder genom att skapa konstruktiva
dialoger mellan poliser och ungdomar och man har identifierat samarbete, langsiktighet
och talamod som mdjliga framgangsfaktorer (Ungdomsstyrelsen, 2009). Ge och Ta —
varje dag belonades ar 2009 av Brottsforebyggande Radet och kom pa delad fjarde plats
bland nio nominerade svenska, lokala brottsférebyggande projekt i tavlingen European
Crime Prevention Award (Brottsforebyggande radet, 2009). Stockholms Lans Landsting
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har delat ut pris mot rasism och ar 2009 fick Ge och Ta en utmarkelse for arbetet med
att 6ka forstaelsen mellan ungdomar och poliser i polismastardistriktet Sodertorn (SLL,
2009).

PROJEKTUPPLAGG

Dagen borjar med att projektledarna och foreldsarna traffas pa plats dar utbildningen skall
hallas och forebereder med lokal, utbildningsmaterial, fika osv. Gruppen med poliserna, dar
en del av poliserna kénner varandra sedan tidigare, traffas klockan halv nio och satter sig i
ring inféor kommande diskussioner. Syftet med denna del av dagen ar att skapa samsyn i de
mindre grupperna och forbereda dem infor motet med ungdomarna och senare aktiviteter.
Poliserna far tillfalle att i grupp skriva ner fragor som de skulle vilja stélla till ungdomarna
senare under dagen.

Ungdomarna traffas klockan nio. Aven de fér sitta i mindre grupper och diskutera bland annat
vilka forhallningssatt de har och bor ha till andra manniskor och till polisen. De far aven
forbereda fragor som de kan stélla till poliserna senare. Under fikat som serveras kvart i tio far
poliser och ungdomar traffas for forsta gangen och mingla i en kvart. Sedan sitter de ater i
separata grupper fram till klockan elva. Da sammanfors grupperna med poliser och ungdomar
och blir indelade i mindre, blandade grupper. De far diskutera olika ord och vérderingar och
de far dven motivera infor gruppen varfor de valjer som de gor. Kvart i tolv ar det dags for
lunch och alla &ter i skolmatsalen. Ungdomarna uppmanas att agera vardar, visa vagen till
matsalen och de flesta deltagarna fortséatter sitta i samma grupper som under senaste

dvningen.

Eftermiddagsaktiviteterna borjar med att deltagarna fortfarande ar indelade i samma grupper
som innan lunchen och nu far ungdomar och poliser stalla de tidigare forberedda fragorna till
varandra. Ungdomarna verkar vara nyfikna pa hur poliserna arbetar, om de har tagit emot
mutor eller om de har anvant sitt tjanstevapen. Poliserna i sin tur ar ocksa nyfikna pa
ungdomarnas liv, de undrar varfor ungdomar har svart for att samarbeta med polisen och vad
de kan gora for att fa ungdomars tillit. En del av diskussionerna brukar handla om att
poliserna ger ungdomarna insikt i sin vardag och forklarar vad deras arbete gar ut pa. Efter en
stund serveras fika och efter det ar det dags for rollspel. Denna aktivitet gar ut pa att
ungdomar och poliser far byta roller med varandra for att battre forsta varandras olika
funktion i samhallet. Grupperna far bestamma vilken situation de vill spela upp for de andra
och vilka roller de ska ha men det ska handla om ett typiskt méte mellan ungdomar och
poliser. Efter varje upptradande far deltagarna beratta om hur det kandes att spela ombytta
roller. Dagens aktiviteter avslutas med att deltagarna far reflektera ytterligare Gver rollspelen
och tacka varandra for dagen.

PROJEKTETS GENOMFORANDE

Projektstart och inledande arbete

Vi startade arbetet med att inventera skolor i de omraden projektet syftar till inom Huddinge
och Botkyrka kommun. Kontakt med respektive skolchefer togs redan i samband med
ans6kan om projektet och ny kontakt togs i borjan av 2011. Detta for att fa en kansla for vilka
skolor som bést passar in mot beskrivningen av malgrupp for projektet, alltsa stort antal
tredjelandsmedborgare.



Kontakt togs dven med lokala poliskontoren i Fittja, Varby, Hallunda och Storvreten.
Gruppcheferna fran respektive omrade bjods in for att informeras om projektet och dven for
att stamma av vilka skolor de sag som lampligast for projektet.

Med den samlade informationen besléts att moétena — utbildningstillfallena — skulle hallas i
Varbyskolan i Varby Huddinge kommun, Brunnaskolan i Hallunda, Fittjaskolan i Fittja,
Storvretskolan i Tumba samt i Grindtorpskolan i Alby. De fyra sistndmnda skolorna tillhor
Botkyrka kommun.

Respektive skolas rektor och/eller bitrddande rektor kontaktades. Samtliga skolor var
intresserade utav samarbetet s nasta steg blev att boka in métestid, tid for att traffa
personalen pa skolorna for att informera om projektet.

Samtidigt som skolinformationen pagick tog vi kontakt med organisationskonsult Leili Falsafi
som extern utbildningsledare.

Vi sag ett behov utav att forbereda poliser och ungdomar pa olika satt infor det kommande
motet varfor det beslots att ytterligare en utbildningsledare skulle delta vid mdtena mellan
elever och poliser. Konsulten Par Sonesson kontaktades for det uppdraget.

Riktlinjer fér hur genomférandet av utbildningen skulle se ut drogs upp. Férmiddagens forsta
timmar bestamdes ske separat, poliser for sig — ungdomar for sig. Detta for att pa basta satt
forbereda var och en pa det kommande motet, att skapa goda forutsattningar for att etablera
omsesidig kontakt och fortroende. Vi traffade &ven alla poliser i yttre tjanst som var de som
skulle komma att genomféra utbildningsdagarna. Vi ville informera och vara tydliga med
projektets syfte och mal — att 6ka forstaelsen mellan polis och ungdomar for att uppna okat
omsesidigt fortroende och minska klyftan mellan polis och ungdomar. Arbetet ska ses som ett
forsta steg i en storre mer langsiktig process for att skapa béttre forutsattningar for barn och
ungdomar i utsatta omraden att kunna integreras och etablera sig i samhallet.

En dag i skolan

Utbildningsdagarna borjade med att elever och poliser i varsitt klassrum férbereddes for
dagen. De fick forbereda fragor att stélla till varandra senare under dagen och samtala om
fordomar och forestéllningar. Eleverna var vérdar for dagen och poliserna deras gaster. Elever
och poliser delades in i grupper, 9-10 personer i varje grupp och gruppen presenterade sig for
varandra under férmiddagens fikarast. Sedan arbetades det gruppvis under resten av dagen.
En god stund &gnades at varderingsovningar med forutbestamda ord, till exempel — &rlig eller
lojal? Tid gavs aven till att stalla de fragor som funderats ut under formiddagen.

Grupperna holl ihop dven under lunchen. Eleverna fick har visa prov pa att agera vardar vilket
de gjorde mycket bra. De tog sin uppgift pa stort allvar.

Mot slutet av dagen bytte poliser och elever plats i ett rollspel, eleverna blev poliser och
poliserna ungdomar. De kom gemensamt fram till vad scenen skulle innehalla, nagot typiskt
mote mellan ungdomar och polis. Ungdomarna fick ofta lana nagon uniformspersedel, mossa
— jacka och sedan ar spelet i full gang. De som spelade ungdomar filmade med sina mobiler
och ville inte géra som polisen sa. De som spelade poliser blev ofta frustrerade och ville
snabbt gripa” eller sitta pa handfangsel. Varje scen var tre minuter lang och féljdes av
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reflektioner fran de som spelat. Ungdomarna sa att de poliser som spelade ungdomar var —
’skitjobbiga, de gjorde inte som vi sa, de ville inte lyssna.” Poliserna i sin tur brukade saga att
ungdomarna, som spelade poliser, gjorde ett bra jobb, att de forsokte och att de fatt kdnna pa
att det inte alltid ar sa latt.

Under hela dagen fanns mycket tid for det goda samtalet, inte minst under de bada
fikastunderna och lunchen.

Motena - poliser och elever

Varbyskolan var den forsta skolan som vi besokte. Detta var den 23-24 mars 2011. Totalt
under dessa dagar deltog 31 poliser och sa gott som samtliga elever i arskurs 8, totalt 47
elever fordelat pa tva klasser.

Brunnaskolan bestktes 28-29 mars 2011. 26 poliser deltog under de bada dagarna och 63
elever fran arskurs 8 fordelat pa tva klasser.

Fittjaskolans tur var det den 12-14 april 2011. Under dessa tre dagar deltog 46 poliser.
Fittjaskolan har tre klasser i arskurs 8 och totalt deltagande antal elever var 75 stycken.

Storvretskolan besokte vi 3-4 maj 2011. Det var 25 poliser och 53 elever som deltog under
dessa bada dagar. Storvretskolan har tva klasser arskurs 8.

Grindtorpskolan i Alby blev den sista skolan for oss att besdka. Detta skedde den 14 och den
19 september 2011. Aven denna skola har tva klasser i 8k 8 och totalt deltog 55 elever och 31
poliser. Eftersom vi besokte denna skola nar nytt skolar borjat innebar det att dessa elever
gick i dk 7 nar projektet startade men nu efter sommaren gar i ak 8.

A. Aktivitet/delprojekt for Antal deltagare
avgransad grupp av deltagare

Utbildningsdagar i skolorna TOTALT | varav Kommentarer och fortydliganden

Poliser Elever

Varbyskolan, Huddinge kommun, 78 31 47 | Tva klasser arskurs 8
23-24 mars 2011

Brunnaskolan, Botkyrka 89 26 63 | Tva klasser arskurs 8
kommun, 28-29 mars 2011

Fittjaskolan, Botkyrka kommun, 121 46 75| Tre klasser arskurs 8
12-14 april 2011

Storvretsskolan, Botkyrka 78 25 53 | Tva klasser arskurs 8
kommun, 3-4 maj 2011

Grindtorpsskolan, Botkyrka 86 31 55 | Tva klasser arskurs 8
kommun, 14 och 19 september
2011




Uppféljning

En tid efter det att vi besokt VVarbyskolan gjorde vi ett aterbesok. Vi traffade de larare for
arskurs 8 som var med under utbildningsdagen. De hade fatt i uppgift att stimma av med sina
elever om hur de tyckte att den gemensamma dagen varit. Bade elever och larare var mycket
positiva till dagen och lararna berattade att eleverna dnskat sig fler liknande dagar och fler
tillfallen att samtala med polisen. En liknande uppf6ljning gjordes i Brunnaskolan. Eleverna
fick svara pa fragor som lararna sedan sammanstéllde och sedan lamnade vidare till projektet.
Aven i denna skola var polisens besék mycket uppskattat och manga av eleverna har i sin
utvardering skrivit att de dnskar mer tid tillsammans med polisen. | nésta skola vi besokte,
Fittjaskolan, gick utvérderingen till sa att lararna forsag eleverna med fragor. Forst om
forvantningar pa dagen och sedan hur de upplevt dagen. Dessa resultat finns med i den stora
utvéarderingen under Fittjaskolan. Som ett extra roligt exempel fran just Fittjaskolans
utvéardering kan namnas att oavsett vilka forvantningar ungdomarna haft pa dagen sa var
samtliga positiva efter dagens genomforande, 100 procent! | de tva kommande skolorna,
Storvretskolan och Grindtorpskolan, fick deltagarna svara pa en enkat. Eleverna fick borja
dagen med att svara pa en enkat om forvantningar pa dagen och sedan efter dagens slut har
elever och poliser fatt svara pa ytterligare en enkat. Poliser och ungdomar har svarat pa olika
enkater. Utvarderingen av dessa enkéter, samt den utvardering som gjorts i de andra skolorna,
har gjorts av en extern utvarderare, Maja Todorovic kriminolog fran Stockholms universitet.
Se bilaga.

Intern uppféljning

Under hela projekttiden har styrgruppsméten hallits vilka dokumenterats i protokoll. Det har
totalt blivit 9 styrgruppsmaten. En aterkoppling har gjorts med de flesta poliser som deltagit i
utbildningen. Vid dessa moten har poliserna fatt ta del av utvarderingen och det har &ven
funnits tid for diskussion och reflektion. Vid fler av dessa moten aterkommer ett pastaende
eller upplevelse som kom upp redan under utbildningsdagarna — ’Det var ju skdtsamma
ungdomar vi tréffade skulle vara mer givande om det var lite mer blandat med “’stokiga™!” Jag
(Benita Nilsson) har svarat lika manga ganger som pastaendet/upplevelsen kommit pa tal att
detta ar samtliga arskurs 8 i detta omrade.

Avvikelser fran projektansékan

Under rubriken vilka som omfattas av projektet star att vi ska besoka tre skolor och 12 klasser
a 25 elever, totalt 300 elever. Det visade sig att de flesta skolor har tva klasser arskurs 8,
endast Fittjaskolan, som var aktuell for projektet, har tre 8:or. Med anledning av detta blev
utfallet att vi besokt fem skolor och totalt elva klasser arskurs 8. Totalt genomforde dock ca
300 elever uthildningen. Det star dven angivet i ansokan att det vid varje utbildningstillfalle
ska delta 20-25 poliser vi hade det som mal men resultatet blev ca 15 poliser vid varje tillfalle,
totalt 165 poliser deltog i utbildningen. Anledningen till detta &r inte bristande engagemang
utan att var tilldelning av antalet aspiranter for tillfallet var lagre. Ytterligare en avvikelse,
under rubriken mal star att tidigare deltagande ungdomar i konceptet ’Ge och Ta — varje dag”
ska knytas till projektet i form av mentorer och delta under utbildningsdagarna. Detta har inte
varit genomforbart da dessa unga manniskor inte haft tid eller mojlighet att delta.



Konferens "Ge och Ta”

Varen 2010 sokte Sodertorns polismastardistrikt medel fran ESF radet, i syfte att genomfora
Ge och Ta, kompetensutvecklingsinsats for poliser och ungdomar. | ansdkan dskades &ven
budget for en konferens dar delar av Ge och Ta skulle redovisas. Konferensen skulle ocksa
innehalla externa talare och en avslutande paneldebatt. Personer som pa ett eller annat sétt
arbetar med integration, kommunens invandrarféreningar och representanter for muslimska
trossamfund och/eller féreningar skulle bjudas in.

Forberedelser infor konferensen

Mangfaldsgruppen, representerade av totalt sex medarbetare fran samtliga narpolisomraden
arbetade under ca ett ars tid (ca tio tillfallen) med forberedelserna till konferensen. | arbetet
ingick forutom logistiken, upphandling av moderator, foreldsare och teatergrupp samt att ta
fram ett bra program for dagen. Da teatergruppen skulle skriva ett manus till forestallningen
som handlade om mangfald och skulle vara unik i sitt slag, gick mycket tid till méten och
forberedelser kring just for detta.

Cirka 450 géster bjods in till konferensen och av dem tackade ca 230 ja. Det var personer som
pa ett eller annat sétt arbetar med ungdomar och integrationsfragor.

Konferensinnehall

Konferensen som hélls den 17 november 2011 i Hallunda Folkets Hus var det fjarde i
ordningen och &r en del av Polisen i Stockholms lans mangfaldsarbete och hade som syfte att
visa hur Sddertornspolisen, i samverkan med andra, arbetar brottsférebyggande.

Dagen bjod pa redovisningar om Ge och Ta varje dag och Fittjaprojektet som man kan se som
en vidareutveckling av Ge och Ta projektet. Nationalekonomen Ingvar Nilsson forelaste om
utanforskapets kostnader for samhéllet. Det bjods dven pa teater (Ung utan Pung) och en
avslutande paneldebatt dar delar av Sodertorns chefssamrad diskuterade om man anvander
resurserna i samhallet pa ratt satt. Integrationsminister Erik Ullenhag och lanspolismastare
Carin Goétblad var inbjudna och holl egna anféranden om integration och mangfald under
seminariet. Till teaterforestaliningen som uppfordes efter lunch, var 200 av de elever som
genomgatt en Ge och Ta dag under aret inbjudna.

Med tanke pa miljon, sa delades endast ett begransat antal informationsfoldrar om Ge och ta
projektet ut. Istallet fick gésterna varsitt USB minne som var laddat med valda delar av
konferensinnehallet, sa som Ge och Ta film, handledningsmaterial till filmen, information om
Ge och Ta projektet, information om Fittja projektet och information om forel&sarna.
Tillaggas kan att Ge och Ta film med tillhérande handledningsmaterial har spridits till poliser,
skolor och fritidsgardar i hela landet. Det &r ju inte en sjalvklarhet att alla ungdomar kan fa
sjalvuppleva en Ge och Ta dag, men med film och efterféljande diskussioner kommer man
langt.



B. "Oppna” projektaktiviteter Kommentarer och fortydliganden
Antal deltagare
(ca)

Mangfaldskonferens i Hallunda, 225 | Ca 450 personer bjods in till

Botkyrka kommun konferensen. Det var personer som

17 november 2011 pa ett eller annat séatt arbetar med
ungdomar och integrationsfragor fran
kommuner, trossamfund, féreningar
m.m.

Teaterforestallning under 425 | Till teaterforestallning av gruppen

mangfaldskonferensen i Hallunda "Ung utan pung” bjods de elever som

17 november 2011 genomgatt "Ge och ta” utbildningen i
skolorna in. Sa utéver
konferensdeltagarna pa 225
deltagare s bevittnades
teaterforestaliningen av ca 200
skolelever.

RESULTAT OCH ERFARENHETER

Resultaten av insatsen som bygger pa enkétsvar fran deltagande ungdomar och poliser under
ar 2011, visar att Ge och Ta-varje dag ar en mycket uppskattad utbildning. Poliser uppskattar
mest samtal med ungdomar och uppger att de lar sig lyssna och formedla en positiv bild av
sitt yrke medan ungdomarna anger rollspel som den mest uppskattade aktiviteten. Poliserna
uppger att de far en béttre forstaelse for ungdomarnas verklighet och att avstandet som finns
mellan grupperna snarare bygger pa rddsla och forestillningar om ”de andra” &n avsky.
Tvartom uppger ungdomarna att de i grunden har en positiv instéllning till polisen men att de
har en bild av poliser som trakiga och aggressiva. Resultaten visar att moten som sker under
en Ge och Ta dag skapar personliga och vanskapliga relationer som ur ett langsiktigt
perspektiv ger en bra grund infor framtida moten. Det ar viktigt att poéngtera att det som gor
Ge och Tatill ett framgangsrikt mangfaldsprojekt &r att poliser och ungdomar far mojlighet
att interagera under avslappnade former. De l&r sig att kommunicera med varandra vilket i sin
tur ger dem nya och mer nyanserade insikter om "”de andra"” Ge och Ta-varje dag 6kar
forstaelsen for varandras olika villkor i samhéllet bland deltagande poliser och ungdomar.

Utvirderingen av konferensen

Av de drygt 200 gasterna som deltog under dagen svarade 43% pa en enkat om hur de upplevt
konferensen. 72% tyckte att dagen var mycket bra. Sammantaget uppfattades seminariedagen
som mycket intressant, inspirerande och larorikt. Deltagarna uttryckte att seminariet var
valplanerat med ett omvaxlande program som speglade mangfalden. Mark Levengood fick
mycket berdm som seminariets moderator.

Framgdngsfaktorer

Framgangsfaktorer i arbetets gang berodde pa att, framforhallningen var god. Vi traffades
regelbundet i olika styr och mangfaldsmoten. Det radde en prestigeloshet bland medlemmarna
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I arbetsgruppen. Det fanns ett stort engagemang som genomsyrade hela arbetet. Regelbundna
riskbedémningar var ocksa en stor framgangsfaktor i arbetet.

Utan medel fran ESF-radet hade konferensen och Ge och Ta dagarna inte blivit av och det
tackar vi sarskilt for. FOr dessa pengar kunde vi anlita erfarna och duktiga foreldsare, en
teatergrupp och moderatorer. Att ocksa Sodertorns ledning gav oss i stort sett fria hander att
arbeta fram ett innehall vi trodde pa, kandes stort och ansvarsfullt. Ett extra plus var att det
fanns ett administrativt stod till projektledaren under arbetets gang.

SLUTSATSER OCH FORSLAG

Resultaten av utvarderingen* illustrerar att de flesta ungdomar i grunden har en ensidig men
positiv installning till polisen. Deras svar tyder pa att de ser upp till polisen och uppskattar
narvaron samtidigt som de hyser forestallningar om poliser som stela, trakiga och arga. Radsla
verkar vara en avgorande faktor for ungdomarnas avstandstagande. Manga av ungdomarna i
detta material har sitt ursprung i andra lander dar polisens roll i samhéallet nddvéndigtvis inte
speglar svenska polisens ataganden. Det verkar dven vara sa att dessa ungdomars kontakt med
svenska polisen oftast sker i samband med brott i bostadsomradet, nér poliserna ar pa
utryckning. Ungdomarnas positiva installning forstarks under dagen da de far traffa poliser
under avslappnade former och ungdomarna ar i hogre grad medvetna om betydelsen av
Polisens trygghetsframjande arbete i samhallet. Jag tolkar resultaten som att ungdomarna far
en mer nyanserad bild av polisyrket, i samtalen med poliserna kan de se bortom
polisuniformen och forsta att poliser ocksa ar manniskor.

Ge och Ta — varje dag ger poliser mojlighet att méta vanliga ungdomar under avslappnade
former. En dag med ungdomarna ger insikter om ungdomarnas verklighet, insikt om att det
finns en dvervagande positiv instéallning till polisen vilket i sig leder till battre grund att sta pa
infor framtida moten med ungdomar. Det verkar finnas en del fordomar &ven hos poliserna
som utmanas under en dag som Ge och Ta. For att minska fordomar fran polisers sida ar det
bra for dem att tréffa “vanliga” ungdomar under dessa forutséttningar, konstatera att inte alla
unga ar kriminella och att de uppskattar ett samtal utan att det har hant nagot. En vanligt
forekommande forestallning ar att ungdomar inte vill samarbeta med Polisen men vara
resultat visar att majoriteten av ungdomarna skulle berétta for Polisen om de bevittnade ett
brott. Genom Ge och Ta formanskligas poliserna i ungdomarnas 6gon och poliserna ges
verktyqg att skapa fortroendefulla relationer med ungdomarna. En viktig faktor som féljer av
att deltagarna utmanar sina fordomar och forestallningar &r att de lar sig vikten av ett vardigt
bemotande, vilket i sin tur &r avgorande infor framtida méten, som ett verktyg i det
brottsforebyggande arbetet.

Interaktionen mellan ungdomar och poliser ar det som gor Ge och Ta till ett framgangsrikt
projekt. Det &r viktigt att vara medveten om att ungdomar och poliser vanligtvis mots under
andra former och bada grupper hyser forestéllningar om “’de andra” som bygger pa tidigare
erfarenheter och fordomar. Genom att skapa en plattform for moten under avslappnade former
far deltagare mojlighet att utmana sin attityd och préva nya sétt att se pa varlden. Ge och Ta
okar ungdomarnas forstaelse for polisens roll i samhéllet och manskliggor manniskan i
uniformen. Ge och Ta 6kar polisernas forstaelse for ungdomars verklighet och ger dem insikt
i att ungdomars avstandstagande inte beror pa att de avskyr polisen utan for att de ar radda.
Tvértom inser poliserna att dessa ungdomar har en positiv installning till polisen. Dessa

! ”Kul att polisen ar hir "Utvirdering av Maja Todorovic
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insikter och ett 6msesidigt vardigt bemotande skapar goda mojligheter att bygga langsiktiga
relationer mellan poliser och ungdomar. Ge och Ta kan pa sa satt anvandas som metod i
omraden dar Polisen har svart att nd fram till ungdomarna och inte som en isolerad handelse
utan som del i ett langsiktigt brottsforebyggande arbete.

Forslag till forbdttringar infor framtida Ge och Ta

Utifran deltagarnas svar pa vilka moment som uppskattas mest, framgar att interaktionen
mellan poliser och ungdomar &r det absolut viktigaste for Ge och Ta. Momenten dé&r poliser
och ungdomar stéller fragor till varandra, varderingsovningar, rollspel samt gemensam fika-
och lunchrast kan raknas till framgangsfaktorer och bor finnas med i framtida Ge och Ta —
utbildningar.

Det som genomgaende framkommer bland deltagarnas forslag pa forbattringar infor framtida
Ge och Ta &r béttre tidsplanering sa att ungdomar och poliser far sa mycket tid som mojligt
med varandra. Bade poliser och ungdomar tycker att formiddagen ar for lang. Forslagsvis
skulle man kunna halla informations-/férelasningsdelen kortare an vad den &r idag eller till
och med halla ett informationsméte dagen innan. Som namnt ovan, framgar det inte tydligt
om ungdomarna har fatt information om Ge och Ta innan utbildningsdagen, vilket av
projektmedarbetarna stundtals har upplevts som negativt darfor att ungdomar som inte far
tillracklig information tenderar att vara mindre forberedda pa métet med polisen. Ett
informationsmdte dagen innan skulle sékerstélla att ungdomarna fick information om Ge och
Ta men framforallt skulle man kunna optimera sjélva utbildningsdagen sa att deltagarna far
annu battre mojligheter att skapa langsiktiga relationer och mervérde av Ge och Ta.

Momentet med rollspel skulle kunna forbattras pa nagra punkter. Sasom det ser ut idag far
grupperna vélja fritt vilka situationer de spelar upp for 6vriga deltagare vilket har lett till att
manga rollspel har handlat om upplopp och detta har av flera poliser upplevts som oseriost.
Forslagsvis skulle grupperna, utifran enkla situationer som poliser och ungdomar kan tankas
motas i, kunna valja ett tema bland nagra fardiga forslag. Det skulle kunna vara snatteri,
hogljudd fest, misshandel, ett gripande eller VVaga vittna som en av poliserna foreslog. Vidare
efterfragas mer tid till rollspel, poliserna efterfragar mer tid till dialog och eftertanke.
Forslagsvis skulle man kunna tidigareldgga hela momentet for att sakerstalla tid till diskussion
efter varje unik forestallning.

Ungdomarna verkar ha ett ganska stort intresse for polisyrket, de ar nyfikna pa hur poliserna
arbetar, vilka situationer man kan hamna i samt vilka befogenheter poliser har. Samtidigt som
ungdomarna inte har en mangsidig bild av polisyrket finns en vilja hos poliserna att férmedla
en trygg bild av sig sjélv och sitt yrke. Vi foreslar att detta bor fangas upp och inom ramen for
Ge och Ta skulle man kunna infora ett moment dar ungdomarna far information om
polisyrket. Detta skulle kunna ske Kklassvis i form av en kortare féreldsning med information
om polishdgskolan, hur en arbetsdag kan se ut, vad hander pa polisstationen, radiobilens
funktion etc.

Sist men inte minst tror jag att Ge och Ta skulle fa en storre genomslagskraft inom Polisen
och bland ungdomar utifran féljande tva antaganden. Dels borde vi sakerstélla att denna
studies resultat gors tillgangligt for alla deltagare samt andra intresserade och dels borde vi
skapa en storre variation bland framtida deltagande poliser. Genom att sprida information om
Ge och Ta som visar positiva méten och nya insikter skapas debatt och intresse for
utbildningen. Med variation bland deltagande poliser menar jag variabler sasom alder,

12



tjansteposition och hur lange man har arbetat som polis. Sasom det ser ut nu verkar det vara
mest unga, relativt nya poliser som deltar. Detta innebdr att de som har arbetat lange och har
mer erfarenhet, de som besitter hogre positioner och har inflytande 6ver framtida beslut,
missar en mojlighet att méta framtidens ungdomar och ta del av deras verklighet. Ett férslag
ar att marknadsfora Ge och Ta pa ett attraktivt satt bland annat genom att sprida resultaten
fran utvarderingen och forankra tankesattet att alla poliser bor delta.

TACK

Avslutningsvis vill vi (Elisabet Degen-Hansson och Benita Nilsson) rikta ett sarskilt tack till:

ESF-radet att de beviljade medel for detta.

Ledningen i S6dertérn som gav oss uppdraget.

Informationsansvarig Hesam Akbari som med sina kunskaper och fardigheter hjalpte till att ta
fram foldrar, USB stickor och allt som har med det tekniska att gora.

Linus Nilsson som holl koll pa att ekonomin stamde.

Mangfaldsgruppen for att de ar sa duktiga pa att vara bra pa olika saker.

Nils-Eric L6f, bollplanket som kommit med rad och dad under resans gang.

Och alla som pa nagot satt bidragit till att genomfora Ge och Ta varje dag.
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