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Forord
Ett handelserikt ar, i samverkan och tillsammans

Aret som gatt har varit handelserikt, i flera avseenden. 2017 var det 60 &r sedan ett antal
europeiska stater samlades kring nya tankar om narmare samarbete och gemensam
utveckling. Tillsammans sl6t de Rom-férdraget, som ar grunden till var nuvarande europeiska
union. Ett av de férsta omradena som identifierades som avgoérande var fragor om arbete och
sysselsattning, kompetensférsorjning och tillvaxt. Darfor bildades Europeiska socialfonden
redan samma ar.

Under de 60 aren fonden har varit verksam i utvecklingsfragor och med det utvecklade
flernivastyret som garanterar férankring hela vagen fran EU, via den nationella och regionala
till den lokala nivan har vi uppnatt mycket tillsammans. Tillsammans - i projekt, regioner, i
Sverige och i EU — under aren har vi genererat inkluderande tillvaxt och valstand. Med
kreativitet, framatblick och social innovation har vi tillsammans skapat battre maéjligheter for
manniskor, foretag och samhalle.

Det ville vi fira, och darfor bjod vi in till en heldag med ett 30-tal projekt i utstallning,
forelasningar, miniseminarier och manga chanser att natverka och utbyta erfarenheter.

Det dvergripande temat var att tillsammans diskutera hur Europeiska socialfonden ska
fortsatta att vara den drivande kraften i var gemensamma samtida utveckling. | det arbetet
passar var vision — vi férandrar arbetsmarknaden — som en mycket relevant utgangspunkt. Det
kraver att vi ar narvarande bade i projekten och i politiken.

Manga av vara projekt har hunnit leverera resultat under 2017. Vi har haft manga
framgangsrika projekt 6ver hela landet dar fler unga antligen fatt en chans till faste eller funnit
en vag mot en plats pa arbetsmarknaden via utbildning mot jobb. Lika manga projekt har med
goda resultat hjalpt kvinnor och man som nyligen kommit till Sverige att komma in i sin nya
tillvaro, via arbete, praktik eller utbildning. Tillsammans och i ett sammanhang ar vagen lattare
och gar snabbare. Manniskor far jobb — och arbetsgivare far efterlangtad kompetens och
arbetskraft att rekrytera.

Tilsammans och i samverkan med andra myndigheter och intressenter har Socialfonden funnit
nya vagar till férdjupad kunskap om arbetslivets forutsattningar, arbetsmiljon inverkan och
arbetsmarknadens forutsattningar. For att mota de stora férandringar som framtidens
arbetsmarknad star infér behovs kunskap. Hur vi skapar ett hallbart arbetsliv kommer att vara
en av de viktigaste och svaraste utmaningarna samhallet star infor.

Under aret etablerades Socialfondens Temaplattform hallbart arbetsliv, som ar ett samarbete
med forskningsradet for halsa, arbetsliv och valfard — Forte. Visionen om ett hallbart arbetsliv
lyfter fram bade medarbetarnas arbetsmiljo, halsa och utveckling och framjar effektiva
produktionssystem, tillvaxt och ekonomisk utveckling.

Ett hallbart arbetsliv bor aven framja social inkludering, och motverka arbetsldshet och
utanforskap. | idén om ett hallbart arbetsliv ligger ocksa goda méjligheter till omstalining,
rorlighet och karriarskiften. Hit hor givetvis férebyggande insatser och foretagshalsovard, och
ett utvecklingsorienterat ledarskap. Temaplattformen kommer att verka under tiden 2017-2019,
och den kommer att tjdna oss val i produktion av ny kunskap, nya idéer och nya rén som pa
olika satt kan bidra till att utveckla arbetsmarknaden.

Aven myndigheten Svenska ESF-radet har under 2017 &gnat praktiskt arbete och tankeméda
kring férandring och omstalining. Efter regeringens beslut att pabdrja omlokalisering av statliga
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myndigheter och jobb, fick Svenska ESF-radet som en av sju myndigheter besked den

1 september att pabdrja arbete med omlokalisering av myndighetens styr- och stédfunktioner
och av enheten for nationell handlaggning till Gavle. Senast den 1 december 2018 ska
omlokaliseringen vara genomférd.

Socialfonden har under 2017 haft goda mdéjligheter att genomféra sin karnverksamhet med
utlysning, beredning, genomférande och uppféljning av effektiva och spannande projekt 6ver
hela landet. Nu 6vergar vi till en mycket resultatfokuserad del i programperioden, dar alltfler
projekt kommer att fa tillfalle att visa hur Europeiska socialfondens medel bast och mest har
kommit till nytta, i samverkan och tillsammans.
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| region Ostra Mellansverige genomférdes tre
lar-tillfallen for alla 13 beviljade
Sormlandsprojekt. Medverkade gjorde aven
ESF:s externa projektstdd, ESI-support och
Projektstddet. Syftet med satsningen var att
samla projekten for erfarenhetsutbyte och
kompetensstarkning och att ta ett mer samlat
grepp over projektverksamheten.

Januari

| region Sydsverige i Malmé bjod ESF-radet
in till samtal om "Socialfondens roll och
betydelse - hur kan 6kad tillit bidra till en mer
sammanhallen arbetsmarknad?”. Det
gjordes i samarbete med bland andra Malmo
Hogskola och Malmé Stad. Ett flertal talare
var inbjudna och det féljdes av diskussioner
om hur vi kan arbeta for att moéta
konsekvenserna av segregation och for att
forhindra ytterligare polarisering.

Vi medverkade pa

Mars

Aret i korthet

ESF-radet anordnade en stor 6ppen forskartraff om
"utsatthet, hatbrott och allemansratten” tillsammans
med Delmi, Forte och Vetenskapsradet. Till det bjods
Fead-projekten, Fead:s dvervakningskommitte,
forskare, hogskolor och myndigheter in.

| mars slapptes nya versionen av den
fondgemensamma webbplatsen

Februari eufonder.se med bland annat ny

"aktuellt-funktion” och sida for alla
fonders projektbanker.

En utvardering av ESI-fondernas
genomforandeorganisation i Sverige publicerades i
mars och i oktober publicerades
Framstegsrapporten, en rapport till EU-
kommissionen om hur medlemsstaten Sverige
klarar att na upp till de mal som man har kommit
Overens om i Partnerskapséverenskommelsen

Reglab och holl i ett
seminarium dar vi
berattade om
Socialfonden och var
verksamhet. Reglab
ar motesplats for
regioner, nationella
myndigheter,
forskare och andra
som vill 6ka sin
kompetens kring
fragor om regional
utveckling.

Under aret har region Stockholm genomfért
fem workshops fér att mobilisera infor 2018.
Utgangspunkt har varit Stockholmsmodellen

dar regionens aktérer genom strukturfonds- .
partnerskapet, sekretariat och Maj
beredningsgrupp tar en mer aktiv roll i

mobilisering. Fokus har varit "For ett hallbart

arbetsliv”. Det har arrangerats tillsammans

med strukturfondspartnerskapets

beredningsgrupp i Stockholm och syftet har

varit att fanga upp projektidéer och

intresserade projektagare fran privata,

offentliga och ideella féretag, organisationer

och branschrad.

Pa Reglabs konferens i Gavle
medverkade myndigheten och
pratade om hur Socialfonden
arbetade med nyanlanda. Vi har
aven deltagit i deras
aterkommande kompetens-
forsorjningsdagar.

Svenska ESF-radet anordnade
en tvadagarskonferens for
Baltic Sea Network med bland
annat diskussioner kring
projekt och projektbesok pa
Fryshuset. Det ar ett natverk
kring EU:s Ostersjostrategi
bestaende av de ansvariga
ESF-myndigheterna runt
Ostersjon.

Juni

Under EU-veckan genomférde vi "Mitt Europa”
(Europe in My Region). Det ar en fondgemensam
informationssatsning i hela EU som ger projekt
mojlighet att visa sin verksamhet. | Sverige var det
sammanlagt 85 projekt som medverkade med bland
Oppet hus. Tillsammans visade det den bredd av
aktiviteter och majligheter som finns, och hur det
bidrar till samhallsutvecklingen.
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ESF_rédet Under hosten anordnade region Smaland och Oarna
en traff fér EU-samordnare och landsbygdsutvecklare.
Syftet var att 6ka forstaelsen for Socialfondens
uppdrag och skapa utrymme for erfarenhetsutbyte
genom att utifran fonden se vilka méjligheter och

Under Almedalsveckan genomférde vi bland utmaningar som finns i regionen. Andra fragor var hur
annat seminarier for Socialfonden "Dejting ett socialfondsprojekt kan riggas och hur de

pa arbetsmarknaden — sa l6ser vi horisontella principerna ska integreras inom projektet.
matchningsproblematiken och hittar ratt Forhoppningen var att fa fler och annu battre
kompetens” och "Unga nyanlanda — hur tar projektansokningar.

vi bast vara pa den resursen?”

Juli En utvardering av ESI-fondernas
| Aimedalen anordnade vi dven tre Fead- Auausti genomfdérande i Sverige
seminarier tillsammans med projekten och g DUE:!CerageS lFmarStOCh i oktober
experter som handlade om: "den dubbla publicerades rramstegs-
utsattheten som EU-medborgare och September rapporten, en rapport till EU-
kvinna”, "Civilsamhéllets ansvar — var gar kommissionen om hur

medlemsstaten Sverige klarar att
na upp till de mal som man har
kommit éverens om i
Partnerskapsoverenskommelsen.

gransen” och "Rattsosakerheten och ett
vaxande skuggsamhalle”.

Tyska Fead kom pa
studiebesok hos oss pa
Svenska ESF-radet i
Goteborg. Vi presenterade
och diskuterade den
svenska tolkningen av
programmet och pagaende
projekt och fick majlighet att
utbyta erfarenheter med
Fead:s arbete i Tyskland.
Syftet var att kunna skapa
mer kunskap och mervarde.

Myndigheten var representerad
vid Peer review — Social Economy
Network i Madrid. Det ar ett
transnationellt natverk for sociala
ekonomin. Amnet var
"Opportunities for social economy
enterprises in new emerging
sectors and digitalization:

The European Social Fund

as key to change.”

Socialfonden 60 ar i samverkan och
innovation! 60-arsjubileet firade vi
med en spannande dag med
intressanta projektutstaliningar,
forelasningar pa stora scenen,
miniseminarier, prova pa yrken med
virtual reality, minibio och manga
chanser att natverka. Bland annat
talade arbetsmarknadsminister Ylva
Johansson om "En urstark
konjunktur — for alla®?”

Nationella enheten medverkade i

projektet Plug Ins Skelleftea-

konferensen. Den genomfordes i Oktober Region Vastsverige medverkade pa den
samverkan med Temagruppen Unga, November  Vastsvenska EU-konferensen i Trollhattan
Unga i Gavleborg och Ung Komp och i D b med en workshop kring méjligheterna att
samverkan med ESF. ecember jobba med digitalisering inom ramen for

o _ Socialfonden. Talade gjorde bland annat
| de fondsamordnade aktiviteterna medverkade vi EU- och handelsminister Ann Linde.

vid den nationella leadertraffen i maj och Temat for arets konferens var
Landsbygdsgalan i november. digitalisering.
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Ordlista

Attesterande myndighet - férordningen (EU) 1303/2013 fér Europeiska struktur- och
investeringsfonderna (ESI) bestammer att varje operativt program ska ha en férvaltande, en
attesterande och en revisionsmyndighet. Den attesterande myndigheten ska utarbeta och
lamna in ansékningar om utbetalningar till EU-kommissionen och intyga att uppgifterna
kommer fran tillforlitlig bokféring och ar baserade pa kontrollerbara och stédjande handlingar
och har kontrollerats av den forvaltande myndigheten. Den attesterande myndigheten tar
ocksa fram och intygar de arliga rékenskaperna till EU-kommissionen.

ESl-fonderna - de Europeiska struktur- och investeringsfonderna ar samlingsnamnet for
Europeiska regionala utvecklingsfonden

Europeiska socialfonden

Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling

e Europeiska havs- och fiskerifonden.

Fonderna ar EU:s framsta verktyg for att forverkliga Europa 2020 — EU:s tillvaxt- och
sysselsattningsstrategi.

ESI-support - upphandlat externt projektstéd "ESI-support” som ger projektagarna och oss
stod i fragor som ror det socialfondsprogrammets horisontella principer —
jamstalldhetsintegrering, tillganglighet, icke-diskriminering och tillganglighet.

Europautlysning — under programperioden kommer tva koordinerade utlysningar pa
europaniva att genomféras enligt artikel 10 i socialfondsférordningen (EU) 1304/2013. Den
forsta genomfordes 2016 och den andra planeras till 2018.

Fead - fonden for europeiskt bistand for dem som har samst stallt, Fund for European Aid to
the Most Deprived. Malsattningen ar att framja den sociala sammanhallningen, forbattra den
sociala delaktigheten och att bidra till EU 2020-strategins mal att minska antalet personer som
riskerar fattigdom och social utestangning. Fonden genomférs i Europa med tva inriktningar;
en kring livsmedels- och annat materiellt bistand, och en andra om social sammanhalining och
fattigdomsbegransning. Sverige har tilsammans med Holland, Danmark och Tyskland valt den
andra inriktningen.

Finansieringsplan - programmet fér Socialfonden 2014-2020 innehaller en finansieringsplan
for Socialfonden samt en for sysselsattningsinitiativet fér unga. Av finansieringsplanen framgar
EU:s och medlemslandets respektive bidrag till respektive fond och programomrade.
Dessutom finns uppgifter om Socialfondens resultatreserv.

Flaggskepp - ar strategiska atgarder som syftar till att uppna malen i Ostersjostrategin (EU:s
strategi for samarbete mellan medlemslanderna i Ostersjdregionen). For att fa status som
flaggskepp kravs att EU-kommissionen anser att atgarden eller projektet ar i linje med
strategin och ar viktig for dess genomférande.

Intecknade medel — intecknade medel definieras som beviljade kostnader till pagaende
projekt samt godkanda kostnader i projekt som avslutats, avbrutits eller havts.
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LLU (lokalt ledd utveckling) — genom leadermetoden ger LLU medborgare mdjlighet att
engagera sig i utvecklingen av sin bygd och kunna fa finansiering for utvecklingsprojekt.
Arbetet inom ett leaderomrade leds av lokala partnerskap med representanter fran féretag,
foreningar och offentlig sektor. Sverige har valt att involvera alla fyra ESI-fonder i LLU.
Jordbruksverket ar forvaltande myndighet for LLU.

Medfinansiering — medlemslander maste medfinansiera det stdd som kommer fran
Socialfonden och Fead for att forsakra agarskapet pa nationell och regional niva. For Sveriges
del ar forhallandet mellan fondmedel och nationell medfinansiering 50/50 procent pa
programniva.

Programomrade - under programperioden 2014-2020 ar Socialfonden uppdelad i
fyra programomraden: 1 - kompetensforsorjning, 2 - 6ka évergangarna till arbetsmarknaden,
3 - sysselsattningsinitiativet for unga och 4 - tekniskt stod.

Projektrummet - Svenska ESF-radets e-tjanst for ansdkan om stéd fran Socialfonden och
Fead. Beviljade projekt ansdker aven om utbetalning héar.

Projektédgare — den myndighet, organisation eller det féretag som ansokt och beviljats stod for
att genomfoéra ett projekt eller annan insats finansierad av Socialfonden eller Fead.

Resultatbaserat arbetssatt - syftar till att flytta fokus fran aktiviteter och de kostnader som ar
kopplade till att genomféra dem, till deras resultat och effekter. Med utgangspunkt fran
Socialfondens dvergripande mal och effekter definieras vilka forvantade férandringar som
projekten ska leda till. Genom en kontinuerlig uppfdljning och utvardering skapas ett larande
som bidrar till att myndighetens och Socialfondens langsiktiga mal och effekter nas.

Strukturfondspartnerskap (SFP) - for att forankra genomférandet av Socialfonden och
Regionalfonden regionalt har regeringen inrattat atta regionala SFP. Deras uppgift ar att
prioritera mellan projektansékningar som godkants av respektive férvaltande myndighet. | SFP
ingar fortroendevalda i kommuner, landsting och i férekommande fall Sametinget, samt
foretradare for arbetsmarknadens organisationer, intresseorganisationer, féreningar och
statliga myndigheter. SFP:s prioriteringar ar bindande for Svenska ESF-radets beslut om stdd
till projekt.

Socialfondsprogram — det nationella socialfondsprogrammet fér investering for tillvaxt och
sysselsattning 2014-2020. For att framja kompetensutveckling och motverka utanférskap pa
arbetsmarknaden fokuserar programmet pa tre omraden: (1) Kompetensutveckling, (2) 6kade
overgangar till arbete och (3) sysselsattningsinitiativet fér unga. For att framja likabehandling
och bidra till ett hallbart och inkluderande arbetsliv lyfts aven fyra horisontella principer fram i
programmet — jamstalldhet mellan kvinnor och man, tillganglighet fér personer med
funktionsnedsattningar, icke-diskriminering och hallbar utveckling.

Sarskilda mal - i det operativa programmet for Socialfonden 2014—-2020 har malen for
programomradena 1—4 brutits ner i sarskilda mal som tydliggér forvantade resultat och
effekter. Exempelvis anger det sarskilda malet 1.1 fér programomrade 1 att insatserna ska
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bidra till sysselsattning, tillvaxt och hallbart arbetsliv. Det anger &ven kompetensutveckling for
anstallda och malgruppen fér programomrade 2. | det operativa programmet har indikatorer fér
uppfoljning knutits till de sarskilda malen.

Stodstrukturer - externt upphandlade stdd med uppgift att framja programgenomférandet och
bidra till ett 6kat resultatfokus. ESI-support har i uppdrag att stddja integreringen av de
horisontella principerna - jamstalldhet, tillganglighet, icke-diskriminering och ekologisk hallbar
utveckling. Projektstddet ska stddja projektidéer till att bli bra genomférandeprojekt med
resultatfokus. Temagruppen Unga stddjer myndigheten att fa fram kunskaper om ungas
situation pa och utanfor arbetsmarknaden.

TA-medel — kostnader for forvaltning och administration kan till viss del finansieras med medel
ur fonderna. Dessa medel kallas tekniskt stod eller TA-medel (Technical Assistance).

Transnationalitet - transnationellt samarbete ar ett centralt inslag i Socialfonden. Projekt i
Sverige ska, tillsammans med olika samhallsaktorer i andra medlemsstater, utveckla och
forbattra metoder, system och policies inom skilda politkomraden. Socialfonden ska pa sa satt
bidra till att férstarka det samarbetet.

UVAS - begrepp for gruppen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar. Temagruppen
Unga tar fram statistik utifran UVAS-mattet varje ar.

Overvakningskommitté — for att félja upp arbetet med Socialfonden och Fead och sékra
kvalitén och effektiviteten i programgenomférandet har fonderna var sin nationell
overvakningskommitté. De bestar av representanter fran myndigheter, ideella organisationer,
arbetsmarknadens organisationer samt forskningsvarlden. Regeringen beslutar om vilka
organisationer som ska ingar i respektive kommitté.

9(69) Svenska ESF-radet - arsredovisning 2017 “



***
Svenska
ESF-radet

Uppdrag och organisation

Svenska ESF-radet var under ar 2017 forvaltande och attesterande myndighet for Europeiska
socialfonden (ESF) och Fonden for europeiskt bistand for dem som har det samst stallt
(Fead).

Socialfonden ska verka for regional konkurrenskraft, sysselsattning och motverka utanférskap.
Fead kompletterar Socialfonden genom att fokusera pa EU- och EES-medborgare som star
utanfor socialférsakringssystemen och deras inkludering i det svenska samhallet.

Svenska ESF-radet leds av generaldirektor Lars Lo6w. Verksamheten ar indelad i en
programorganisation dar de atta regionala kontoren samlas i tre noder tillsammans med den
nationella programenheten. Det finns ocksa en férvaltningsorganisation med enheterna for
program, IT, administration och HR. Pa huvudkonteret finns aven en en kommunikationsenhet,
en controllingenhet samt en stab som rapporterar direkt till generaldirektoren (se figur 1).

Vi har ocksa en attesterande myndighet vars huvudsakliga ansvar ar att uppratta och attestera
utgiftsdeklarationer, rekvirera medel fran Europeiska kommissionen samt utarbeta och intyga
arliga rakenskaper for de fonder som myndigheten i 6vrigt forvaltar.

- Internrevision
* gd m : ||: Contw"ing

“ . Ratpnel et

Attesterande
Gl ks “ SYd

Figur 1: Svenska ESF-radets organisation

Fead handlaggs av nationella enheten och har en egen évervakningskommitté. Myndigheten
gor prioriteringen mellan projektansékningar efter samrad med en expertgrupp.

Vid myndigheten finns ocksa en:
e Internrevision med uppgift och ansvar enligt internrevisionsférordning (2006:1228) och
férordning (2007:603) om intern styrning och kontroll
e  Personalansvarsnamnd
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Regeringen fattade den 31 augusti 2017 beslut om att omlokalisera vart huvudkontor och var
nationella enhet till Gavle. Verksamheten ska vara etablerad dar senast den 1 december 2018
(foér mer information se sidorna 33, 35 och 47).

Den 31 december 2017 var 132 medarbetare' anstallda (inklusive tjanstlediga) i myndigheten.
| enlighet med Forordning (2007:907) med instruktion for Radet for Europeiska socialfonden i
Sverige ar verksamheten forlagd till atta orter?.

Forutsattningar for resultatredovisningen

Aterrapportering enligt instruktion och regleringsbrev

Enligt férordning (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag ska vi redovisa och
kommentera verksamhetens resultat i forhallande till de uppgifter som framgar av
myndighetens instruktion och till vad regeringen, i férekommande fall, har angett i
regleringsbrev eller i ndgot annat beslut.

Vart uppdrag enligt var instruktion och vart regleringsbrev ar att genomféra det nationella
socialfondsprogrammet for investering for tillvaxt och sysselsattning 2014—-2020 i enlighet med

de malsattningar som anges i det operativa programmet och med beaktande av de EU- och
nationella férordningar som styr programgenomférandet. | regleringsbrevet fér 2017 fick vi
ocksa i uppdrag att sarskilt prioritera insatser for nyanlandas etablering pa arbetsmarknaden
(fér mer information se sidan 22).

Enligt krav i regleringsbrevet ska vi I6pande aterrapportera uppgifter och prognoser kopplade
till programgenomférande och férvaltning. Av regleringsbrevet och enskilda regeringsbeslut
framgar aven ett antal uppdrag som ska redovisas till regeringen under budgetaret. Dessa
rapporter och prognoser beskrivs inte i detalj i arsredovisningen utan refereras till i
resultatredovisningen.

Undantaget ar uppdraget "Jamstalldhet i myndigheter” (JIM) som enligt regleringsbrevet for
2017 ska aterrapporteras i arsredovisningen.

Verksamhetsindelning och redovisning av prestationer

Resultatredovisningen for ar 2017 utgar fran var karnverksamhet; férvaltning och attestering av
program fran Europeiska kommissionen. Vi ska sarskilt préva fragor om stdéd inom ramen for
program och gallande regelverk.

Syftet med den valda modellen for att redovisa prestationerna i myndighetens karnverksamhet
- utlysning, beslut och uppféljning, ar att ge en rattvisande bild av verksamhetens resultat.?
Nagon uppdelning av prestationerna mellan kvinnor och man i redovisningen ar inte mgjlig att
gOra. Mot bakgrund av att var enda verksamhet ar att férvalta EU-fonder redovisas dessa
under en gemensam verksamhetsgren. | prestationsredovisningen redovisas daremot varje
fond for sig.

" Underlag fran Primula "Antal anstéllda 2017-12-31”

2 | ulea, Ostersund, Gavle, Orebro, Jonkdping, Stockholm, Géteborg och Malmé, Férordning (2007:907) med
instruktion for Radet fér Europeiska socialfonden i Sverige

3 Svenska ESF-radets ekonomimodell (adm chef beslut 2015:04)
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JIM - Jamstalldhetsintegrering av myndigheter

Programperioden 2014—2020 genomfér vi med fokus pa att de horisontella principerna -
jamstalldhet, icke-diskriminering, tillganglighet och ekologisk hallbarhet - integreras i alla delar
av programkedijan.

| enlighet med regeringsuppdraget (2015) och handlingsplanen for arbetet med
Jamstalldhetsintegrering,* har vi fortsatt att arbeta med tre huvudsakliga delar:

e Forvaltning - jamstalldhet integreras i det dagliga arbetet med att forvalta fonderna

e Vara styr- och stéddokument jamstalldhetsintegreras

e Projekt och andra insatser som far stdd fran Socialfonden jamstalldhetsintegreras i syfte
att bidra till en jamstalld arbetsmarknad.

Under aret har flera aktiviteter genomférts utifran handlingsplanens mal- och aktivitetslista.

Integrering av jamstéalldhet och icke-diskriminering i det dagliga arbetet
Med utgangspunkt i nollbasmatningen 2016 har vi formulerat en malbild for det framtida

arbetet med att forvalta och 6ka kunskapen om jamstalldhet, icke-diskriminering, tillganglighet
och ekologisk hallbarhet.

Vi har under aret genomfért interna lartillfallen och kollegialt larande for att vidareutveckla den
verksamhetsnara kompetensen i att tilldmpa horisontella principer i beredning av ansoékningar.

Vi har med stéd av ESl-support (fér mer information se sidan 24) genomfort en rad aktiviteter
for att starka var kompetens och kunskap om jamstalldhetsintegrering (kompletteras i bérjan
pa januari med statistik 6ver genomférda aktiviteter).

Myndighetens styr- och stéddokument ar jamstalldhetsintegrerade

| enlighet med malsattningarna i handlingsplanen ska bade vara interna styr- och
stdddokument och de som anvands for att styra projektverksamheten vara
jamstalldhetsintegrerade.

Med utgangspunkt fran kénsuppdelad statistik och genusmedveten analys tydliggor
verksamhetsplanen for 2017—-2019 hur vi ska arbeta med programgenomférande for att oka
jamstalldheten och bryta kdnssegregeringen pa arbetsmarknaden. Under perioden kommer
bland annat fokus laggas pa utrikes fodda kvinnor eftersom de ar underrepresenterade bade
pa arbetsmarknaden och i arbetskraften.

Betraffande handlingsplanens aktivitetsindikatorer har 9 679 arbetslésa kvinnor och 13 068
arbetslésa man deltagit i projekt inom programomrade 2 under 2017. Bland deltagarna var
3 672 kvinnor och 4 427 man utrikes fédda. Bland unga under 25 ar har 2 042 kvinnor och
3 287 man deltagit i projekt inom mal 2.2 med inriktning mot att férebygga avhopp fran
gymnasiet. Aktivitetsindikatorerna for programomrade 1 har inte foljts upp under 2017.

4 Handlingsplan for jamstalldhetsintegrering pa Svenska ESF-radet 2016-2018 (Dnr: 2015/00060)
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Orsaken ar att projekten inte pagatt tillrackligt lange for att matningen ska vara meningsfull att
genomfora.

Uppfdljningen av resultatindikatorerna visar att andelen kvinnor som ar i sysselsattning
6 manader efter att de avslutat sitt deltagande i projekt var 11 procent.

| gruppen utomeuropeiskt fodda projektdeltagare som var arbetslosa eller inte
forvarvsarbetande har 21 procent av kvinnorna och 33 procent av mannen sysselsattning
6 manader efter att de lamnat projekten.®

For gruppen unga under 25 ar, som deltagit i projekt inom malomrade 2.2 inriktade pa att
férebygga avhopp ifran gymnasiet, var 11 procent av kvinnorna och 8 procent av mannen i
utbildning 6 manader efter att de avslutat deltagandet i projekt.®

Den langsiktiga resultatindikatorn i programomrade 1 har inte varit méjlig att félja upp pa grund
av lag svarsfrekvens, se vidare avsnittet Uppféljning under rubriken Uppfdljning, utvérdering
och ldrande.

Projektverksamhet
Organisationer som tilldelats projektmedel har kunskap om jamstalldhetsintegrering och

tillampar det i projekten sa att de bidrar till en jamstalld arbetsmarknad.

Uppfdljningen av jamstalldhetsintegreringen visar att perspektivet har beaktats i ansékningar
som beviljats stod. Projektuppféljningen pekar ocksa pa att projekten i varierande grad arbetar
med att integrera jamstalldhetsperspektivet i sina genomférandefaser.

ESl-support har genomfért workshops, informationsinsatser och larnatverk. Deras helpdesk
har svarat pa nastan 150 fragor fran stddsdkande/projekt om de horisontella kriterierna. Utéver
det har ett fordjupat stod riktats till ett utvalt strategiskt projekt pa temat att bryta
kdnssegregeringen och att verka for fler heltidstjanster.

5 Socialfondsrapport oktober 2017 (Dnr: 2017/00154)
6 Socialfondsrapport oktober 2017 (Dnr: 2017/00154)
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Forvaltning och attestering

Europeiska socialfonden
Svenska ESF-radets prestationer for Europeiska socialfonden

Tidredovisning

Tid och kostnader bokférs pa kostnadsbarare som i sin tur ligger till grund for
prestationsredovisningen.” Direkta kostnader tas fram utifran bokféringen i ekonomisystemet
Agresso och overhead-kostnader fordelas med hjalp av bokforda timmar per prestation.®

Prestationer
De tre prestationer som féljs upp ar:
e Utlysning, som omfattar utlysning av ansékningsomgangar samt informationsinsatser
kopplade till denna.
o Beslut, som avser beredningsprocessen av inkomna ansokningar fram till beslut om
stéd
o Projektuppfdljning, omfattar uppféljningen av projekten inberaknat ansékan om
utbetalning av stdd, avslut och arkivering.

Utlysning

Antal timmar per utlysning samt kostnad per utlysning var relativt oférandrat mellan ar 2016
och 2017. 2016 uppgick antalet timmar per utlysning till 80 och kostnaden per utlysningbeslut
till 102 tusen kronor. 2017 uppick antalet timmar per beslut till 83 och kostnaden per
utlysningsbesilut till 99 tusen kronor.

Att tiden och kostnaderna per beslut var sa mycket stdrre 2015 har flera orsaker. Framsta
orsaken utgor sannolikt det faktum att &rendehanteringssystemet inte var fardigutvecklat, vilket
kravde mer av manuellt arbete. Nar systemet sedan blev fardigt kravdes att medarbetare larde
sig systemet, vilket ocksa tog en del tid. Dessutom innebar programperiodens tidiga
utlysningar mer av langsiktig planering.

Tabell 1: Prestation utlysning®

2017 2016 2015
Antal utlysningar 59 62 74
Kostnad (tkr) 5818 6 348 11 130
Timmar 4916 4972 10613
Antal timmar per beslut 83 80 143
Kostnad per beslut (tkr) 99 102 150

7 Tidredovisning 2016, ralista uttagen fran Agresso.

8 Berakningsmodell overheadkostnader och prestationer 2016. Modellen bidrar med kostnader och timmar i samtliga
tabeller i prestationsredovisningen.

% Uppgifterna i tabellen om antal beslut kommer fran bearbetad rapport fran handlaggningssystemet EBS 2020,
"Utlysningar - Grunddata” 2017-12-31".
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Beslut

Tabell 2: Prestation beslut'®

2017 2016 2015
Antal beslut 195 247 344
Kostnad (tkr) 13 990 15 385 25 628
Timmar 11 866 12138 24 655
Antal timmar per beslut 61 49 72
Kostnad per beslut (tkr) 72 62 75

Antal beslut i prestationen beredning avser forsta beslutet i ett stddarende, det vill saga bifall
eller avslag. Vi ar nu mitt i programperioden och aven andra uppgifter an de forsta besluten tar
av tiden, exempelvis utbetalningar liksom avslut av projekt. Vi skriver mer om detta i nasta
avsnitt. Det ar darfor inte forvanande att antalet beslut minskat ytterligare. Under 2017
genomfordes 195 projektbeslut, vilka resulterade antingen i ett bifall eller ett avslag.

Vi kan se att tiden som laggs pa varje beslut ékat nagot jamfort med foregéende ar. Ar 2016
uppgick antalet timmar per beslut till 49, ar 2017 uppgick det till 61. Aven kostnaden per beslut
har 6kat pa motsvarande satt. Sannolikt beror det framst pa att andelen bifallsbeslut dkat, fran
att utgdra ungefar halften av alla beslut som fattats, till att nu utgéra tva tredjedelar av
besluten. Det kan forutsattas att bifallsbeslut generellt kraver mer tid, da dessa innebar en del
ytterligare hantering jamfoért med avslagsbeslut, bade i administration och da det galler
kontakter med projektet.

Den 6kande andelen bifallsbeslut kan i sin tur bland annat férutsattas vara ett resultat av det
arbete som gors i samband med utlysningarna. Ju battre informationsinhamtning som gors
infor utlysningen och ju battre informationsinsatser som gors i samband med utlysningen,
desto hoégre kan andelen bifallsbeslut férutsattas bli. En annan férklaring ar att vi hade en
relativt hdg personalomsattning 2015 och 2016 vilket ocksa slar igenom pa
handlaggningstiden.

Ar 2015 var bade kostnader och antalet timmar per beslut &nnu hdgre an 2017, trots att
andelen bifallsbeslut inte var sa hég, men da var férutsattningarna annorlunda. Det handlade
om beredning av projekt i en ny programperiod med ett nytt regelverk och delvis avsaknad av
systemstdd, vilket medférde en stdrre arbetsinsats per beslut.

10 Uppgifterna i tabellen om antal beslut kommer fran en bearbetad rapport frdn handlaggningssystemet EBS 2020,
"Stédarende budgetansvarig region 2017-12-31".
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Uppfoljning

Tabell 3: Prestation uppf6ljning. !

2017 2016 2015

Antal beslut 2709 1495 617

Kostnad (tkr) 57 868 46 748 21040

i 49 324 36 961 20 388
Timmar

Antal timmar per beslut 18 25 33

21 31 34

Kostnad per beslut (tkr)

De beslut som ingar i prestationen ar; beslut om utbetalning, forskott, aterkrav, andringsbeslut
och beslut om att hava eller avbryta projekt. Antalet utbetalningsbeslut har 6kat kraftigt. Som
redan papekats hanger utfallet samman med att vi nu befinner oss mitt i programperioden.
Antalet pagaende och rekvirerande projekt ar foljdriktigt fler an de tidigare varit. Saval tid som
kostnad per beslut har minskat 6ver tid jamfort med féregaende ar 2016, vilket nog framst kan
tillskrivas det faktum att rutiner och arbetssatt nu blivit mer inarbetade, bade hos projekt och
inom myndigheten.

Besluten ar 2015 avsag i huvudsak utbetalningar till projekt som beviljats féregaende
programperiod. En stor del av dessa utbetalningar var de sista som gjordes till respektive
projekt och sadana kraver normalt mer arbete an évriga beslut om utbetalningar.

Forvaltning av Europeiska socialfonden programperioden 2014-2020

Det nationella programmet for Socialfonden genomférs som en del av EU 2020-strategin.
Socialfonden ska bidra till en val fungerande arbetsmarknad och en varaktig sysselsattning.
Insatserna syftar till att stimulera kompetensutveckling, forstarka kopplingen mellan skola och
arbetsliv, 6ka dvergangarna till arbete for personer som star langt fran arbetsmarknaden och
att underlatta ungas etablering i arbetslivet och deltagande i utbildning.

Sammanlagt uppgar stddet fran Socialfonden till 723 miljoner euro och Sverige ska bidra med
lika mycket i form av offentlig och privat medfinansiering. Dessutom tillkommer ett sarskilt stdd
for sysselsattningsinitiativet fér unga pa 44 miljoner euro. Fér denna del kravs ingen
medfinansiering.

Vidare finns en resultatreserv om sex procent som medlemslanderna far tillgang till om de nar
de mal som specificerats for respektive land i socialfondsprogrammet. Fér Sveriges del ar
denna resultatreserv 43 miljoner euro som aven den ska medfinansieras.

Som en del av programomrade 2 (6kade 6vergangar till arbete) ska minst 146 miljoner euro
anvandas for att framja social delaktighet samt bekampa fattigdom och diskriminering vilket ar

20 procent av Socialfondens medel i Sverige.

Den svenska medfinansieringen varierar per programomrade och ser ut pa foljande satt.

! Uppgifterna i tabellen om antal beslut kommer fran en bearbetad rapport fran handlaggningssystemet EBS 2020
"AnsOkan om utbetalning 2017-12-31".
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Tabell 4: Medfinansiering - procent

Programomrade Via anslag Annan offentlig eller privat finansiering
1. Kompetensforsorjning 51 49
2. Okade 6vergangar till arbete 15 85
3. Sysselsattningsinitiativet for unga 0 100
4. Tekniskt stod 100 0

Anslag och prognoser

| de prognoser for utbetalningar fran anslaget 1:6 (ramanslag i regleringsbrev fér Socialfonden
och sysselsattningsinitiativet for unga) som vi lamnat till regeringen, har prognosen varierat
mellan 1 178 i den forsta prognos som gjordes under aret till 984 miljoner kronor i den senaste
prognosen.'2 Arets anslag uppgick till 1 181 miljoner kronor. De slutliga utbetalningarna blev
981 miljoner kronor.

Den huvudsakliga orsaken till att prognoserna avvek fran den slutliga utbetalningsnivan, ar att
de antaganden som gjordes i de tidigare prognoserna under aret dverskattade takten i hur
projekt upparbetar och rekvirerar kostnader.

Vid arets slut var det utestaende atagandet till projekt 3 398 miljoner kronor, vilket innebar att
92 procent av det tilldelade bemyndigandet utnyttjades.

Verksamhetsredovisning
Under 2017 har 59 utlysningar genomfdrts och 201 ansdkningar har kommit in. Totalt har

107 ansdkningar fatt bifallsbeslut med stédberattigande kostnader, det vill saga 2 miljarder
kronor varav 1,3 miljarder ar beviljat stéd fran Socialfonden och 0.7 miljarder ar
medfinansiering fran projekten genom deltagarersattningar, bidrag i annat an pengar
(Ibnekostnader) och kontant medfinansiering.

Tabell 5 sammanfattar genomférandet av programmet. Mer detaljerade redovisningar och
analyser finns under respektive avsnitt.

Till och med 2017 har nara 49 000 personer pabdrjat deltagande i socialfondsprojekt. Av
dessa var 29 900 kvinnor och 18 900 man."3

12 Prognoser redovisade till regeringen 2017-10-25 och 2017-01-18
13 Deltagarredovisning, underlag fran SCB 2018-01-03
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Tabell 5: Socialfonden sammanfattande tabell415

2017 2016 2015 2014  2014-2017
Antal utlysningar avslutade under aret 59 62 73 4 198
o 2w aws o 7ms
et 2ws 4o
Antal inkomna ansékningar totalt 201 213 473 1 888
Ansokt stod, mnkr 2179 2305 4985 9 9478
zﬂnes‘g:(”n?:;;‘i"rfnﬁf” RisieitiRonie 1287 1365 3502 6 6 160
Antal beviljade ansokningar 107 130 130 1 368
Beviljat stod, mnkr 1321 1593 1897 9 4820
Beviljad medfinansiering fran projekt, mnkr 659 1085 1280 6 3030
g:zcszksr}ig 2:::;;\/ finansieringsplanen vid 67% 46% 25% 0%
Antal avslutade projekt 22 0 0 0 22
Antal pagaende projekt vid arets slut 335 261 131 1 728
Utbetalat totalt, mnkr* 980 465 39 0 1484
Godkand medfinansiering, mnkr 690 274 4 976
Rekvirerat fran kommissionen, mnkr** 518 111 0 629
Utbetalat av EU-kommissionen, mnkr*** 572 307 67 69 1015
Totalt antal individer som pabdrjat 48 780 38 557 8077 858 96 272

deltagande i projekt****

* De uppgifter om utbetalningar som redovisas i tabellen och i kapitlet avser beslutade
utbetalningar och avrakningar av forskott. Det gor att denna redovisning skiljer sig fran
anslagsredovisningen till foljd av arsskifteseffekter och utbetalade forskott.

** Rekvirerat belopp fran Europeiska kommissionen omfattar de belopp som ingéar i inlamnade
ansokningar om mellanliggande utbetalning i svenska kronor

*** EU-kommissionen har utbetalat 90 procent av de ansékta medlen enligt Art 130 punkt 1 i
Radets forordning (EU) nr 1303/2013 samt 2,625 procent av union stdd till det operativa
programmet som arligt forskott for 2017 enligt Art 134 punkt 2 i Radets férordning (EU)

nr 1303/2013. Se aven avsnitt "Rekvirering av medel fran Europeiska komissionen” sid 23.

**** Att antalet individer som pabdrjat deltagande skiljer sig fran tidigare arsredovisningar beror
pa att inrapporteringar fran projekt kan paga langt efter ett arsskifte.

Finansieringsplanen
Av finansieringsplanen for Socialfonden framgar hur mycket stéd Europeiska kommissionen

ger och hur stor den svenska medfinansieringen ar. Ett mal for oss ar att rekvirera samtliga
socialfondsmedel som avsatts for Sverige, men de flesta projekt anvander inte hela sitt
beviljade stod.

En forklaring ar att arbetsmarknaden féréandras under projektperioden vilket leder till att
projekten ibland inte kan genomféras som planerats. En annan ar att inte alla kostnader som

4| redovisningen omfattar de ekonomiska uppgifterna Socialfonden, om inget annat anges, socialfondsmedel,
nationell medfinansiering samt det sarskilda anslaget for sysselsattningsinitiativet fér unga.

5 Uppgifterna i tabellen baseras i huvudsak pa bearbetade rapporter fran rapportgeneratorn och i den mer
detaljerade redovisningen framgar vilka dessa rapporter ar. Redovisningen utgar fran den status projekten hade i
arendehanteringssystemet EBS 2020 vid arets slut.
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atersoks ar stodberattigade. Darfor avslutas projekten oftast med Iagre utgifter an planerat.
Alltsa genereras ett aterfldde av fondmedel och for att kunna rekvirera samtliga
socialfondsmedel maste vi under programgenomférandet bevilja stdd till projekten till ett
belopp som oOverstiger finansieringsplanen.

Vid utgangen av 2017 var 67 procent av finansieringsplanen intecknad varav 56 procent for
programomrade 1, 58 procent for programomrade 2 och 105 procent for programomrade 3.6
Var utgangspunkt ar att samtliga socialfondsmedel kommer att rekvireras fran EU.

Beslut om medel
Under 2017 beviljades 107 projekt socialfondsmedel som uppgick till totalt 1 321 miljoner

kronor (ESF-stdd inbegriper EU:s socialfondsmedel, EU:s sarskilda tilldelning for
Sysselsattningsinitiativet fér unga och den svenska medfinansiering som regeringen anslar i
sin budget)."” Darutover tillkommer medfinansiering fran aktérer som driver projekten, vilken
uppgar till nArmare 659 miljoner kronor. Sammanlagt har alltsa de godkanda projekten

1 980 miljoner kronor till sitt forfogande.

Tabell 7: Beviljat belopp, miljoner kronor?®

2017 2016 2015 2014 2014-2017
Totalt 1321 1593 1897 9 4 820
- varav programomrade 1 527 471 405 0 1403
- varav programomrade 2 794 1022 926 0 2742
- varav programomrade 3 0 100 565 9 674

Tabell 8: Beslutad projektmedfinansiering, miljoner kronor?®

2017 2016 2015 2014  2014-2017
Totalt 659 1085 1280 6 3030
- varav programomrade 1 234 152 208 0 594
- varav programomrade 2 425 833 782 0 2040
- varav programomrade 3 0 50 290 6 346

Inom programomrade 1 bestar projektfinansieringen i huvudsak av anstélldas I6nekostnader
samt kontanta medel som satts in som medfinansiering i projekten. Projektmedfinansieringen i

16 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn "Stédarenden budgetansvarig region 2018-01-01"
7 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn "Stédarenden budgetansvarig region 2018-01-01"

18 Bearbetad rapport fran drendehanteringssystemet EBS2020 "Stédarenden budgetansvarig region 2017-12-31"
19 Bearbetad rapport fran drendehanteringssystemet EBS2020 "Stédarenden budgetansvarig region 2017-12-31"
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programomrade 2 och 3 utgors till stdrsta delen av projektdeltagarnas ersattningar fran
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan och kommuner. Dartill projektagarnas egna insatser i
form av kostnader for personal och kontanta medel.

Tabell 9: Antal beviljade, avslutade, avbrutna, hdvda och pagaende projekt samt intecknat belopp,
miljoner kronor?®

2017 2016 2015 2014 2014-2017
Beviljade projekt 107 130 130 1 368
Avslutade projekt 22 0 0 0 22
Avbrutna projekt 9 0 0 0 9
Havda projekt 0 0 2 0 2
I:-‘égéende projekt vid 335 261 131 1 }
arets slut
Isr;:::cknat belopp vid arets 8 358 3536 574 1 }

Godkanda kostnader
De totala utbetalningarna till projekt uppgick under 2017 till 986 miljoner kronor, varav

206 mnkr till projekt inom programomrade 2, 243 mnkr inom programomrade 3 och 532 mnkr
till projekt inom programomrade 1. | tabellen nar det galler projektmedfinansiering visas den
medfinansiering, 690 miljoner kronor, projekten redovisat och fatt godkand i samband med att
ansOkan om utbetalning ldmnats in till Socialfonden.

Tabell 10: Utbetalt belopp, miljoner kronor?'

2017 2016 2015 2014 2014-2017
Utbetalt totalt 980 465 39 0 1484
-varav programomrade 1 206 91 2 0 299
-varav programomrade 2 532 199 3 0 734
-varav programomrade 3 243 175 33 0 451

20 Bearbetad rapport fran drendehanteringssystemet EBS2020 "Stédérenden budgetansvarig region 2017-12-31"
2! Rapport fran arendehanteringssystemet EBS2020 "Ansokan om utbetalning 2017-12-31”
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Tabell 11: Godkénd projektmedfinansiering, miljoner kronor??, 23

2017 2016 2015 2014 2014-2017
Godkant totalt 690 274 8 4 976
-varav programomrade 1 839 21 0 0 860
-varav programomrade 2 452 151 2 0 605
-varav programomrade 3 154 103 6 4 267

Handlaggningstid

| det operativa programmet finns ett mal om att den genomsnittliga handlaggningstiden for
utbetalningsbeslut ska vara 53 dagar. Under 2017 har handlaggningstiden varit i genomsnitt
68 dagar. Totalt har 2 662 beslut tagits om utbetalning, men vid arsskiftet 2017/2018 fanns
489 arenden som fortfarande bereddes, det innebar att handlaggningstiden kan komma att
justeras.

Kontroller pa plats
Vi ska i enlighet med artikel 125 5b i Europaparlamentets och Radets forordning (EU)

nr 1303/2013 utféra kontroller pa plats av enskilda insatser.

Syftet med kontrollerna ar att férsakra sig om att de utgifter som deklareras verkligen har
funnits, att produkterna och tjansterna har levererats i enlighet med beslutet om godkannande.
Utover det kontrolleras att stbdmottagarens ansdkningar om utbetalning ar korrekta och att
insatserna och utgifterna uppfyller kraven i gemenskapsregler och nationella regler.
Kontrollerna &r en del av forvaltnings- och kontrollsystemet och ses som ett komplement till
den administrativa kontrollen av ansdkan om utbetalning som lamnas in av stdmottagaren.

Under innevarande programperiod ska kontroll pa plats géras minst en gang hos samtliga
projekt som beviljats stdd. Pa-platsen-kontroller utférs I6pande och sker normalt nar projektets
verksamhet ar i full gang. Under ar 2017 har 105 kontroller genomférts. Mindre avvikelser har
iakttagits i 26 av dessa, men i endast tre projekt har det rort sig om stérre avvikelser, det vill
saga belopp 6verstigande hundra tusen kronor.

Sekretariatet for Socialfondens évervakningskommitté (OK)

Under 2017 har det hallits fyra OK-méten och fyra méten fér OK:s arbetsutskott. Sekretariatet
har bistatt OK:s ordférande i att planera vilka fragor som ska behandlas pa respektive méte, i
forhallande till OK:s uppgifter och faststallda rapporteringstilifallen till regeringen och EU-
kommissionen. Sekretariatet koordinerar aven forberedelserna infér vara foredraganden pa
motena.

Under aret har sekreteriatet dven utvecklat nya arbetssatt, med nedanstaende resultat:
e Bidragit till att tydliggdra OK:s /AU:s roll i relation till genomférande av
socialfondsprogrammet.

2 Definition av begreppet projektmedfinansiering se sidan 19
23 Rapport fran drendehanteringssystemet EBS2020 "Anstkan om utbetalning 2017-12-31"
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o Okat transparensen och underlattat fér ledamoterna att vara palasta infér méten
respektive fora vidare information och beslut in i sina respektive organisationer.
o Forbattrat kommunikation och service till ledamoterna.

Arendehanteringssystem
Arendehanteringssystemet, EBS2020 och e-arkivet Public 360°, ar utvecklade for att vi korrekt

och effektivt utifran lagar och férordningar ska kunna handlagga arenden i de fonder vi

forvaltar. E-tjansten Projektrummet ger stdd och service till de som sdker projektmedel och
driver projekt. Systemen anvands for forvaltning av Socialfonden och Fead. EBS2020 ska
ocksa leverera rapporter till uppféljning och prognoser fér genomférandet av programmen.

Under 2017 har vi bland annat utvecklat och driftsatt féljande moduler:

o Byte av applikationsserver fran Oracle Weblogic till Wildfly

e Stdd for beredning och beslut av tillaggsutbetalning

e Stdd for beredning och beslut av avrakning och forskott

e Stdd for beredning och godkannande av slutrapport

e Stdd for beredning och beslut av avbrott av projekt och delvis havning av bifallsbeslut

e Stod for ytterligare former av férenklad kostnadsredovisning

e Stdd for registrering och uppféljning av kontroller enligt (EU) 2013/1303 artikel 1255 b

e Utvecklad integration mellan EBS2020 och Public 360°

¢ Analys och framtagande av plan for tillganglighetsforbattringar for i férsta hand externa
anvandare

Arets investering uppgick till 913 635 kronor.2?* Ytterligare uppgifter om EBS2020 avseende
investeringar och investeringsplan se sidan 48.

Uppfoljning, utvardering och larande

Uppfoljning

De enkatutskick som gjordes sex manader efter att projekten avslutats, for att kartlagga var
deltagarna befann sig i sin arbetsmarknadsetablering, gav laga svarsfrekvenser och darmed
osaker information. Under 2017 har vi darfor valt att franga enkater dar det finns tillgang till
registerdata.

| realiteten betyder det att enkater nu endast skickas ut till deltagare i programomrade 1, inte
till deltagare i programomrade 2 eller programomrade 3. Svarsfrekvensen ar nu lite hdgre an
tidigare, mellan 40-50 procent, dock fortfarande for lagt for att resultaten ska anses tillforlitliga.
Ett arbete har darfor inletts tillsammans med SCB som inledningsvis ska géra en
bortfallsanalys. Hur vi darefter gar vidare kommer vara beroende av vad bortfallsanalysen
visar.

24 Utdrag fran Agresso, utvecklingskostnader EBS2020
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Tabell 12: Antal individer som pabdrjat deltagande i projekt?®

2017 2016 2015 2014 Totalt

Sarskilt mal Kvinnor Man  Kvinnor Man  Kvinnor Man  Kvinnor Man Kvinnor Man
1.1% 20919 8212 8 804 5226 94 127 0 0 29 817 13 565
2.1% 1675 1911 1384 1667 44 79 0 0 3103 3657
2.2% 1690 2 342 3115 5494 653 1215 0 0 5458 9 051
2.3%® 2220 1676 1168 1044 53 61 0 0 3441 2781
Totalt 2.1 —

23 5585 5929 5667 8 205 750 1355 0 0 12 002 15 489
3.1% 3355 4780 4314 6 341 2275 3425 506 352 10 450 14 898
Totalsumma 29859 18921 18785 19772 3119 4 907 506 352 52 269 43 952

Under aret har vi i enlighet med regleringsbrevet redovisat utvecklingen i
socialfondsprogrammet med indikatorrapporter vid tre tillfallen. | rapporterna har vi redovisat
antalet projekt som har koppling till andra EU-program eller finansieringsverktyg och aven
sarskilda fordjupningsomraden har funnits med. Under 2017 har férdjupningar gjorts for att
belysa hur fonden arbetar med resursfordelning mellan kvinnor och man, funktionsnedsattning
som medfér nedsatt arbetsférmaga och hur projekten tillampar metoder.

Insatser for nyanldndas etablering pa arbetsmarknaden
Enligt regleringsbrevet for 2017 ska vi sarskilt prioritera insatser avseende nyanlandas

etablering pa arbetsmarknaden. Av de utlysningar som avslutades under aret innefattade
36 nyanlanda och av de beviljade ansékningarna hade 41 en inriktning mot nyanlanda,
antingen som ensam malgrupp eller som en bland flera malgrupper.

Av den rapport som lamnades till regeringen i oktober framgar att cirka 1 785 kvinnor och

2 190 nyanlanda man som ingar i etableringsuppdraget hittills under programperioden paborjat
deltagande i projekt inom programomrade 2 och 3. Langsiktiga resultatindikatorer (resultat sex
manader efter projektavslut) ges for 484 kvinnor och 643 man. Av dessa var 93 kvinnor och
229 man sysselsatta, 54 kvinnor och 72 man befann sig i utbildning och slutligen 136 kvinnor
och 145 man deltog i ett arbetsmarknadspolitiskt program. Ovriga var antingen arbetsldsa,
inaktiva eller befann sig i annan situation utan att delta i arbete eller studier, som
foraldraledighet, utlandsvistelse eller liknande.?'

25 Deltagarredovisning, underlag fran SCB 2017-01-09

% Sarskilt mal 1:1 — Starka kompetensen hos i huvudsak sysselsatta kvinnor och mén, men aven hos personer star
langt fran arbetsmarknaden och den enskilda arbetsplatsens behov

27 Sarskilt mal 2:1 Kvinnor och man som star langt fran arbetsmarknaden ska komma i arbete, utbildning eller
narmare arbetsmarknaden

28 Sarskilt mal 2:2 Underlatta etableringen i arbetslivet och dka deltagandet i utbildning fér unga (15-24 ar) kvinnor
och man

29 Sarskilt mal 2:3 Kvinnor och man som star sarskilt langt fran arbetsmarknaden ska komma i arbete, utbildning eller
narmare arbetsmarknaden

30 Sarskilt mal 3.1 (sysselsattningsinitiativet) — Oka sysselséattningen och deltagandet i utbildning hos unga (15-24 ar)
arbetsldsa kvinnor och man och andra unga som varken arbetar eller studerar

31 "Socialfondsrapport redovisad till regeringen 2017-10-25 (Dnr: 2017/00154). Det finns goda skal att anta att fler
projektdeltagare, an de som rédknas som nyanlanda for att de ingar i etableringsuppdraget, faktisk ar relativt
nyanladnda i Sverige. Se vidare ESF-radets socialfondsrapport som lamnades till regeringen 26 oktober 2016 (Dnr:
2016/00189)
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Utvardering

Fondgemensam programutvardering av genomférandeorganisationerna

Under 2017 har Svenska ESF-radet, Tillvaxtverket och Jordbruksverkets gemensamma
utvardering av hur férvaltningsmyndigheterna organiserat programgenomforandet
slutrapporterats. Utvarderingen var ett led i arbetet med att samordna larandet mellan
fonderna. Syftet har varit att bedéma andamalsenligheten i organisering och arbetssatt och att
ge rekommendationer kring vad som bér utvecklas for att ytterligare stodja maluppfyllelse.

Utvarderingen tar sin utgangspunkt i de évergripande prioriteringar for fonderna som Sverige
valt (Partnerskapsdverenskommelsen) och EU:s tio dvergripande mal for att minskade de
regionala skillnaderna och ojamlikheter samt framja tillvaxt (tematiska mal) som
genomforandet av programmen gemensamt och/eller enskilt ska bidra till att na under
programperioden. Utvarderingen bygger pa en omfattande dokument- och intervjustudie med
drygt 110 intervjuer med personer som representerar olika delar av
genomférandeorganisationerna, samt workshops.

Utvarderingens centrala slutsatser och rekommendationer ar att:

e Fondernas program genomfors till stor del pa ett valfungerande satt givet
forutsattningarna

e Behov av tydlighet och samsyn om vilka effekter programmen férvantas na, och hur
malen ska nas

e Behov av tydligare styrning och prioritering mellan olika former och medel for att styra
fonderna.

¢ Behov av att fortydliga vad som ska samordnas mellan fonderna och i vilket syfte

e Behov av att utveckla strategier for samverkan mellan nyckelaktérer

Under 2017 har vi tagit del och arbetat vidare med utvarderingens rekommendationer. Fokus
har riktats mot att tydliggora styrningen av programgenomférandet. Som en del i detta arbete
har den 6vergripande planeringen av programgenomférandet (férandringsteorin) fér
Socialfonden reviderats. Med utgangspunkt fran utvarderarnas rekommendationer har vi gjort
en tydligare uppdelning i hur vi ska arbeta med utvecklings- respektive genomférandeprojekt.
Den reviderade planering pa programniva har darefter legat som grund fér var
verksamhetsplanering for perioden 2018-2020.

Larande - stodstrukturer
Vi har under 2017 fortsatt att utveckla var kapacitet for omvarldsanalyser och

kunskapsunderlag. Syftet ar att skapa battre forutsattningar for utlysningar utifran aktuella
behov och kunskapslage. Vi har ocksa etablerat en extern stodstruktur for langsiktig
kunskapsuppbyggnad, sa kallade temaplattformar.

| slutet av 2017 fanns en temaplattform och tva temagrupper. Den ena, Temagruppen Unga,
drevs av Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallsfragor (MUCF), den andra som en del av
stodstrukturen ESl-support och omfattades av fragor som kan kopplas till
socialfondsprogrammets horisontella principer. Den tredje kom pa plats i augusti och ar en
temaplattform med inriktning mot héllbart arbetsliv och som har som syfte att bidra till
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kunskapsuppbyggnad av programgenomforandet samt skapa majlighet att sammanfora
erfarenheter fran programmet med generella kunskapslagen.

Temaplattformen drivs i myndighetssamverkan med Forte. Under aret fattades beslut att
avsluta Temagruppen unga med 2017 ars utgang.

ESl-support
For att starka vart eget och projektens arbete med att integrera de horisontella principerna har

vi handlat upp ett stéd med programmedel fran Socialfonden som omfattar bade processtod
och kunskapsuppbyggnad, ESI-support.

ESl-support ar en stédstruktur som ger mojlighet for bade projekt och fér myndigheten att
avropa stédinsatser for att integrera arbetet med de horisontella principerna i genomférandet
av Socialfonden. Temagruppsdelen inom ESI-support bidrar till genomférandet av
Socialfonden genom olika kunskapsunderlag.

Utgangspunkten ar att skapa goda foérutsattningar for processtodet att operationalisera och
félja resultat och effekter av de horisontella principerna i programgenomférandet. Underlag ska
ocksa bidra till den kumulativa kunskapsuppbyggnaden av principerna tillganglighet, icke-
diskriminering, jamstalldhet och ekologisk hallbarhet. Under 2017 har temagruppsdelen tagit
fram ett flertal skrifter och underlag. Rapporter som tagits fram under 2017 ar:

e 100 000 nyanlanda, en malgrupp? Analys av erfarenheterna av individinriktade

insatser i Europeiska socialfonden

e ESF-radets guide for lika mojligheter och rattigheter

e ESF-radets standard for tillganglighet

e Diskriminering i arbetslivet, var den finns och hur vi vet

o Diskriminering i arbetslivet, var den finns och hur vi vet - kortversionen

o ESF-radets guide for ekologiskt hallbar utveckling.

Dessutom har en film tagits fram som sammanfattar underlaget for lika méjligheter och
rattigheter. ESI-support har under 2017 gett 147 supportstdd via webben till

107 projektsdkande och projektagare, 12 stdd till forvaltande myndigheten samt 7 stéd for
kunskaps- och metodutveckling.

Temagruppen Unga i arbetslivet

Temagruppen Unga i arbetslivet har sedan starten 2009 fungerat som en stodfunktion till
Socialfonden med att stétta fonden i fragor som rér ungas behov av och férutsattningar for att
komma in pa arbetsmarknaden.

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF) fick 2014 fornyat uppdrag att
driva temagruppen for perioden 2015-2017. Uppdraget har bedrivits inom ramarna for
myndighetssamverkan och varit finansierat med programmedel fran Socialfonden.

Efter att bade vi och MUCF fatt besked av regeringen att helt eller delvis omlokaliseras, valde
MUCEF att inte forlanga samarbetet. 2017 blev darmed temagruppens sista ar.
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Temagruppen har under aren stéttat Socialfonden val, men nagra av projektets framsta bidrag
ar att de har satt ungas arbetsmarknadsutmaningar pa den politiska kartan i en tid da detta
inte var fallet.

Temagruppen har uppdaterat informationen och statistiken om unga som varken arbetar eller
studerar (Uvas). Vidare har en rad underlagsrapporter tagits fram pa teman som exempelvis
aktivitetsersattning fér unga, nyanlandas integrationshinder och larlingsutbildningen som
utbildningsalternativ.

Projektstod
Under 2017 har vi bestallt insatser inom ramen for vara avtal med de tva leverantérer som

vann upphandlingen av externt projektstdd 2016. Insatserna har finansierats med
programmedel fran Socialfonden. Avtalen I6per under tva ar med majlighet till férlangning ett
ar i taget till en total avtalstid pa langst fyra ar.

Regionerna har under 2017 nyttjat det externa projektstddet i varierande omfattning. | nagra
regioner har behovet av externt projektstdd understigit det beraknade behovet. En forklaring
kan vara att de utlysningar som genomforts inte kravt det projektstdd som prognosticerats.

Projektstdden upprattar, i dialog med oss, en arlig arbetsplan for varje region, nationella
enheten och kommunikationsenheten. Efter att vi godkant arbetsplanen ligger denna till grund
for uppdragen. Arbetsplanen ska innehalla uppgifter om insatsernas art och omfattning, och
rymmas inom den ekonomiska ram som respektive region har for externt projektstéd under
den aktuella perioden.

Transnationellt samarbete
| ndstan alla utlysningar har méjligheten till transnationalitet funnits och cirka 35 procent av
projekten har anvant sig av den mojligheten.®?

For att ytterligare fordjupa det transnationella samarbetet har EU-kommissionen skapat ett
gemensamt ramverk, "Common Framework”, vars fokus ar tvd gemensamma utlysningar och
ett antal larandenatverk. Under 2017 beviljades sju projekt i den forsta utlysningen33. Sverige
deltar i natverken "Youth Employment”, ”Inclusion”, "Migration”, "Social Economy”,
"Partnership” och "Simplification”. Natverket for férenklingar har tagit fram EU-gemensamma
enhetskostnader fér utbildning respektive vagledning av arbetsldsa. | 6vriga natverk har fokus

varit informationsinhdmtning genom studiebesdk och aterrapportering till EU-kommissionen.

Parallellt med arbetet i natverken har den andra utlysningen inom "Common Framework”
forberetts (den genomfors i bérjan av 2018). Sverige har tillsammans med Finland, Polen och
Flandern deltagit i den Task Force som stoéttar genomforandet, och flera utbildningsinsatser av
ovriga medlemslander har gjorts.

Arbetet inom Baltic Sea Network (BSN-ESF) fortgar och samordnas delvis med arbetet inom
Common Framework specifikt inom omradet "Youth Employment”. Sverige, Finland och Polen

32 Sammanstallning andel projekt med transnationalitet
3 Se forteckning i Excelfil "Beviljade Commom Framwork”
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har genomfort utlysningar pa omradet. Tva projekt (ett beviljat i Sverige och ett i Finland) fran
forsta ansdkningsomgangen har kopplingar till flaggskeppet School to Work inom EU:s
Ostersjostrategi och ytterligare nagra har kopplingar till strategin.

Arbetet i BSN-ESF har ront uppmarksamhet och natverket har haft méjlighet att presentera sin
modell vid ett flertal tillfallen. Presentationerna har riktats till EU-kommissionen, évriga
strukturfonder, andra europeiska makroregioner och fér de horisontella samordnarna och
prioritetssamordnarna och inom Ostersjdstrategin.

De mobilitetsprojekt som genomforts inom ramen fér TLN Mobility klusterutvarderas nu for att,
om mdjligt, kunna skala upp modellen till en nationell utlysning under 2018 eller 2019.

| arbetet med att fa till komplimentaritet och larande mellan olika transnationella
program/insatser i Sverige har ett flertal méten hallits med MUCF, Arbetsformedlingen,
Sveriges Kommuner och Landsting, Tillvaxtverket, Férsakringskassan och Universitets- och
hogskoleradet.

Fondsamordning

Resultat
Myndigheten ldmnar en gemensam rapport for samtliga aterrapporteringskrav till regeringen i

april varje ar.3*

Regional- och socialfondsprogram for lokalt ledd utveckling (LLU)
Vi ska enligt vart regleringsbrev for 2017 bista Jordbruksverket med var expertkunskap om
Socialfonden i deras arbete med utveckla LLU.

Vi ar sedan varen 2014 medlem i Landsbygdsnatverket, ar adjungerade till dess styrgrupp och
finns representerade i samordningsgruppen for LLU. Under 2017 har vi deltagit i de
sammankomster som har anordnats av Jordbruksverket och bidragit till att ta fram
arbetsplanen for 2018.

Under den har programperioden finns det totalt 48 godkanda leaderomraden och i 38 av dem
finns det mojlighet att ansdka om medel fran Europeiska socialfonden. Vi har aven bistatt
Jordbruksverket i utvecklingen av deras indikatorsystem foér LLU.

Pa regional niva har vi dels ordnat en traff i region Smaland och Oarna mellan
strukturfondspartnerskapet och regionens Leaderomraden och dels en traff fér EU-samordnare
och landsbygdsutvecklare. Syftet med traffarna var att starka samverkan mellan lokala och
regionala aktorer och att 6ka kunskapen om Socialfonden och att uppmuntra till fler
socialfondsprojekt inom LLU. Information om LLU har Iamnats pa informationstraffar for att
skapa flera och samordnade projekt i regionen.

34 Fonddverskridande samverkan. Rapport verksamhetsaret 2016 samt arbetsplan 2017
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Arbetsformedlingen och Forsakringskassan

Under 2017 har flera projekt startat med Arbetsférmedlingen eller Forsakringskassan som
projektagare eller samverkanspartner. Vi har regelbundna méten med respektive myndighet
for att samordna och utveckla arbetet med att definiera malgrupper och ersattningsnivaer,
forbattra redovisningsstddet och att utveckla riktade insatser.

Tva konkreta exempel pa resultatet av samarbetet med Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan ar att vi har bidragit med statistiska underlag till deras arsredovisningar
samt att vi fatt stod i analyserna av férvantade effekter av forenklingar i kostnadsredovisningen
av ESF-projekt.

Attestering av Europeiska socialfonden programperioden 2014-2020

Rekvirering av medel fran Europeiska kommissionen
EU-kommissionen har godkant de arliga rakenskaperna for programperiodens forsta
rakenskapsar (mellan 1 juli 2015- 30 juni 2016) den 23 maj 2017.

En utgiftsdeklaration samt en ansékan om mellanliggande utbetalning har lamnats in till EU-
kommissionen for programomrade 1, programomrade 2 och programomrade 3 for det andra
rakenskapsaret (mellan 1 juli 2016 och 30 juni 2017) den 17 maj 2017 och EU-kommissionen
har betalat ut 518 mnkr, 90 procent av det ansokta beloppet® den 24 juli 2017.%¢ | det av EU-
kommissionen utbetalda medel ingar utgifter for Sysselsattningsinitiativet for unga
(programomrade 3) med 180 mnkr.

En anstkan om slutlig utbetalning har [Bmnats in for det andra rakenskapsaret den 24 juli
2016.

Attestering av Europeiska socialfonden programperioden 2007-2013

Slutrekvirering av medel fran Europeiska kommissionen

En ansékan om slututbetalning av 278 miljoner kronor for programmet 2007-2013 har lamnats
in den 13 mars 2017 till EU-kommissionen. Slututbetalningen sker efter det formella
godkannandet av programavslut fran EU-kommissionen.

Betraffande den 6verfinansiering av programperioden 2007-2013 se "Tillaggsupplysningar”
sidan 46.

35 Enligt Art 130 punkt 1 i Parlamentets och Radets férordning (EU) nr 1303/2013
36 Kontoutdrag Riksgalden, 2017-07-24.
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Attestering av Europeiska integrationsfonden programperioden 2007-2013

Rekvirering av medel fran Europeiska kommissionen
Slututbetalning av 17 miljoner kronor3” for arsprogrammet 2013 har gjorts av EU-

kommissionen den 26 april 2017 och som avser avslut av det arliga programmet 2013.
Darmed ar det sjuariga programmet for Europeiska integrationsfonden avslutat.

Forvaltning av Fead - fonden for europeiskt bistand for dem som har det samst
stallt

Fead I6per under perioden 2014-2020 och omfattar ungefar 9,2 miljoner euro inklusive
nationell offentlig medfinansiering. Fonden vander sig till individer som vanligtvis inte tacks av
socialtjanstlagen, framst EES- och EU-medborgare som under kortare perioder stannar i
Sverige for att forsorja sig sjalva.

De fem godkanda projekten har natt det antal deltagare som de angivit i sina ansdkningar och
manga fler har tagit del av projektens aktiviteter.

| juli anordnade vi tre Fead-seminarier i Almedalen tillsammans med projekten och experter
som handlade om; Den dubbla utsattheten som EU-medborgare och kvinna, Civilsamhallets
ansvar — var gar gransen samt Rattsosdkerheten och ett vaxande skuggsamhalle.

Overvakningskommittén fér Fead har haft ett mote under aret. Métet bérjade med ett besok i
Fralsningsarméns lokaler dar projektet Battre halsa anordnar aktiviteter. Dar diskuterades
Fead:s arsplan och Oxford Researchs utvardering av fonden. Vi informerade aven om arbetet
med att fortydliga indikatorerna for programmet och statusen for de beviljade projekten.

Svenska ESF-radets prestationer for Fead
Redovisningen av prestationer for Fead foljer samma princip for redovisning som for
Socialfonden, vilken redogjorts for tidigare i texten.

Mot bakgrund av att ingen utlysning gjorts under aret och inte heller nagra beslut om stéd
tagits bedomer myndigheten att det inte gar att redovisa prestationerna utlysning respektive
beredning. Den prestation dar insatser gjorts under aret ar prestationen projektuppféljning som
omfattar uppféljning av projekten inberdknat ansékan om utbetalning av stdd, avslut och
arkivering.

Inget projekt har avslutats under aret. Daremot har ett flertal ansékningar om utbetalningar
inkommit, uppfdljning av projekt samt utbetalningar gjorts. Som visas i tabell 13 uppgar antalet
beslut om utbetalningar till 57. Den genomsnittliga tiden per utbetalningsbeslut har minskat
kraftig jamfort med féregaende ar, och uppgar nu till 7 timmar, en férandring som sannolikt
framst kan forklaras med att bade projekten och myndighetens medarbetare blivit mer vana vid
system och rutiner, vilket i sin tur ger en enklare och snabbare hantering. Aven kostnaderna
per beslut har darmed minskat. 2015 hade projekten inte hunnit komma igang &nnu och inga
utbetalningar gjordes da.

37 Kontoutdrag Riksgalden, 2017-04-26
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Jamfort med hur det ser ut fér Socialfonden redovisas avsevart mindre tid per beslut i Fead.
Eftersom fa medarbetare arbetar med projektuppféljning och utbetalning (tva samordnare och
en ekonom) ger enskilda medarbetares satt att tidredovisa utslag. En stor del av
samordnarnas tidredovisning for Fead har skett pa posten "Overgripande programarbete”. Dar
har da inkluderats bade det dvergripande arbetet och uppféljning av enskilda projekt, vilket i
sin tur fatt till resultat att relativt lite tid redovisats pa posten "Uppféljning”.

Tabell 13: Prestation uppf6ljning.3?

2017 2016 2015
Antal beslut om utbetalning 57 41 0
Kostnad (tkr) 437 554 0
Timmar 407 502 0
Antal timmar per beslut 7 12 0
Kostnad per beslut (tkr) 8 14 0

Finansiering, anslag och prognoser
Finanseringen av Fead sker till 85 procent med medel fran Europeiska kommissionen och till

15 procent med nationella medel som tas fran statens budget. Fram till och med 2017 var
68 procent (knappt 50 miljoner kronor) av projektmedlen intecknade.3®

Under aret har utbetalningar till projekt gjorts med 16,5 miljoner kronor, varav ingar ett forskott
pa 250 tusen kronor, dar 125 tusen kronor annu ej har avréknats.*° Prognoserna for
utbetalningar till projekt lag under storre delen av aret pa 15 miljoner kronor. | sista prognosen
for aret, den som lamnades in till regeringen 25 oktober, héjdes dock prognosen for
projektutbetalningar till 17 miljoner kronor. Detta eftersom utbetalningstakten under hésten
Okat sa& pass mycket att de totala utbetalningsnivaerna kunde férvantas bli hogre an tidigare
prognostiserat. Den slutliga summa utbetalningar till projekt blev med andra ord 500 000
kronor lagre &n senaste prognos i oktober.4'

Anslagen for Fead uppgick ar 2017 till 12,5 miljoner kronor. Tilsammans med
anslagsbehallningen pa 10,5 miljoner kronor fran foregaende ar, vilken fick behallas i sin
helhet, uppgick de disponibla anslagsmedlen for aret till 23,0 miljoner kronor.#? De anslagna
medel som inte anvants 2017 far enligt 2018 ars regleringsbrev behallas i sin helhet for att
tacka kommande utbetalningar, da dessa férvantas bli hdgre an 2018 ars anslagsniva, vilken
uppgar till 12,8 miljoner kronor.43

38 Uppgifter om antal utbetalningsbeslut kommer fran rapporten”Ansékan om utbetalning Fead 2017-12-31".
39 Rapporten Stédarende budgetansvarig region 2017-12-31.

40 Rapporten "Ansékan om utbetalning Fead 2017-12-31".

41 Prognoser redovisade till regeringen 2017-01-18, 2017-02-17, 2017-05-03, 2017-07-31 och 2017-10-25.
42 Regleringsbrev for budgetaret 2017 avseende anslag 4:7, 2016-12-20.

43 Regleringsbrev for budgetaret 2018 avseende anslag 4:7, 2017-12-18.
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Fead — verksamhetsredovisning

Vi har anordnat tva halva projektdagar och anordnat ett stérre 6ppet event i Aimedalen dar
projekten deltog. Vi har aven anordnat en stor 6ppen forskartraff om “utsatthet, hatbrott och
allemansratten” tillsammans med Delmi, Forte och Vetenskapsradet. Till detta bjéds Fead-
projekten, dvervakningskommittén, forskare, hégskolor och myndigheter in.

Projekten har bestkts minst en gang under aret for artikel 32 5b-kontroll. Informationsbrev har
skickats ut till projekten och till dvervakningskommittén nar myndigheten bedémt att det funnits
behov av nya instruktioner och redovisningar.

Under aret har vi deltagit i flera Fead natverkstraffar. Pa en av traffarna i Berlin inbjods en
projektledare for ett svenskt Fead-projekt som redovisade hur de arbetar med
samhallsorientering och social inkludering. | oktober anordnade vi ett studiebesok i Goteborg
at det tyska ministeriet som forvaltar tyska Fead. Den svenska tolkningen av programmet och
pagaende projekt presenterades utforligt for att jaAmféras med den tyska tolkningen av
programmet och deras projekt. Pa sa satt skapades mer kunskap och mervarde.

Vart arbete med Fead hanteras i arendehanteringssystemet EBS2020.

Programutvardering av Fead
Under 2017 har en programutvardering av Fead slutrapporterats. Utvarderingen fokuserade pa

fondens genomférande och gav rekommendationer kring hur programgenomférandet kan
forbattras, bade vad galler styrning av existerande insatser och infor kommande utlysningar av
medel.

Utvarderingen var processinriktad och fokuserade pa tre olika omraden; styrning, samverkan
och mobilisering samt férutsattningar for utvardering av resultat och effekter. Utvarderingen
baseras pa intervjuer med respondenter pa alla nivaer av programgenomférandet (Europeiska
kommissionen, Socialdepartementet, ESF-radet samt de projekt som sokt medel ur fonden),
en workshop med representanter fran 6vervakningskommittén och dokumentstudier.

Utvarderingens dvergripande slutsats ar att var férvaltning av Fead, under de givna
omstandigheterna, har fungerat val. Vi har kunnat anvanda erfarenheter, system och rutiner
fran férvaltningen av Europeiska socialfonden, for att pa ett effektivt satt skota forvaltningen av
Fead. Samtidigt lyfter utvarderingen fram ett antal utvecklingsomraden, till exempel att:

e Socialdepartementets styrning av programmet har upplevts som otydlig av de évriga
nivaerna, exempelvis projektagarna, i programgenomférandet. Detta galler saval vilka
effekter som programmet ska styra mot, vilka malen ar och om det férvantas en
systempaverkan inom politikomradet.

¢ Kraven for forvaltningen av Fead motsvarar i sin helhet de krav pa kontroll och
férvaltning som géller for Socialfonden. Utvarderingen visar att kraven avseende
férvaltning, évervakning och administration av Fead blir oproportionerliga i forhallande till
fondens storlek.

o Det operativa programmet for Fead saknar definitioner av begrepp som ar
grundlaggande for forstaelse for programmet; att malgruppen ska uppna social
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delaktighet och egenmakt. Stédmottagarna har hanterat begreppen i sina verksamheter,
men avsaknaden av tydliga och férankrade definitioner har bidragit till osakerhet och
olika tolkningar. Gemensamma definitioner och forstaelse for begrepp som ar styrande
for programmet ar en forutsattning for att sakra att aktérerna arbetar i samma riktning
men ocksa for att kunna mata om Fead nar 6nskade resultat och effekter.

Kontroller pa plats
Vi ska i enlighet med artikel 32 5b i Europaparlamentets och Radets forordning (EU)

nr 223/2014 utfora kontroller pa plats av enskilda insatser.

Syftet med kontrollerna ar att férsékra sig om att de utgifter som deklareras verkligen har
funnits och att produkterna och tjansterna har levererats i enlighet med beslutet om
godkannande. Likasa att stédmottagarens ansdkningar om utbetalning ar korrekta och att
insatserna och utgifterna uppfyller kraven i gemenskapsregler och nationella regler.
Kontrollerna ar en del av forvaltnings- och kontrollsystemet och ses som ett komplement till
den administrativa kontrollen av ans6kan om utbetalning som Iamnas in av stdédmottagaren.

Under innevarande programperiod ska kontroll pa plats goras minst en gang hos projekt som
beviljats stdd. Endast fem projekt har beviljats stdd inom ramen fér fonden och en mindre
avvikelse har identifierats i ett av dessa projekt.

Revisioner
Revisionsmyndigheten (ESV) har granskat sex beslut om utbetalning i fyra projekt, varvid en

mindre avvikelse rapporterats i ett av projekten. Avvikelsen underskrider den av EU-
kommissionen faststallda toleransnivan pa tva procent.*

Under aret har (ESV) aven genomfort en systemrevision vid var attesterande myndighet.
Revisionen syftade till att beddma om tillfredsstallande rutiner finns foér att genomféra
uppdraget enligt gallande krav. Granskningen visade att rutinerna som tillampas infor
attestering av mellanliggande betalningsansotkan till EU-kommissionen och upprattande av
arsrakenskaper fungerar val.*

Sammantaget bedémer revisionsmyndigheten att tillférlitligheten i forvaltnings- och
kontrollsystemet ar hdg.

Rekvirering av medel fran Europeiska kommissionen
EU-kommissionen har godkant de arliga rakenskaperna for programperiodens forsta
rakenskapsar (mellan 1 juli 2015- 30 juni 2016) den 30 maj 2017.

En utgiftsdeklaration samt en ansékan om mellanliggande utbetalning har lamnats in till EU-
kommissionen for det andra rakenskapsaret (mellan 1 juli 2016 och 30 juni 2017) den

44 Slutlig sammanfattande rapport Fead (dnr 2017/00272)
45 Systemrevision av nyckelkrav 9, 10, 11, 12 och 13. Operativt program fér social delaktighet for dem som har det
samst stallt (dnr 2018/00022)

32 (69) svenska ESF-radet - arsredovisning 2017 “



Svenska
ESF-radet

17 maj 2017 och EU-kommissionen har betalat ut 5 miljoner kronor, 90 procent av det ansokta
beloppet*® den 7 juli 201747.

46 Enligt art 40 punkt 1 i Radets forordning (EU) nr 1303/2013
47 Kontoutdrag Riksgélden, 2017-07-07
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Kompetensforsorjning
Var kompetensforsorjning redovisas utifrin personalens kompetens med malsattning ratt
avvagd personalresurs med dndamalsenlig kompetens samt en attraktiv arbetsplats.

Malet ratt avvagd personalresurs med andamalsenlig kompetens

Under aret genomférdes tva Iénerevisioner genom Iénesattande samtal i enlighet med
"Ramavtal om Iéner med mera for arbetstagare inom det statliga avtalsomradet (RALS)”. De
avsag lénedkningar fran 1 oktober 2016 som avslutades i februari samt I6nedkningar fran

1 oktober 2017 som slutférdes i december.

Under aret har 30 tjanster varit externt utlysta, 11 av dessa har avsett nyrekryteringar till Gavle
med anledning av regeringsbeslutet om omlokalisering av myndighetens huvudkontor samt
nationella enheten till Gavle. En tjanst har avsett ett modernt beredskapsjobb“®. Vi har
nyanstallt 33 personer, 23 kvinnor och 10 man.*°

Aldersfordelning
Myndighetens aldersstruktur visar att det ar en majoritet anstallda som ar éver 50 ar jamfort
med anstallda som ar 30 ar eller yngre.

Tabell 13: Aldersférdelning procent

2017 2016 2015
Andel under 30 &r 3,7% 1,5% 3%
Andel mellan 3049 ar 55,3 % 56 % 52 %
Andel 6ver 50 ar eller aldre 41 % 42,5 % 45 %

Den 31 december 2017 ingick 54 personer i aldersgruppen 50 ar eller aldre och av dessa ar
19 personer (13 kvinnor och 6 man) 60 ar eller aldre. Medelaldern bland myndighetens
anstallda ar 46,8 ar. Foregaende ar var medelaldern 48 ar.50

Enligt uppgifter fran Statistiska centralbyran, SCB, hade vi den 31 december 2017 27 personer
(17 kvinnor och 10 man) som var utrikes fédda eller inrikes fédda med tva utrikes fédda
foraldrar. Det innebar att 20 procent av myndighetens anstallda har utlandsk bakgrund.
Foregaende ar hade 22 procent av myndighetens anstéllda utlandsk bakgrund.®'

Koénsférdelning per kompetenskategori
December 2017 hade myndigheten 132 personer anstéllda; 83 kvinnor och 49 man, vilket ger

en procentuell fordelning pa 63 procent respektive 37 procent.%? Det innebar att vi i ar inte
uppfyller malet att personalstrukturen speglar férdelningen anstallda kvinnor och man utifran
principen 60/40. Féregande ar var férdelningen 59 procent respektive 41 procent.

48 Regeringsuppdrag "Moderna beredskapsjobb i myndigheter” i Svenska ESF-radets regleringsbrev 2017
(A2016/02465/A), A2016/02422/SV (delvis)

49 Utdrag Primula "Anstéllningar 2017-01-01 — 2017-12-31

50 Utdrag Primula "aldersfordelning”

51 SCB personalstatistik for Svenska ESF-radet 2017

52 Utdrag Primula "Antal anstallda 2017-12-31"
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Tabell 14: Konsfordelning inom respektive kompetenskategori

Kompetenskategori 2017 2016 2015

kvinnor % man % kvinnor % man % kvinnor % man %

Karn 55 69 25 3 51 61 33 39 55 61 35 39
Stod 22 56 17 44 17 59 12 M 13 59 9 M
Ledning 7 54 6 46 7 50 7 50 8 50 8 50
Summa: 84 48 75 52 76 52

Fran foregaende ar har antalet personer inom stodfunktioner 6kat med tio personer. Det beror
pa att vi under aret har klassificerat om delar av staben och programenheten fran karn- till
stddresurser.

Kompetensutvecklingsinsatser
Den 8-10 maj samlades hela myndigheten i Ostersund fér gemensamma
kompetensutvecklingsdagar. Programmet under dagarna innehéll bland annat

regeringsarbete fér manskliga rattigheter”, "den statliga vardegrunden”, "att leda i férandring”
och interna workshops om bland annat socialfondsprogrammet — utveckling och sammanhang.

For verksamhetsaret 2017 kan nagra évergripande kompetensutvecklingsinsatser namnas:
e Deltagande i Open Days i Bryssel
e Studieresa till Berlin
e Europeiska socialfonden 60 ar
e Utbildning i bedrageribekdmpning
e Statsstddsutbildning
o Enhetsvisa workshops om den statliga vardegrunden
e Kunskapsseminarier, exempelvis med tema pa unga som varken arbetar eller studerar,
ekologisk hallbarhet och oegentligheter, jav och bisysslor

Under februari genomférdes enkaten Psykosocial analys till samtliga anstallda. Enkaten tar
upp fragor inom ramen for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon. Resultatet
presenterades i enhetsvisa workshops och handlingsplaner har utarbetats. Uppfdljning
kommer att ske under 2018 med en ny enkat.

Under aret har flera satsningar under rubriken bedrageribekdmpning genomforts. Samtliga
medarbetare har genomgatt en intern utbildningsdag om bedrageribekdmpning. Samtliga
dokument om bisyssla, muta och jav har uppdaterats och en inventering av bisyssla har gjorts
av samtliga anstallda.

Under hosten anordnades en tvadagars-utbildning fér de bitrddande regionansvariga "Att leda
utan att vara chef ”.

Det ar var bedémning att malet ratt avvagd personalresurs med andamalsenlig kompetens ar
uppfyllt for 2017.
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Attraktiv arbetsplats
Att vara en attraktiv arbetsplats saval internt som externt framjar att verksamheten kan behalla

och attrahera andamalsenlig kompetens. Den stora personalrérlighet som myndigheten hade
2016 har avtagit och hade inte beslutet om omlokalisering av huvudkontoret kommit hade
personallaget sett betydligt battre ut.53

Under aret har vi haft 30 externa tjanster utlysta och 11 av dessa ar féranledda av
omlokaliseringen till Gavle. De flesta av dessa tjanster ar vid arets slut annu ej avslutade.
Medelantalet s6kanden per tjanst var 38 ansokningar. Kénsfordelningen pa sokanden ar i
medel 22 kvinnor och 16 man. Det totala antalet ansdkningar har minskat fran foregaende ar
da medelantalet var 45. Vi kan konstatera att antalet sékanden ar farre for Gavletjanster an
Stockholmstjanster. | Stockholm har det varit svarigheter att rekrytera internrevisionschef och
inkdpssamordnare.>

Vi har aven under 2017 kartlagt vart interna jamstalldhetsarbete genom Nyckeltalsinstitutet,
JAMIX. Arets poéng blev 134 av maximalt 180. Det &r en liten férsamring fran féregéende ars
poang pa 142. Vi ligger 6ver det statliga medianvardet pa 124 poang.

En annan indikator pa hur attraktiv arbetsplatsen upplevs internt ar sjukfranvaron. Under aret
har myndighetens sjukfranvaro varit pa 2,87 procent, vilket ar en minskning fran foregaende

ar.

Tabell 15: Sjukfranvaro - procent

Sjukfranvaro 2014-2016 2017 2016 2015
Totalt 2,87 4,0 3,1
Andel 60 dagar eller mer 46,8 72,4 40,9
Kvinnor 3,09 6,4 3,7
Man 2,52 0,8 2,3
Anstillda - 29 ar *

Anstillda 30-49 ar 2,12 3.6 2,9
Anstallda 50 ar - 3,84 4,7 3,6

*Under 10 anstallda redovisas inte enligt férordning.

Sammanvagt ar det var uppfattning att malet attraktiv arbetsplats ar uppfylit.

53 "Utdrag Primula "Avgangar 2017-01-01 — 2017-12-31
54 Utdrag Public 360 ledigforklarade tjanster 2017-01-01 — 2017-12-31
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Intern styrning och kontroll

Vi arbetar utifrdn en beslutad styrmodell for att kvalitetssakra att myndigheten nar sina mal och
kan ldmna korrekta rapporter till uppdragsgivaren i tid. Processen for intern styrning och
kontroll baseras pa COSO-modellen.5® Ansvar och roller for att uppratthalla en god intern
styrning och kontroll &r definierade i var arbetsordning.%¢ Av styrmodellen framgar att en
uppfdljning som syftar till en kvalitetssakring av verksamheten sker i ledningsgruppen vid fyra
uppfoljningstillfallen per ar. Tidpunkterna fér uppféljningen ar anpassade efter viktigare
handelser och férberedelser som paverkar verksamheten sdsom myndighetens planering,
rapportering, granskningar och prognoser. Aterkommande punkter &r budgetprognoser,
program- och riskuppf6ljning.>’

Verksamhetsplaneringen sker i I6pande trearscykler. Med utgangspunkt fran strategin for
2017-2019 har fokusmal for trearsperioden definierats. Med utgangspunkt fran dessa mal har
myndigheten formulerat operativa mal for verksamheten 2017.

Av policyn for intern styrning framgar att vart arbete med att identifiera, vardera och hantera
risker syftar till att sékerstalla en effektiv verksamhet, efterlevnad av lagar, férordningar och
regler samt en tillforlitlig och rattvisande rapportering. Risker bedéms bade pa myndighetsniva
och enhetsniva och koppling finns mellan mal och risker i verksamheten. De hdgsta
riskomradena som identifierades infor verksamhetsplaneringen 2017 var:

o Ratt avvagd personalresurs med andamalsenlig kompetens

¢ Beslutade projekt bidrar till att nd programmets mal och resultat

o Resultatinriktad projektuppféljning

e |T-system

e Programmet nar uppsatta mal och effekter

Generaldirektoren genomfor arligen traffar med samtliga medarbetare enhetsvis dar
maluppfyllelse och utvecklingsomraden for enheterna foljs upp. Formerna fér uppféljning finns
beskrivna i var policy och riktlinje for intern styrning och kontroll.%®

Riskhanteringsprocess

Med utgangspunkt fran den strategiska inriktningen for 2017-2019 har ledningen med stéd av
underlag fran enheterna identifierat riskomraden och som lyfts in i verksamhetsplaneringen for
2017-2019.%° | myndighetens verksamhetsplan 2017-2019 och enheternas arbetsplaner har
kontrollatgarder faststallts for att hantera riskerna.

Internrevision

Var internrevision har under aret bestkt myndighetens regionkontor i Mitt-noden; Stockholm
och Orebro. Syftet har framst varit att granska myndighetens lednings- och
riskhanteringsprocesser i forvaltnings- och kontrollsystemet avseende programgenomférandet

55 Beskrivning av COSO-modellen (Verksamhetsstyrning ger resultat, ESV 2006:26)

56 Arbetsordning med organisations- och beslutsstruktur, 2015-10-07 (gd-beslutsnr 2015/00002-104)

57 Svenska ESF-radets styrmodell 2015 (gd-beslut dnr 2015-00002-91)

58 Policy och riktlinjer fér intern styrning och kontroll vid Svenska ESF-radet, 2012-08-27 (dnr 2011-00021, gd-
beslutsnr 2012-72)

%9 Direktiv for Svenska ESF-radets verksamhetsplan 2016, 2016-01-28 (gd-beslutsnr 2016/00013-13)
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av den Europeiska socialfonden for perioden 2014-2020. Granskningen har dven omfattat en
uppfoéljning av féregaende revisionsbesok dar fokus avsag kvalitetssakring av viktiga processer
i handlaggningen av programmet.

Internrevisionen gjorde sammanfattningsvis bedémningen att fastlagda rutiner baserade pa
regelverk, riktlinjer och Gvriga styrdokument i huvudsak foljts i de delar som granskats®°,%".

Tjansten som chef for internrevisionen har under hosten 2017 varit vakant men har tillsatts i
januari 2018.

Revisioner

Europeiska kommissionen

Hosten 2016 besdkte EU-kommissionens revisorer oss i syfte att granska funktionaliteten av
myndighetens férvaltnings- och kontrollsystem. Sarskilt fokus dgnades tva nyckelkrav;
férekomst av en effektivimplementering av bedrageriférebyggande atgarder och
tillfredsstallande rutiner for att uppratta och éverlamna utgiftsdeklarationer. Slutsatserna efter
revisionen har annu inte slutgiltigt rapporterats.

Ekonomistyrningsverket

Revision av projekt
Ekonomistyrningsverket har under 2017 granskat utgifter som deklarerats till Europeiska

kommissionen. For innevarande programperiod har 30 beslut om utbetalningar, férdelade pa
28 projekt granskats. Syftet ar att bedéma om utgifterna i de slumpmassigt utvalda besluten
om utbetalning ar i enlighet med géllande regelverk och att utgifterna darmed ar
stodberattigande. Mindre felbelopp har kunnat identifieras, men felprocenten ar mycket laga
och langt under den av EU-kommissionen faststéllda toleransnivan pa tva procent.®?

Felprocenten uppgar till 0,02 procent och ar darmed langt under den av EU-kommissionen
faststallda toleransnivan pa tva procent.®3

Sammantaget bedémer revisionsmyndigheten att férvaltnings- och kontrollsystemet ar
andamalsenligt och att de utgifter som deklarerats i den slutliga ansékan om mellanliggande
betalning ar fria fran vasentliga fel.

Under aret har Ekonomistyrningsverket genomfort en systemrevision hos var attesterande
myndighet. Revisionen syftade till att bedéma om tillfredsstallande rutiner finns for att
genomféra uppdraget enligt gallande krav. Granskningen visade att rutinerna som tilldmpas

80 Revisionsbesdk nod Mitt, regionkontor Orebro, &r 2017 (dnr 2017-00291)

61 Revisionsbesdk nod Mitt, regionkontor Stockholm, ar 2017 (dnr 2017-00292)

62 Rapport projektrevisioner (dnr 2017/00135)

& Arlig rapport 2018 — Nationellt socialfondsprogram fér investering fér tillvixt och sysselséattning ESF (dnr
2017/00562)
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infor attestering av mellanliggande betalningsansokan till EU-kommissionen och upprattande
av arsrakenskaper fungerar val®.

Internrevision

| enlighet med beslutad revisionsplan har Svenska ESF-radets internrevision under aret besokt
myndighetens regionkontor i Mitt-noden; Stockholm och Orebro. Syftet har framst varit att
granska myndighetens lednings- och riskhanteringsprocesser i forvaltnings- och
kontrollsystemet avseende programgenomférandet av den Europeiska Socialfonden for
perioden 2014 - 2020.

Granskningen har aven omfattat en uppféljning av féregaende revisionsbesok dar fokus avsag
kvalitetssakring av viktiga processer i handlaggningen av programmet.

Internrevisionen gjorde sammanfattningsvis bedémningen att fastlagda rutiner baserade pa
regelverk, riktlinjer och 6vriga styrdokument i huvudsak foljts i de delar som granskats.65%6

64 Systemrevision av nyckelkrav 9, 10, 12 och 13. Nationellt socialfondsprogram for investering for tillvaxt och
sysselsattning 2014-2020 (dnr 2018/00019)

6 Revisionsbesdk nod Mitt, regionkontor Orebro, ar 2017 (dnr 2017-00291)

% Revisionsbesok nod Mitt, regionkontor Stockholm, ar 2017 (dnr 2017-00292)
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Resultatrakning

(tkr) Not 2017 2016

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag 1 156 047 157 926
Intakter av avgifter och andra ersattningar 2 17 923 13 705
Intakter av bidrag 1023 305
Finansiella intakter 3 207 264
Summa 175 199 172 199
Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal 4 -97 461 -94 872
Kostnader for lokaler 5 -21 959 -12 788
Ovriga driftkostnader 6 -37 368 -44 550
Finansiella kostnader 7 -73 -70
Avskrivningar och nedskrivningar 8 -18 338 -19918
Summa -175 199 -172 199
Verksamhetsutfall 0 0
Uppbordsverksamhet

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras 9 1545 814 458 780
Medel som tillférts statens budget fran

uppbdrdsverksamhet 10 -594 344 -322 023
Saldo 951 470 136 757
Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget fér

finansiering av bidrag 996 534 471 925
Lamnade bidrag 11 -996 298 -472 328
Saldo 236 -402
Arets kapitalférandring 12 951 706 136 355
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Balansrakning

(tkr) Not 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 13 20 566 35983
Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar 14 76 129
Summa 20 641 36 112
Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 15 83 0
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 16 4 545 4 995
Summa 4628 4995
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 0 4
Fordringar hos andra myndigheter 17 4217 8 404
Ovriga kortfristiga fordringar 18 278 153 11
Summa 282 371 8420
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 19 3097 4210
Ovriga upplupna intékter 20 606 959 320 371
Summa 610 056 324 581
Avrakning med statsverket

Avrakning med statsverket 21 11 036 4043
Summa 11 036 4043
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 22 9 530 12 483
Summa 9 530 12 483
SUMMA TILLGANGAR 938 262 390 633
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(tkr) Not 2017-12-31 2016-12-31
KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital

Balanserad kapitalférandring 23 -409 993 -546 348
Kapitalférandring enligt resultatrakningen 951 706 136 355
Summa 24 541 713 -409 993
Avsattningar

Ovriga avséttningar 25 10 133 1330
Summa 10 133 1330
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 26 25222 46 646
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 27 4622 4 693
Leverantorsskulder 28 3 581 7 908
Ovriga kortfristiga skulder 29 1573 1703
Summa 34 998 60 950
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 30 8019 8 882
Ovriga forutbetalda intakter 31 343 400 729 464
Summa 351 418 738 346
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 938 262 390 633
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Utgaende
over-
forings-
belopp

Ingdende Arets
Anslag Not over- tilldelning Indrag-
(tkr) forings- enl regle- ning
belopp ringsbrev

Totalt
disponibelt Utgifter
belopp

Uo 09 4:7 Ramanslag
Bidrag till utveckling av socialt
arbete m.m.

ap.2 Fonden for europeiskt
bistand till dem som har det samst
stallt (FEAD) 2014-2020 (ram) 32 8 802 10 900 0 19702 -14 457 5245

ap.6 Fonden for europeiskt

bistand till dem som har det sadmst

stallt (FEAD) 2014-2020 - nationell

medfinansiering (ram) 33 1684 1600 0 3284 -2 460 824

Uo 13 1:6 (2015) Ramanslag

ap.1 Fran EU-budgeten

finansierade insatser for

integration av

tredjelandsmedborgare (ram) 34 500 0 -500 0 0 0

Uo 14 1:5 Ramanslag

ap.1 Radet fér Europeiska
socialfonden i Sverige (ram) 35 1384 117 960 0 119 344 -127 272 -7 928

Uo 14 1:6 Ramanslag

Europeiska socialfonden m.m fér
perioden 2014-2020

ap.1 Europeiska socialfonden for
perioden 2014-2020 (ram) 36 367 947 875000  -367 947 875000 -751171 123 829

ap.2 Sysselsattningsinitiativet for
unga (ram) 37 33 247 155 000 -33 247 155000  -121 467 33 533

ap.3 Statlig medfinansiering av
Europeiska socialfonden for
perioden 2014-2020 (ram) 38 86 126 151 070 -86 126 151070  -136 029 15 041

/ WA A Y
VI forgnarar qroetsmaringden
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Ingdende Arets Utgaende
Anslag Not over- tilldelning Indrag- -tli-?stagnibelt Utgifter over-
(tkr) forings-  enlregle- ning P 9 forings-

. belopp

belopp ringsbrev belopp
Uo 14 1:12 (2015) Ramanslag
Europeiska socialfonden m.m for
perioden 2007-2013
ap.3 Europeiska socialfonden for
perioden 2007-2013 (ram) 39 2082 0 -1 882 200 0 200
ap.4 Statlig medfinansiering av
Europeiska socialfonden for
perioden 2007-2013 (ram) 40 408 0 -208 200 0 200
Summa 502180 1311530 -489 910 1323800 -1152856 170944
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Redovisning mot inkomsttitel

Inkomsttitel

(tkr)

6414 001

Bidrag fran Europeiska socialfonden 2014-2020

6414 002

Ovrigt bidrag for sysselséattningsinitiativet for unga
2014-2020

6414 004

Bidrag fran fonden fér dem som har det samst
stallt 2014-2020

6911 008
Ovriga bidrag fran EU. Europeiska fonden fér

integration av tredjelandsmedborgare

Summa

Beraknat Inkomster
belopp
0 520 136
0 52 150
0 5101
0 16 957
0 594 344
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Redovisning av bemyndigande i arsredovisningen

Anslag/ Not Tilldelat Ingdende  Utestaende Utestaende atagandenas fordelning per ar
Anslagsbenamning bemyn-  ataganden ataganden
(tkr) digande 2018 2019 2020- Slutar

Uo 14 1:6 Ramanslag

ap.1

Europeiska socialfonden

for perioden 2014-2020

(ram) 41 2730000 2335006 2541 511 1327 733 924 167 289 611

Villkor enligt
regleringsbrev 2730 000 1125000 1080000 478129 2022

Uo 14 1:6 Ramanslag

ap.2

Sysselsattningsinitiativet

fér unga (ram) 42 190 000 255125 165 332 165 332 0 0

Villkor enligt
regleringsbrev 190 000 155 000 30 303 0 2022

Uo 14 1:6 Ramanslag
ap.3

Statlig medfinansiering av
Europeiska socialfonden
for perioden 2014-2020

(ram) 43 780 000 443 443 691 384 305 145 277916 108 323

Villkor enligt

regleringsbrev 780 000 230 000 347500 194242 2022
Summa 3700000 3033574 3398227 1798210 1202083 397 934
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Tilllaggsupplysningar och noter

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till foljd av detta kan
summeringsdifferenser férekomma.

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Redovisningsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper

Svenska ESF-radets bokforing foljer god redovisningssed och férordningen (2000:606) om
myndigheters bokféring samt ESV:s foreskrifter och allmanna rad till denna. Arsredovisningen ar
upprattad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag samt
ESV:s foreskrifter och allmanna rad till denna.

Efter brytdagen har fakturor éverstigande 50 tkr bokférts som periodavgransningsposter.
Motsvarande beloppsgrans foregaende ar var 50 tkr.

Kostnadsméssig anslagsavrakning

Semesterdagar som intjanats fére ar 2009 avraknas fr. o. m. ar 2009 anslaget forst vid uttaget
enligt undantagsbestdammelsen. Utgaende balans ar 2016, 916 tkr, har ar 2017 minskat med
276 tkr.

Andrade redovisningsprinciper

ESF-radet har i bokslutet férandrat klassificering av vissa balansposter avseende fordringar och
skulder géllande forhallandet mellan férvaltande myndighet och EU-kommissionen.
Ekonomistyrningsverket har reviderat géllande handledning i tre stycken promemorior under
hésten 2017. ESF-radet har foljt de nya riktlinjerna och andrat klassificeringen av vissa
balansposter enligt dessa.

En princip som har andrats ar att programférskott som erhalls i bérjan pa perioden och som
avraknas mot rekvisition i slutet av den sjuériga perioden bruttoredovisas som "Ovriga
férutbetalda intékter". Tidigare har dessa forskott redovisats i nettot av erhallna medel fran EU
och avraknats mot tillhérande EU-anslag. Férandringen paverkar redovisningen av EU-fonder
fér programperioden 2014-2020 och fér dessa har jamforelsetal avseende 2016 omraknats. Nar
programférskotten bruttoredovisas blir paverkan pa balansrékningen fér 2016 att posterna
*Ovriga upplupna intakter” och "Ovriga férutbetalda intékter" 6kar med 267 664 tkr. Inga
ytterligare poster paverkas.

En annan forandring av redovisningsprinciperna ar att utestaende rekvisitioner dar
inbetalningarna bedéms som sékra ska redovisas som "Ovriga kortfristiga fordringar”.

Vi har bedomt att det for programperioden 2014-2020 inte finns nagon sadan fordran.
Avslutsrekvisitionen avseende Socialfonden fér programperioden 2007-2013 &r i bokslutet
klassificerad som "Ovriga kortfristiga fordringar” da den bedéms leda till en inbetalning fran EU-
kommissionen. Inga jamforelsetal ar omréknade for fonder fran programperioden 2007-2013
eftersom forskott enbart ska sarredovisas fram till den utgiftsdeklaration da dessa avraknas mot
havda kostnader. Bada ESF-radets EU-fonder for programperioden 2007-2013 var under avslut
aven 2016.
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Upplysningar for jamférelseandamal

Upplysningar for jdmférelsedndaméal avseende EU-medel (uppbdérden)

ESF-radet har i tidigare arsredovisningar redovisat fordringar och skulder till EU enligt
periodiseringsmodellen (ESV 2011:18) for flerariga ramprogram fran EU.
Periodiseringsmodellen tar hansyn till valutakursférandringar och avskrivna fordringar, men
overskott eller underskott i medfinansiering beaktas inte. Forutsattningen for att periodiserat
belopp enligt periodiseringsmodellen ska visa korrekt saldo mot EU ar att den nationella
medfinansieringen motsvarar planerad niva pa femtio procent. Socialfondsprogrammet bestar
av ESF-radets utbetalda medel och projektdgares medfinansiering av projekten.
Utbetalningarna fran EU till Socialfonden fér programperioden 2007-2013 ar femtio procent av
deklarerade belopp oavsett hur finansieringen ar férdelad inom Sverige.

Om redovisning per 2017-12-31 skett enligt periodiseringsmodellen, utan justering for
finansieringen, skulle ESF-radet ha redovisat en skuld till EU med 334 559 tkr. Det finns
Overskott pa grund av projektens medfinansiering som har beraknats till 612 465 tkr. Beaktat
effekten av medfinansieringen redovisar myndigheten en "Ovrig kortfristig fordran” pa 277 906
tkr (612 465 tkr - 334 559 tkr), se not 9 och 18. Fordran motsvarar beloppet som EU férvantas
inbetala enligt balansdagens kurs per 2017-12-31. Beloppet ar aven justerat med valutaeffekter
pa forskotten fran EU som avraknas avslutsrekvisitionen. Ansékan om utbetalning fran EU ar pa
28 214 688 Euro och skickades till EU-kommissionen i mars 2017. Inbetalningen vantas ske
under forsta kvartalet 2018.

Justeringen for overskottet i medfinansieringen paverkar posterna "Intakter av avgifter m.m. som
inte disponeras av myndigheten”, "Ovriga férutbetalda intékter”, "Ovriga kortfristiga fordringar”
och "Myndighetskapital”. Ingen omrakning av jamforelsetal har skett eftersom en omrakning
skulle enbart flytta engangseffekten av justeringen ett ar tillbaka utan att ge nagon béattre
jamforelse.

ESF-radet justerar fran och med 2017 arligen periodiserat belopp for avvikelser i
medfinansieringsgraden i projekten fér programperioden 2014-2020 (se not 9).

Upplysningar fér jamférelsedndamal avseende verksamhetsutfall

ESF-radet fick under 2015 en komplettering av sin verksamhet i myndighetens instruktion.
Denna var att efter verenskommelse tillhandahalla datoriserade drendehanteringssystem at tva
andra EU-myndigheter. En dverenskommelse sléts med Migrationsverket under 2016 och
arbetet med anpassning av EBS2020 pabdrjades. Anpassningarna foér Migrationsverkets EU-
fond har blivit mer omfattande an vad som planerats fran projektstart. Detta gor att ESF-radets
avgiftsintakter har haft en hdgre niva én planerat under projekttiden. Vara kop av konsulttjanster
inom IT har ockséa varit hdgre &n planerat under denna tid.

Genom de omfattande anpassningarna i Migrationsverkets applikation har synergierna vid
gemensam forvaltning och utveckling minskat betydligt. ESF-radet och Migrationsverket har
darfér kommit 6verens att Migrationsverket dvertar applikationen avsedd for sin EU-fond.
Projektet avslutades i november 2017 och systemet har éverlamnats till Migrationsverket som
nu forvaltar systemet i egen regi.

Vid projektstart avtalades om att en del av avgiften fran Migrationsverket skulle finansiera ESF-
radets tidigare utveckling av EBS2020 pa grund av att dessa funktionaliteter &r stommen i den
levererade applikationen. En del har erlagts under den tid ESF-radet har foérvaltat systemet. Vid
leverans aterstod 4 630 tkr som fakturerades vid éverlamnandet i november 2017.

Eftersom ersattningen avser att finansiera en del av tidigare utvecklingskostnader fér EBS2020
och anlaggningen nu utgdr en tillgang i en annan myndighets verksamhet har ESF-radet med
en nedskrivning minskat EBS2020 som tillgang med 4 630 tkr.

Projektet har haft féljande paverkan pa ESF-radets resultatrakning. Posten "Intékter av avgifter
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och andra ersattningar” har paverkats med 13 662 tkr under 2017 och 9 120 tkr under 2016.
Posten "Ovriga driftkostnader” har belastats med 4 981 tkr under 2017 och 7 142 tkr under 2016
da ESF-radet har kopt ytterligare IT-tjanster som en foljd av samarbetet. Aven lokalkostnader
Okar med 210 tkr under 2017 och 80 tkr under 2016. Posten "Avskrivningar och nedskrivningar”
har belastats med 4 630 tkr i samband med att applikationen levererats till Migrationsverket.
Nedskrivning avser del av ESF-radets tidigare utvecklingskostnader som enligt avtal ska belasta
Migrationsverkets applikation. Intakten ar tillfallig under fardigstallandet av applikationen framst
2016-2017. Projektet avslutades i november 2017.

Upplysningar av vasentlig betydelse

Regeringen har den 31 augusti 2017 (A2017/01646/A) uppdragit at oss att omlokalisera stabs-
och stédfunktioner fran Stockholm till Gavle dar myndigheten ocksé ska ha sitt sate. Aven den
funktion som handlagger medel inom Fead och medel inom det nationella socialfondsprogrammet
som tilldelas pa nationell niva ska lokaliseras till Gavle. Omlokaliseringen ska vara avslutad
senast den 1 december 2018.

ESF-radet har sedan beslutet kom arbetat med atgarder for att genomféra omlokaliseringen i tid.
Vi har anstallt personal med verksamhetsort Gavle och aven sokt verksamhetslokal i Gavle.
Malet har varit att finna en lokal fér att samlokalisera vart huvudkontor med var region Norra
mellansverige. Denna ar sedan tidigare lokaliserad i Gavle och ar samlokaliserad med
Tillvaxtverkets regionkontor.

Vi har valt att ga vidare med en lokal som uppfyller dessa krav och som ar inflyttningsbar 1
december 2018.

Det pagar samtidigt ett arbete med att finna en mindre lokal for vart regionkontor i Stockholm som
ar samlokaliserat med huvudkontoret i dagslaget. Bedémningen ar att vara befintliga lokaler i
Stockholm och Gavle inte efter 1 december 2018 kommer att nyttjas fér myndighetens
verksamhet. Vi har kontrakt pa dessa lokaler som léper till 2020-10-31 fér Stockholm och 2020-
12-31 for Gavle. Vi soker efter intressenter som kan dverta vara lokaler men det finns i dagslaget
annu inte nagra konkreta férhandlingar.

Vi gor darfér en avsattning for dessa bada verksamhetslokaler under 2017 for respektive
kvarvarande avtalstid efter 2018-12-01. Avsattningen motsvarar de belopp som vi ska betala
enligt respektive hyreskontrakt. For Stockholm ar detta 6 899 tkr och fér Gavle 1 806 tkr som
tillsammans blir en avsattning pa 8 705 tkr for lokaler. Ingen avsattning gors for
personalkostnader eftersom inga uppsagningsloner bedéms som aktuella. Inte heller gors
avsattning for inventarier eftersom vi avser att ta med inventarier fran huvudkontoret till Gavle.

Varderingsprinciper

Anlaggningstillgdngar

Som anlaggningstillgadngar redovisas maskiner och inventarier som har ett anskaffningsvarde om
minst 20 tkr och en beraknad ekonomisk livslangd som uppgar till Iagst 3 ar. Beloppsgransen for
forbattringsutgifter pa annans fastighet ar 100 tkr.

Utgifter for egenutveckling av IT-system samt férvarvade licenser och rattigheter som beréaknas bli
av betydande varde for verksamheten under kommande ar redovisas som immateriell
anlaggningstillgang. Gransen for betydande varde ar satt till 100 tkr.

Avskrivning sker enligt linjar avskrivningsmetod. Avskrivning under anskaffningsaret sker fran den
manad tillgéngen tas i bruk.
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Tilldmpade avskrivningstider

3ar
Persondatorer, kringutrustning
Egenutvecklade dataprogram, licenser, rattigheter

5ar

Egenutvecklade dataprogram, licenser, rattigheter
Inredningsinventarier

Maskiner och tekniska anlaggningar

Datorer, kringutrustning, servrar

Bilar och andra transportmedel

Avskrivningstiden for forbattringsutgifter pa annans fastighet uppgar till hogst den aterstaende
giltighetstiden pa hyreskontraktet, dock lagst tre ar.

Omsattningstillgangar
Fordringar har tagits upp till det belopp som efter individuell provning berdknas inkomma.
Fordringar i utldandsk valuta har varderats till balansdagens kurs.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp. Skulder i utlandsk valuta har varderats till
balansdagens kurs.

Ersattningar och andra formaner

Ledande befattningshavare / styrelseuppdrag

Lon (tkr)
Generaldirektor Lars L66w 1149
Ledamot Valideringsdelegationen 2015-2019
Reservofficer

Anstalldas sjukfranvaro

Uppgifter om sjukfranvaro, se sid 28 i resultatredovisningen.
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Noter (tkr)

2017 2016
Resultatrakning
Not 1 Intakter av anslag
Foérvaltningsanslag (Uo 14 1:5 ap 1) 126 997 116 097
Tekniskt stdéd Socialfonden* 28 532 41 206
Tekniskt stod FEAD* 518 623
Summa 156 047 157 926

Summa "Intakter av anslag" och medel som erhallits fran statsbudgeten for
finansiering av bidrag (1 152 580 tkr) skiljer sig fran summa "Utgifter" pa
samtliga anslag (1 152 856 tkr).

Skillnaden (276 tkr) beror pa minskning av semesterléneskuld som intjanats
fore ar 2009.

Denna post har, i enlighet med undantagsbestammelsen till férandringarna i
anslagsforordningen som tradde i kraft den 1 januari 2009, belastat anslagen
men inte bokforts som kostnad i resultatrékningen.

*Tekniskt stdd ar férvaltningskostnader som belastar sakanslagen.

Dessa atersoks sedan genom rekvisition till EU-kommissionen.

Not 2 Intdkter av avgifter och andra erséattningar
Intakter enligt 4 § avgiftsforordningen

- avgifter samlokalisering 4 236 4 283
- ersattning myndighetsgemensamt projekt* 13 662 9120
Ovriga intakter av avgifter och andra ersattningar 24 302
Summa 17 923 13 705

* Tillfallig avgiftsintakt under 2016-17 under fardigstallande av ett
elektroniskt arendehanteringssystem for handlaggning av EU-fond
at Migrationsverket

Not 3 Finansiella intakter

Ranteintakt pa lan i Riksgalden 207 264
Summa 207 264

Not 4 Kostnader for personal
Lonekostnader (exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier

och andra avgifter enligt lag och avtal) 62 314 59 409
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter

enligt lag och avtal 31533 31 231
Ovriga kostnader fér personal 3613 4 232
Summa 97 461 94 872
Varav arvode till ej anstalld personal 28 21

51(69) Svenska ESF-radet - arsredovisning 2017 “



Svenska

ESF-radet
2017 2016
Not 5 Kostnader for lokaler
Kostnader for lokaler 13 254 12788
Foérandring av avsattning for hyreskostnad Stockholm* 6 899 0
Foérandring av avsattning for hyreskostnad Gavle* 1 806 0
Summa 21959 12 788
* Avser hyreskostnad resterande kontraktstid efter
beraknad utflyttning 2018-11-30
2017 2016
Not 6  Ovriga driftkostnader
Inkdp av tjanster exklusive IT 11 746 12 184
Driftkostnader 1T* 16 885 23 397
Ovriga driftkostnader 8738 8 968
Summa 37 368 44 550

*Varav 4 981 tkr avser inkdp av datakonsulter for fardigstallandet av
elektroniskt arendehanteringssystem at Migrationsverket.

Foregaende ar var denna kostnad 7 133 tkr.

* Under 2016 bytte vi leverantor av it-drift och "insourcade"
stora delar av driften. Under 2017 ar inkdp av tjanster for
it-driften 4 567 tkr lagre &n 2016.

Not 7 Finansiella kostnader

Rantekostnad pa rantekontot i Riksgaldskontoret 73 68
Ovriga finansiella kostnader 0 2
Summa 73 70

Not 8 Avskrivningar och nedskrivningar

Avskrivning enligt plan 13709 16 372
Nedskrivning* 4 630 3 546
Summa 18 338 19 918

*Nedskrivning avser del av ESF-radets tidigare
utvecklingskostnader som enligt avtal ska belasta
Migrationsverkets applikation. Under 2016 gjordes en
nedskrivning av ESF-radets arendehanteringssystem for
programperioden 2007-2013 da verksamheten var
avslutad i dessa.
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2017 2016
Not 9 Intdkter av avgifter m.m. som inte disponeras

FEAD, bidrag fran EU 14 457 3463
Socialfonden 2007-2013, bidrag fran EU 663 972 -406
Socialfonden 2014-2020, bidrag fran EU 747 772 366 653
Sysselsattningsinitiativet for unga, bidrag fran EU 120 774 87 753
Integrationsfonden, bidrag fran EU -1 161 1317
Summa 1545 814 458 780
Intakten avseende Socialfonden 2007-2013 har
paverkats av:*
Ned- och avskrivna fordringar -6 284 -124
Valutakursvinst 36 950 0
Ej realiserad valutakursvinst 21 740 0
Overfinansiering fran projekten 612 465 0
Ovrigt, aterkrav m.m. -899 -282
Summa 663 972 -406
Intdkten avseende Integrationsfonden har paverkats
av:*
Avskrivna fordringar (inklusive 964 tkr reduktion fran EU) -428 1232
Kursforlust/kursvinst -733 84
Summa -1 161 1317
Intakten avseende Socialfonden 2014-2020 har
paverkats av:
Ned- och avskrivna fordringar 0 0
Valutakursvinst 753 0
Underfinansiering fran projekten -4 152 0
Intakten avseende Sysselsattningsinitiativet for unga
har paverkats av:
Ned- och avskrivna fordringar 0 0
Valutakursforlust -693 0

* Féregaende arsredovisning var totala belopp for hela
programperioden angivna. Redovisade belopp i
arsredovisningen 2017 avser arets forandring.

Fonderna ar under avslut. Darfér inga utbetalningar pa
anslagen och hela arets férandring bestar av avsluts-
transaktioner.

Valutakursvinst/férlust beraknas pa avslutat rakenskapsar
avseende fonder for programperioden 2014-2020. FEAD
har annu inte avslutat nagot rakenskapsar.
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2017 2016
Not 10  Medel som tillforts statens budget fran
uppbordsverksamhet
Socialfonden 2007-2013, bidrag fran EU 0 0
Socialfonden 2014-2020, bidrag fran EU 520 136 271125
Sysselsattningsinitiativet for unga, bidrag fran EU 52 150 48 478
FEAD, bidrag fran EU 5101 1101
Integrationsfonden, bidrag fran EU 16 957 1319
594 344 322 023
Avser EU medel med flerarig budgetram
Not 11 Lamnade bidrag
Utgiftsomrade 14
Europeiska socialfonden for perioden 2007-2013* 0 -282
Statlig medfinansiering av Europeiska socialfonden for
perioden 2007-2013 0 -208
Europeiska socialfonden for perioden 2014-2020* 722 639 325 447
Sysselsattningsinitiativet for unga* 121 467 87 753
Statlig medfinansiering av Europeiska socialfonden for
perioden 2014-2020 136 028 55874
Fonden for europeiskt bistand till dem som har det samst
stallt (FEAD) 2014-2020* 13 939 2 840
Fonden for europeiskt bistand till dem som har det samst
stallt (FEAD) 2014-2020 - nationell medfinansiering 2 460 501
Periodiseringsdifferens
Arets férandring av utestadende aterkrav -236 402
996 298 472 328
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2017 2016
Not 12 Arets kapitalforandring
Periodiseringsdifferens Socialfonden 2007-2013* 663 972 -406
Periodiseringsdifferens Integrationsfonden* -18 118 -2
Periodiseringsdifferens Socialfonden 2014-2020* 227 636 95 528
Periodiseringsdifferens Sysselsattningsinitiativet for unga* 68 624 39 275
Periodiseringsdifferens FEAD* 9 356 2 362
Periodiseringsdifferenser transfereringsverksamhet** 236 -402
Summa 951 706 136 355

*Periodiseringsdifferensen i uppboérdsavsnittet bestar av den férutbetalda
intaktsskillnaden mellan erhallna medel fran EU redovisade pa inkomsttitel
och utbetalade bidrag.

**Periodiseringsdifferensen i transfereringsavsnittet bestar av férandringen
av utestaende aterkrav.
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Balansrakning

2017-12-31 2016-12-31
Not 13 Balanserade utgifter for utveckling
Ingaende anskaffningsvarde 134 348 132718
Arets anskaffningar 914 1630
Summa anskaffningsvarde 135 262 134 348
Ingadende ackumulerade avskrivningar -98 366 -80 063
Arets avskrivningar -11 701 -14 757
Arets nedskrivningar -4 630 -3 546
Summa ackumulerade avskrivningar -114 697 -98 366
Utgaende bokfort varde 20 566 35983
Not 14 Rattigheter och andra immateriella anlaggnings-
tillgangar
Ingadende anskaffningsvarde 1745 1585
Arets anskaffningar 0 2239
Arets férsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde -94 -2 079
Summa anskaffningsvarde 1 651 1745
Ingadende ackumulerade avskrivningar -1 616 -1 585
Arets avskrivningar -53 -435
Arets forséljningar/utrangeringar, avskrivningar 94 404
Summa ackumulerade avskrivningar -1 575 -1 616
Utgaende bokfort varde 76 129
Not 15 Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingaende anskaffningsvarde 240 240
Arets anskaffningar 103 0
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde 0 0
Summa anskaffningsvarde 343 240
Ingadende ackumulerade avskrivningar -240 -240
Arets avskrivningar -20 0
Arets forsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 0 0
Summa ackumulerade avskrivningar -260 -240
Utgaende bokfort varde 83 0
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2017-12-31 2016-12-31

Not 16 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingéende anskaffningsvarde 10 805 9128
Arets anskaffningar 1484 3 847
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde -245 -2 170
Summa anskaffningsviarde 12 044 10 805
Ingdende ackumulerade avskrivningar -5 810 -6 760
Arets avskrivningar -1 934 -1 180
Arets forsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 245 2130
Summa ackumulerade avskrivningar -7 499 -5 810
Utgaende bokfort varde 4 545 4995

Not 17 Fordringar hos andra myndigheter
Fordran ingdende mervardesskatt 1876 3473
Fordran skattekontot 31 41
Kundfordringar hos andra myndigheter* 2310 4 889
Summa 4217 8 404
*Minskningen beror pa att projektet for att
tillhandahalla ett elektroniskt arendehanteringssystem
at en annan myndighet ar avslutad

Not 18 Ovriga kortfristiga fordringar
Aterkrav Socialfonden 224 11
Aterkrav FEAD 23 0
Utestaende rekvisition Socialfonden 2007-2013* 277 906 0
Summa 278 153 1
*Posten avser avslutsrekvisition fér programperioden

Not 19 Forutbetalda kostnader
Foérutbetalda hyreskostnader 2619 2654
Tele abonnemang 333 261
Resor 145 370
Ovriga férutbetalda kostnader 0 925
Summa 3097 4210
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2017-12-31 2016-12-31
Not 20 Ovriga upplupna intikter
Upplupen 6vrig intakt, inomstatlig 0 911
Socialfonden 2014-2020* 465 493 237 856
Sysselsattningsinitiativet fér unga 2014-2020 129 266 60 642
FEAD 12 200 2 844
Upplupen intakt, Integrationsfonden** 0 18 118
Summa 606 959 320 371

*Den upplupna intakten bestar av skillnaden mellan EU-anslagets
utbetalningar och erhallna medel fran EU:s fonder avseende rekvirerade

medel.
Programférskott som utbetalts i bérjan fér perioden 2014-2020
sarredovisas under férutbetalda intakter. Jamférelsetalen for

Socialfonden 2014-2020,
Sysselsattningsinitiativet for unga 2014-2020 och FEAD har omraknats.
** Avser 2007-2013 och avslutades under 2017 och ar inte omraknad.
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2017-12-31 2016-12-31

Not 21 Avrakning med statsverket

Uppbord

Redovisat mot inkomsttitel -594 344 -322 023
Uppbordsmedel som betalats till icke rantebarande fléde 594 344 322 023
Fordringar avseende Uppbérd 0 0
Anslag i icke rantebarande fléde

Ingadende balans 4930 4 996
Redovisat mot anslag 1025 584 513 755
Medel hanférbara till transfereringar m.m. som betalats

till icke rantebarande fléde -1 027 655 -513 821
Fordringar avseende anslag i icke rédntebédrande fl6de 2 859 4930

Anslag i rantebarande fléde

Ingaende balans -1 384 -1120
Redovisat mot anslag 127 272 116 437
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -117 960 -116 701
Fordringar/Skulder avseende anslag i rdntebdrande

flode 7 928 -1 384

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ingéende balans 916 1256
Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregein -276 -340
Fordran avseende semesterléneskuld som inte har

redovisats mot anslag 640 916

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto i

Riksbanken

Ingéende balans -418 0
Inbetalningar i icke rantebarande fléde 601 942 325 800
Utbetalningar i icke rantebarande fléde -1 035 226 -518 016
Betalningar hanférbara till anslag och inkomsttitlar 433 311 191 797
Ovriga skulder péa statens centralkonto i Riksbanken -391 -418
Summa avrakning med statsverket 11 036 4 043
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2017-12-31 2016-12-31
Not 22 Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret
Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 9530 12 483
Summa 9 530 12 483
Not 23 Balanserad kapitalforandring
Socialfonden periodisering (ESF2007)
Ingadende balans -385 660 -172 050
Arets forandring -406 -213 610
Utgaende balans -386 066 -385 660
Socialfonden periodisering (ESF2014)
Ingadende balans -61 850 -59 659
Arets forandring 95 528 -2 191
Utgaende balans 33678 -61 850
Sysselsattningsinitiativet periodisering
Ingaende balans -109 948 -4 047
Arets férandring 39 275 -105 901
Utgaende balans -70 673 -109 948
FEAD periodisering
Ingadende balans -7 424 0
Arets forandring 2 362 -7 424
Utgaende balans -5 062 -7 424
Integrationsfonden periodisering (EIF)
Ingadende balans 18 120 36 026
Arets forandring -2 -17 906
Utgaende balans 18 118 18 120
Aterkrav
Ingadende balans 412 1864
Arets forandring -402 -1 452
Utgaende balans 10 412
Summa utgaende balans -409 993 -546 348
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2017-12-31 2016-12-31
Not 24 Myndighetskapital
Férandring av myndighetskapitalet
Balanserad Kapitalforandring  |Summa
kapitalférandring, enligt
anslagsfinansierad [resultatrakningen
verksamhet®
Utgaende balans 2016 -546 348 136 355| 409 993
A Ingaende balans 2017 -546 348 136 355| 409 993
Firegaende ars kapitalfirandring 136 354 -136 355 0
Kulturtillgang fran statens konstrad 0 0 0
Arets kapitalfarandring 951 706| 951706
B Summa arets férandring 136 355 815 351 951706
C Utgaende balans 2017 -409 993 9651 706 541713
*Avser anslag som finansieras fran EU-budgeten
Ingaende Arets Utgaende
Kapitalforandring specificerad per EU-fond balans 2017 kapitalférandring  balans 2017
Socialfonden 2007-2013 -386 067 663 972 277 905
Socialfonden 2014-2020 33689 227 849 261538
Sysselsattningsinitiativet for unga 2014-2020 -70 673 638 624 -2 049
Integrationsfonden 18 118 -18 118 0
FEAD -5 062 9379 4 317
Summa -409 993 951 706" 541 713

Foérandringen av utestdende aterkrav ingar i summan fér den fond de tillhor

Not 25 Ovriga avséttningar
Avsattning for lokalt omstallningsarbete
Ingédende balans 1330 1174
Arets avsattning 188 181
Arets upplésning -90 -25
Utgaende balans 1428 1330

Beddmningen ar att utnyttjandet 2018 kommer att vara i niva
med avsattningen.

Outnyttjade lokaler och 6vriga kostnader*
Ingaende balans 0 0

Arets férandring 8 705 0
Utgaende balans 8705 0
Summa utgaende balans 10 133 1330

* Beraknad minskning av avsattningen ar 372 tkr 2018,
4 466 tkr 2019 och 3 867 tkr 2020.
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Not 26 Lan i Riksgaldskontoret

Avser lan for investeringar i anldggningstillgangar.

Ingadende balans 46 646 55 837

Under aret nyupptagna lan 3627 10 155

Arets amorteringar -25 051 -19 346

Utgaende balans 25 222 46 646

Beviljad laneram enligt regleringsbrev 45 000 65 000
Not 27 Kortfristiga skulder till andra myndigheter

Leverantdrsskulder andra myndigheter 2937 2 991

Arbetsgivaravgifter 1682 1672

Ovriga kortfristiga skulder andra myndigheter 3 30

Summa 4 622 4 693
Not 28 Leverantorsskulder

Leverantdrsskulder 3 581 7 908

Summa 3 581 7908
Not 29 Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kallskatt 1573 1703

Summa 1573 1703
Not 30 Upplupna kostnader

Upplupna semesterlner inklusive sociala avgifter 7 395 7 451

Upplupna Iéner inklusive sociala avgifter 0 633

Ovriga upplupna kostnader 624 798

Summa 8019 8 882
Not 31 Ovriga forutbetalda intikter

Socialfonden 2007-2013* 0 386 066

Socialfonden 2014-2020** 204 178 204 178

Sysselsattningsinitiativet for unga*™* 131 315 131 315

FEAD** 7 906 7 906

Summa 343 400 729 464

* Ar under avslut och finns 2017 som "Ovrig fordran".
Jamforelsetalet for 2016 utgdrs av nettot mellan fran EU
utbetalda medel och utbetalningar fran EU-anslaget.

**Den forutbetalda intékten avser for programperioden 2014-2020

programforskott som utbetalts i bérjan pa programperioden.
Jamfdrelsetal avseende 2016 ar omréknade enligt detta.
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Anslagsredovisning

Not 32 Uo 09 4:7 Ramanslag

ap.2 Fonden for europeiskt bistand till dem som har
det samst stéllt (FEAD) 2014-2020 (ram)

Utestaende atagande fran tidigare ars bemyndigande
uppgar till 25 710 tkr.

Myndigheten disponerar hela ingaende éverféringsbeloppet
enligt arets regleringsbrev.

Avvikelsen mot arets tilldelning beror pa att utbetalningar till
projekten varierar éver programperioden. Utbetalningar 6kar
efter projekten varit i gang nagot &r men anslagstilldelning
ar jamnt fordelat Over aren. Darfor har ESF-radet fatt
disponera hela éverféringsbeloppet for att kunna utbetala
mer an arets tilldelning nar projekten okar sina kostnader.
Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet ingen
anslagskredit.

Anslaget ar icke rantebarande.

Not 33 Uo 09 4:7 Ramanslag

ap.6 Fonden for europeiskt bistand till dem som har
det samst stéllt (FEAD) 2014-2020 nationell
medfinansiering (ram)

Utestadende atagande fran tidigare ars bemyndigande
uppgar till 4 537 tkr.

Myndigheten disponerar hela ingaende éverforingsbeloppet
enligt arets regleringsbrev.

Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet ingen
anslagskredit.

Avvikelsen mot arets tilldelning beror pa att utbetalningar till
projekten varierar éver programperioden. Utbetalningar 6kar
efter projekten varit i gang nagot &r men anslagstilldelning
ar jamnt fordelat Over aren. Darfor har ESF-radet fatt
disponera hela éverféringsbeloppet for att kunna utbetala
mer an arets tilldelning nar projekten 6kar sina kostnader.

Not 34 Uo131:6 Ramanslag
ap.1 Fran EU-budgeten finansierade insatser for
integration av tredjelandsmedborgare

Myndigheten disponerar inget ingaende éverféringsbelopp
enligt arets regleringsbrev.

Anslaget senast uppfort pa statens budget 2015.

Anslaget ar icke rantebarande.
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Not 35 Uo 14 1:5 Ramanslag
ap.1 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige

Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet en
anslagskredit pa 11 796 tkr.

Anslaget ar rantebarande.

Not 36 Uo 141:6 Ramanslag
ap. 1 Europeiska socialfonden fér perioden 2014-2020

Myndigheten disponerar inget ingaende éverféringsbelopp
enligt arets regleringsbrev.

Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet en
anslagskredit pa 43 750 tkr.

Utbetalningar fran anslagsposten av tekniskt stdd
avseende Ekonomistyrningsverkets kostnader for revision
av det nationella socialfondsprogrammet for investering for
tillvaxt och sysselsattning far sammanlagt for
programperioden 2014—2020 uppga till hogst 7 000 tkr.

Hittills har inga utbetalningar gjorts.

Det laga anslagsutnyttjandet beror pa lag
medelsforbrukning i de beviljade projekten. Programmet
har haft férseningar som lett till att projekten kommit igéng
senare och darigenom rekvirerat mindre medel.

Anslaget ar icke rantebarande.

Not 37 Uo 14 1:6 Ramanslag
ap. 2 Sysselsattningsinitiativet for unga

Myndigheten disponerar inget ingdende éverfoéringsbelopp
enligt arets regleringsbrev.

Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet en
anslagskredit pa 7 750 tkr.

Det laga anslagsutnyttjandet beror pa lag
medelsférbrukning i de beviljade projekten. Programmet
har haft forseningar som lett till att projekten kommit igang
senare och darigenom rekvirerat mindre medel.

Anslaget ar icke rantebarande.
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Not 38 Uo 14 1:6 Ramanslag

ap. 3 Statlig medfinansiering av Europeiska
socialfonden for perioden 2014-2020

Myndigheten disponerar inget ingaende éverféringsbelopp
enligt arets regleringsbrev.

Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet en
anslagskredit pa 7 554 tkr.

Utbetalningar for programomrade 1 Kompetensférsorjning
far sammanlagt for programperioden 2014-2020 uppga till
hogst 834 020 tkr.

Utbetalningarna har hittills uppgaétt till 94 982 tkr, varav 64
208 tkr under 2017.

Utbetalningar fér programomréade 2 Oka évergangarna till
arbete far sammanlagt fér programperioden 2014-2020
uppga till hogst 556 013 tkr.

Utbetalningarna har hittills uppgatt till 98 043 tkr, varav 71
821 tkr under 2017.

Utbetalningar av nationell medfinansiering av tekniskt stéd
avseende strukturfondspartnerskapens kostnader far
sammanlagt fér programperioden 2014-2020 uppga till
hogst 16 823 tkr.

Hittills har inga utbetalningar gjorts.

Anslaget ar icke rantebarande.

Not 39 Uo 14 1:12 Ramanslag
ap. 3 Europeiska socialfonden fér perioden 2007-2013

Anslaget senast uppfort pa statens budget 2015.

Myndigheten far disponera 200 tkr av det ingéende
overforingsbeloppet enligt arets regleringsbrev.

Anslaget ar icke rantebarande.

Not 40 Uo 14 1:12 Ramanslag

ap. 4 Statlig medfinansiering av Europeiska
socialfonden for perioden 2007-2013

Anslaget senast uppfort pa statens budget 2015.

Myndigheten far disponera 200 tkr av det ingéende
overforingsbeloppet enligt arets regleringsbrev.
Anslaget ar icke rantebarande.
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Bemyndiganden

Not 41 Uo 14 1:6 Ramanslag
ap. 1 Europeiska socialfonden fér perioden 2014-2020

Angivna belopp for infriade ataganden ar indikativa, avseende
atagandenas fordelning per ar

Not 42 Uo 14 1:6 Ramanslag
ap. 2 Sysselsattningsinitiativet for unga

Angivna belopp for infriade ataganden ar indikativa, avseende
atagandenas fordelning per ar

Not 43 Uo 14 1:6 Ramanslag

ap. 3 Statlig medfinansiering av Europeiska
socialfonden for perioden 2014-2020

Angivna belopp for infriade ataganden ar indikativa, avseende
atagandenas fordelning per ar
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Sammanstallning av vasentliga uppgifter

(tkr) 2017 2016 2015 2014 2013
Laneram Riksgaldskontoret

Beviljad 45000 65 000 65 000 45 000 32 000
Utnyttjad 25 222 46 646 55 838 43 540 23100

Kontokrediter Riksgéaldskontoret
Beviljad 15600 15 800 14 600 14 600 14 600
Maximalt utnyttjad 0 0 3737 7928 3732

Rantekonto Riksgaldskontoret
Ranteintakter 0 0 1 8 45
Rantekostnader 73 68 18 5 1

Avgiftsintédkter
Avgiftsintékter som disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0 0
Avgiftsintékter 17 923 13705 5579 3195 3003
Avgiftsintdkter som ej disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0 0
Avgiftsintakter 1545814 458780 215197 989 827 1176484

Anslagskredit

Uo 13 1:6 ap.1

Beviljad 0 0 0 3150 2620

Utnyttjad 0 0 0 0 0

Uo 14 1:5 ap.1

Beviljad 11796 3501 3452 3389 3316

Utnyttjad 7 928 0 0 0 2109

Uo 14 1:6 ap.1

Beviljad 43 750 36 730 8 645 4 500 0

Utnyttjad 0 0 0 0 0

Uo 14 1:6 ap.2

Beviljad 7750 6 050 2550 300 0

Utnyttjad 0 0 0 0 0

Uo 14 1:6 ap.3

Beviljad 7 554 7100 580 200 0

Utnyttjad 0 0 0 0 0

Uo 14 1:12 ap.3 (2011-2013 Uo 14 1:6)

Beviljad 0 0 0 82 960 110 000

Utnyttjad 0 0 0 35 853 0

Uo 14 1:12 ap.4 (2011-2013 Uo 14 1:6)

Beviljad 0 0 0 17 960 32 500
0

Utnyttjad 0 0 0 0
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Svenska

ESF-radet

(tkr) 2017 2016 2015 2014 2013
Anslag (mkr)

Ramanslag

Anslagssparande 171 502 187 12 91

Bemyndiganden (mkr)

Tilldelade 3700 3 250 2 046 1243 1879
Summa gjorda ataganden 3 398 3034 1915 184 1625
Personal

Antalet arsarbetskrafter (st) 122 116 118 122 124
Medelantalet anstallda (st) 133 127 126 130 132
Driftkostnad per arsarbetskraft 1285 1312 1239 1213 1117
Kapitalforandring

Arets 951706 136355 -348483 -992390 289 020
Balanserad -409 993 -546 348 -197 865 794 524 505 505
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***
Svenska
ESF-radet

Underskrift
Jag intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt av
kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stallning.

Jag beddmer vidare att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten ar betryggande.

Stockholm den 21 februari 2018

Lars Loow
generaldirektor
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