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GD har ordet

Svenska ESF-radets uppdrag for
kompetensutveckling och minskat
utanforskap i arbetslivet pagar i en
omvérld som forandrats mycket under
aren. Myndighetens arbete under
lagkonjunkturen 2009 har paverkats
patagligt och skapat en ovanligt hog
efterfrdgan av medel ur Socialfonden. |
det har sammanhanget har det varit
gladjande att se alla de positiva
forvantningarna pa Socialfonden.
Samtidigt har myndighetens
beslutsutrymme varit begransat.
Ansokningarna om medel ur fonden har
vida 6verskridit tillgangliga medel.

Vid utgangen av aret har beslut fattats
for cirka 40 procent av programbudgeten
i socialfondsprogrammet. Totalt hade
nara 1 400 projekt beslutats varav cirka
halften ar foérprojekteringar. Av
genomforandeprojekten hade endast cirka tio projekt slutforts vid arsskiftet.

Foreskrifterna for Integrationsfonden blev klara i januari 2009 och den forsta
utlysningen kom igang. Intresset och efterfradgan har dvertraffat forvantningarna.
Sammanlagt 26 projekt och 15,5 miljoner kronor har beviljats. Ambitionen i
beslutsvolymer uppnaddes inte vilket kan forklaras med att Integrationsfonden ar ny
och ar en forhallandevis okand fond.

Under ar 2009 har Svenska ESF-radet fatt tvd nya uppdrag. Det ena galler ett
uppdrag fran regeringen att ansvara for forvaltning och finansiell kontroll av de
medel som Sverige ansdker om hos den Europeiska globaliseringsfonden. Det andra
handlar om att ansvara for EU:s "Temaar for bekampning av fattigdom och social
utestangning” 2010.

Utifrdn den riskanalys som genomfirdes hosten 2008 beslutade jag om fyra
fokusomraden fér myndighetens arbete 2009. Det forsta omradet handlade om att
sakerstalla att klara Europeiska kommissionens krav for rekvirering av
programmedel. Att &stadkomma en tillrackligt stor volym i utbetalningarna av
programmedel har varit en utmaning for myndigheten under aret och vi klarade den
malsattningen. For Integrationsfonden har beslut fattats under aret att andra
Europeiska kommissionens krav fran N+1 till N+1%% vilket har underlattat
mojligheten att rekvirera beviljade medel for fonden.

Arsredovisning Svenska ESF-rédet 3



Det andra omradet innebar att sakerstalla en hog kvalité i myndighetens berednings-
och beslutsfattande vilket vi i stort sett lyckats med enligt redovisade
revisionsinsatser.

Det tredje omradet handlade om hur Svenska ESF-radet vill uppfattas. Den
kundunderstkning som genomférdes 2009 gav dverlag myndigheten ett gott betyg i
stravan att uppna begriplighet och serviceniva.

Det fjarde omradet slutligen avser hur anvandarvanligt A&rendehanteringssystemet
(EBS) ar. Jag kan konstatera att vi vid utgdngen av 2009 kan vara betydligt mer
nojda jamfort med motsvarande tidpunkt forra aret.

Samtliga processtod och temagrupper har under aret etablerats och kommit igdng
med sitt arbete i regionerna. Successivt har samspelet mellan dessa och
myndigheten satt sig och flera seminarier har anordnats runt om i landet.

Under aret har en nationell stddordning beslutats av regeringen for att bredda
Svenska ESF-radets mojligheter att lamna stéd. Genom det forandrade regelverket
kan Svenska ESF-radet nu lamna stod ocksa till stora foretag och de hogsta
stodnivaerna har okat till 2 000 000 euro per féretag och utbildningsprojekt.

Jag kan konstatera att vi efter ett, som vanligt, intensivt ar har fullfoljt
avslutsarbetet av den gamla programperioden, att kvalitén i genomfdrandet av
programmen ar hog, att myndigheten fatt nya spannande uppdrag under aret och att
samspel med processtdd och temagrupper baddar for ett framgangsrikt arbete med
att ta tillvara de resultat som projekten borjar generera.

Asa Lindh
Generaldirektor
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1. Svenska ESF-radets uppgifter

N Q,, 2

| detta avsnitt ges en o6vergripande
presentation av Svenska ESF-radets
organisation, huvudsakliga uppgifter samt
myndighetens vision och vardegrund.

1.1 Organisation

Svenska ESF-radet leds av myndighetschefen
Asa Lindh. Myndighetschefen har en chefsgrupp
knuten till sig bestdende av stallféretradande
myndighetschef, samtliga enhetschefer samt
verksamhetskoordinator och personalstrateg.
Till myndighetschefen finns aven en internt
rddgivande grupp (GD-rad) som arbetar
langsiktigt och strategiskt. Fran och med mars
ar 2009 inrattades aven en programkommitté i
syfte att fortydliga, utveckla och effektivisera
tolkning och genomférandet av socialfondsprogrammet®.

For att skapa forutsattningar for ett oberoende mellan forvaltande och attesterande
myndighet har en organisatorisk atskillnad skapats. Chefen for attesterande
myndigheten ansvarar for rapportering till Europeiska kommissionen enligt sarskilt
regelverk och lyder under stallféretradande myndighetschefen. Vid Svenska ESF-
radet finns ocksa en internrevision placerad direkt under myndighetschefen samt tio
enheter med programrelaterad verksamhet?.

Den 31 december 2009 var 139 medarbetare anstallda vid myndigheten med
verksamhet forlagd pa nio orter.

1 Direktiv till programkommittén (Dnr 2009-32).

2 Programenheten, atta regionala enheter och enheten for ekonomisk projektgranskning.
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Figur 1: Svenska ESF-radets organisation
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Malsattningen att utveckla myndighetens interna styrning och kontroll och
kvalitetssadkra redovisningen utgjorde bakgrund till beslutet om en geografisk flytt av
den ekonomiadministrativa funktionen fran huvudkontoret i Falun till huvudkontoret i
Stockholm.?

1.2 Vision och vardegrund

Svensak ESF-radets vision ar vagledande och styrande for arbetet i myndigheten.
Visionen lyder pa foljande satt:

- Svenska ESF-radet paverkar arbetslivet och bidrar till att skapa arbete och nya
mojligheter for alla.

Svenska ESF-radets vardegrund ska vara utgangspunkt for en gemensam
myndighetskultur for hur myndigheten vill uppfattas saval internt som externt.
Svenska ESF-radets vardegrund baseras pa tillit och beskrivs med vardeorden:

- framsynta, engagerade och trovardiga.

I enkatundersékningar till medarbetare®, kunder och strukturfondspartnerskap® har
utfall for matetal om vardegrunden foljts upp under varen 2009. En intern
malsattning fér myndigheten &r att matetal om vardegrunden ska ge ett positivt
varde om minst 90 procent. Resultat fran 2009 ars medarbetarundersokning visar ett
resultat pa 85 procent.

Svenska ESF-radets matning varen 2009 om hur omvarlden varderar myndighetens
uppfyllelse av vardeordet "Trovardiga™ gav ett varierat utfall med sammanlagt
medelresultat pd 62 procent dar malsattningen ar ett utfall pa 75 procent.

3 Forandring av administrativa enhetens organisation (Dnr 2009-68).

4 Svenska ESF-radets medarbetarundersékning 2009. Utfallet redovisas i procent. Berakningar baseras pa antal svar for respektive
svarsalternativ jamfért med totalt antal svar.

5 Svenska ESF-radets kund- och partnerskapsundersdkning 2009.
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1.3 Uppdrag

Svenska ESF-radet ar en statlig myndighet med uppgift att forvalta och attestera
Europiska socialfonden och Europeiska integrationsfonden i Sverige.® Ramarna for
det I6pande arbetet finns i myndighetens regleringsbrev och EU:s rattsakter. |
uppdraget ingar aven att avsluta Socialfondens program Mal 3 och Equal.

Socialfonden ska verka for regional konkurrenskraft, sysselsattning och mot
utanforskap. Svenska ESF-radets atta regionala enheter informerar om Socialfonden,
genomfor utlysningar av fondmedel, bereder ansékningar, lamnar 6ver projektforslag
till strukturfondspartnerskapen och beslutar enligt strukturfondspartnerskapens
prioriteringar. De regionala enheterna ansvarar ocksa fér uppféljning av projekt. For
att uppna en regional inriktning av socialfondsprogrammet finns atta regionala
strukturfondspartnerskap med en bred representation av foretradare. Pa nationell
niva finns en Overvakningskommitté som foljer Svenska ESF-radets arbete med att
genomfora socialfondsprogrammet.

Integrationsfonden syftar till att forbattra systemen for mottagning och integration
av medborgare fran stater utanfér EU. Under programperioden 2007—2013 beraknas
cirka 180 miljoner kronor anvandas inklusive medfinansiering. Integrationsfonden
handlaggs och beslutas vid regionala enheten i Stockholm. En expertgrupp inom
integrationsomradet lamnar utlatanden 6ver ansdkningar. Expertgruppen bestar av
representanter fran lansstyrelser, Arbetsformedlingen, Sveriges kommuner &
landsting, Migrationsverket, Socialfonden, ideell sektor och forskning.

Under ar 2009 har Svenska ESF-radet aven fatt regeringens uppdrag att i samrad
med Socialdepartementet och berdrda myndigheter och organisationer planera och
genomfora temadret 2010 inom ramen for Europeiska aret fér bekampning av
fattigdom och social utestangning’. | samarbete med regeringens brukardelegation
och synpunkter fran det nationella natverket mot utanférskap har ett antal
insatsomraden identifierats. Sverige har maéjlighet att fa cirka 2,5 miljoner kronor
fran Europeiska kommissionen under férutsattning att medfinansiering sker med
motsvarande belopp. Det svenska programmet godkandes av Europeiska
kommissionen i september och i november utlyste Svenska ESF-radet projektmedel
for att genomféra temadret.

Svenska ESF-radet har aven under aret fatt i uppdrag att ansvara for forvaltningen
och den finansiella kontrollen av de medel som regeringen ansdékt om fran
Europeiska globaliseringsfonden®. Medlen ska anvandas till att ge stod for
omstallning till arbetstagare som blivit arbetsldsa till foljd av genomgripande
strukturférandringar i varldshandeln, eller som ett direkt resultat av den ekonomiska
krisen. Det svenska projektet syftar till att ge stod till den personal som blivit
uppsagda fran Volvo Cars och dess underleverantorer. Under sista kvartalet av aret
har Svenska ESF-radet inlett ett samarbete med Arbetsférmedlingen och Skolverket
for planering av utvardering av insatserna.

6 Forordning (2007:907) med instruktion fér Radet for Europeiska socialfonden i Sverige.
7 Regeringsbeslut 19 mars 2009 (Dnr 2009-00076).

8 Regeringsbeslut 4 juni 2009 (Dnr 2009-00441) Europaparlamentets och radets beslut 17 december 2009 (2009/1006/EU).

Arsredovisning Svenska ESF-radet 7



1.4 Risker och riskhantering

Svenska ESF-radets arbete med att identifiera, vardera och hantera risker syftar till
att sdkerstélla en effektiv verksamhet, efterlevnad av lagar, férordningar och regler
samt en tillforlitlig och rattvisande rapportering. De hdgsta riskomradena som
identifierades i september 2008 var att inte ha ratt avvagd personalresurs,
anvandarvanligt arendehanteringssystem, hog kvalitet kring arendevard, beslut om
stod och utbetalningar i ratt tid samt korrekt arkivering i projekt. Dessa
fokusomraden for ar 2009 framgar av kapitel 7.

1.4.1 Riskhantering

Svenska ESF-radets arbete med att identifiera och hantera risker bedrivs fortldpande
i verksamheten. Riskhanteringen har utformats i enlighet med férordningen
(2007:603) om intern styrning och kontroll och har integrerats i myndighetens
styrsystem samt process for verksamhetsplanering och uppféljning. De identifierade
riskerna hanteras genom att prioritera aktiviteter som syftar till att begransa eller
eliminera de risker som beddmts vara mest allvarliga. Riktlinjerna foér riskhanteringen
beslutas av generaldirektoren®. Ansvaret for analys och hantering av risker foljer
linjeorganisationen. Riskanalyserna utférs pa samtliga enheter i organisationen och
samtliga medarbetare foérvantas ta del i arbetet.

1.4.2 Utvecklingsomraden under aret

Svenska ESF-radet har under 2009 arbetat med att folja upp processen for intern
styrning och kontroll for att kvalitetssékra att rutinerna fungerar. Utvecklingen av
direktiv for enheternas riskanalyser samt databasen for insamling och uppfoéljning av
identifierade risker har forbattrats for att utgora ett underlag for ledningens
prioritering av &tgarder for att kontrollera riskerna®. Formerna fér genomgangar pa
myndighets-*, enhets-'?, och chefsniva'® har utvecklats for att félja upp identifierade
risker samt atgarder. | direktiv infor verksamhetsplaner ar 2010 har enheterna fatt
anvisningar att planera for nodvandiga tgarder mot identifierade risker™.

9 Direktiv for riskanalys 2010 (Dnr 2009-72).

10 Acessdatabas, riskanalys 2010.

11 Chefsgruppens verksamhetsgenomgangar (3 juni och 9 september 2009).
12 Underlag enheternas GD-traffar.

13 Underlag enhetschefs resultatdialog med GD.

14 Direktiv for Svenska ESF-radets verksamhetsplanering infér 2010 (Dnr 2009-100).
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2. Aret som har gatt

Svenska ESF-radets verksamhet har under aret paverkats av det radande
konjunkturlaget med en problematisk situation pa arbetsmarknaden. Under ar 2009
har medel ur Socialfonden kunnat anvandas for att dampa verkningarna av
lagkonjunkturen. | detta sammanhang kan vi se att efterfrdgan pa medel ur fonden
okat markant. De regionala enheterna har genomfort extra utlysningar av medel ur
fonden i syfte att méta marknadens efterfragan.

Under aret har myndigheten rapporterat om Socialfondens bidrag till den nationella
strategin for regional konkurrenskraft, entreprenérskap och sysselsattning 2007-
2013%.

Integrationsfondens
forordning godkandes™® i
januari 2009 av regeringen
varefter utlysning av medel
kom igang. Intresset och
efterfrdgan har varit stort.

Genom en andring av
Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 1080/2006 har mojligheter till forenklingar inforts for
redovisningen av stodberattigande kostnader inom Socialfonden. Istéllet for
verifiering av havda utgifter har medlemsstaterna givits mdojlighet att betala ut stod
mot schablonberédknade indirekta utgifter, standardiserade kostnader eller i form av
klumpsummor.

Den 1 december 2009 tradde férordningen (2009:982) om statligt stéd inom det
nationella strukturfondsprogrammet for regional konkurrenskraft och sysselsattning i
kraft. Forordningen reglerar forutsattningarna for Svenska ESF-radet att lamna stod
till foretag (se kapitel 8.4.1 Statligt stéd, sidan 32).

Svenska ESF-radet har under 2009 genomfort fem storre konferenser dar
konferensen "Partnerskap och den sociala dialogen” anordnades i samarbete med
Europeiska kommissionen inom ramen for det svenska ordférandeskapet i EU. 2009
ars ESF-dag hade temat Integration, som ar ett omrade som ligger i fokus bade for
Integrationsfonden och Socialfonden (figur 2).

15 Det nationella strukturfondsprogrammets bidrag till den nationella strategin for regional konkurrenskraft, entreprenérskap och
sysselsattning, 1 september 2009 (Dnr 2009-00330).

16 Férordning om Europeiska fonden for integration av tredjelandsmedborgare fér perioden 2007—2013 (SFS 2008:1402).
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Figur 2: Storre konferenser, samarbetspartners och deltagare ar 2009
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massmedialt intresse for Svenska ESF-radet (diagram 1). Intresset avtog under
andra halften av &r 2009 vilket sannolikt beror pa att Svenska ESF-radet beviljade fa
projekt efter juni Sedan den 1 januari 2009 har det publicerats 1 641 artiklar och

nyhetsinslag om hur Social- och Integrationsfondernas medel anvands att jamfora
med siffran for ar 2007 och 2008 (se figur 3 nedan).

Figur 3: Pressklipp och antal artiklar

Pressklipp 2007 2008 2009

Antal artiklar 387 1225 1641

Flitigast att rapportera om ESF har landsortspressen varit. Men det skrevs &ven om
fonderna i de storre tidningarna. En annan kanal dar Svenska ESF-radet ofta har
forekommit ar Sveriges Radios webbsida. Varje dag formedlas dessutom
nyhetsbevakning kring Social- och Integrationsfonden samt Temadaret pa
webbplatsen www.esf.se.
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Diagram 1: Sammanstallning av pressklipp per manad 2009
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Socialfonden

Under ar 2009 har sammanlagt 143 utlysningar av medel ur Socialfonden
avslutats'’, och Svenska ESF-radet har fattat beslut for cirka 1, 7 miljarder kronor®®.

Klargoérande:

| redovisningen omfattar de ekonomiska uppgifterna om Socialfonden, om inget annat anges,
Socialfondsmedel och nationell medfinansiering for programomrade 1 och socialfondsmedel for
programomréade 2.

Utbetalning av stod till projektagare hade en lagre takt an planerat under forsta
halvaret 2009. Svenska ESF-radet har darfor vidtagit atgarder for att forsakra
sig om att utbetalningarna ska na tillracklig niva under aret for att klara N+2 (se
klargérande nedan) och inte 6verskrida bemyndiganderamen. Bagge dessa mal
naddes.

Klarg6rande:

Regelsystemet sager att Europeiska kommissionens atagande for ett visst &r maste vara utbetalt och
rekvirerat fran Europeiska kommissionen senast tva kalenderar efter det aktuella aret. Det innebar att stédet
for 2007 maste vara utbetalat och rekvirerat fore 2009 ars utgang, detta ar den sa kallade N+2-regeln. Om
pengarna inte rekvirerats kan de inte langre anvandas. Integrationsfonden tillampar regeln N+1,5.

Forvantan pd att Socialfonden ska bidra till att dampa effekterna av lagkonjunkturen
har medfort en 6kad efterfrdgan pa medel ur Socialfondens programomrade 1.
Svenska ESF-radet har darfor snabbt genomfort utlysningar som inte var planerade
tidigare, och i dessa sammanhang arbetat med férkortad beredningstid.

17 Rapport fran rapportgeneratorn "Utlysningar".

18 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn "Stédarenden 2009-12-31".
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Utlysningar som direkt foljd av lagkonjunkturen beraknas till cirka 400 miljoner
kronor under ar 2009. Ett antal projektansokningar med motsvarande malsattning
har aven rymts inom ramen for ordinarie utlysningar varfér anvandningen av medel
ur Socialfonden till foljd av Idgkonjunkturen kan anses vara betydligt stérre 4n 400
miljoner kronor.

Generellt sett har méjligheten att via Socialfonden mildra effekterna av
lagkonjunkturen motts positivt och med stora forvantningar. Flera socialfondsprojekt
med fokus pa varselsituationen har férutsattningar att leda till Iangsiktigt hallbara
resultat.

I flera projekt samverkar privat och offentlig sektor for att sakerstalla satsningar pa
kompetensutveckling som gor att individer gar starkta ur krisen. Projekt har dven
bidragit till att skapa nya, och starka gamla, allianser mellan privat och offentlig
sektor. Exempel ar kommunala larcentra for att méta arbetslivets behov av
kompetensutveckling.

P& nationell niva kan 10 procent av Socialfonden anvandas for riktade utlysningar.
Svenska ESF-radet har genomfort fem utlysningar av medel pa nationell niva under
2009. De tva forsta av dessa har koppling till myndighetens uppdrag att samverka
med Arbetsformedlingen kring jobb- och utvecklingsgarantins tredje fas. Den tredje
ans6kningsomgangen har inriktats mot offentlig sektor och den fjarde
ansokningsomgangen har haft inriktning mot ungdomar och transnationellt
samarbete. Den femte ansdokningsomgangen syftade till kompetensutveckling av
processforare infor genomforandet av Temaaret 2010. Det ar annu for tidigt att
utlasa resultat av de riktade utlysningarna ar 2009.

I Sweco Eurofutures utvarderingsrapport®® féreslés att det strategiska innehéllet i
programmet ses dver mot bakgrund av rddande konjunktur. Detta behdver inte leda
fram till férandringar i programmet, men kanske till en uppdaterad strategi for vilka
projekt som ska prioriteras inom olika atgarder.

Integrationsfonden

For Integrationsfonden har ar 2009 innefattat tva ansokningsomgangar och en tredje
har pabodrjats. Intresset ar stort att soka medel fran fonden.

Under aret har Svenska ESF-radet utarbetat beredningsrutiner, samarbetat med
Integrations- och Jamstalldhetsdepartementet, Europeiska kommissionen, SOLID-
kommittén och de tre andra fonderna som ingar i ramprogrammet for Solidaritet och
hantering av migrationsstrommar (SOLID). Arbete har aven agnats at
informationsinsatser for att goéra Integrationsfonden ké&nd. Resultatet ar att det
overgripande arbetet med fonden har underlattats och att ansokningsomgangarna
har ront ett stort intresse hos presumtiva projektanordnare. Arbetet i SOLID-
kommittén resulterade i att det fattades beslut om att den stédberattigande perioden
utokades fran N+1 till N+1 % frdn och med det arliga programmet for 2008.

19 Sweco Eurofutures (2009). Ratt I6sning for ratt problem. Rapport 2 fran utvarderingen av genomférandeorganisationen for de
regionala programmen for den regionala fonden och det nationella socialfondsprogrammet.
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3. Forutsattningar for resultatredovisningen

3.1 Aterrapportering i regleringsbrevet

I regleringsbrevet for ar 2009 stalls krav pa Svenska ESF-radet att aterrapportera
program- och forvaltningsmedel. Utgangspunkten for resultatredovisningen ar 2009
ar att regeringens mal och rapporteringskrav ska vara forankrade i de uppgifter som
angetts i myndighetens instruktion. Dar framgar myndighetens grundlaggande syfte
och uppgifter. Instruktionen for myndigheten reglerar inte de mal som myndigheten
ska uppna. Darfor ankommer det pa myndigheten att formulera malsattningar inom
ramen for uppdrag och uppgifter.

Svenska ESF-raddet omfattas av ett antal aterkommande aterrapporteringskrav
genom regleringsbrevet vilka redovisas till regeringen l6pande under budgetéret.
Resultatet av detta underlag refereras till i resultatredovisningen men beskrivs inte i
detalj.

3.2 Begransningar och utvecklingsarbete

Resultatredovisningen for budgetaret 2009 presenterar inte fullt ut verksamhetens
prestationer avseende volymer och kostnader i enlighet med forordningen
(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag 3 kap. 1 §. En sadan redovisning
forutséatter ett tidredovisningssystem for att fordela samtliga intakter och kostnader.
Svenska ESF-radet saknar en sadan heltackande och integrerad tidsredovisning, och
gor beddmningen att en schablonisering av kostnaderna for prestationer inte ger en
tillrackligt rattvisande och kvalitetssékrad redovisning. Generaldirektdren har inom
ramen for ett av sina fokusomraden i myndighetens verksamhetsplanering ar 2010
beslutat om att utveckla myndighetens tidsredovisning®.

Informationen i resultatredovisningen avser det senaste aret och jamfors om majligt
med motsvarande underlag fran de tva narmast foregdende aren. Svenska ESF-radet
har etablerat ett styr- och uppf6ljningssystem anpassat till programperioden 2007 -
2013. Medarbetar-, kund-, och partnerskapsundersdkningarna har genomforts forsta
gangen ar 2009 fér denna programperiod.

Integrationsfonden har haft en senare start an Socialfonden och ingar darfor inte i
enkatunderlagen. Utdver resultatredovisning av verksamhetens prestationer
redovisas exempel pa maluppfyllelse med tyngdpunkt p& generaldirektérens
fokusomraden ar 2009 (se kapitel 7 Generaldirektérens fokusomraden 2009, sid 23).

20 Svenska ESF-radets verksamhetsplan 2010 (Dnr 2009-101).
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4. Revisionsrapporter

4.1 Intern styrning och kontroll

Av internrevisionens arsrapport framkommer att ledningens interna styrning och
kontroll varit utformad sa att myndigheten med rimlig sakerhet fullgér de krav som
framgar av 3 § myndighetsférordningen (2007:515)*'. Aven 6vriga revisionsorgans
granskningsrapporter pekar pd samma bedémning varvid ledningens sammanvagda
slutsats ar att den interna styrningen och kontrollen av myndigheten ar betryggande.

4.2 Forvaltning

Under verksamhetsaret 2009 har internrevisionen granskat den administrativa
enheten vid huvudkontoret i Falun?’. Sammanfattningsvis bedéms internkontrollnivan
inom enheten som i huvudsak tillfredsstallande. For att uppna tillfredsstallande niva
maste atgarder i linje med tidigare inlamnade rekommendationer i féregdende
revisionsrapport® frdn granskning i juli &r 2008 slutforas.

For att forbattra internkontrollnivadn paboérjades under forsta kvartalet 2009 ett
kartlaggningsarbete avseende befintliga rutiner som var i behov av uppdatering och
dokumentation. Sedan september har samtliga vasentliga rutiner uppdaterats och
dokumenterats®*.

4.3 Program

Under verksamhetsaret 2009 har Svenska ESF-radets programverksamhet reviderats
av myndighetens internrevision och Ekonomistyrningsverket i egenskap av
revisionsmyndighet for Socialfonden och Integrationsfonden. Revision av
myndighetens arbete med avslut av programperioden 2000-2006 har utforts av
Arbetsformedlingens internrevision i egenskap av avslutsorgan.

Samtliga revisioner som genomforts av myndighetens hantering av det nationella
strukturfondsprogrammet for regional konkurrenskraft och sysselsattning 2007-2013
har visat att de system och rutiner som myndigheten uppréattat fungerar men att det
kravs vissa forbattringar i vissa delar. De rekommendationer som lamnats till
myndigheten visar pa att vissa rutiner och dokumentation av handlaggningen bor
forbattras. Med anledning av dessa rekommendationer har myndigheten genomfort
intern utbildning av handlaggarna®. Myndigheten har dven genomfért ett projekt for
dversyn av samtliga styrdokument och handlaggarstod?®.

De revisioner som genomfdrts av myndighetens hantering av Integrationsfonden har
visat att myndighetens system och rutiner fungerar delvis. | vissa delar krévs

21 Arsrevisionsrapport 2009 avseende internrevision inom Svenska ESF-rédet (Dnr IREV-2009-0001).

22 Granskning av intern styrning, kontroll och uppféljning inom administrativa enheten 2009 (Dnr 2009-00317).
23 Revisionsrapport 01/08 (Dnr 2008-01794).

24 Vidtagna atgarder med anledning av internrevisionens granskningsresultat (Dnr 2009-00530).

25 Revisionrapporter och svar, Ekonomistyrningsverkets och Svenska ESF-radets internrevision.

26 Slutrapport sjalvvarderingsprojektet.
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vasentliga forbattringar for att forvaltnings- och kontrollsystemet ska fungera
tillfredsstéallande. Revisionerna har visat pa att det till viss del saknas styrdokument
och att de framtagna handlaggarstéden inte gett handlaggarna tillrackligt stéd vid
beredningen av inkomna ansékningar. Med anledning av dessa revisioner har
myndigheten under andra halvaret 2009 pabdrjat arbetet med att atgarda de brister
som papekats.?’

I maj manad 2009 utférde Ekonomistyrningsverket en revision genom
systemgranskning av attesterande myndigheten gallande utgifter for 2008 som var
medtagna i utgiftsdeklarationen. En uppféljning pa foérsta revisionsbesoket har gjorts
i december manad. Slutrapport for det forsta revisionsbestket kom in till Svenska
ESF-radet 18 september 2009%°. Den samlade slutsatsen visar att férvaltnings- och
kontrollsystemet bedéms fungera men att vissa forbattringar behovs. | denna
bedomning ingar att uppfoljningen visar att tidigare rapporterade brister har
forbattrats men att det finns ett behov av fortsatt utveckling.

Under verksamhetsaret har myndigheten mottagit de slutliga revisionsrapporterna
fran de granskningar som genomfdrdes av Europeiska revisionsratten och Europeiska
kommissionen under 2008%°.

Europeiska revisionsratten konstaterade efter sin granskning av Mal 3, infor
revisionsforklaringen 2008, att det i sju av de tio granskade projekten inte patraffats
nagra fel. | 6vriga fall konstaterades, ett allvarligt regelefterlevnadsfel, ett begransat
regelefterlevnadsfel och ett kvantifierbart fel. Med anledning av Europeiska
revisionsrattens anmarkningar har Svenska ESF-radet fortydligat den information
som lamnas i handledningsdokument riktade till sokande och stodmottagare.
Myndigheten har aven genomfort kompletterande utredningar och genomfort de
finansiella korrigeringar som varit nédvandiga®.

Europeiska kommissionens granskning av Mal 3 och Equal visar att de forvaltnings-
och kontrollsystem som anvants for programmen i stort sett fungerat effektivt och i
enlighet med tillampliga forordningar. Europeiska kommissionen rekommenderade
Svenska ESF-radet att genomfora ett antal finansiella korrigeringar och att i ett
arende utreda om det fanns behov av ytterligare finansiella korrigeringar.
Myndigheten har genomfort den kompletterande utredning och vidtagit de finansiella

korrigeringar som Europeiska kommissionen rekommenderat.**

27 Revisionsrapporter och svar, Ekonomistyrningsverkets och Svenska ESF-radets internrevision.

28 Revisionsrapport Ekonomistyrningsverket och svar (Dnr 60-496-2009) och (Dnr 2009-00615) respektive uppfoljningsbesdk
Ekonomistyrningsverket (Dnr 60-1086-2009).

29 Revisionsrapporter och svar, Europeiska revisionsratten och Europeiska kommissionen.
30 Utredning av projekt nr 60193, beslut om aterkrav projekt nr 60827.

31 Utredning av projekt nr 2143 (Dnr 2009-108).
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5. Ekonomisk oversikt

Tabell 1: Nyckeltal avseende forvaltningsmedel for de olika programmen

Matetal 2009 2008 2007
Forvaltningskostnad per utbetalad krona (kr)

Socialfonden 0,25 3,47 -
Integrationsfonden 4,54 - -
Mal 3 - 0,05 0,07
Equal - 0,17 0,14
Forvaltningskostnad per intecknad krona (kr)

Socialfonden 0,05 0,07 -
Integrationsfonden 0,16 - -
Mal 3 - 1,03 2,08
Equal - 0 6,43
Driftskostnad (tkr)

Totalt 154 036 146 554 191 218
Per arsarbetskraft 1 000 894 1093
‘ Lokalkostnad (tkr)
‘ Totalt 9 264 8 752 14 377
‘ Per arsarbetskraft 63,9 53,4 82,2
IT-kostnad

Totalt 6 625 5 684 10 866

62,1

Per arsarbetskraft 45,7

Forvaltningskostnad per utbetalad krona

34,7

Forvaltningskostnaden per utbetalad krona for Socialfonden minskade ar 2009 med
3,47 kronor jamfort med ar 2008. Det forklaras av att forvaltningsorganisationen var
fullt utbyggd nar de utatriktade aktiviteterna inleddes under 2008. Utbetalningarna
var da pa en blygsam niva pa 32,7 miljoner kronor. Under ar 2009 6kade sedan
utbetalningarna till 578,8 miljoner kronor vilket i sin tur innebar att
forvaltningskostnaden per utbetalad krona minskade kraftigt.

For Integrationsfonden var kostnaden per utbetalad krona 4,54 kronor &r 2009. De
forsta projektbesluten i Integrationsfonden togs under ar 2009.
Forvaltningsorganisationen ar helt uppbyggd i inledningsskedet och nivan pa de
utbetalda medlen ar 1&g, 0,6 miljoner kronor. | takt med att allt fler projektagare
rekvirerar medel kommer foérvaltningskostnaden per utbetalad krona att minska.

Mal 3 och Equal ska avslutas i mars 2010 och ett fatal mindre utbetalningar gjordes
2009. De laga talen gor det inte meningsfullt att gora nyckeltalsberakningar 2009.

Forvaltningskostnad per intecknad krona
Med intecknad avses beslutade projektmedel. Forvaltningskostnaden per intecknad
krona kan komma att minska nagot under kommande ar i takt med att det
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intecknade beloppet 6kar for att sedan stiga nar programmet gar in i avslutsfasen
och det intecknade beloppet blir lagre.

Som ovan namnts togs de forsta projektbesluten i Integrationsfonden under &r 2009.
Forvaltningskostnaden per intecknad krona i pagaende projekt ar darfor
forhallandevis hog jamfort med Socialfonden. Den kommer dock att minska i takt
med att fler projekt beslutas och intecknas.

Verksamhetskostnader inklusive lokal- och IT-kostnader

Totala verksamhetskostnader uppgick ar 2009 till 154 miljoner kronor (exklusive
avskrivningar och finansiella kostnader) jamfort med 146,6 miljoner kronor for
2008. Det motsvarar en 6kning med 7,4 miljoner kronor. Den huvudsakliga orsaken
ar andrade redovisningsprinciper for intakterna fran och med 2009 ars bokslut.
Intakterna fran Tillvaxtverket redovisas nu som avgifter och andra ersattningar
istallet for att kostnaderna krediterats.

For lokalkostnaderna noteras en marginell 6kning. IT-kostnaderna har 6kat med
1 miljon kronor vilket beror pa att kostnader for telefoni och videokonferenser nu
bokfors som IT-kostnader till skillnad mot tidigare da de bokfordes under
administrativa enheten.

Arsredovisning Svenska ESF-radet 17



6. Kompetensforsorjning

Svenska ESF-radets kompetensforsorjning redovisas utifran myndighetens
malsattningar om ratt avvagd personalresurs med andamalsenlig kompetens samt
om attraktiv arbetsplats.

6.1 Ratt avvagda personalresurser med andamalsenlig
kompetens

Myndighetens ambition att finna en val
avvéagd balans mellan andel personal-
resurser och myndighetens uppdrag, totala
resurser och belastning har satts pa prov
under aret utifran flera olika aspekter.
Lagkonjunkturen medforde att efterfragan
pa medel fran Socialfonden 6kade vilket
myndigheten forsokte mota med olika extra
aktiviteter parallellt med ordinarie planering.

Ett uttalat fokus p& 6kade utbetalningsvolymer har inneburit att resurser for
projektgranskning okat genom saval nyrekryteringar som periodvisa omfordelningar
av interna personalresurser.

Som namns ovan har myndigheten under aret fatt nya uppdrag. En kritisk faktor i
detta sammanhang har varit mdjligheten att stalla om personalresurser da
uppdragen dykt upp med kort varsel och att resurstilldelningen inte helt motsvarat
tilkommande arbetsinsats.

Myndighetens medarbetarenkat 2009%* visade att arbetsbelastningen var den faktor
som fatt en av undersokningens hoga effektmatt och atgarder for att atgarda detta
har darfor prioriterats. For att méata balansen mellan personalresurser och uppdrag
anvands mattet personal i forhallande till hanterade adrenden (tabell 2).

32 Svenska ESF-radets medarbetarundersokning 2009.
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Tabell 2: Personalresurser i forhallande till hanterade arenden inom
Socialfonden 2008 och 200933

Matetal Sokt utfall Utfall 2008 2009

Antal handlaggande Ratt avvagd Antal regionala samordnare 55 56*

personal i forhéllande  utifr@n regionala .p, controllers

till hanterade &renden  enhetens

per regional enhet finansplan Antal hanterade arenden® 3288 2611
Utfall 60 a7

Antal handlaggande Ratt avvagd el EGEETET 21 27%

personal i forhallande personalresurs

till hanterade arenden Antal hanterade &renden®” 1185 3108

inom enheten for ek.

projektgranskning Utfall 56 s

Utfallet for de regionala enheterna visar att antalet hanterade arenden i forhallande
till antalet regionala samordnare och controllers minskat ar 2009 i jamforelse med ar
2008. Resultatet maste dock nyanseras och ar inte ett entydigt matt pa
arbetsmangden. Ett d&rende som fatt bifall medfor en betydligt storre arbetsinsats an
arenden som fatt avslag eller atertagits till foljd av det I6pande arbete som
tillkommer i form av lagesrapporter, kontroller p& plats och 6vriga kontakter. Vidare
har en forskjutning skett fran sma forprojekteringar till fler och storre
genomforandeprojekt. Under 2008 hanterades totalt 918 d&renden med bifall och
2009 var motsvarande siffra 1 395. Av de 918 arenden som fick bifall under 2008
fattades beslutet for 314 arenden i december vilket innebér att arbetet med dessa
efter bifallsbeslut var mycket begransat under 2008. Av de 477 arenden som
beviljades 2009 fattades bifallsbeslut for 32 stycken under sista kvartalet varav
december manad svarade foér 22 stycken.

For ansdkningar om utbetalning finns inte motsvarande métproblematik utan
matetalet speglar en 6kad arendevolym under 2009.

6.1.1 Personalstruktur utifran alder och kon

Myndigheten har en hog andel anstallda som ar éver 50 ar i jamforelse med gruppen
under 30 ar. En orsak till detta kan vara att kompetensbehovet for myndigheten
staller krav pa erfarenhet vilket ocksa ar ett kriterium som vager tungt vid
nyrekrytering. Kommenteras bor att aldersgruppen éver 50 domineras av
medarbetare fodda 1950-1959 vilket innebar att myndigheten inte kan sagas sta
infor en stoérre generationsvaxling de narmaste aren.

33 Ar 2007 fanns inga "hanterade drenden” inom Socialfonden, darfér redovisas inte aret i tabell.

34 Se underlag: Fordelning av tjanster per enhet och geografiska omraden 2009.
Tabellen redovisar antal tjanster som hanfors till Socialfonden, dvs. utifran det antal som redovisas i notunderlaget har tabellantalet
minskats med en tjanst som hanfors Integrationsfonden.

35 Se underlag: Sammanstallning av antal hanterade arenden for regionala enheter 2008-2009.

36 Se underlag: Fordelning av tjanster per enhet och geografiska omraden 2009.
Tabellen redovisar antal tjanster som hanfors till Socialfonden, dvs. utifrdn det antal som redovisas i notunderlaget har tabellantalet
minskats med en tjanst som hanfors Integrationsfonden.

37 Se underlag: Sammanstallning av antal hanterade arenden. Enheten fér ekonomisk projektgranskning 2008-2009.
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Utifran fordelning pa kon kan konstateras att myndigheten ligger i narheten av att
uppfylla malet att personalstrukturen ska spegla en fordelning p& minst 60
(kvinnor)/40 (man). Vad galler kdnsférdelningen inom gruppen administrativa
funktioner har malet dock visat sig vara svart att uppfylla (tabell 3).

Tabell 3: Personalstruktur

Matetal Utfall 2008 2009°%
Aldersstruktur < 30 ar 6 % 5%
- procentuell foérdelning 30-49 ar 44 % 49 %
> 50 ar 50 % 47 %
Konsstruktur fordelat pa K M K M
ledning och karnfunktioner Chefer 67 33 65 35
Nationella samordnare 20 ] BN °° IS
K = kvinnor Regionala samordnare 57 43 60 . 40
= man Controllers 625 315 56 44
Ekonomer | 65 EECEN 60 EEUEN
Administrativa funktioner 79 21 83 17
Konstruktur all personal Anstallda per 31 dec 63 37 63 37
6.1.2 Kompetensutveckling

Under ar 2009 har 81,5 procent av medarbetarna individuella mal och
utvecklingsplaner®. Skillnaden mot hundra procents uppfyllelse foérklaras med
nyanstédllda som fortfarande ar introduktionsfas samt av att ett antal medarbetare
har kortare anstallningstid.

Under verksamhetsaret 2009 har nagra storre gemensamma kompetens-
utvecklingsinsatser genomforts*®. Har féljer ndgra exempel:

¢ Utbildning i att géra ekonomiska bedémningar av projektansékningar for icke-
ekonomer, 18-19 februari, 14 deltagare.

¢ Kompetensutveckling i granskningsmetodik for ekonomer, férmiddag 20 mars
samt 24-25 mars. Utvecklingsinsatsen genomférdes i samverkan med
Tillvaxtverket. 23 deltagare frdn Svenska ESF-radet.

e Utbildning i regelverket och rapportering av oegentligheter till OLAF, 21-22
september. Utvecklingsinsatsen genomfdrdes i samverkan med Tillvaxtverket. 14
deltagare fran Svenska ESF-radet.

e Utbildning i finansiell kontroll pa plats enligt artikel 13 2b. Utbildningen
genomfordes lokalt pd samtliga regionala kontor for samtliga ekonomer och
regionala samordnare under hosten. Totalt 94 deltagare.

e Internutbildning i diarieforing. Utbildningen genomférdes lokalt pa samtliga
regionala kontor fér samtliga ekonomer och regionala samordnare under hésten.

38 Se underlag a) Kénsstruktur for efterfrdgade funktioner/Aldersstruktur. b) Anstéllda p& Svenska ESF-r&det under 2009 -
sammanstéllning fran I6nelista.

39 Se sammanstéllning av enheternas redovisade uppfyllelse av delmal "Andamalsenlig kompetens".

40 Se underlag (program, deltagare och utvarderingar) fran respektive utbildningsinsats.
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6.2 Attraktiv arbetsplats

Att sdval internt som externt uppfattas vara en attraktiv arbetsplats framjar att
verksamheten kan behdlla och attrahera andamalsenligt kompetens vilket ar en av
grundférutsattningarna for uppfyllelse av verksamhetsmalen.

6.2.1 Personalrorlighet

Under 2009 har 26 medarbetare slutat och 21 bdorjat. Férklaringen till detta ar att
fordrojda effekter fran myndighetens omstallningsarbete aren 2006-2007 fortfarande
avspeglas i redovisningen. **

6.2.2 Attrahera och rekrytera

Under verksamhetsaret har myndigheten utlyst 21 vakanta tjanster. Antalet sbkande
per utlyst tjanst ar 33 vilket far anses fullt tillfredsstallande som ett matt pa
myndighetens attraktivitet pd arbetsmarknaden®?. Soktrycket varierar dock kraftigt
fran 4 till 97 sbkande lokalt och regionalt och ger en tydlig signal om
kompetenstillgdngen i storstadsregionerna som genomgaende har hégst andel
s6kande pa handlaggartjansterna.

6.2.3 NOjd medarbetarindex

Under manaderna mars-april genomforde Svenska ESF-radet en
medarbetarundersokning®®. Sammanfattningsvis gav medarbetarna ett hégt betyg pa
sin arbetssituation vid myndigheten. Helhetsbetyget, Nojd-Medarbetar-Index (NMI),
blev denna méatning 57, vilket ligger 6ver den grans for vad som klassas som god-
kand och malsattningen som myndigheten sjalv satt upp, det vill siaga att resultatet
ska bli battre an betygsindex 55. Detta motsvarar ett betyg pa 6,1 pa en 10-gradig
skala.

41 Se underlag: Anstéllda pd Svenska ESF-radet under 2009. Sammanstallning fran lénelista (Palasso).
42 Se underlag: Rekryteringar och antal ansdkningar 2009.

43 Svenska ESF-radets medarbetarundersokning 2009.
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Diagram 2: NMI medarbetarundersdékning 2009**

Diagram dver NMI 2009 och de undersékta faktoremas betygindex
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6.2.4 Hallbar arbetshéalsa

Det 6vergripande malet i myndighetens arbetsmiljopolicy ar att Svenska ESF-radets
anstallda arbetar i en miljo som framjar hallbar arbetshalsa. Matvarde pa uppfyllelse
av detta ar att minst 70 procent av medarbetarna ger ett positivt varde pa fraga om
detta i medarbetarundersékningen. Resultat for 2009 blev 74 procent vilket innebar
att malet kan anses uppnatt.

Sjukfréanvaron®®> minskade nagot under &r 2009 jamfort med &ret innan, frén 2,2 till
2,05 procent. Manadsvis uppféljning av sjukfrdnvaron visar dock att den varierar
over aret. Trots detta visar resultatet pa en positiv utveckling vilket forhoppningsvis
delvis kan tillskrivas myndighetens foérebyggande atgarder for att minska upplevelsen
av stress och for hog arbetsbelastning®.

6.2.5 Likabehandling

Myndighetens ambition att internt uppna trovardighet i att framja lika rattigheter och
mojligheter utvarderas av Svenska ESF-rAdets medarbetare. Vid matning*’ varen
2009 ansag i medeltal 96 procent att anstallda behandlas lika oavsett kén, alder,
funktionsnedséttning, etnisk harkomst samt sexuell laggning.

44 Resultatet frAn medarbetarenkaten redovisas i betygsindex. Indexberikningarna bygger pd att medarbetarna avger sina svar pa
enkatens fragor i 10-gradiga skalor. Vid omrakning till faktorernas betygsindex omvandlas resultaten till en ny skala som gar fran 0-
100. Ju hégre indexvarde desto ndjdare &r medarbetarna med respektive faktor.

45 2009 (arsredovisning) Arbetstid och sjukfranvaro.
46 NMI 2009 (N6jd-Medarbetar-Index) — analys och handlingsplan for Svenska ESF-radet.

47 Svenska ESF-radets medarbetarundersokning 2009.
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7. Generaldirektorens fokusomraden 2009

Generaldirektorens fyra fokusomraden inom ramen for myndighetens verksamhet for
2009 har utgatt fran riskbedomningar hosten ar 2008 (se kapitel 1.4 Risker och
riskhantering, sidan 8):

- Vi ar i fas med finansplanen och klarar N+2

- Vi har en hog kvalité i beredning och beslut.

- Svenska ESF-radet uppfattas som en begriplig och serviceinriktad myndighet.
- Svenska ESF-radet har ett anvandarvanligt arendehanteringssystem EBS.

Svenska ESF-radet har under slutet av budgetaret 2009 legat i fas med finansplanen
givet de bemyndiganderamar regeringen tilldelat. Utgiftsdeklarationen pa 40,2
miljoner euro fér perioden 1 juli 2008 till och med den 31 november 2009 blev
godkdnd av Europeiska kommissionen utan korrigeringar. En bidragande faktor har
varit allt hogre utbetalningsvolymer per manad vilket sakerstallt N+2 for ar 2009 (se
kapitel 8.5 Utbetalningar av medel, sidan 34).

Svenska ESF-radet har vidtagit flera atgarder under aret for att 6ka kvaliteten i
beredningen och besluten. En Programkommitté har inrattats med uppgift att
fortydliga, utveckla och effektivisera tolkning och genomférande av
socialfondsprogrammet 2007-2013*°. En sjalvvéardering av programgenomférandet
har genomforts under. Malet for projektet har varit att effektivisera Svenska
ESF-radets ledprocesser for myndighetens personal och kunder. Under aret
provades en ny projektmodell med mobiliseringsfas och genomférande i ett
beslut®®. Modellen prévades som svar pa rekommendationerna fr&n den av GD
tillsatta arbetsgruppen med ledamoéter fran Overvakningskommittén med uppgift
att analysera det under 2008 svaga efterfrdgan inom programomrade 1.
Projektmodell med kortare ledtider syftar till en snabbare beslutsprocess, dar
projekten direkt gar vidare till genomférande efter en mobiliseringsfas.

Det ar Svenska ESF-radets sammanvagda bedéomning att samtliga revisionsrapporter
avseende Socialfonden har pekat pa hog kvalité i beredning och beslut, &ven om det
finns rekommendationer och forslag pa forbattringsomraden (se kapitel 4
Revisionsrapporter, sidan 14). Det kan daremot konstateras att det finns krav pa
ytterligare utvecklingsarbete avseende Integrationsfonden.

Den kundundersokning som genomfordes under veckorna 13 till 16 ar 2009 gav
dverlag myndigheten ett gott betyg vad galler begriplighet och serviceniva®:.
Resultatet bor ses mot bakgrund av ett omfattande arbete med uppbyggnaden av
det nya Socialfondsprogrammet. 75 procent av ledamoéterna i
Overvakningskommittén upplevde en bra samverkan med Svenska ESF-radet och
kan rekommendera organisationer och foretag att ansdka om medel hos Svenska

48 Avseende ar 2008 ingar ej tidigare upptagna uppgifter.
49 GD-beslut 2009-32 om Direktiv till Programkommittén.
50 Promemoria mobiliseringsfas och genomférande i ett beslut.

51 Svenska ESF-radets kund- och partnerskapsundersokning 2009.
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ESF-radet. Som forbattringsomrade efterfrdgar man battre stod for att kunna
informera om Socialfonden. Resultatet for strukturfondspartnerskapen var nagot
lagre dar 62 procent har upplevt ett gott samarbete med myndigheten. Bra betyg
ges for tillganglighet, bemétande, informationsmoéten samt det stéd man far. De
flesta kan rekommendera organisationer och féretag att anséka om medel hos
Svenska ESF-radet. Totalt sett var 65 procent av beviljade projektagare nojda
medan resultatet bland de som s6kt men inte beviljats stod visade ett betydligt lagre
utfall om 24 procent.

Vid utgangen av 2009 har drendehanteringssystemet EBS utvecklats och blivit
betydligt mer funktionellt (se kapitel 11.2 Arendehanteringssystemet EBS, sidan 47).
Enkatresultaten frdn medarbetarundersdkningen varen 2009 visar dock ett behov av
fortsatt utvecklingsarbete da 46 procent av de svarande gav ett mellanhogt eller
hogt betyg avseende anvandarvanligheten i systemet®?. Resultaten frn kund- och
partnerskapsundersdkningarna ska tolkas utifran att frdgan avser en begransad del
av EBS- systemet (Projekt- och partnerskapsrummet) och att anvandningsgraden ar
vasentligt lagre an handlaggare inom myndigheten. Andelen som var néjda med
projektrummet var 25 procent inom strukturfondspartnerskapen, 45 procent bland
beviljade projektagare och 40 procent bland icke beviljade projektsokanden®?.

52 Svenska ESF-radets medarbetarunderstkning 2009

53 Svenska ESF-radets kund- och partnerskapsundersékning 2009.
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8. Socialfonden

Programperioden 2007-2013

Europeiska socialfonden &r EU:s viktigaste
verktyg for att skapa fler och battre jobb i
Europa. Fonden ar lika gammal som EU och
instiftades ar 1957. D& som nu ar malet att
minska skillnader i valstand och levnadsstandard
mellan EU:s medlemslander.

Under perioden 2007-2013 uppgar Socialfondens
budget till ungefar 750 miljarder kronor runtom i
Europa. Under perioden 2007-2013 har Sverige
tilldelats 6,2 miljarder kronor ur Socialfonden.
Sverige kommer att bidra med minst lika mycket i offentliga medel. Svenska ESF-
radet raknar med att fordela detta belopp mellan cirka 4 000 projekt med minst
315 000 deltagare.

Arbetet ar uppdelat i tva olika programomraden. Inom programomrade 1 kan man
sOka stod for projekt som underlattar for sysselsatta kvinnor och man (egna
foretagare, medarbetare eller chefer) att utvecklas i takt med arbetslivets krav. Inom
programomrade 2 kan man soka stdd for projekt som bidrar till 6kad social
sammanhallning och ett inkluderande arbetsliv med fokus pa personer som i dag star
langt fran arbetsmarknaden. Genom att medverka i ndgot av projekten ska
deltagarna 6ka sina mojligheter att komma in och stanna kvar pa arbetsmarknaden.

8.1 Arbetet med Socialfonden

Kannetecknande for programverksamheten regionalt under aret inom
programomrade 1 har varit arbetet med att méta behoven av kompetensforsorjning
mot bakgrund av l&gkonjunkturen med varsel och uppsagningar pa
arbetsmarknaden. Forutom stod till projekt har anpassningar genomfoérts med syfte
att forkorta ledtider i berednings- och beslutsprocesser.

Tabell 4 visar en bild av Socialfonden i siffror for utlysningar, beviljade belopp och
ansokningar, antal deltagare och projekt.
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Tabell 4: Socialfonden

Beviljat belopp*
(kronor)

Beviljad medfinansiering
PO 2**

(kronor)

Intecknat belopp>** vid
arets slut

(kronor)

Intecknad andel av
finansplanen vid arets slut
(procent)

Utlyst belopp i
ansokningsomgangar
avslutade under aret
(kronor)

Inkomna ansékningar
(antal)

Ansokt stod

(kronor)

Beviljade anso6kningar
(antal)

Avslutade projekt

(antal)

Pagaende projekt vid arets
slut (antal)

Utbetalat

(kronor)

Godkand med-finansiering
PO 2 ===

(kronor)

Rekvirerat frdn kommissionen

(kronor)

Utbetalat av kommissionen
(kronor)

Individer som pabdrjat
deltagande i projekt
(antal)

2007

128 207 610

2008

1576 671 348

1398 073 012

1576 671 348

20

3 370 000 000

2 995

4 456 561 984

918

914

32 697 933

11 135 387

195 161 321

8 420

2009

1707 302 079

1222 180 881

3187 519 158

41

3 096 200 000

1242

4 854 329 889

477

518

843

578 829 972

402 298 069

443 039 581

246 007 127

44 755

Totalt

3283 973 427

2 620 253 893

6 466 200 000

4 237

9 310 891 873

1395

518

611 527 905

413 433 456

443 039 581

569 376 058

53 175

* | det beviljade beloppet ingar socialfondsmedel fér PO1 och PO2 samt nationell medfinansiering for PO1.
** Beviljad medfinansiering &r s&dan som ingdr i de bifallna projektens budget.
***Intecknat definieras som utbetalt belopp i avslutade avbrutna och havda projekt samt beviljat stod i pAgaende projekt

**** Godkand medfinansiering &r granskad i samband med utbetalning.
Det stora intresset bland de som soker projektmedel har framfor allt riktats mot

programomrade 1:s forsta mal om kompetensutveckling av sysselsatta. Det innebar
att programgenomfdrandet ligger i fas med den kvantitativa malsattningen for det
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forsta malet. Inom det andra malet om kompetensutveckling for att framja
likabehandling samt det tredje malet om 6kade kunskaper for att forebygga
langtidssjukskrivningar, uppvisas inte samma hoga aktivitet (tabell 5). En analys av
bakomliggande skal samt konsekvenser ar initierad pa regional och nationell niva.

Inom programomrade 2 har programverksamheten fortskridit enligt finansplanen,
med projektinnehall enligt de regionala ESF-planernas inriktningar. Sarskilt kan
namnas att antal deltagare i malgruppen unga natt programmets kvantitativa mal for
malgruppen. Daremot ar antalet langtidssjukskrivna deltagare mycket lagt (tabell 5).

Med hanvisning till att den fallande tendensen vad géller langtidssjukskrivningar
kommer att fortsatta och att efterfrdgan pa projekt for att starka ungas etablering pa
arbetsmarknaden ar fortsatt hog har Svenska ESF-radet inlett en dialog med
regeringskansliet och Europeiska kommissionen om att &ndra programmets
kvantitativa malsattningar.

Tabell 5: Kvantifierade mal for programperioden 2007-2013 och

registrerade deltagare®.

Mal Malniva Uppnatt % av malet
uppnatt

Programomréade 1
Antal deltagare som paborjat deltagande i Minst 200 000 36 419* 18
projekt inriktade p& annan
kompetensutveckling an att minska
diskriminering eller framja likabehandling
Antal deltagare i projekt med inriktning pa att Minst 20 000 1 849 9
framja likabehandling och minska
diskriminering
Antal deltagare i projekt med inriktning pa att Minst 20 000 841 4
forebygga langtidssjukskrivningar

Programomrade 2

Antal deltagare totalt Minst 75 000 16 953 23
Antal utrikes fédda deltagare Minst 15 000 6 417 43
Antal unga deltagare Minst 5 000 6 765 135
Antal langtidssjukskrivna deltagare Minst 20 000 316** 2

* De 197 personer som deltar i projekt dar inriktningen annu inte klassificerats har forts till denna kategori.

** Endast deltagare som pabérjat projekt under &r 2008.

Marknadens 6nskemal och behov och de regionala forutsattningarna har styrt
inriktningen pa de projekt som beviljats. Detta har paverkat utfallet av
programindikatorerna. Exempelvis har lagkonjunkturen inneburit en stor efterfrdgan
pa generell kompetensutveckling. Efterfragan p& medel for kompetensutveckling for
medarbetare i omstallning har ocksa gjort att alla medel fér ar 2009 inom
programomrade 1 forbrukades under forsta halvaret.

54 Redovisning frdn SCB programindikatorer.
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Diagram 3: Antal informationsmoten och deltagare
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Under aret utlystes fem nationella ansékningsomgangar. Vid samtliga tillfallen
ordnades regionala informationsinsatser och sarskilt fér de tva
ansokningsomgangarna kring fas 3 ett seminarium. Beredningsprocessen
genomfordes i arbetsgrupper med representanter fran flertalet av de atta
regionkontoren i syfte att sakerstéalla en enhetlig beredning med hdg kvalitet.
Sokande samt beviljade projekt har haft och har tillgang till stéd fran de ESF-
finansierade processtéden.

Regionkontoret i Sydsverige arrangerade tre seminarier syftande till att ge fordjupad
kunskap inom olika sakomraden. Ambitionen var att sprida kunskap fran projektens
arbets- och utvecklingsomraden. 2009 handlade larandeplattformarna om
Socialfondens vardegrund, strategisk paverkan och entreprendrskap. Dessutom
utlystes en tavling pa temat “basta idén om hur Socialfonden ska bli mer kand i
Sverige”. Priset delades ut i samband med det informella ministerradsmotet i Malmo
den 18 november. Larandeplattformarna och tévlingen hade ett femtiotal deltagare

vardera.
8.2 Temagrupper och processtod
8.2.1 Temagrupper

Svenska ESF-radet har under ar 2009 beviljat medel pd sammanlagt 72 miljoner
kronor under en trearsperiod till fem temagrupper. Syftet med temagrupperna ar att
bearbeta, analysera och systematisera projekt for att foradla projektresultat och
astadkomma strategisk paverkan. Temagruppernas inriktning ar:

- Arbetsplatslarande och omstallning i arbetslivet

- Foretagande och Entreprendrskap

- Integration i arbetslivet

- Likabehandling i arbetslivet

- Unga i arbetslivet

I foljande avsnitt presenteras tidiga iakttagelser och slutsatser fran de fem
temagrupperna som under ett halvar varit operativa inom socialfondsprogrammet.
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Fokus pa insatser

Halsoproblematik och/eller funktionsnedsattning ar en faktor bakom arbetsloshet
som behdéver uppmarksammas mer. Prioriteringar av insatser for unga med langvarig
sjuk- och aktivitetsersattning bor individualiseras tydligare. Ofta saknas ett
helhetsperspektiv pa vilka insatser som genomfors saval i kommunen som i
regionen.

Insatser for individen

Det finns projekt for anstallda som pa ett mycket intressant satt kombinerar
individinriktade insatser med forandring av arbetsorganisation. Projekt som lyckas
har ett val utarbetat system for urval av projektdeltagare.

Kompetensutveckling i lAgkonjunktur

Insatser for att méta radande lagkonjunktur har skett utan att resursfordelningen
har problematiserats ur ett kénsperspektiv. Frdgor om diskrimineringsgrunderna har
prioriterats bort for en kortsiktig krisbekampning. Generellt har ansékningarna
innehallit beskrivningar om 6kad anstéllningsbarhet, medan praktiken snarare har
resulterat i begransade och foretagsspecifika insatser. Larandet bor dock i stérre
grad kopplas till verksamhetsutveckling. Nya former behdvs for att starka det
informella och det formella larandet samt validering bér anvdndas mer medvetet och
strategiskt. Ett externt stdd for larprocesserna ar betydelsefullt. Har har kommunala
larcentra visat sig fylla en central roll.

Lardomar om EU-finansierade projekt

Kravet pa grundliga analyser av befintliga verksamheter har visat sig vara
betydelsefullt. Projekten har inte kommit igang fortare trots forkortade berednings-
och handlaggningstider. Fordrdjning vid projektstart hanger snarare samman med
upphandlingsregler, till exempel vid kop av tjanster for kompetensutveckling.

Kravet pa medfinansiering ar problematiskt for projekt som riktar sig till ungdomar
och till dem som star langst fran arbetsmarknaden d& dessa malgrupper bar Iag eller
ingen aktivitetsersattning alls som kan inraknas som medfinansiering. Darfor bedoms
det vara nodvandigt att ge battre forutsattningar for projekt riktade till dessa
grupper i framtiden.

For att projekt ska resultera i att nya arbetssatt implementeras, behéver projekten
dels ges tid for forankring, dels behdver krav stallas pa tydlig dokumentation och
uppfoljning som visar pa vinsterna med de nya metoderna eller
organisationsformerna.

8.2.2 Processtoden

Svenska ESF-radet har under 2009 upphandlat processtdd som ska stodja projekt
och programgenomférandet. Processtodet syftar till att dels stédja projektidéer till
att bli bra genomférandeprojekt, dels att stddja genomférandet av
Socialfondsprogrammet i Sverige sa att vi nar de mal som finns uppsatta. Dessutom
finns tva processtdd som ska stodja projekten i jamstalldhetsfragor och
tillganglighet. Totalt uppgar stodet till 161 miljoner kronor under en trearsperiod.

Projektutvecklingsstodet ar ett regionalt stod som finns att tillga for mojliga
projektanordnare i samtliga atta regioner. Det finns ocks& ett koordinerande projekt
som arbetar med att utveckla stédverksamheten samt kvalitetssakra tjansterna till
de olika anstkarna.
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Processtodet for larande och strategisk paverkan ska ges inom féljande tre omraden:

- Metodstod till projekt
- Stimulera regionala larprocesser
- Kompletterande spridningsarbete

Initialt har prioriteringen varit att na ut till projekten med metodstdd. Arbetet har
tagit sin utgdngspunkt i de atta regionernas olika forutsattningar och utformats
utifran identifierade behov. Olika aktiviteter for larande och strategisk paverkan har
ocks& genomforts®.

Metoden som processtodet anvander i sitt arbete bygger pa en utarbetad larstrategi,
vilket innebé&r att arbeta processorienterat samt att involvera bertérda av
Socialfondsprogrammet i planering, genomférande och uppfdljning/utvardering av
processtddets insatser.

Processtodet Jamstalldhetsintegrering har fran april manad varit fullbemannat. Dess
mal ar att ge forutsattningar att integrera jamstalldhet i projektens alla delar, istallet
for att jamstélldhet blir en sidoordnad verksamhet. Stodet ska vara kvalitetssakrat
och forankrat p& nationell och regional niva. Projekten erbjuds utbildning, metoder,
stod och radgivning.

Processtodet Tillganglighet for personer med funktionsnedsattning har ett projektmal
att ge forutsattningar for att samtlig projektverksamhet som bedrivs ska vara
tillganglighetsanpassade. Informationsmaterial samt filmer finns tillgangliga pa
processtddets hemsida. Projektet erbjuder information, helpdesk, orienterings
utbildning, checklistor samt projektledareutbildning. Arbetet med att bygga upp ett
konsultnatverk med tillganglighetskonsulter pagar.

8.3 Utlysningar av ans6kningsomgangar

Under ar 2009 avslutades 103 anstkningsomgangar varav 54 inom programomrade
1 och 49 inom programomrade 2. For programomrade 1 var 21 utlysningar
forprojekteringar och den utlysta summan for dessa var 150 miljoner kronor. For
programomrade 2 avsag 22 utlysningar forprojekteringar med en utlyst summa pa
totalt 120 miljoner kronor®®.

Av de 3,1 miljarder kronor som ingick i ansokningsomgéngar som avslutades under
2009 avsag 183 miljoner kronor nationella utlysningar fordelat p& 83 miljoner kronor
for programomrade 1 och 100 miljoner kronor fér programomrade 2.

Under aret har Svenska ESF-radet inom ramen fér Socialfonden anordnat 275 moéten
med sammanlagt dver 4 000 deltagare (se kapitel 8.1 Arbetet med Socialfonden,
diagram 3, sidan 28).

55 Brulin G. m fl (2009). Vad har vi lart oss i halvtid?

56 Rapport fran rapportgeneratorn "Utlysningar".
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Tabell 6. Utlyst belopp i ansokningsomgangar avslutade under aret, miljoner
kronor

2007 2008 2009 Totalt
Totalt (6} 3370 3 096 6 466
- varav programomrade 1 0 1572 1767 3 340
- varav programomrade 2 0 1797 1 329 3127

Den kundundersskning som gjordes under varen®’ visar att projektsékande som inte
beviljats medel har saknat stod fran Svenska ESF-radet och upplevt otydligheter.
Genomgaende ser personer fran privat sektor, inklusive egna foretagare, mer Kkritiskt
pa& Svenska ESF-radet. Kommuner och landsting 4r mest positiva. Aven de
projektagare och projektsokande som svarat positivt pa fragorna for fram i de egna
kommentarerna att de upplever Svenska ESF-radet som byrakratiskt och att
ansokningar och administration runt projekt ar mycket krangligt och tidskravande.
Man ar aven mycket kritisk till handlaggningstider. Det finns en stark koppling mellan
missnoje generellt och upplevda brister i bemotandet. Detta visar sig i att sa gott
som samtliga som upplevt sig illa bemotta finns i den grupp som ar missnéjd totalt
sett med Svenska ESF-radet.

Generella utvecklingsomraden var: Tydlighet, information, Projektrummet (dar
sOkande formulerar ansékningar om stdd, samt dar projektadgare gér ansékan om
utbetalningar av stéd), handlaggningstider, dverlag och framfor allt for utbetalning
av medel samt battre stod till icke beviljade projektanstkare. Svenska ESF-radet har
aktivt arbetat med dessa fragor, vilket resulterat i bland annat ett enhetligt
beslutsunderlag till strukturfondspartnerskapen, kortare ledtider och ett projektrum.

8.4 Beslut om medel

Tabell 7: Beviljat belopp, miljoner kronor

2007 2008 2009 Totalt
Totalt (0] 1577 1707 3284
- varav programomrade 1 0 596 956 1552
- varav programomrade 2 0 980 751 1732

Totalt beviljades 477 projekt stod under ar 2009. Det ar 441 farre an foregdende ar
da 918 projekt beviljades stod. Den totala summan som beviljades i stod till
projekten var dock 131 miljoner kronor stdrre 2009. Det forklaras att ar 2008 var
drygt 70 procent av de beviljade projekten forprojekteringar och 2009 var andelen
beviljade forprojekteringar drygt 45 procent. | programomrade 1 ar det
genomsnittliga stodbeloppet for forprojekteringarna 0,4 miljoner kronor och for
genomforandeprojekten ar det genomsnittliga stédet cirka 5 miljoner kronor. For
programomrade 2 ar motsvarande uppgifter 0,3 miljoner kronor respektive narmare
7 miljoner kronor®®,

57 Svenska ESF-radets kundundersokning 2009.

58 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn " Stodarenden™ 2009-12-31.
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Tabell 8: Beslutad medfinansiering programomrade 2, miljoner kronor

2007 2008 2009 Totalt
Totalt o 1398 1222 2 620
- varav forprojektering 0 26 14 40
- varav genomfdrande 0 1372 1208 2 580
- medfinansieringsgrad 0 59 % 62 % 60 %

Den kommunala sektorn svarar for 50 procent av medfinansieringen inom
programomrade 2 som beslutades under 2009. Arbetsférmedlingens andel var 30
procent och Férsakringskassan svarade fér 13 procent™.

Tabell 9: Antal beviljade, avslutade, avbrutna, havda och pagaende projekt

samt intecknat belopp, miljoner kronor®®, ¢

2007 2008 2009 Totalt
Beviljade projekt 0 918 477 1 395
Avslutade projekt 0 (0] 518 518
Avbrutna projekt 0 0 21 21
Havda projekt 0 2 11 13
Pagaende projekt vid arets slut 0 916 843 -
Intecknat belopp vid arets slut 0 1577 3188 -

Av de 518 projekt som avslutats ar 12 genomfdérandeprojekt och 506
forprojekteringar.

8.4.1 Statligt stod

Den 1 december 2009 tréadde forordning (2009:982) om statligt stod inom det
nationella strukturfondsprogrammet for regional konkurrenskraft och sysselsattning i
kraft. Forordningen reglerar forutsattningarna for Svenska ESF-radet att lamna stod
till foretag®.

Tidigare har Svenska ESF-radet huvudsakligen lamnat stod till utbildningsprojekt
enligt forutsattningarna i Europeiska kommissionens forordning (EG) 1998/2006 om
stéd av mindre betydelse®®, enligt vilka bestammelser en enskild mottagare kan f&
stod med hogst 0,2 miljoner euro under en trearsperiod. Svenska ESF-radet har nu
forutsattningar for att lamna ett storre finansiellt stod till foéretag.

Forordningen anpassar ocksa det nationella regelverket till regelutvecklingen inom
EU, sarskilt till Europeiska kommissionens gruppundantagsférordning (EG)

59 Rapport fran rapportgeneratorn "Totalt beslutad offentlig medfinansiering".
60 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn "Stodarenden 2009-12-31".
61 Rapport frén rapportgeneratorn "Intecknade medel" samt redovisning av utbetalningar till processtod.

62 Lissabonfordraget, vilket tradde i kraft den 1 december 2009 och fran den tidpunkter ersétter fordraget om uppréattandet av den
Europeiska gemenskapen.

63 EGT L 379, 28.12.2006, sidan 5-10.
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800/2008°%. Genom férordningen (2009:982) kan Svenska ESF-rdet lamna stéd upp
till 2 miljoner euro per foretag och utbildningsprojekt utan begransningar i tiden. De
forandrade rattsliga forutsattningarna och den patagligt starkta efterfrdgan av stod
frAdn Svenska ESF-radet under 20089 till foljd av lagkonjunkturen har féranlett
Svenska ESF-radet att initiera en dversyn av myndighetens samlade rutiner for
statsstod. Under perioden april till och med oktober méanad har de regionala
enheterna utbildats kring regelverket i Europeiska kommissionens
gruppundantagsférordning (EG) 800/2008. Vidare tillsattes en grupp under
november manad for sarskilt beredningsstdd vid handlaggning av ansdkningar som
aktualiserar statsstod.

8.4.2 Finansieringsplanen

Finansieringsplanen fordelas till regionerna enligt en férdelningsmodell som
Overvakningskommittén beslutat. Vid utgdngen av 2009 var 43 procent av
finansieringsplanen for programomrade 1 intecknat och 40 procent for
programomrade 2. Med intecknat avses beviljat i 6ppna drenden och utbetalt i
avslutade, avbrutna och héavda arenden. Eftersom samtliga projekt inte redovisar
kostnader som motsvarar det beviljade stodet maste Svenska ESF-radet bevilja
totalt hogre stdéd &n den totala finansieringsplanen for att kunna rekvirera alla
tillgangliga medel fran fonden. Med beaktande av detta ligger intecknandegraden for
programomrade 1 pd 37 procent och for programomrade 2 pa 35 procent.

Ett viktigt mal for Svenska ESF-radet ar att atersoka de medel som avsatts for
Sverige i Socialfonden. Tabell 10 nedan visar Europeiska kommissionens arliga
atagande for stod till Sverige samt de finansiella ramarna fér genomforandet i

Sverige. Myndigheter ska vid berakning av finansiella ramar vis stod fran EG:s
strukturfonder anvanda valutakursen 9,00 vid omrakning fran euro till svenska
kronor®®.

Tabell 10: Europeiska kommissionens arliga atagande avseende
Socialfondens medel till Sverige miljoner euro samt finansiella ramar for
genomfdrandet, miljoner kronor

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Totalt
euro 93 95 97 99 101 103 104 692
sek 837 854 871 888 906 924 943 6 224

Svenska ESF-radet gjorde i samband med budgetunderlaget ar 2009 och i en sarskild
skrivelse framstallan om utékad bemyndiganderam. En mindre utokning av
bemyndigandet gjordes till budgetaret 2010. Myndigheten har dock konstaterat att
utbetalningstakten inom programomréade 2 ar lagre 4n vad som antagits. Vidare ar
aterflodet storre an beraknat. BAgge dessa faktorer gor att myndigheten skulle
behova gora ataganden som overstiger dagens bemyndiganden for att sakerstalla att
hela finansieringsplanen kan rekvireras.

64 EGT L 214, 9.8.2008 sidan 3-47.

65 Forordning (1999:710) om valutakurs vid stéd fran EG:s strukturfonder.
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8.5 Utbetalningar av medel
Tabell 11: Utbetalt belopp, miljoner kronor

2007 2008 2009 Totalt
Totalt (0] 32,7 578,8 611,5
- varav programomrade 1 0 15,7 319,1 334,8
- varav programomrade 2 0 17,0 259,7 276,7

Utbetalningar av medel per manad har successivt t6kat under budgetaret 2009 och
N+2 har sakerstallts. Totalt utbetalades cirka 578 miljoner kronor varav 319 miljoner
kronor avsag programomrade 1 och knappt 260 miljoner kronor avsag
programomréde 2°°,

Diagram 4: Utbetalningar per manad under 2009
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De 6kade utbetalningsvolymerna ar ocksa en bidragande faktor till att Svenska ESF-
radet under slutet av aret legat i fas med finansplanen.

Det finns ett flertal faktorer som har bidragit till att utbetalningsvolymerna varit
tillrackligt hoga. Myndigheten har prioriterat resursférstarkning for
utbetalningsfunktionen successivt under aret. Bemanningen har tkat och en ny
granskningsmetodik har inforts baserad pa urval utifran risk- och
vasentlighetsbeddémning. For att sakerstalla effektivitet, en tydlig verifieringskedja
och tillracklig dokumentation anpassad till granskningsmetodiken har ett nytt
handlaggarstod tagits fram.

Den genomsnittliga handlaggningstiden for utbetalning av medel under 2009 ar 73
dagar jamfort med 89 dagar ar 2008. Malsattningen om en genomsnittlig
handlaggningstid pa 60 dagar har inte uppnatts. Det finns flera orsaker till det.
Bemanningen under forsta kvartalet 2009 motsvarade inte det stora inflode av
ansokningar om utbetalning som var konsekvensen av omfattande beslut vid slutet
av ar 2008. Handlaggarsystemet EBS var i bérjan av ar 2009 inte fardigutvecklat
avseende utbetalningar vilket fordrojde handlaggningen. Manga projekt var i
startfasen, vilket ofta medfor att Svenska ESF-radet begar kompletterande underlag
fran projektagarna. De atgarder som vidtagits i form av resursforstarkning,
utveckling av EBS och utveckling av granskningsmetodik har resulterat i 6kade

66 Bearbetad rapport fran rapportgeneratorn "Utbetalningar 6versikt".
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utbetalningsvolymer per manad och malsattningen ar att minska genomsnittliga
handlaggningstiden till 60 dagar.

Den kundundersokning som genomférdes under veckorna 13 till 16 ar 2009 visade
att vad géller utbetalningar var 58 procent av projektadgarna ndjda avseende
bemétande, service och utbetalningar.

8.6 Uppfoljning, utvardering och larande

Utvardering av genomforandet

Den forsta delen av programutvarderingen
utfors tillsammans med Tillvaxtverket och
omfattar &ren 2008-2010. Under 2009
presenterades del 2°7 och del 3%® i
utvarderingsuppdraget. Utvarderarna
konstaterar i sin andra rapport att
lagkonjunkturen har bidragit till att
strukturfonderna hamnat i fokus. Konkret har det medfort en 6kad efterfragan pa
Socialfondens resurser, framfor allt inom programomrade 1.

Programmet forefaller fungera &ven om det skrevs under ett annat mer gynnat
konjunkturlage. Utvarderarna betonar att det ar viktigt att ha ratt forvantningar pa
vad Socialfonden kan bidra med i tider av kris som den vi nu ser. | rapporten
konstateras att soktrycket inom programmen ar stort. Programmedlen fér 2009
intecknades relativt snabbt under aret. Utvarderingen konstaterar att flera
forandringar i genomforandetakten och arendeflodena skett. Saval effektiviteten i
arbetet som det generella samarbetsklimatet mellan myndigheter och
strukturfondspartnerskap har avsevart forbattrats.

I utvarderarnas slutsatser i den tredje rapporten beskrivs att programmet behdver
ses over utifran hur malen ar formulerade, samt hur malen hanger samman sa att
det skapas en tydligare programlogik och malstruktur. Aven urvalskriterierna ar
otydliga menar de. Hela systemet med urvalskriterier, mal och kopplingarna dem
emellan foreslas ses 6ver. Det ar viktigt att skapa ett effektivt och larande system
for att valja de basta projekten. Val fungerande urvalssystem ar avgorande for
programmens férmaga att nd malen menar utvarderarna.

Utvarderarna menar ocksd att det finns vinster med mer begransade insatser for att
tydliggora och utveckla kriterierna och deras tillampning. Ett sadant
forbattringsarbete bor ske parallellt med att en diskussion fors om innebdrden i och
definitionerna av i forsta hand de nationella urvalsspecifika programkriterierna.
Overvakningskommittén fér Socialfonden bér uppdra at Svenska ESF-radet att
initiera en sadan bredare dialog som innefattar saval strukturfondspartnerskap som
Overvakningskommitté.

67 Sweco Eurofutures (2009). Rétt 16sning for réatt problem. Rapport 2 fran utvarderingen av genomférandeorganisationen for de
regionala programmen for den regionala fonden och det nationella socialfondsprogrammet.

68 Sweco Eurofutures (2009). Battre kvalitet i projekt och program! Rapport 3 fran utvarderingen av genomférandeorganisationen for
de regionala programmen foér den regionala fonden och det nationella socialfondsprogrammet.

Arsredovisning Svenska ESF-rédet 35



Slutligen poangteras vikten av att redan nu borja tanka pa larandet infér en
eventuellt kommande period av strukturfonderna. Utvarderarna foreslar att en
erfarenhetsbank, nar det géller programmens kvalitetssystem och andra aspekter av
genomforandet, redan nu kan bdérja byggas upp for en kommande programperiod.

Larande och aterforing

En viktig del i utvarderingsuppdraget ar att jobba med kunskapsaterfoéring och
larande. Svenska ESF radet har under aret tillsammans med Tillvaxtverket
arrangerat atta regionala seminarier.

Under aret har arbetat fortskridit med att implementera och bygga upp kunskap om
de utvarderingsmetoder som ska anvandas. Ett steg i detta har varit en intern
utbildningsinsats for samtliga regionala samordnare inom Svenska ESF-radet.
Dessutom har boken "Larande utvardering genom foljeforskning” publicerats. Boken
ar en bred antologi som ge en bra grund for utvarderingsfrdgorna och vander sig
forutom till utvarderare ocksa till hogskolestuderande, projektledare med flera.
Boken har dversatts till engelska och genom det fatt spridning till ett stort antal
medlemsstater®. Den universitetskurs som tagits fram tillsammans med Linképings
Universitet, Tillvaxtverket, Vinnova, KK-stiftelsen har getts vid ett flertal universitet
och hogskolor under aret.

Indikatorrapportering

Svenska ESF-radet har tillsammans med Statistiska Centralbyran, SCB, utarbetat ett
system for rapportering av deltagare. Systemet innebar att varje projekt rapporterar
deltagarnas personnummer till SCB. SCB sammanstaller pa uppdrag av Svenska
ESF-radet rapporter utifran de indikatorer som finns faststallda. Systemet
driftsattes i full skala under varen. Visst utvecklingsarbete tillsammans med SCB
gallande besvarandet av indikatorer av kvalitativ natur kvarstar. Under aret har
de kvantitativa indikatorerna rapporterats till regeringen vid tre tillfallen’®.

Artikel 13 2b

Vid slutet av 2008”* beslutade myndigheten att etablera ett sarskilt projekt for att
genomfora finansiell kontroll pa plats att projektens kostnader ar relevanta och
stodberéttigade enligt artikel 13 2b i Europeiska kommissionens forordning (EG)
1828/2006. Syftet var att komma ikapp med finansiella kontroller pa plats samt
overfora erfarenheter och kunskap till ordinarie organisation. Sammanlagt har det
under 2009 genomforts 168 finansiella kontroller pa plats enligt art 13 2b, fordelat
pa 122 kontroller utforda av projektet och 46 kontroller av ordinarie organisation.

Tabell 12: Resultat av genomforda kontroller enligt artikel 13 2b’?

programomrade 1 programomrade 2 Totalt

Inga avvikelser 83 59 142
Avvikelser 9 14 23
Storre avvikelser 2 1 3

| Totalt _ 94 74 168

69 Svensson L. m fl (2009). Learning Through Ongoing Evaluation. Studentlitteratur.
70 Rapporter till regeringen 09-02-26, 09-07-31 och 09-10-29.
71 Projekt for genomférande av artikel 13b finansiell kontroll.

72 Rapport fran rapportgeneratorn "Artikel 13b sammanfattning".
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Resultatet av kontrollerna visar avvikelser i 15 procent av projekten, varav tre
avvikelser beddms som storre. Projektet avslutades per den 31 december 2009 och
en slutrapport har lamnats.”® Kunskap och erfarenheter har éverforts till ordinarie
organisation via utbildningsinsatser och fran och med 2010 genomfors finansiell
kontroll pa plats av ordinarie organisation.

8.7 Atersokning av medel

Den huvudsakliga arbetsuppgiften for Svenska ESF-radets attesterande myndighet ar
att genom att uppratta utgiftsdeklarationer atersoka medel fran Europeiska
kommissionen avseende Socialfonden. For Integrationsfonden ar det den férvaltande
myndigheten som uppréttar redogorelsen for utgifterna och éverlamnar till den
attesterande myndigheten vilken granskar och sakerstaller kvaliteten. For att
sakerstalla att de utgifter som ingar i utgiftsdeklarationen ar korrekta, granskas
underlag och rapporter frdn Svenska ESF-radets verksamhet.

Socialfonden
Svenska ESF-radet erholl den 30 april 2009 ett forskott om 184,5 miljoner kronor

vilket utgor 2,5 procent av de sammanlagda programmedien.

Tre utgiftsdeklarationer har skickats in under aret for perioden 2007 till 2009.
Europeiska kommissionen har godkéant hela summan som Sverige har rekvirerat.

Tabell 13: Belopp och datum for utbetalningar miljoner kronor

Belopp Datum rekvisitioner Datum utbetalningar av medel
16,1 2009-04-06 2009-05-11
45,5 2009-10-28 2009-11-17

408,7 2009-12-07 2010-01-05

Integrationsfonden

Europeiska kommissionen har givit Svenska ESF-radet ett underhandbesked att
Compliance-intyget kommer att godkannas. ESV har givit ett preliminart utlatande
men nagot datum &ar dnnu inte satt. Det flerariga programmet har beretts av
Europeiska kommissonen och ar godként. Innan Compliance-intyget ar godkant kan
ingen utgiftsredogorelse skickas. Granskningsarbetet har dock pabdrjats. Under 2009
har Svenska ESF-radet erhallit forskott vid tre tillfallen om totalt 23, 8 miljoner
kronor.

8.8 Samverkan

8.8.1 Overvakningskommittén

Under &ret har Socialfondens Overvakningskommitté sammantrétt tre gdnger’®.
Bland besluten aterfinns godkannande av de revideringar som gjorts i sju regionala
planer’> samt beslut om en ny modell for férdelning av programmedel”®.

73 Slutrapport artikel 13 2b 2009-12-15.
74 Overvakningskommitténs sammantraden 2009.
75 Promemoria reviderade regionala ESF-planer beslutad av Overvakningskommittén 2009-03-25.

76 Modell for fordelning av programmedel beslutad av Overvakningskommittén 2009-10-22.
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Mot bakgrund av rekommendationerna angaende nationella urvalskriterier som
framfordes i rapport tva och tre fran oberoende utvarderingen av organisationen for
att genomfora fondernas uppdrag beslutade Overvakningskommittén under andra
halvaret 2009 att kommitténs arbetsutskott skulle f& i uppgift att hantera hur
oversynen ska genomfdras och med vilken utgangspunkt. Arbetsutskottet bad
Svenska ESF-radet att ta fram ett forslag pd adekvata utgdngspunkter for ett
forbattringsarbete under 2010.

8.8.2 Tillvaxtverket

De forvaltande och attesterande myndigheterna Svenska ESF-radet och
Tillvaxtverket har etablerat ett samarbete inom flertalet omraden vad avser arbetet
med strukturfondsprogrammen for regional konkurrenskraft och sysselsattning.
Regeringen har i regleringsbreven for myndigheterna gett ett gemensamt uppdrag
att per den 30 juni redovisa uppnadda resultat till foljd av samarbetet’”.

Under budgetaret 2009 har tre omraden sarskilt lyfts fram dar ett omfattande
samarbete genomforts gallande larande utvardering (se kapitel 8.6 Uppféljning,
utvardering och larande, sidan 35), samordning av beslutsunderlag till
strukturfondspartnerskapen (se kapitel 8.4 Beslut om medel, sidan 31) och
gemensam utbildning fér ekonomer och granskare.

8.8.3 Samverkan med Arbetsformedlingen och sociala ekonomin
kring 3:e fasen i Jobb- och utvecklingsgarantin

I budgetpropositionen for &r 2008 (prop. 2007/08:1, utg.omr. 13) fick Svenska ESF-
radet i uppdrag att vara en aktor i Arbetsformedlingens arbete med Jobb- och
utvecklingsgarantin fas 3 och dess inriktning mot den sociala ekonomin. Utifran
uppdraget har ett ndra samarbete skett mellan Arbetsférmedlingen, representanter
for den sociala ekonomin och Svenska ESF-radet. Ett seminarium med éver 100
deltagare genomfordes pa Norra Latin i Stockholm den 5 februari. Representanter
fran den sociala ekonomin, ideella sektorn, Arbetsformedlingen, Tillvaxtverket och
Svenska ESF-raddet medverkade. Syftet var att identifiera mojligheter for samarbete.
I samband med seminariet gjordes tva nationella utlysningar, en inom
programomrade 1 Kompetensutveckling for anordnare for sysselsatta inom den
sociala ekonomin och en inom programomrade 2 Okat arbetskraftsutbud med
inriktning pa arbetslosa personer som befinner sig i tredje steget inom jobb- och
utvecklingsgarantin. Utlysningarna riktades till Arbetsformedlingen och den sociala
ekonomin. Utlysningarna omfattade sammantaget 130 miljoner kronor inkluderat
medfinansiering. Projekten har pabérjats, men det ar annu for tidigt att kunna
redovisa nagra resultat.

8.8.4 Samverkan med andra aktorer
Fondsamverkan

Svenska ESF-radet, Fiskeriverket, Tillvaxtverket, och Jordbruksverket har haft tva
gemensamma moten under aret vilket resulterat i ett utkast "Promemoria for

77 Rapport "Samverkan mellan Tillvéxtverket och Svenska ESF-radet” (30 juni 2009).
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gransdragning mellan de olika fondernas ansvars och arbetsomraden”. Underlaget
ska presenteras for respektive myndighets ledning forsta kvartalet ar 2010.

Forsakringskassan och Arbetsformedlingen

En 6verenskommelse om samarbete tecknades mellan Svenska ESF-radet,
Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan kring personer som deltar i ESF-projekt
och vars dagar med sjukpenning eller manader med sjukersattning tar slut.
Overenskommelsen syftar till att underlatta for personer att fortsatta i ESF-projekt
inom ramen for Arbetsformedlingens program Arbetslivsintroduktion. |
overenskommelsen beskrivs proceduren for att mojliggora ett fortsatt deltagande i
projekt samt ocksa for att sakra medfinansiering i projekten.

Arbetsformedlingen

Moten har hallits mellan representanter for Svenska ESF-radet och
Arbetsférmedlingen for att utveckla formerna fér samarbete kring gemensamma
fragestallningar. Arbetsférmedlingens potential att medfinansiera Socialfonden 6kar i
och med nya uppdrag kopplat till sjukférsakringsreformen och reformen angaende
nyanlandas etablering. Det finns bland annat med anledning av dessa férandringar
ett behov av dialog mellan Arbetsférmedlingen och Svenska ESF-radet. Avsikten ar
att i fortsattningen genomfora regelbundna traffar mellan myndigheterna for att
darigenom bidra till att underlatta genomférandet av socialfondsprogrammet.

Programperioden 2000-2006

8.9 Avslutsarbetet med Mal 3 och Equal
Svenska ESF-radet ska som forvaltningsmyndighet sakerstalla ett avslut av
programmen Mal 3 och Equal i enlighet med gallande EU-regler.

Sedan maj 2009 har inga utbetalningar gjorts till stddmottagare i Mal 3, andra an de
som befinner sig i rattslig provning. Sammanlagt har det under 2009 betalats ut 6,6
miljoner kronor’® inom M&l 3. Inom Equal har inga utbetalningar skett under 2009.
Preliminara slutrapporter for respektive program har dverlamnats till
Arbetsférmedlingens internrevision i augusti 2009.

Arbetsformedlingens internrevision har ansvaret for att utfarda
avslutsdeklarationerna fér Mal 3 och Equal. Ar 2009 gjordes revisioner centralt hos
Svenska ESF-radet. Samtliga rekommendationer har foljts upp och atgardats, men
enligt Arbetsformedlingens internrevision ar rekommendationerna avseende
hanteringen av medel fér tekniskt stod (TA-medel) fortfarande 6ppna. Svenska ESF-
rddet har i svar pa Arbetsformedlingens internrevisions rapport redogjort fér de
atgarder som myndigheten vidtagit och bifogat kompletterande underlag for
verifiering av de kostnader for vilka myndigheten rekvirerat tekniskt stdd. | den
slutliga avslutsrapporten kommer Arbetsformedlingens internrevision att ta stéllning
till om de atgarder som myndigheten vidtagit varit tillrackliga.

Av tabellen nedan framgar de slutliga utbetalningarna och finansplan for
programmen Mal 3 och Equal.

78 Utbetalningsrapport Arbetsférmedlingen Mal 3 och Equal 2000-2006 inkl euro.
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Tabell 14: Utbetalda medel och finansplan i miljoner euro vid
programperiodens slut for Mal 3 och Equal

Utbetalt
ESF

733,6

86,3

Finans-
plan
ESF

780,0

87,7

Andel

94 %

98 %

Utbetalt
nationell
offentlig
medfinan-

siering

857,6

73,6

Finansplan
nationell
offentlig
medfinan-

siering

Mal 3
764,8

Equal

79,6

Andel

112 %

92 %

Totalt
utbetalat
(ESF+
nationell
offentlig
medfinan-

siering

1591,2

159,8

Finansplan
(ESF +
nationell
offentlig
medfinan-

siering

1 544,8

167,3

Andel
totalt

103 %

96 %

Av tabellen ovan framgar att det utbetalda beloppet for Mal 3 dverstiger den totala
finansplanen med 46,2 miljoner euro vilket beror pa att den nationella
medfinansieringen 6versteg finansplanen.
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O. Integrationsfonden

Integrationsfonden stéder projekt som
forbattrar systemen for mottagning och
integration av tredjelandsmedborgare i
Sverige, det vill saga medborgare fran
lander utanfor EU. Integrationsfonden
ingar i EU:s ramprogram for solidaritet och
hantering av migrationsstrommar, det sa
kallade SOLID-programmet, tillsammans
med Flyktingfonden 111,
Atervandandefonden (Migrationsverket)
och Gransfonden (Rikspolisstyrelsen).

Integrationsfonden i Sverige forvaltas av Svenska ESF-radet. Integrationsfonden
disponerar i Sverige cirka 15 miljoner kronor om aret i projektmedel.

Malgruppen for fonden ar:

- Anhoriginvandrare (dock inte anhdriga till flyktingar eller skyddsbehdvande inom
den sa kallade tva-arsramen)

- Personer som fatt uppehallstillstand av s& kallade humanitara skal/synnerligen
o6mmande omstandigheter (och anhoriga till dessa)

- Arbetskraftsinvandrare (dock inte sasongsarbetare, forskare och sa kallade
experter)

Det flerariga programmet for fonden satter ramarna for inom vilka omraden
projekten kan arbeta inom och det arliga programmet bryter ned det till konkreta
atgarder. Utlysningarna foljer det flerariga programmet och aktuellt arligt program.
For SOLID-fonderna i Sverige har ett nationellt partnerskap bildats som bestar av
foretradare for viktiga intressenter som till exempel lansstyrelser, Sveriges
kommuner och landsting (SKL), Rikspolisstyrelsen, Arbetsformedlingen,
Socialstyrelsen, Svenska ESF-radet, UNHCR, Roda Korset och Radda Barnen.
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9.1 Arbetet med Integrationsfonden

Tabell 15: Integrationsfonden
2007 2008 2009 Totalt

Beviljat belopp

(miljoner kronor) 0 17,3 17,3
Intecknat™ belopp vid

arets slut

(miljoner kronor) 0 0 17,3 -
Utbetalat belopp

(miljoner kronor) 0 0 0,6

Intecknat av finansplanen

vid arets slut

(andel) 0 0 9 -
Utlyst belopp i

ansokningsomgangar

avslutade under aret

(miljoner kronor) 0 0 27,0 27,0
Inkomna ansokningar

(antal) 0] 0 74 74
Ansokt stod

(miljoner kronor) (0} 0 41,7 41,7
Beviljade ansodkningar

(antal) 0 0 26 26
Avslutade projekt

(antal) 0 0 0 (0}
Pagaende projekt vid

arets slut

(antal) 0 0 26 -
Utbetalat

(miljoner kronor) (0} 0 0,6 0,6

Rekvirerat fran

kommissionen

(miljoner kronor) 0 0 0 [0}
Utbetalat av

kommissionen

(miljoner kronor) ] ] 0 16,2 16,2

* Intecknat definieras som utbetalt i avslutade projekt och beviljat i pagaende
projekt. Eftersom inga projekt a&nnu avslutats ar beviljat och intecknat belopp
detsamma.

Den 15 januari 2009 fattade Integrations- och jamstalldhetsdepartementet beslut om
foreskrifter for Integrationsfonden’®. Darefter kunde Svenska ESF-rédet lansera den
forsta ans6kningsomgangen for Integrationsfonden. Integrationsfonden ar jamfort
med Socialfonden en liten fond matt i fondens omfattning, men med lika omfattande
formella krav for genomfdrandet. Detta har initialt kravt stora personella resurser.

79 Forordning om Europeiska fonden for integration av tredjelandsmedborgare for perioden 2007—2013 (SFS 2008:1402).
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Integrationsfonden har &rliga program som ska godkannas av Europeiska
kommissionen. Tillika beslutar Europeiska kommissionen om arlig medelstilldelning
till respektive medlemsstat. Medelstilldelningen baseras pa statistik 6ver
tredjelandsmedborgare i enlighet med radsbeslut av den 25 juni 2007 (artikel 12
EG/435/EG). Den statistik som Svenska ESF-radet levererade ar 2008 till Europeiska
kommissionen togs fram i samarbete med Migrationsverket och resulterade i en
6kning med narmare 0,3 miljoner euro fér 2009 och en 6kning med nastan 0,5
miljoner euro for ar 2010 jamfort med prognosen vid programperiodens borjan.

Medelsokningen beror pd att Sverige har haft en hég andel flyktinginvandring och att
det har inforts en ny lag som underlattar arbetskraftsinvandring den 15 december
2008. Det arliga programmet for 2009 godkandes den 1 mars av Europeiska
kommissionen.®® En arbetsgrupp har under hésten arbetat fram programmet for &ar
2010 dar ett forsta utkast®® skickats till Europeiska kommissionen den 2 november.

Under aret har Svenska ESF-radet tillsammans med fem andra medlemsstater
deltagit i en arbetsgrupp, initierad av Europeiska kommissionen, for
programutvardering for Integrationsfonden. Ett underlag for det forsta
utvarderingstillfallet®™ har beslutats av Europeiska kommissionen.

Information om Integrationsfonden har riktats bade externt och internt for att
foérankra fonden. Den externa informationen har till stor del skett via konferenser och
seminarier om Integration. Svenska ESF-radet kan konstatera ett stort intresse for
Integrationsfonden.

Tabell 16: Utlyst och beviljat belopp i miljoner kronor samt inkomna och
beviljade anstkningar under 2009

Utlyst Inkomna Beviljat Beviljade

belopp ansokningar belopp ansokningar

Ansokningsomgang 1 21,0 54 16,3 22

Ansokningsomgang 2 6,0 20 1,0 4

Ansdkningsomgang 3 28,7 Ansokningsomgangen stangde 14 jan 2010
9.2 Beredningsprocessen

Integrationsfondens beredningsprocess har dgnats at att finna synergier med
Socialfonden vad géller former och rutiner for beredningen.

Integrationsfondens expertgrupp deltar i berednings- och urvalsprocessen.
Expertgruppen bestar av sakkunniga personer fran den nationella samradskommittén
samt andra relevanta aktorer for Integrationsfonden.®® Experternas utldtande ska
ligga till grund for de beslut som fattats. Det forsta mdtet med expertgruppen agde
rum den 15 januari. Under aret har tva prioriteringsmoten och en utbildningsdag agt
rum. Hittills har Svenska ESF-radet beviljat 15,5 miljoner kronor i stéd. Intresset har

80 Arligt program 2009 Integrationsfonden.
81 Utkast arligt program 2010 Integrationsfonden.
82 Utvéarderingsmall Integrationsfonden, forsta utvarderingstillfallet.

83 Beskrivning expertgrupp och lista 6ver ledaméter, Integrationsfonden.
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varit mycket stort for att soka medel fran Integrationsfonden. Tva
ansokningsomgangar har genomforts i sin helhet och en tredje har paboérjades i
slutet av ar 2009 och stangdes i januari 2010.

I den forsta ansokningsomgangen var intresset for atgarderna inom
medborgarkunskap och dialog storst, vilket visar att det finns ett stort behov av
dialog mellan olika invandrargrupper och det svenska majoritetssamhallet. Flera
projekt riktade sig till ungdomar och barn (se figur 4).

Figur 4: Ansokningsomgangar

Ansokningsomgang 1, 15 januari — 17 februari 2009: 2007 och 2008-ars programmedel 21 miljoner
kronor utlyst, 54 anstkningar och 22 godkanda projekt, beslut cirka 14,5 miljoner kronor.
Ansokningsomgangen hade foljande inriktningar:

1. Praktisk tillampning av EU:s gemensamma grundprinciper for integration.

a) Samverkan, b) Medborgarkunskap, c) Héalsa, d) Dialog och e) Egenmakt.

2. Utbyte av erfarenheter, god praxis och information om integration mellan medlemsstaterna.

Ansokningsomgang 2, 5 - 11 juni 2009: extrautlysning 6 miljoner 20 ansokningar 4 godkanda
extrautlysning beslut knapp 1 miljon kronor. med féljande inriktningar: Halsa, Egenmakt och utbyte mellan
EU:s medlemsstater.

Ansokningsomgang 3, 16 november — 14 januari 2010: 2009 och 2010-ars programmedel 28,7 miljoner
kronor med samma inriktningar som ansokningsomgang 1. D& de arliga programmen har samma inriktning
har det varit majligt att sl& samman ansokningsomgangarna for 2009 och 2010-ars medel.

Det totala bifallsbeloppet uppnaddes inte dels for att Integrationsfonden ar en ny,
forhallandevis okand fond samt riktar sig mot en specifik malgrupp, dels p& grund av
den korta ansékningstiden och den korta projektperioden. Det har ocksa visat sig
vara svart for de som ansoker medel ur fonden att hitta medfinansiering.

9.3 Samverkan

Samverkan inom Integrationsfonden sker pé flera plan eftersom fonden ingar i
SOLID-programmet och ar styrt frAn Europeiska kommissionen.

Kontakt har etablerats med den nationella kontaktpunkten for integration (NCPI) pa
Integrations- och jadmstalldhetsdepartementet. Samarbetet har resulterat i att
departementet sokt medel fran fonden och att en fordjupad dialog férts om
programinnehallet i relation till den integrationspolitiska strategin. Departementet
har ocksd medverkat under ESF-dagen om Integration samt NCPI och har hallit en
kort utbildning om de 11 gemensamma grundprinciperna for integration for
integrationsfondens expertgrupp.

Sedan december 2008 ingar Integrationsfonden i den nationella
samradskommitteén® for SOLID-programmet. Syftet ar att genom férankring och
acceptans for en gemensam handlingslinje sékerstélla de méjligheter som SOLID-
fonderna erbjuder. Resultatet av arbetet ar att kommittén beretts mojlighet att
komma med synpunkter infor utvecklingen av det arliga programmet 2010. Initiativ
har tagits for en eventuell gemensam utvardering av SOLID-programmet.

Samarbetet har kommit igdng inom SOLID-programmet mellan de ansvariga
myndigheterna for Flyktingfonden, Atervandandefonden (Migrationsverket) och
Gransfonden (Rikskriminalpolisen) for bland annat en gemensam tolkning av
regelverk och programfragor.

84 Strategi Nationell samradskommitté och lista 6ver ledaméter.
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10. Transnationellt samarbete

Antalet projekt med transnationella
inslag och samarbete uppgick den 31
december 2009 till 67. 13 procent av
projekten innefattar en transnationell
komponent. | tabell 17 nedan framgar
bland annat férdelningen och budget.

Tabell 17: Beviljade genomfdrandeprojekt i Socialfonden och beviljat stod i
miljoner kronor

Samtliga projekt Projekt med transnationell budget
Antal Genom- Antal % av Genom- varav TN-
snittlig samtliga snittlig aktiviteter
Ar budget budget
2007 (0] 0 0 0 0 0,3
2008 259 5,0 34 13 8,3 0,3
2009 259 6,3 33 13 9,2 0,3

Svenska ESF-radets transnationella strategi utgar fran behovet av 6kade kunskaper
och hégre kompetens bland Svenska ESF-radets personal om det transnationella
arbetet samt behovet av information, stéd och radgivning till projektaktdrerna, bade
i idé och ansdkningsskedet samt under projektarbetet. De regionala
kontaktpersonerna inom Svenska ESF-radet forutsatts ha en central roll i
myndighetens arbete med transnationalitet.

Under aret har ett antal initiativ och aktiviteter genomforts for att bygga upp en
kunskaps- och kompetensbas for det transnationella arbetet. Aktiviteterna ar ocksa
att se som de férsta stegen att koppla samman transnationalitet och social
innovation inom ramen for Europeiska kommissionens initiativ "Learning for change”.

Svenska ESF-radet ingar sedan december 2009 i den av ESF-kommittén upprattade
arbetsgruppen for transnationalitet och social innovation. Den ovan ndmnda strategin
har i arbetsgruppen redovisats som ett gott exempel. Svenska ESF-radet deltog i
olika grad under aret i ett tiotal transnationella konstellationer sa kallade
communities of practice med i flera fall deltagande fran Nationella temagrupper. Det
ar annu for tidigt att kunna utlasa resultat med anledning av detta deltagande.

Integrationsfonden har stort fokus pd transnationalitet, d& programmet bygger pa de
11 gemensamma grundprinciperna for Integration, som ingar i EU:s strategi for
integration®. Programmet har en sarskild prioritering som handlar om samarbetet
mellan EU:s medlemsstater. Intresset for transnationellt samarbete har varit

85 En gemensam agenda for integration - En ram for integration av tredjelandsmedborgare inom Europeiska unionen (KOM (205) 389
slutlig).
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begransat och endast fyra av de 26 beviljade projekten har en transnationell
komponent. De troliga orsakerna &ar att EU:s integrationsstrategi ar foga kand i
Sverige, samt att det finns en ovana hos projekt att arbeta med andra
medlemsstater. Integrationsfonden ingar sedan 2009 i myndighetens transnationella
natverk for att 6ka medvetenheten och intresset for transnationella fragor hos
presumtiva projektagare.
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11. IT-verksamhet

11.1 IT-plattformen

Under ar 2009 har en upphandling av Svenska ESF-radets IT-drift genomforts, dar
kraven pa tillganglighet pa IT-driftsleverantor skarpts fran att tidigare omfatta
kontorstid till att galla dygnet runt alla arets dagar. Detta mot bakgrund av krav pa
en 24-timmarsmyndighet®®. Upphandlingen har medfért en 6kad kostnadseffektivitet
med lagre driftskostnader fér myndigheten. | samband med revision av IT-plattform
och IT-sakerhet finns inga allvarliga revisionsanmarkningar anmalda.

Under budgetaret 2009 har antal oplanerade avbrott inom ramen for Svenska ESF-
radets IT-plattform varit i stort sett obefintliga dar systemet varit i drift 99,8 procent
(dygnet runt) i jamforelse med foregdende tva ar pa 99.9 procent (endast
kontorstid).

11.2 Arendehanteringssystemet EBS

I juni 2006 beslutade Svenska ESF-radet att pdborja utvecklingen av ett nytt
systemstod for att administrera socialfondsmedel f6r programperioden 2006-2013%".
Beslutet att utveckla ett nytt systemstod baserades pa resultatet av den forstudie
som genomfordes under foérsta kvartalet 2006°2.

Systemstodet som bérjades utvecklas i slutet av 2006 bestar idag av tva moduler.
Den ena &r en klientbaserad modul for Svenska ESF-radets medarbetare dar
ans6kningsomgangar och hela arendehanteringen av projektansokningar kan féljas.
Den andra ar ett webbaserat verktyg for projektansokare varifrdn ansékan om
projektmedel samt utbetalning gors.

Enligt en dvergripande tidplan som arbetades fram under 2007 beraknades de forsta
delarna av systemet tas i drift i borjan av &r 2008, vilket ocksa skedde.
Utvecklingsprojektet fortskred sedan med delleveranser av tidigare beslutade
funktioner under hela 2008 och forsta halvaret 2009.

I och med andra halvaret 2009 har utvecklingsinsatserna avtagit och systemstodet
har 6vergatt till ett forvaltningslage. Vidare har utvecklingsprojektet avvecklats och
ersatts av en férvaltningsorganisation®. Aven om systemstddet bytt fas innebar det
inte att all utveckling kommer att avstanna. Under hela programperioden for
Socialfonden fram till &r 2013 maste myndigheten ha en beredskap for att kunna
hantera stérre och mindre justeringar i systemet. Det kan handla om férnyade eller
forandrade krav som olika revisionsorgan kommer att stalla pA myndigheten och
darmed indirekt pa systemstodet. Det kan ocksa vara krav pa systemstddet som

86 Upphandling IT-drift (Dnr 2009:35).
87 Strategi for utveckling av ett nytt arendehanteringssystem for programperioden 2007-2013 (Dnr 2006-00271).
88 Forstudie avseende arendehanteringssystem for programperioden 2007-2013 (Dnr 2006-00192).

89 Beslut och promemoria.
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stalls av organisationen och som da maste prioriteras utifrdn en analys pa basis av
behov och ekonomi.

Av tabellen nedan framgar att ESF-radet under aren 2006-2009 har investerat
sammanlagt 40,8 miljoner kronor for att utveckla systemstodet. Under ar 2010
beraknas utvecklingsinsatserna uppga till 2,5 miljoner kronor. Vid slutet av
verksamhetsaret 2012 beraknas systemstodets restvarde uppga till ca 6,9 miljoner
kronor. Avskrivningarna kommer saledes att belasta verksamhetens resultat aven
under budgetaret 2013.

Tabell 18: Investeringsplan arendehanteringssystemet EBS (miljoner

kronor)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Summa
Utveckling 2,5 14,1 19,8 4,4 2,5 1,5 1,0 45,8
Avskrivningar 0 0 4,3 7,8 8,8 9,0 9,2 38,9
Restvarde 6,9
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Resultatrakning

(tkr)

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag

Intakter av avgifter och andra ersattningar
Intdkter av bidrag

Finansiella intakter

Summa

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler

Ovriga driftkostnader

Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Summa
Verksamhetsutfall

Uppbordsverksamhet

Intéakter av avgifter m.m. samt andra intakter

som inte disponeras av myndigheten

Medel som tillforts statsbudgeten fran
uppbdrdsverksamhet

Saldo

Transfereringar

Medel som erhallits fran statsbudgeten for
finansiering av bidrag

Lamnade bidrag

Saldo

Arets kapitalférandring

Not

2009

154 441
5283

4 735
37

164 496

-89 302
-9 264
-55 470
-378
-10 081

-164 496

269 761

-269 761
(0]

588 633
-583 076

5 557

5 557

2008

165 522
145

4 354
122

170 143

-93 392
-8 752
-44 410
-755

-6 229

-153 538

16 605

195 161

-195 161
(0)

630 364
-630 364
(0]

16 605
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Balansrakning

(tkr) Not 2009-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 8 28 721
Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgdngar 9 1162
Summa 29 883

Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pd annans fastighet 10 191
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 11 4 085
Summa 4 275

Fordringar

Kundfordringar 26
Fordringar hos andra myndigheter 12 5 857
Ovriga fordringar 13 7 724
Summa 13 608

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 14 2 428
Upplupna bidragsintakter 15 238
Ovriga upplupna intakter 16 3116
Summa 5781

Avrakning med statsverket
Avrédkning med statsverket 17 15 662

Summa 15 662

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 12 260
Summa 12 260
SUMMA TILLGANGAR 81 468

50 Arsredovisning Svenska ESF-radet

2008-12-31

32 079
1732

33811

82
4 521

4 603

2
114 218
374

114 594

1872
7 392
443

9707

-98 501
-98 501

64 214



(tkr) Not 2009-12-31 2008-12-31

KAPITAL OCH SKULDER
Myndighetskapital

Balanserad kapitalforandring 18 0 -34 453
Kapitalforandring enligt resultatrakningen 5 557 16 605
Summa 5 557 -17 848

Avsattningar

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 19 3 866 8 470
Ovriga avsattningar 20 1633 2 350
Summa 5 500 10 820

Skulder m.m.

Lan i Riksgéaldskontoret 21 34 051 23 395
Rantekontokredit i Riksgaldskontoret 22 0 4 255
Skulder till andra myndigheter 23 6 713 12 530
Leverantorsskulder 10 356 11 349
Ovriga skulder 24 10 132 12 664
Summa 61 253 64 193

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 25 9 159 7 049
Summa 9 159 7 049
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 81 468 64 214
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Anslag
(tkr)

Not

Ing. 6ver-
forings-

belopp

Arets till-

enl. regl.

Utnyttjad Indrag-

delning del av ning

medgivet

over-
skridande

brev

Totalt
disponi-
belt
belopp

Utgifter

Utgaende
over-
forings-

belopp

Uo 13 1:4 Ramanslag

ap.1 Fran EU-budgeten
finansierade insatser for
integration av
tredjelandsmedborgare
(ram)

Uo 13 10:1 Ramanslag

ap.5 (2007)
Integrationsverket - del
till R&det for Europeiska
socialfonden i Sverige

Uo 14 1:5 Ramanslag

ap.1 Radet for
Europeiska socialfonden i
Sverige (ram)

Uo 14 1:6 Ramanslag

ap.3 Europeiska
socialfonden for perioden
2007-2013 (ram)

ap.4 Statlig
medfinansiering av
Europeiska socialfonden
for perioden 2007-2013
(ram)

Uo 14 22:1 Ramanslag
Europeiska socialfonden
m.m. for perioden 2000-

2006

ap.10 Mal 3 och Equal,

Svenska ESF-radet (ram)

ap.11 Statlig
medfinansiering av mal
3, Svenska ESF-radet
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26

27

28

29

30

31

32

23 800

73

-1 082

881 887

299 817

119 737

2434

13 000

-73

105 493

-4 002

750 000

220 000

36 800

100 409

1631 887

519 817

119 737

2434

-10 163

-98 730

-472 520

-159 154

-3 332

26 637

1678

1 159 367

360 663

116 405

2434



Uo 26 1:4 Ramanslag

ap.7 Overgéangseffekter

av kostnadsmassing
avrakning, Radet for
Europeiska socialfonden i
Sverige 33

Summa 1326 666 1 088 493

Redovisning mot inkomsttitel

Inkomsttitel Beraknat

(tkr) Not belopp

6413
Bidrag fra&n EG:s social-
fond perioden 2007-2013

6911

Ovriga bidrag fran EG
Europeiska fonden for
integration av
tredjelandsmedborgare

Summa (0}

12 691 12 691 -12 691 0

12691 -4075 2423776 -756590 1667 186

Inkomster

255 861

13 900

269 761
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Redovisning av bemyndigande i

o - -
arsredovisningen

Anslag/ Not Tilldelat Ingdende Utestaende Utestadende atagandenas fordelning per ar
Anslagsbenamning bemyn- ataganden ataganden 2010 2011 2012 2013
(tkr) Digande

Uo 14 1:6 Ramanslag

ap.3 Europeiska

socialfonden for

perioden 2007-2013

(ram) 2 097 000 1 254 700 1 999 865 899 907 763 103 336 855 (0]
ap.4 Statlig

medfinansiering av

Europeiska socialfonden

for perioden 2007-2013

(ram) 603 000 290 600 596 876 317 596 207 665 71 615 0]

Uo 14 22:1 Ramanslag

Europeiska socialfonden

m.m. for perioden

2000-2006

ap. 10 Mal 3 och Equal,

Svenska ESF-radet

(ram) 0 21916 0 0 0 0 0

Summa 2 700 000 1567 216 2596 741 1217 503 970 768 408 470 (0]
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Tillaggsupplysningar och noter

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till foljd
av detta kan summeringsdifferenser forekomma.

TILLAGGSUPPLYSNINGAR
Redovisningsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper

Svenska ESF-radets bokforing foljer god redovisningssed och férordningen (2000:606) om
myndigheters bokféring samt ESV:s foreskrifter och allmanna rad till denna. Arsredovisningen
ar upprattad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
samt ESV:S foreskrifter och allmanna rad till denna.

Efter brytdagen har fakturor éverstigande 10 tkr bokférts som periodavgrénsnings-
poster. Motsvarande beloppsgrans foregaende ar var 10 tkr.

Overgang till kostnadsmassig anslagsavrékning

De nya reglerna om kostnadsmassig anslagsavrakning fran och med den 1 januari 2009 innebar
att kostnader, inte utgifter, avraknas anslag.

For att anslagsmassigt hantera periodiseringar som gjordes i arshokslutet 2008 har
myndigheten fatt en anslagspost under det sarskilda anslaget Uo 26 1.4, Overgangseffekter

av kostnadsmassig avrakning. Dessa periodiseringar, 12 691 tkr, har inte paverkat
resultatrakningen under &r 2009, utan bokforts direkt mellan posten Balanserad kapitalférandring
och det sarskilda anslaget.

Semesterdagar som intjanats fore ar 2009 avraknas anslaget forst vid uttaget enligt
undantagsbestammelsen. Utgaende balans ar 2008, 5 048 tkr, har &r 2009 minskat med 825 tkr.

Upplysningar av vasentlig betydelse

Aterkrav

Under programperioden 2000-2006 ar Svenska ESF-radet beslutande myndighet medan
Arbetsférmedlingen &r utbetalande och attesterande myndighet.

Arbetsformedlingen har beraknat de aktuella aterkraven till 5 557 tkr per 2009-12-31.
Beloppet har bokforts av Svenska ESF-radet.

Upplysningar for jamforelseandamal

Svenska ESF-radet samverkar med Tillvaxtverket i form av samlokalisering pa sju orter.
Svenska ESF-radet har under aret I6pande bokforts sina kostnader avseende samarbetet
med Tillvaxtverket. Intakterna fran Tillvaxtverket har 2009 bokforts mot intakter av avgifter och
andra ersattningar. Tidigare ar har dess intakter reducerat kostnader hanforliga till
samarbetet.
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Varderingsprinciper

Anléggningstillgéngar

Som anlaggningstillgéngar redovisas egenutvecklade dataprogram, férvarvade
licenser och rattigheter samt maskiner och inventarier som har ett anskaffningsvéarde
om minst 10 tkr och en beraknad ekonomisk livslangd som uppgar till Iagst tre ar.
Beloppsgransen for forbattringsutgifter pa annans fastighet ar 10 tkr. Avskrivnings-
tiden for forbattringsutgifter pd annans fastighet uppgar till hogst den aterstdende
giltighetstiden pa hyreskontraktet, dock lagst tre ar.

Avskrivning sker enligt linjar avskrivningsmetod.

Avskrivning under anskaffningsaret sker fran den manad tillgangen tas i bruk.

Tillampade avskrivningstider

3ar Datorer och kringutrustning
Ovriga kontorsmaskiner

5ar Egenutvecklade dataprogram, licenser, rattigheter
Forbattringsutgifter p& annans fastighet
Inredningsinventarier
Maskiner och tekniska anlaggningar

Omsattningstillgangar

Fordringar har tagits upp till det belopp som de efter individuell prévning
beréknas bli betalda. Fordringar i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs.

Skulder

Skulderna har tagits upp till nominellt belopp. Skulder i utlandsk valuta har varderats
till balansdagens kurs.

Erséattningar och andra formaner

Ledande befattningshavare / styrelseuppdrag

Lon
Generaldirektér Asa Lindh 872
Bilférman 11
Anstaélldas sjukfranvaro
| tabellen redovisas anstalldas totala sjukfranvaro i férhallande till den sammanlagda
ordinarie arbetstiden. Vidare redovisas andel av totala sjukfranvaron under en
sammanhangande tid av 60 dagar eller mer.
| tabellen redovisas ocksa sjukfranvaro fordelat pa kon och alder i forhallande till
respektive grupps sammanlagda ordinarie arbetstid. Sjukfranvaron redovisas i procent.
Sjukfranvaro 2009 2008
Totalt 2,1 2,4
Andel 60 dagar eller mer 43,6 1,1
Kvinnor 1,9 2,8
Man 2,3 1,9
Anstéllda -29 ar 1,6 4,8
Anstallda 30 ar - 49 ar 2,1 2,0
Anstallda 50 ar - 2,1 2,6
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Noter

(tkr)

Resultatrakning

2009 2008
Not 1 Intékter av anslag
Intékter av anslag 154 441 165 522
Summa 154 441 165 522
Summa "Intékter av anslag" (743 074 tkr) och medel som
erhallits fran statsbudgeten for
finansiering av bidrag skiljer sig frin summa "Utgifter" (756 590
tkr) pa samtliga anslag.
Skillnaden (13 516 tkr) beror pa4 minskning av
semesterléneskuld som intjanats
fore ar 2009 (-825 tkr) och total dvergangseffekt med anledning
av inférandet av
kostnadsmassig anslagsavrakning (-12 691). Dessa poster har
belastat anslagen men
inte bokforts som kostnader i resultatrékningen.
Not 2 Intakter av avgifter och andra ersattningar
Intékter enligt 4 § avgiftsforordningen 5255 0
Ovriga intékter av avgifter och andra erséttningar 28 145
Summa 5283 145
Svenska ESF-radet har tidigare ar krediterat sina kostnader for de intakter de erhallit fran
Tillvaxtverket. Frdn och med i ar redovisas dessa intakter som intakter enligt 4 §
avgiftsforordningen i kontoklass 3
Not 3 Finansiella intakter
Ranteintakter rantekonto i Riksgaldskontoret 22 66
Ovriga finansiella intakter 15 56
Summa 37 122
Not 4 Kostnader for personal
Lonekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier och
andra avgifter enligt lag och avtal) 58 195 63 357
Ovriga kostnader for personal 31107 30 035
Summa 89 302 93 392
Not 5 Ovriga driftkostnader
Konsultkostnader/Driftkostnader IT 34 962 41 021
Ovriga driftkostnader 20 508 3389
Summa 55 470 44 410
Not 6 Finansiella kostnader

Réantekostnader avseende réantekonto i Riksgaldskontoret 139 77
Réantekostnader avseende lan i Riksgaldskontoret 136 535
Ovriga finansiella kostnader 103 143
Summa 378 755
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2009 2008
Not 7 Arets kapitalférandring
Periodiseringsdifferenser 5 557 16 605
Summa 5 557 16 605
Periodiseringsdifferensen 2009 aterfinns i transfereringsavsnittet
och bestar av aterkrav av
tidigare utbetalda bidrag.
Balansrakning
2009-12-31 2008-12-31
Not 8 Balanserade utgifter for utveckling
Ingadende anskaffningsvarde 36 379 16 578
Arets anskaffningar 7 540 19 801
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvérde -3109 0
Summa anskaffningsvarde 40 810 36 379
Ingdende ackumulerade avskrivningar -4 300 0
Arets avskrivningar -7 789 -4 300
Summa ackumulerade avskrivningar -12 089 -4 300
Utgaende bokfort varde 28 721 32 079
Not 9 Rattigheter och andra immateriella anlaggnings-tillgangar
Ingdende anskaffningsvarde 3183 2330
Arets anskaffningar 42 853
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvérde -268 0
Summa anskaffningsvarde 2 957 3183
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1451 -1 046
Arets avskrivningar -612 -405
Arets forséaljningar/utrangeringar, avskrivningar 268 0
Summa ackumulerade avskrivningar -1 795 -1451
Utgaende bokfort varde 1162 1732
Not 10 Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingdende anskaffningsvarde 401 603
Arets anskaffningar 152 42
Arets forsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvérde -38 -244
Summa anskaffningsvarde 516 401
Ingdende ackumulerade avskrivningar -320 -540
Arets avskrivningar -5 -24
Arets forséljningar/utrangeringar, avskrivningar 0 245
Summa ackumulerade avskrivningar -325 -319
Utgaende bokfort varde 191 82
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2009-12-31 2008-12-31
Not 11 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingdende anskaffningsvarde 16 623 16 867
Arets anskaffningar 1292 1776
Arets férsaljningar/utrangeringar, anskaffningsvéarde -6 005 -2 020
Summa anskaffningsvéarde 11911 16 623
Ingdende ackumulerade avskrivningar -12 103 -12 707
Arets avskrivningar -1 636 -1 527
Arets forsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 5913 2132
Summa ackumulerade avskrivningar -7 826 -12 102
Utgaende bokfort varde 4 085 4521
Not 12 Fordringar hos andra myndigheter
Fordran ingdende mervardesskatt 2801 2 384
Kundfordringar hos andra myndigheter 2 268 4 893
Ovriga fordringar hos andra myndigheter 788 106 941
Summa 5 857 114 218
Ar 2008 redovisades gamla programmedel som fordringar pa Arbetsférmedlingen.
Not 13 Ovriga fordringar
Aterkrav tidigare utbetalda bidrag AMS 5 557 0
Fordran Kommissionen Bryssel fér ordférandekonferans 2 167 0
Ovriga fordringar 374
Summa 7724 374
Not 14 Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader 1929 1742
Ovriga forutbetalda kostnader 499 130
Summa 2428 1872
Not 15 Upplupna bidragsintékter
Upplupna bidragsintékter 238 6 440
Ovriga upplupna bidragsintéakter 0 952
Summa 238 7392
Ar 2008 Gamla TA-medel fran Arbetsférmedlingen
Not 16 Ovriga upplupna intakter
Upplupna intékter avseende Tillvaxtverket 3112 0
Ovriga upplupna intakter 4 443
Summa 3116 443

Arsredovisning Svenska ESF-rédet 59



2009-12-31 2008-12-31
Not 17 Avrakning med statsverket
Uppbord
Redovisat mot inkomsttitel -269 761 -195 162
Uppbdrdsmedel som betalats till icke-rantebarande flode 269 761 195 162
Fordringar /Skulder avseende Uppbdord 0 0
Anslag i icke rantebarande fléde
Ingdende balans -99 584 104 936
Redovisat mot anslag 645 994 669 736
Medel hanforbara till transfereringar m.m. som betalats till icke
rantebarande flode -532 468 -874 257
Fordringar avseende anslag i icke rédntebarande flode 13942 -99 584
Anslag i rantebarande fléde
Ingéende balans 1083 -3 858
Redovisat mot anslag 110 596 126 150
Anslagsmedel som tillférts réntekonto -118 184 -121 209
Aterbetalning av anslagsmedel 4 002 0
Skulder avseende anslag i rantebarande fléde -2 504 1083
Fordran avseende semesterldneskuld som inte har redovisats
mot anslag
Ingaende balans 5048 -
Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregeln -825 -
Fordran avseende semesterldneskuld som inte har redovisats
mot anslag 4223
Ovriga fordringar/skulder p& statens centralkonto i Riksbanken
Inbetalningar i icke rantebérande flode 380 772 195 162
Utbetalningar i icke rantebérande flode -643 479 -854 257
Betalningar hanférbara till anslag och inkomsttitlar 262 707 659 095
Saldo 0 0
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto i Riksbanken 0 0
Summa Avrékning med statsverket 15 662 -98 501
Not 18 Balanserad kapitalférandring

Ingaende balans -34 453
Kapitalférandring enligt resultatrakningen 2008 16 605
- avgar skuld avseende semesterdagar intjanade fore 2009 5048
- avgar overgangseffekter kostnadsmassig anslagsavrakning 12 691
Korrigering av tidigare periodiseringsdifferenser 109
Periodiseringsdifferenser 0 -34 453
Summa 0 -34 453
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2009-12-31 2008-12-31

Not 19 Avsattningar for pensioner och liknande foérpliktelser

Ingdende avsattning 8 470 8883

Arets pensionskostnad 0 5386

Arets pensionsutbetalningar -4 604 -5 799

Utgaende avsattning 3 866 8 470
Not 20 Ovriga avsattningar

Omstallningskostnader, arbetsbefriad personal med [6n 1633 2350

Utgaende avsattning 1633 2 350
Not 21 Lan i Riksgaldskontoret

Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar.

Ingdende balans 23 395 15 660

Under &ret nyupptagna lan 18 199 9213

Arets amorteringar -7 543 -1478

Utgaende balans 34 051 23 395

Beviljad laneram enligt regleringsbrev 40 000 30 000
Not 29 Réantekontokredit i Riksgaldskontoret

Beviljad réantekontokredit i Riksgaldskontoret enligt regleringsbrevet. 10 500 12 000

Utgaende skuld pa rantekontot 0 4 255

Summa 0 4 255
Not 23 Skulder till andra myndigheter

Leverantdrsskulder andra myndigheter 2824 7 002

Arbetsgivaravgifter och dvriga skulder andra myndigheter 3889 5528

Summa 6713 12 530
Not 24 Ovriga skulder

Personalens kallskatt 1349 2922

Ovriga utomstatliga skulder 8 783 9742

Summa 10132 12 664
Not 25 Upplupna kostnader

Upplupna semesterléner och Iéner inklusive sociala avgifter 5873 5252

Ovriga upplupna kostnader 3 286 1797

Summa 9159 7049
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Anslagsredovisning

Not 26 g 13 1:4 Ramanslag

ap.1 Fran EU-budgeten finansierade insatser for integration av
tredjelandsmedborgare

Myndigheten far disponera hela det ingdende 6verforingsbeloppet
fran foregaende ar enligt arets regleringsbrev.
Anslaget ar icke rantebarande.

Not 27 5 1310:1 Ramanslag

ap.5 (2007) Integrationsverket - del till Radet for Europeiska
socialfonden i Sverige

Enligt regleringsbrev 2009-04-08, 1J2009/782/IU har anslaget har
anslaget 13 10:1 (2007) ap 5 avslutats. Beloppet har forts bort som
en indragning.

Not 28 Uo 14 1:5 Ramanslag
ap.1 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige (ram)
Enligt regeringsbeslutet 2009-05-28, Fi2009/4428, har Svenska
ESF-radet gjort en indragning av anslagsmedel med 4 002 tkr
motsvarande dvergangseffekten. Indragningen har gjorts den 25
juni 2009.
Enligt regleringsbrevet disponerar Svenska ESF-radet en
anslagskredit p& 10 549 tkr.
Anslaget ar rantebarande.

Not 29 o 14 1:6 Ramanslag
ap.3 Europeiska socialfonden for perioden 2007-2013 (ram)
Myndigheten far disponera hela det ingdende 6verforingsbeloppet
fran foregaende ar enligt arets regleringsbrev.
Anslaget ar icke rantebarande.

Not 30 Uo 14 1:6 Ramanslag

ap.4 Statlig medfinansiering av Europeiska socialfonden for
perioden 2007-2013 (ram)

Myndigheten far disponera hela det ingdende 6verforingsbeloppet
fran foregaende ar enligt arets regleringsbrev.
Anslaget ar icke rantebarande.

Not 31 yo 14 22:1 Ramanslag

Europeiska socialfonden m.m. fér perioden 2000-2006
(Ramanslag)

ap.10 Mal 3 och Equal, Svenska ESF-radet (ram)

Myndigheten far disponera hela det ingaende 6verforingsbeloppet
fran foregaende ar enligt arets regleringsbrev.
Anslaget ar icke rantebarande.
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Not

Not

32

33

Uo 14 22:1 Ramanslag

Europeiska socialfonden m.m. for perioden 2000-2006
(Ramanslag)

ap.11 Statlig medfinansiering av mal 3, Svenska ESF-radet

Myndigheten far disponera hela det ingdende 6verforingsbeloppet
fran foregaende ar enligt arets regleringsbrev.

Anslaget ar icke rantebarande.

Uo 26 1:4

ap. 7 Overgangseffekter av kostnadsmassig avrakning

Enligt regeringsbeslutet 2009-05-28, dnr F12009/4428, har Svenska
ESF-radet tilldelats ratten att Gverskrida anslagsposten 7 under
anslaget med 12 691 tkr.

Anslaget ar icke rantebarande.
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Sammanstallning éver vasentliga uppgifter

(tkr) 2009 2008 2007 2006 2005
Laneram Riksgaldskontoret

Beviljad 40000 30000 20000 7000 7000
Utnyttjad 34051 23395 15660 3991 4103
Kontokrediter Riksgéaldskontoret

Beviljad 10500 12000 13000 10000 9903
Maximalt utnyttjad *** 26923 12582 5816 4346 95831

Réntekonto Riksgaldskontoret
Ranteintakter 22 66 228 96 34
Rantekostnader 139 77 8 8 68

Avgiftsintakter
Avgiftsintakter som disponeras

Beréknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0 0
Avgiftsintakter 5295 0 0 0 0
Ovriga avgiftsintakter 28 145 2833 119 150
Avgiftsintéakter som ej disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0 0
Avgiftsintakter 269 761 195161 128208 0 0
Anslagskredit

Uo 14 1:5ap.1

Beviljad 10549 3636 13119 3015 0
Utnyttjad 0 1083 0 0 0
Uo 14 22:1 ap.10

Beviljad 0 0 41167 33861 0
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Uo 14 22:1 ap.11

Beviljad 0 0 3062 14607 0
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Uo 14 1:6 ap.3

Beviljad 22500 22500 6 000 0 0
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Uo14 1.6 ap.4

Beviljad 6600 6600 2700 0 0
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 1667 1327 662 698 355
varav intecknat 0 0 0 0 0
Bemyndiganden

Tilldelade 2700 2000 1297 3585 3400
Summa gjorda ataganden* 2 597 669 1062 2978 2475
Personal

Antalet arsarbetskrafter (st) 145 164 175 167 166
Medelantalet anstéllda (st) 154 181 192 176 177
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Driftkostnad per arsarbetskraft 1062 894

Kapitalférandring**
Arets 5557 -16 605
Balanserad 0 34484

1093 808 826

30974 -2826 724
3480 6306 5582

* Redovisningsprincip fér bemyndigande ar andrad &r 2007 i jamforelse med tidigare ar.

**Arets kapitalférandring &r 2009 &terfinns i transfereringsavsnittet och bestar
av aterkrav av

tidigare utbetalda bidrag.

Balanserad kapitalférandring fran 2008 har reglerats under det sarskilda anslaget Uo 26 1:4 i samband med
6vergangen till kostnadsmassig anslagsavrakning. Belopp avseende semesterloneskulden t.o.m. 2008 har omférts

till posten Avrékning med statsverket enligt undantagsbestammelsen.

**tnyttjandet av kontokrediten Riksgaldskontoret beror i bl.a. av att Svenska ESF-radet ej lanade
till alla sina anlaggningstillgdngar 2008 utan att detta skedde férst i mars 2009. Dessutom har utlagg
belastat rantekontot utan att regleringar skett omgaende.

for TA-medel
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Underskrift

Jag intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stallning.

Jag bedémer vidare att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten ar
betryggande.

Stockholm den 18 februari 2010

Asa Lindh

Generaldirektor
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Svenska ESF-radet

Svenska ESF-rddet « Box 47141 + 100 74 Stockholm

informationsservice och telefonvixel « tel 020333390 « fax 0237552 40

adresser och évriga telefonnummer finns pa www.esf.se






