Den 16 januari 2019 anordnade Svenska ESF-radet en resultatspridningskonferens i Goteborg.
Temat var integration och deltagarna bestod av 180 personer som pa olika satt arbetar med fragan.
Under konferensen gjordes en undersokning dar publiken fick svara pa fragor via Mentimeter och

nedan presenteras resultatet.

Vilket ar det storsta hindret for nyanlanda

och utrikes fodda att komma ut i arbete?

Otillrackligt natverk @

Bristfalliga sprakkunskaper @

Diskriminering @

Kulturella skillnader @

Ohalsa @

Vilka ar utmaningarna med att integrera
ett jamstalldhetsperspektiv?

Avsaknad av konkreta verktyg @

Brist pa kunskap om
jamstalldhet

Svart att se hur det beror

verksamheten @

Motstand i verksamheten
mot att arbeta med fragan

Vilken ar den basta metoden
att lara sig svenska?

Sprakpraktik @
Yrkessvenska @

Studiecirklar/sprakcafé @

Traditionell klassrums-

undervisning @

Hur bra anser du att samverkan
fungerar med foljande aktorer?

Socialtjanst/kommun @

Naringslivet @

Arbetsformedlingen @

Forsakringskassan

Varden @

Vilka lyckas bast med integration?

Offentliga aktorer Privata aktorer

I
53 % 47 %
Mindre orter Storstader
67 % 33 %
Projekt Ordinarie verksamheter

57 % 43 %

Vad anser du att Svenska ESF-radet bor
fokusera pa i framtiden?

Strukturpaverkan @

Kompetensutveckling av perso-

nal som moter malgruppen @

Metodutveckling @

Metodtillampning @
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