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 Vad ar eXtra stod | Gavleborg?
« Hur mater vi projektet?

* Resultat hittills

* Implementering




Avdelningens uppdrag ar att initiera, driva och
samordna regionala utvecklingsprocesser i syfte att:

= Hoja utbildningsnivan
= Oka sysselsattningen och minska arbetslosheten
= QOka antalet foretag och dess konkurrenskraft
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Arbetsmarknad och'Kompet

Verksamhetsomraden

= Regional kompetensforsorjning

=  Starkt attraktionskraft och konkurrenskraft
¥ » Okad samverkan med kommuner och
relevanta aktorer




e)tra stod

Vad ar eXtra stod | Gavleborg?

« Socialfondsfinansierat projekt 2018-02-01 till 2020-06-30

Alla 10 kommuner i l&net deltar i projektet och ca 1000 personer kommer att delta
under projektperioden fram till juni 2020 8 ’

Projektets overgripande mal ar att utveckla metoder, arbetssétt och ~
samverkansformer som bidrar till att personer, framforallt utrikesfodda som star ‘
sarskilt langt fran arbetsmarknaden kommer narmare arbetsmarknaden.
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eYtra stod

Gavleborg

Gemensamma projektmal

+ 70 % av deltagande kvinnor och man i projektet ska uppleva att de kommit narmare arbetsmarknaden
genom sitt deltagande i de kompetensutvecklingsinsatser som erbjudits.

80 % av deltagande kvinnor och méan i projektet ska uppleva att de fatt 6kade kunskaper i svenska genom
deltagande i de kompetensutvecklingsinsatser som erbjudits.

80 % av deltagande kvinnor och méan i projektet ska uppleva att de fatt 6kande kunskaper om svensk
arbetsmarknad genom deltagandet i de kompetensutvecklingsinsatser som erbjudits.

80 % av deltagande kvinnor och méan i projektet ska uppleva att de fatt 6kade kunskaper om jamstalldhet
och likabehandling genom deltagande | de kompetensutvecklingsinatser som erbjuds.

25 % av deltagande kvinnor och méan i projektet ska ha provat pa eller ha startat en utbildning inom det
r?.gkuljéilra )skolvésendet (med det avses bl.a. grundvux, komvux, yrkesvux och folkhégskoleutbildningar av
olika slag).
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Gavleborg

eXtras

Sjalvskattningsenkaten

» Bakgrundsinformation:

> Bland annat: Kommun, Start- och slutdatum, Koén, {3\Ider, Fodelseland, Vistelsetida
Utbildningsniva, Yrkeserfarenhet, Inskrivningstid pa Arbetsférmedlingen & Sfi niva

» Sjalvskattning:
> Sprakkunskaper, horisontella principer & vriga teoretiska kunskaper

» Status efter projektavslut:

> Anstéllning, Studier, Narmat arbetsmarknaden, Kunskaper i svenska, Arbetsmarknadskunskap,
Kunskap om jamstélldhet & likabehandling, natverk, sjalvfortroende
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eXira stod

Exempel pa aktiviteter i projekten

Svensktraning
Hantverk
Samhallsinformation
Horisontella principer
Studiebesok

Halsa och friskvard
Suggestopedi
Praktik
Vardagsekonomi
m.m.
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eXira stod

- AN

Fordelar med att alla 10 kommuner deltar

Ger lanet en samhaorighet och forstaelse for de problem som kan
finnas lokalt och regionalt och ger stor maijlighet till erfarenhetsutbyte

Ger en stark regional styrka i diskussioner med olika aktorer
Ger kommunerna ett bollplank for att testa nya ideer

Ger lanet en battre beredskap for att tackla nya utmaningar
som dyker upp
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i Gavleborg

Projektstarter: Mal & utfall
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eXira stod

Projektstarter fordelat pA kommun och kon
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e)tra stod

Status efter avslut

Gavleborg

100%

90% 91 17
80% 36
70%
93
60%
50% 2
40%
30%
20%
10%
0%
Kvinnor Man
m 1.Arbetar som anstalld m 2. Arbetar i egen verksamhet m 3. Studerar
4. Har larlingsplats m 5. Praktiserar 6. Soker arbete

7. Annat
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Status efter avslut fordelat pA kommun och kon
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Kvinna Man

Bollnas

Kvinna an

Gavle

m 1.Arbetar som anstalld

Kvinna an Kvinna an

Hofors Hudiksvall

m 2. Arbetar i egen verksamhet

Kvinna an
Ljusdal

m 3. Studerar

Kvinna an

Nordanstig

m 4, Har larlingsplats

Kvinna an
Ockelbo

m 5. Praktiserar

Kvinna an

Ovanéker

m 6. Soker arbete

Kvinna

Sandviken

7. Annat

an

Kvinna

Sdderhamn

an
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eXira stod

Implementering - fran projekt till forandring

 Forutsattningar for god implementering

« Utmaningar vi ser hittills




eXira stod

Implementering - fran projekt till forandring

« Framgangsfaktorer vi ser hittills med implementering
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eXtra stoc

https://www.regiongavleborg.se/regional-utveckling/arbetsmarknad-och-
kompetensforsorjning/extra-stod-i-gavieborg/




