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AVSLUTADE

VARMLANDS » FRAMTID

16 kommuner, 1155 unga

v’ minskad ohélsa

v’ fler unga i arbete och studier
v’ nya arbetsmetoder

v’ ékad samverkan

VARMLANDS » UNGA
7 kommuner, 490 unga

v’ firre skolavhopp

v’ ékad nédrvaro

v’ stérkt sjélvkdnsla

v’ fler med fullstindiga betyg/behériga

v’ ékade kunskaper och 6kad
samverkan kring mdlgruppen i
kommunen
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CENTRAL STYRGRUPP

Strategisk pdverkan och fortsatt utvecklingsarbete

VARMLANDS » N
Slut 2020-02-28

6 delprojekt/kommuner, ??? och

11 kommuner i lansévergripande utvecklingsarbete

Metodutveckling & arbete med framgangsfaktorer
samt strategiskt arbete med utvecklingsomraden

— fler nyanldnda klarar mdluppfyllelsen i skolan

RMLAND » TILLSAMMANS
Slut 2021-02-28

10 delprojekt/kommuner, 350 utrikes fédda

Strategiskt arbete med metodutveckling och
lansovergripande samverkan

- utrikes fédda som stdr sdrskilt Iangt fran
arbetsmarknaden kommer ndrmare
arbetsmarknaden eller etablerar sig i studier eller
arbete

EUROPEISKA UNIONEN
Eurppeiska socialfonden



VARMLANDS » FRAMTID

 Unga, 15-29 ar, som varken arbetar eller
studerar med prioritering pa unga som
saknar fullstandiga gymnasiebetyg

e 1155 ungdomari 16 kommuner

e Avslutadesijuni 2018




VARMLAND » TILLSAMMANS

e Utrikesfédda kvinnor och man i aldern 15-64
ar som star sarskilt [angt fran
arbetsmarknaden och dar befintliga
verksamheter idag inte ar anpassade utifran
deras behov.

* Projektet bedrivs i 10 kommuner: Arvika,
Eda, Forshaga, Grums, Hagfors, Karlstad,
Kristinehamn, Saffle, Torsby och Arjang.

* Pagar till 2021-02-28.
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Framgangsfaktorer fér implementering

v’ Forstudier

v’ Organisationsovergripande
v’ Projektorganisation

v’ Styrning och planering

v’ Styrgrupp och projektagare



http://www.karlstad.se/
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Forstudier skapar goda forutsattningar W %l
v Samsyn % w‘{v“j

v’ Forankring

v’ Relationer

v Fortroende mellan projektets samverkande aktorer



http://www.karlstad.se/
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Framgangsfaktorer i organisationsovergripande arbete

v’ Samsyn och samhandling mellan aktorer
v Samverkan kraver struktur och regelbundna gemensamma moten

v’ Regelverk och lagar som befaster samverkan,
ex. DUA, KAA, SIP



http://www.karlstad.se/
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Framgangsfaktorer i lokal projektorganisation

v’ Projektet bedrivs ndra ordinarie verksamhet
v’ Ordinarie personal arbetar i projektet (ju fler desto battre)

v Uppfoéljning av projektet for att identifiera framgangsfaktorer



http://www.karlstad.se/
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Framgangsfaktorer i styrning och planering

v’ Strukturerad aterkoppling/delrapportering av resultat
- Utvarderare bekraftar framgangsfaktorer

v’ "Paketering” av framgangsfaktorer
- Vad ar det de gor nar de gor det de gor? (Aktivitet, resurs 0.5.v.)



http://www.karlstad.se/
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Framgangsfaktorer i styrgrupp och hos projektagare
v’ Styrgrupp som vill ta ansvar och utveckla samverkan

v Engagerade lokala styrgrupper som ar sammansatta av
samverkande aktorer

v’ Framgangsfaktorer lyfts kontinuerligt och implementering ska vara
pa styrgruppernas agenda tidigt i processen



http://www.karlstad.se/
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Framgangsfaktorer i styrgrupp och hos projektagare

v Engagerad delprojektdgare som stravar efter verksamhetsutveckling
v’ Delprojektagare som for dialog med politiken om projektet

v’ Delprojektagare som vill ta ansvar och utveckla samverkan



http://www.karlstad.se/
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Tack for oss!

Jennie Fréling, Pia Andersson & Jennie Holmberg

Kontaktuppgifter: www.varmlandsprojektparaply.se



http://www.karlstad.se/
http://www.varmlandsprojektparaply.se/

